SCOALA INTRE TRADITIONAL SI MODERN
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“ A invita presupune a te elibera de o ignoranta, de o incertitudine, de o stingicie, de o
incompetenti, de o orbire; inseamna sa ajungi sa faci mai bine, sa intelegi mai bine, sa
existi mai bine.

Olivier Reboul

Actiunea definitorie a scolii ramane educatia, considerata un proces destinat exclusiv
omului §i care vizeaza disciplinarea si civilizarea acestuia, din perspectiva unui ideal de
personalitate umana, propus si dorit chiar de societate. loan Cerghit definea educatia din mai
multe unghiuri, ca proces, prin care fiinta umana este supusa unei transformari indelungate, ca
actiune de conducere, omul devenind o fiinta formata si autonoma, dar si ca actiune sociala
sau ca relatie desfisurata intre doi poli, educitorul si cel care este educat.'

Functiile educatiei sunt diverse si se refera la transmiterea valorilor pe care societatea
le poseda, la pregatirea si la formarea oamenilor sau la valorizarea creatiilor culturale.
Educatia trebuie sa tina cont de particularitatile individuale si de varsta ale copiilor, folosind
metode si strategii optime de dezvoltare ale acestora. Ea trebuie, de asemenea, sa stimuleze
imaginatia si exprimarea elevilor, oferindu-le un cadru favorabil cresterii, fara a le impune un
cadru rigid, prestabilit.

Daca altadata metoda predominanta de desfasurare a lectiei era expunerea, pentru ca oferea
posibilitatea profesorului sa-si etaleze bagajul de cunostinte, astazi se pune accent pe metode
moderne, care sa transforme profesorul Tn manager al invatarii, iar elevului sa i se creeze
cadrul unei manifestari proprii, pentru a-si putea forma puncte de vedere personale.

Acest demers se afla sub incidenta unor principii didactice, care il orienteaza si care
vizeaza alegerea unor metode specifice, selectarea celor mai utile strategii. Astfel, principiul
caracterului educativ al instruirii tine cont nu de cunostintele pe care elevul le va fi asimilat la
sfarsitul procesului educativ, ci de modul in care aceste cunostinte vor fi aplicate. Tot acest
principiu insista asupra formarii unor princeperi si deprinderi de munca individuala si
intelectuald, mutand accentul de pe informativ pe formativ.

Un alt principiu este cel al insusirii constiente si active. Invatamantul traditional se axa pe

respectarea intervalului de timp alocat orei, in dauna elevilor, care nu asimilau Tn mod corect

! Constantin Cucos - “Pedagogie”, Polirom , 1996



informatiile transmise. Acest principiu, insd, insista asupra unei apropieri intre elevi si
continutul curricular si cere ca ambii parteneri sa se implice in procesul didactic. Efortul este
dublu. Pe de o parte, profesorul trebuie sa cedeze o parte din atributii, renuntand la pozitia
centrald care 1 se atribuia In invatamantul traditional. De cealalta parte, elevul este stimulat sa
aiba incredere in posibilitatile proprii i sa-si depaseasca pasivismul.

Campul scolar educativ modern se desfasoara, asadar, intre doud elemente care trebuie
sa participe in egala masura. Profesorul, manager si formator al procesului instructiv-educativ,
si elevul, obiect si subiect al acestui proces, dobandind autonomie si formandu-se in spiritul
responsabilitatii si al culturii civice.
invitimantul traditional

Axat pe transmiterea de informatii si excluzand rolul elevului ca partener al procesului
instructiv - educativ, invatamantul traditional promova o invatare de mentinere, asa cum o
definea J.W.Botkin'. Acest tip de invitare, caracteristic unei societiti traditionale, se baza pe
o simpla transmitere de cunostinte, necesare elevilor pentru a face fata unui sistem de viata
cunoscut, recurent, din care inovatia lipsea cu desavarsire. Profesorul avea rolul de a facilita
acest transfer de informatii, neglijand functia formativa a invatarii si neacceptand interventii
ale elevilor. De altfel, se dorea cultivarea unui spirit obedient din partea acestora din urma,
care excludea imaginatia si initiativa.

Secolul 21 a modificat Tnsa pozitia pe care scoala trebuie sd o aiba. Societatile
multiculturale, care pun accentul pe diversitate si pe acceptare, se lovesc de un sistem
educativ rigid, in care predomina o viziune monoculturald si care nu este pregatit sa se
innoiasca. Strategiile didactice raman invechite, promovand o cultura etnocentrista si
ignorand valori precum toleranta, egalitatea, respectul, valori recunoscute deja de societatile
democratice.

Invitimantul modern

Pedagogia activa, caracteristicd Invatamantului modern, face posibild trecerea de la
transmiterea de cunostinte la formarea de deprinderi si de abilitati, accentuand astfel latura
formativa a educatiei. Modelul magistricentric, al dascalului aflat in centrul procesului
instructiv — educativ, este considerat depasit si este inlocuit de o viziune pedagogica noua, in

care elevul joaca rolul cel mai important, devenind parte activa a instruirii sale.




Total diferita de pedagogia traditionald, pedagogia moderna modifica rolul jucat de polii
educationali, mutand accentul pe elev. Abandonarea limbii de lemn, folosirea unui discurs
nou, mobilizarea elevilor in procesul educativ sunt numai cateva dintre caracteristicile acestei
pedagogii. Intrebarea dominanti a invatimantului modern este ce rol alege scoala si joace in
societatea actuala si cat de pregatita este ea sa faca fatd schimbarilor provocate de globalizare.
Idealul educational este legat de valorile culturale ce trebuie asimilate, de tipul de
personalitate impus de societate, dar si de nevoile elevului. Nu mai este vorba de un model
educational standard, ci de unul dinamic, in concordanta cu noile realitafi si capabil sa reziste
la schimbari.

Invatamantul modern nu cauti si scoati in evidenta rolul profesorului, ci vine in
intampinarea cerintelor societatii, propunand strategii didactice potrivite pentru formarea
elevilor. Experienta traditiei si capacitatea de inovare si de creativitate sunt noile repere ale
scolii, care propune educatii noi, in acord cu societatea globala: educatia pentru pace, educatia
ecologica ori educatia pentru o societate multiculturala. De asemenea, metoda predominanta
de desfasurare a instructiei este metoda euristica, deoarece invatarea prin descoperire asigura
elevilor o dobandire constienta a continutului curricular, acesta fiind usor de reactualizat, o
data trecut prin filtrul propriu. Scoala trebuie sa incurajeze formarea unui spirit critic, a unor
atitudini pozitive si a studiului individual, antrenand elevii in activitati diverse si diversificate,
pentru a-i face sa renunte la rolul pasiv.

Profesorul, ca organizator al procesului instructiv-educativ, trebuie sa dea dovada unor
capacitati psihopedagogice, alegand materialul didactic pe care il va prezenta copiilor intr-o
forma cat mai accesibild. De asemenea, el trebuie sa adopte o cale eficientd de comunicare,
exercitand influente constructive asupra copiilor si sa utilizeze moderat autoritatea si puterea.

Stilul managerial pe care profesorul il adopta este demersul realizat de acesta,
constand 1n identificarea si valorizarea resurselor umane si tehnice ale clasei de elevi.

In procesul de invatimant, elevii trebuie si pariseasci pozitia de receptori pasivi si si devina
parte creativa, activa si cooperantd a acestui proces. Ei trebuie ajutati sa-si asume nu numai
drepturi, ci si responsabilitati, Intrucat acestea din urma 1i vor ajuta sa-si formeze un spirit
civic. In invatiméantul modern, se promoveaza un rol nou al elevilor, acestia fiind stimulati sa
dobandeasca abilitati si capacitati. De asemenea, se pune mare accent pe studiul individual,
pentru ca elevii, odata iesiti din cAmpul scolar, sa fie capabili sa-si continue educatia,
abordand latura informala a acesteia.

Societatea actuala, aflata in plin proces de globalizare, propune modele indoielnice, pe

care tinerii §i le asuma netinand cont de faptul ca acestea nu sunt decat imagini care se vand si



care nu insumeaza trasaturi puternice de caracter. Coordonatele vremii, simplu, repede, facil,
influenteaza si modul de a gandi si de a se comporta al tinerilor, care viseaza cariere de
succes, modalitati cat mai rapide de a face bani, munca pierzandu-si din importanta. Discursul
scolii, invechit si bombastic, nu reuseste sa atraga, desi elevii isi petrec o mare parte din timp
in acest spatiu.

Valorile vehiculate de scoald nu 1si gasesc un corespondent viabil pentru tineri, acestia
indepartandu-se si mai mult de educatia propusa de scoala. Cartea, altddatd cel mai important
mijloc de informare si de divertisment, este astazi abandonata, in favoarea imaginii, care nu
necesita un efort atat de mare. Televizorul, calculatorul, iatd modalitati mult mai placute
pentru tineri de petrecere a timpului liber. Totul in detrimentul lecturii, a cartii cu valente
formative: dezvoltarea imaginatiei, imbogatirea vocabularului.

Discursul teribilist, atitudinea nonconformista, toate acestea creioneaza o generatie
aflata sub semnul confuziei si al nehotararii. O generatie care nu-si poate gasi identitatea,
pentru ca nici societatea nu mai stie care 1i sunt trasaturile caracteristice. Scoala ar trebui sa
propuna o variantd in fata acestei nehotarari generalizate si sa identifice strategii optime 1n
desfasurarea procesului instructiv-educativ, astfel incat sa atraga atentia elevilor si sa le
formeze acestora abilitati si aptitudini.

Scoala trebuie sa-si asume un rol activ si responsabil in formarea si educatia copiilor,
propunandu-le acestora sa se implice si sa participe la propriul proces de formare si educare,

astfel incat sa-si gaseasca identitatea.
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