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REZISTENTA DIGITALA — PERICOLELE “FAKE NEWS”

Anca Harabagiu, Inspector scolar, ISJ Buzau

Georgeta Oprea, Inspector scolar, ISJ Buzau

The project “Digital Resistance” was implemented in five European countries (Austria,
Germany, Greece, Italy and Romania) to support students in dealing with “fake news” connected to
discrimination and indoctrination on the internet.

For this purpose, the project consortium created a digital handbook to enable teachers to
implement a short-time-module about this topic in secondary schools. Additionally, the consortium
organized teacher trainings to familiarize cooperating teachers with the didactic strategy of
Digital Resistance and created additional teaching material, designed for the particular contexts of
the participating schools in each country. On this basis, students in each participating school
conducted research on self-chosen cases of “fake news” by using different fact-checking-tools. Some
groups of students also created outcomes dealing with the topic of “fake news” in a more general
manner such as a quiz-app or a graffiti. Afterwards these media outcomes were used to share
them online or within Multiplier-events or workshops to raise awareness and to share perspectives

about the topic of “fake news”, discrimination and indoctrination."

Procesul de cooperare derulat in proiectul ,,Rezistentd digitala” a fost o provocare interesanta,
in special din cauza complexitatii subiectului ,,fake news” si a altor aspecte conexe, cum ar fi
adoctrinarea sau discriminarea online. Rezultatele acestui proiect pot sprijini profesorii care sunt
dispusi sa facd fatd aceleiasi provocari, oferind informatii de fond si materiale didactice. Cu toate
acestea, nu exista scurtdturi pentru a diferentia intre ,,fake news” si informatii de incredere pe
internet, principalul obstacol este faptul cd multe informatii care cdldtoresc pe internet si ar putea fi
etichetate drept ,,fake news” constau intr-un amestec confuz de elemente de adevar combinate cu
fapte alcatuite, declaratii politice, statistici denaturate si titluri ascunse. Rezultatele sunt multe
subiecte de cercetare posibile situate intr-o zona gri intre ,,fals” si ,,adevarat”.

Prin urmare, obiectivul acestui proiect a fost doar sensibilizarea elevilor cu privire la
pericolele ,.fake news” si oferirea acestora cu instrumente practice de analiza a informatiilor pe
internet. Acesti pasi de bazd ar trebui sd-si consolideze rezistenta impotriva ,,fake news” care

incearca sa 11 adoctrineze sau sa conduca la discriminare.
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Profesorii si pdrintii nu sunt capabili sd inlocuiasca capacitatea tinerilor de a se orienta in
sfera digitala. Mai ales intr-o situatie de schimbare tehnologica rapida, cu efecte masive asupra
modului in care primim informatii si comunicam; singura modalitate de a stabili forme de discutii
online bazate pe fapte este sd va concentrati pe educatia media si informatiile pentru elevi.

Acest proiect este doar 0 mica bucata in cadrul procesului catre un concept transnational al
educatiei digitale pentru cetatenie; dar experientele realizate in cadrul cooperarii dintre organizatiile
educationale si scolile din cinci tari diferite, care au afectat si crearea acestui manual, ar trebui sa
sprijine si sd Incurajeze profesorii, scolile si autoritatile educationale sd includa acest subiect in
programa lor.

In fata unui subiect precum ,fake news”, in special folosind metoda de invitare bazati pe
ancheta, se ridica atat de multe intrebari didactice pentru profesori si provocari pentru elevi, incat
ambele parti au nevoie de timp pentru a-si regandi abilitatile. Desigur, cele mai multe programe de
invatamant au un program strict, iar acest lucru obliga profesorii sa vina la rezultate rapide cu privire
la procesele de invatare ale elevilor. Pe de alta parte, a permite elevilor sa se gdndeasca la un subiect
complex ca acesta, care are conexiuni grele cu viata lor de zi cu zi, va duce la efecte pozitive care nu
ar trebui subestimate. Intrucat este o caracteristica principala a ,,fake news” si reactioneze la atentia
limitatd pe care o au cei mai multi utilizatori online, consumul de stiri online este intotdeauna
conectat la riscul de a primi informatii ingelatoare sau chiar de a fi dezinformati .

Diferitele perspective ale diferitelor tari si persoane cu motive culturale diferite, bazate, de
asemenea, pe diferitele peisaje media si legaturile politice cu sistemul mass-media, fac ca aceasta sa
fie o provocare sa fie de acord asupra definitiilor si abordarilor comune. Cu toate acestea, majoritatea
elevilor participanti si-au exprimat motivatia intrinseca de a se proteja de pericole precum ,fake
news”, evaludnd o perspectivd mai obiectiva bazatda pe fapte ca obiectiv demn. Competentele
individuale Tn domeniul mass-media si alfabetizarea informatiilor sunt importante pentru atingerea
acestui obiectiv. Cu toate acestea, pe calea obiectivitatii nu existd nicio alternativd pentru
deschiderea cétre opinii divergente si disponibilitatea de a interactiona si de a impartdsi perspective
cu persoane din afara echocamerei tale.

Consiliul Europei a facut pionieri in eforturile de a promova siguranta in mediul on-line
pentru copii si tineri, chiar inainte de dezvoltarea platformelor de socializare in-fluentiale de astazi.
Din acel moment, dezbaterea a aparut daca sa se concentreze pe reglementarea eficientd a mediului
online versus dezvoltarea dezvoltarii rezistentei la abuzul de internet. Astfel, au fost elaborate linii
directoare pentru factorii de decizie si au fost elaborate resurse pentru educatori, dar si pentru copii

sa Invete sa le protejeze pe ei Insisi si sd se mentind in sigurantd In timp ce utilizeaza internetul.
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Prin implicarea in procesul prevdzut in activitdtile de invatare bazate pe ancheta, elevii
dezvoltd diferite grupe de competente care fac parte din modelul de competente pentru cultura
democraticad. Deoarece este un proces bazat pe cercetare, pe colectarea, procesarea si analizarea
informatiilor, este evident ca invatarea bazatd pe anchetd dezvolta in primul rand abilitati de analiza
si de gandire criticd. Permite elevilor sd deconstruiascd mesajele media, sd le compare si sa le
contrasteze si sa utilizeze criterii pentru a identifica elemente care ar putea indica faptul cd sunt stiri
false, manipulare sau dezinformare.

- Profesorii pot mentine accentul pe invatare si pe motivele pentru care se desfisoara

activitati. Este usor de absorbit de proces sau de a se concentra asupra calitatii rezultatelor si

de a pierde din vedere obiectivul principal al a ceea ce se face, competentele prin care elevii
trebuie sa reziste la manipulare si sa-i sustina pe ceilalti in dezvoltare rezistenta.

- Profesorii pot fi indrumati in proiectarea si implementarea activitatilor si pot accentua

anumite aspecte specifice, pot oferi oportunitati suplimentare elevilor pentru a dezvolta acele

elemente de competentd pentru care au nevoie de mai mult sprijin.

- Profesorii pot sprijini mai bine elevii in reflectarea si constientizarea a ceea ce au Invatat si

sa formuleze Intrebari semnificative si eficiente in acest sens.

- Profesorii pot evalua activitdtile si modul in care i-au indrumat pe elevi, stiind care au fost

competentele preconizate si fie dezvoltate. In acest fel, ei pot invita si imbunatati practicile

lor pentru viitor, pentru a maximiza efectul.

Bibliografie: Project Handbook
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BENEFICIILE ACCESARII SI DERULARII PROGRAMELOR CU FINANTARE
EUROPEANA LA NIVELUL COMUNITATII SCOLARE

Otilia Trifan,

Inspectoratul Scolar Judetean Buzau

Ultimii ani scolari a insemnat pentru Romania o crestere a numarului de proiecte accesate de
sute de scoli si licee a Programul Erasmus+ pentru a oferi atét elevilor, cét si profesorilor alternative
educationale capabile si raspunda cerintelor si nevoilor noilor generatii.In tata noastra programul
Erasmus+ se implementeaza cu sprijinul  Agentiei Nationale pentru Programe Comunitare in
Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP), entitate care a reusit sa obtina rezultate
viabile, confirmate de partenerii europeni.

Indiferent ca ne referim la oportunitatea efectuarii stagiilor de pregatire practica n strainatate
la un operator economic care pune la dispozitia participantilor atat know-how-ul, cat si infrastructura
specifica sau la vizitele de tip cultural care constituie premisele solide pentru imbunatatirea nivelului
de cunoastere, intelegere a alteritatii, exersare a diferitelor abilitati sociale sau la cursurile de formare
si perfectionare profesionala oferite cadrelor didactice preocupate de dezvoltare personald, precum si
de evolutia Tn cariera sau la schimburile de experienta care permit impartasirea de exemple de buna
practicd si subsidiar cresterea calitatii actului educational sau managerial la nivelul unitatilor de
invatamant, beneficiile majore care decurg din accesarea si implementarea programelor cu finantate
europeand de tip Erasmus+ la nivelul comunitatii scolare, atat pentru beneficiarii primari, cat si
pentru cei secundari si tertiari ai procesului de predare-invatare-evaluare sunt mai mult decéat
evidente, constituind Tn fapt premise si motivatie pentru accesarea unor noi proiecte pentru tineri,
profesori sau factori decidenti. Remarcam astfel ca, de la an la an, creste nu doar numarul total al
proiectelor accesate si derulate de scoli, dar se remarca totodata cresterea interesului scolilor care au
derulat initial doar un proiect de tip Erasmus+ pentru parteneriate similare, acestea devenind din ce
in ce mai complexe. Unul dintre exemplele cele mai elocvente Tn acest sens 1l ofera la nivelul
judetului Buzdu Scoala gimnaziala comuna Magura, prima scoala gimnaziala din mediul rural care a
accesat si implementat cu succes proiecte educationale europene, inca incepand cu anul 2011, atunci
fiind vorba de un proiect de tip Comenius. Odata cu evolutia proiectelor de acest tip la nivelul
ntregii comunitati europene, Scoala gimnaziala Magura a fost, de asemenea, intr-un trend continuu
ascendent, facand dovada unei echipe bine coagulate in jurul managerului scolar si a decidentilor

autoritatilor locale, permitand astfel derularea unor noi si noi proiecte, cu 0 tematica variata, cu
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obiective clare, cu succes atinse prin activitatile inovative, creative, complexe initiate de elevi si
profesori, activitati la care intreaga comunitate a scolii a luat parte. Tn anul scolar curent Scoala
gimnaziala Magura implementeazd nu mai putin de 14 proiecte educationale europene de tip
Erasmus+, 0 initiativa ambitioasa, implementata consecvent si eficient:
1. Erasmus+ KA201, 2018-1-CZ01-KA201-048033, Written in Stone;
2. Erasmus+ KA201, 2018-1-PL01-KA201-050604, Food for Thought;
3. Erasmus+ KA229, 2018-1-LV01-KA229-046975 2, Innovative Learning Experience for an Inclusive
School for Children with Special Education Needs;

4. Erasmus+ KA229, 2019-1-CY01-KA229-058247 2, Enhancing ICT skills through Exploring our
European Cultural Identity;

5. Erasmus+ KA229, 2019-1-EE01-KA229-051587_3, Today Alone, Tomorrow in a Team! - Creative
Learning for an Inclusive School;

6. Erasmus+ KA229, 2019-1-ES01-KA229-064213 5, 5 Heritages and 6 Inheritors;

7. Erasmust+ KA229, 2019-1-FR01-KA229-062116_2, L'ecotainment au service de l'inclusion et de
I'implication des éléves;

8. Erasmus+ KA229, 2019-1-FR01-KA229-062297_2, Identities, Diversity & European Unity;

9. Erasmus+ KA229, 2019-1-FR01-KA229-062345_3, AroUnd the fiRe OveR the wAters - Sharing Arts,
Music and Culture for Peace and Inclusion;

10. Erasmus+ KA201, 2014-PL01-KA201-002775-4, Reduce, Reuse, Recycle with joy of learning;

11. Erasmus+ KA219, 2015-1-1T02-KA219-014752_1, United we play, United we win: Developing social

skills and inclusive education through sport and outdoor activities;

12. Erasmus+ KA219, 2017-1-CY01-KA219-026758_4, Cycling on Nature's Wheels;

13. Erasmus+ KA219, 2017-1-R0O01-KA219-037085_1, Stop Bullying: Take a Standand Lend a Hand;

14. Erasmus+ KA219, 2015-1-1T02-KA219-014752 1, invﬁ‘gare creativa pentru o scoald incluziva;

Mai mult, scoala a inteles ca beneficiile implicarii elevilor sai in activitati de lucru si
cooperare cu profesori si elevi de varsta similara din alte unitati de invatamant de la nivel european
sunt numeroase, cu impact pozitiv major la nivelul intregii comunitati scolare. Prin urmare
extinderea programului Erasmus+ prin cuprinderea unor proiecte educationale e-Twinning au
imbogatit paleta de activitati educative oferite elevilor. Toate aceste demersuri au condus astfel spre
concluzia fireasca, aceea a primirii de catre Scoala gimnaziala Magura a distinctiei de Scoala
europeana, atribuita de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii, recunoastere care consta in evaluarea
calitatii si coerentei managementului scolii, reflectat in documentele manageriale, precum si a
impactului pe care activitatile derulate in cadrul proiectelor europene 1-a avut asupra culturii
organizationale si a ethosului scolii.

Cercetari realizate n intreaga lume au evidentiat necesitatea identificdrii de solutii noi, care

sa grabeasca adaptarea procesului educational la realitatile lumii contemporane, in toata

complexitatea sa. Spre exemplu, studiul ,,Cultura elevilor si invatarea“ (publicat in 2015 de Institutul
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de Stiinte ale Educatiei din Roméania) aratd ca invatamantul autohton trebuie sd incurajeze
pluralismul educational prin sustinerea existentei alternativelor educationale si sa utilizeze metode
activ-participative si interactive de grup, pentru a dezvolta o invatare activa, in contexte sociale
variate.

Dintre beneficiile majore ale implementarii cu succes a proiectelor educationale europene de
tip Erasmus+ amintim: dezvoltarea competentelor lingvistice prin implicarea in situatii de
comunicare reala, dezvoltarea competentelor antreprenoriale, a abilitatilor de a pune ideile in practica
prin creativitate, inovatie si asumarea de riscuri, precum si a abilitatilor de a planifica si gestiona
proiecte, constientizarea tendintelor contemporane educationale la nivel european si sincronizarea cu
abordari sistemice de succes din alte tari europene cu traditie si experienta in domeniu, abordarea
diferentiata, transdisciplinara a invatarii, facilitarea descoperirii de noi practici pedagogice aplicate la
nivel european in predarea diverselor discipline, bazate pe competente digitale (tehnologia
informatiei si comunicarii-TIC), participarea la retele de invatare pentru optimizarea actului
educational, oportunitati pentru dezvoltarea colaborativa a unor produse intelectuale accesibile unei
comunitati educationale largite, crearea si utilizarea unor resurse educationale deschise, atat pentru
practica din cadrul orelor de curs, cat si pentru domeniul managementului scolar, organizarea unor
evenimente de formare internationale de tip seminar sau videoconferintd cu participarea
reprezentantilor ai unor furnizori de formare, institutii publice de stat si particulare acreditate si
profesori, posibilitatea deschiderii cdtre noi parteneriate la nivel local, judetean, inclusiv prin
colaborari cu reprezentanti ai mediului asociativ, obtinerea unor certificari la nivel national pentru
recunoasterea calitatii proiectelor educationale europene implementate, asa cum este titulatura de
Scoala europeand care se acorda anual unui numar limitat de scoli de catre Ministerul Educatiei si
Cercetarii, in baza unei selectii extrem de riguroase.

Conchidem afirmand, cu convingerea celui care a accesat si implementat cu succes proiectele
Erasmus+ oferite ca oportunitate de citre Uniunea Europeand, ca impactul deruldrii unor astfel de
proiecte la nivelul comunitdtilor scolare este deosebit de puternic si important, putand face o
diferentd majord In dezvoltarea personala si profesionala, oferind cadru adecvat exersarii sau

descoperirii unor noi abilitati si competente.



https://www.inovativplus.ro/fisiere/test.pdf
https://www.inovativplus.ro/fisiere/test.pdf
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DEZVOLTAREA CULTURII ORGANIZATIONALE PRIN IMPLEMENTAREA
PROIECTELOR DE TIP ERASMUS+

Nicolae Valeriu Tony,

Inspector Scolar pentru Proiecte educationale, Inspectoratul Scolar Judetean Buzau

Fiecare institutie se caracterizeaza prin elemente proprii, insd institutiile scolare au multiple
puncte comune. Totusi sunt aspecte care fac ca institutiile scolare sa fie diferite si acest fapt este dat
de cultura organizationala a fiecareia. Cultura organizationala se construieste din elementele scolii
care pot fi asemanate cu piesele unui lego: cadrele didactice, beneficiari directi si indirecti, personal
auxiliar, comunitate locald. Toate aceste elemente, printr-o imbinare perfectd, aducandu-si aport la
constructie prin ceea ce au mai bun, duc la formarea unei culturi organizationale a unitatii, aspect ce
confera o identitate aparte acesteia.

Cultura organizationald nu este masurabila, nsd este constituitd de sistemul de valori al
unitatii scolare, valori cunoscute si insusite de toti membrii comunitatii, regulile nescrise ale acesteia,
insad creionarea acestei culturi este observabild din misiunea si viziunea acesteia. Modul in care o
unitate de Tnvatdmant este evaluatd pentru a se pozitiona Intr-un clasament este dat si de modul in
care aceasta este perceputa din exterior datorita acestei culturi organizationale, construita de-a lungul
mai multor ani si intr-o continud dezvoltare si modernizare.

Un element aparte care face ca dezvoltarea unei culturi organizationale sa se faca intr-un mod
rapid si diferit este implementarea proiectelor de tip Erasmus+. Climatul organizational devine
diferit, valorile institutiilor sunt altele si se pliaza pe valorile europene: accesul la educatie fara
discriminare, multiculturalitate, integrare si incluziune. Toate aceste valori s-au modificat de-a lungul
timpului, fapt observat datoritd unor studii care au urmadrit toate aspectele dezvoltarii unei societti,
dincolo de specificul fiecareia, tinandu-se cont de elementele comune ce duc la evolutia tuturor.

https://epale.ec.europa.eu/ro/blog/tracing-history-values-european-cooperation-education-beyond-

erasmus

Cultura organizationala se formeaza plecand de la fiecare individ, de la fiecare cadru didactic
sau elev, Insa acesta este doar un prim pas, deoarece adevarata cultura organizationald se realizeaza
prin sudarea valorilor celor din aceasta comunitate.

Astfel, proiectele Erasmus + aduc elementele de noutate din conceptiile organizatiilor,
subliniind nevoia de modernizare continud, de aliniere la standardele de performanta ale altor

organizatii la nivel european, 1nsd fara a exclude specificul fiecareia. Diversitatea culturala si
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multiculturalitatea nu au facut ca specificul national sd fie abolit, ci, dimpotriva, sd fie scos in
evidenta si valorificat.

Educatia a reprezentat intotdeauna o componentd importantd pentru dezvoltarea societatii,
astfel ca acest tip de programe schimba valorile si conceptiile incepand cu o ramura foarte
importanta, copiii, viitori actanti ai societdtii, insd nu se opreste aici i continud cu antrenorii acestora
pentru o viata mai bund, cadrele didactice si alte tipuri de organizatii implicate in educatia formala,
nonformala sau informala.

Tipul culturii organizationale nu este observabil doar la nivelul misiunii si viziunii, ci se
reflectd si in strategiile de management ale unitatii de invatamant, care introduce in documentele
specifice unitatii de anvatamant si o rubrica adresatd unei strategii europene, izvoratd chiar din
valorire europene si concretizatd in proiecte Erasmus + care respectd tematica propusd intr-0
anumita perioada. Schimbareavalorilor vine odata cu ideea de implementare a unui astfel de proiect,
deoarece nevoia de schimbare se concretizeaza in planuri de actiune, in luarea unor decizii, in
antrenarea personalului pentru scrierea unui astfel de proiect, in implicarea elevilor in anumite
activitati.

Elevii sunt componenta cea mai importanta a acestor actiuni, deoarece acestia sunt motivul
pentru care toate schimbarile se produc intr-o astfel de organizatie. Societatea de astdzi este o
societate a globalizarii, iar acestia sunt viitorii oameni care vor trebui sd se adapteze continuu la
schimbarile destul e rapide ale societatii. Programele Erasmus produc schimbari majore la nivelul
conceptiei acestora despre viatd si lume, uneori rasturnandu-le credintele si valorile, facind ca
atitudinea lor fatad de educatie sd se schimbe in totalitate si sa ia o turnurd pozitivd. Acesta este si
unul dintre scopurile acestor programe, sa pregatim tinerii pentru o societate a schimbarii, in care toti
suntem diferiti, dar prin colaborare, prin lucrul in echipa, prin toleranta si incluziune, barierele de
comunicare vor fi inlaturate si specificitatea fiecdruia va conduce la elemente de noutate si la o
solutionare mai rapidd a unor provocari. Toate acestea se regasesc in strategia ,, Europa 20207,
conceputd incd din 2013, Erasmus+ incorporand obiectivele Declaratiei de la Paris in favoarea
proiectelor privind abordarile educatiei incluzive si la promovarea valorilor pluralismului, ale
nediscriminarii, ale tolerantei, ale justitiei, ale solidaritatii si ale egalitatii intre barbati si femei.

https://epale.ec.europa.eu/ro/blog/tracing-history-values-european-cooperation-education-beyond-

erasmus
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Asa cum invdatarea se

produce pe parcursul vietii, asa si 1976 Action Programme

cultura organizationald a unei unitati .the transition from school to working life...

§colare se imbunétégegte, se 1995: Towards a Learning Society

. . . 1995-2007, Socrates: second-chance education
actualizeaza prin aportul acestor i i
2001: Making a European Area of Lifelong

programe Erasmus +, prin impactul Learning a Reality

~ ..social inclusion, active citizenship and personal development...

pe care acestea 1l produc asupra
L 2007-2013 Lifelong Learning, Grundtvig Adult Education:

cadrelor didactice, asupra tinerilor personal fulfilment and participation in society

si, in mod special asupra modulu de 2011: Renewed Agenda for Adult

a aborda sistemul de Invatamint, de Learning in Europe

. . . ..participatein life and societ; individual...
a aplica politicile educationale si, de pariapaieintieanasodely asanindiidta

2013: ‘Europe 2020’

ce nu, de a le Tmbunatati. Toate
..smart, sustainable and inclusive growth for Europe...

aceste coordonate sunt subliniate si

2015: Paris Declaration

de Comisia Europeana in Ghidul ... the role of education in embedding the fundamental
Erasmus+: ..Sistemele de educatie si values that lie at the heart of the European Union...

* 9 5 5

) o ) 2014-2020 Erasmus+
formare si politicile pentru tineret inclusive education approaches... promote the values of
— pluralism, non-discrimination, tolerance...
performante  pot contribui la
abordarea acestor provocari, oferind
cetatenilor aptitudinile necesare pe piata muncii si in economie si permitandu-le totodata sd joace un
rol activ in societate si s se realizeze pe plan personal. Reformele in educatie, formare si tineret pot
consolida realizarea acestor obiective, pe baza unei viziuni partajate intre factorii de decizie politica
si partile interesate, a unor dovezi solide si a cooperarii intre diferite domenii si niveluri.”
https://www.erasmusplus.ro/library/Documente/RO%20Erasmus+%20Guide%202016_versiunea%?2
01-1.pdf

Asadar, aportul proiectelor Erasmus+ adus culturii organizationale a unei unitati este foarte

mare in conditiile de astazi. Deschiderea cétre alte societdti, catre schimbare, schimburi de experienta
este aproape obligatorie, tinerii pe care noi astdzi 1i formam vor fi cei care nu se vor integra pe o
piata nationala, ci europeand, acestia trebuie sd fie modelati in raport cu valorile europene, cu
proiectia unei societdti viitoare, care nu se pliazd pe valorile de acum. Aceasta este si deviza acestor
proiecte care influenteaza, direct sau indirect, cadrele didactice, elevii si comunitatile locale Th care

se afla aceste unitati de invatdmant.
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INTELIGENTA EMOTIONALA SI CREATIVITATE iN CONTEXTUL
PROIECTELOR DE TIP ERASMUS +

Cristian lulia,

Scoala Gimnaziala Comuna Magura, judetul Buzau

Orice proiect se naste de la nevoia de a intelege mai bine resorturile interioare ale elevilor,
aplicand strategii experientiale ce presupun implicarea directa si activa a acestora intr-o experienta
concretd de invatare, relevanta pentru viata si pentru contextul specific 1n care traieste.

Un astfel de proiect este proiectul Erasmus+ KA229 Today alone, tomorrow in a team!- Creative
learning for an inclusive school, proiect care se bazeaza pe latura creativa a elevilor si pe inteligenta
emotionald a acestora si, totodata, pe dezvoltarea capacitatii elevilor de a lucra in echipa.

Principalele noastre obiective sunt legate de prevenirea fenomenului de parasire timpurie a
scolii 1n randul elevilor prin imbunatatirea si diversificarea ofertei educationale a scolilor partenere
de imbunatatirea rezultatelor elevilor, de a face silile de clasa un loc mai prietenos pentru toti copiii
astfel Incat sa favorizeze incluziunea si sd determine o scadere a numarului de absente, proiectarea
unor produse comune, instrumente pedagogice in beneficiul copiilor nostri.

Deoarece educatia este o problema a intregii societati, nu doar beneficiarii directi vor fi
implicati, ci o importantd majord in dezvoltarea unor capacitati ale elevilor specifice vremurilor
actuale implicd si parteneriatele cu beneficiarii indirecti ai educatiei, precum parinti, comunitate
locala, ONG-uri etc.

Un prim plan a fost analiza de nevoi a unitdtii scolare si nu numai atat, toate activitati
proiectate au avut in vedere faptul ca tinerii de azi vor fi integrati pe o piatd a muncii diferita de cea
din prezent, unde competentele cerute vizeza abilitati digitale si lucrul in echipa, iar aceasta
modalitate de lucru vizeaza In mod special inteligenta emotionald si spiritul creativ al fiecarui
individ.

O dezvoltare rapida a tehnologiei si inovatiile aduse de aceasta in domeniul educatiei face ca
scoala sa se alinieze acestui domeniu, iar instrumentele de lucru folosite, atat de cadrele didactice, cat
si de elevi, sa aduca un suflu de noutate pentru ca elevii sd fie atrasi catre scoald, iar gradul de
implicare in viata scolii sa creasca.Vom folosi diferite metode in proiectul nostru in diferite faze:
chestionare, interviuri, feedback discutii si reflectii scrise, de asemenea bloguri si jurnale video ale
elevilor, jocuri de rol, runde mese, prelegeri demonstrative, prezentdri, ateliere, prelegeri, intalniri on

line etc.
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Scopul proiectului este acela de a dezvolta competentele de comunicare ale elevilor , atat in
limba materna, cét si in englezd, de a le dezvolta una dintre competentele urmadrite la nivel european
in educatie si anume, competenta digitala,insa foarte importantd in acest sens este competenta a
invata sa Inveti dezvoltatd prin colectarea si interpretarea datelor dupa pregatirea studiilor de caz,
prezentari, campanii, piese de teatru, pliante, rapoarte, grafice, cantece, evenimente de proiect in
cadrul comunitatilor sau chiar a conceput un ghid cuprinzator in domeniile de interes ale proiectului.
Abilitati practice si sociale vor fi, de asemenea, imbunatatite, datoritd realizarii unor produse in
echipe, elevii asumandu-si roluri diferite si fiind implicati in activitati diverse.

Impactul unui asemea tip de proiect nu rdimane doar la nivelul dezvoltarii unor competente si
abilitati, ci se rasfrange asupra mediului din care acesti elevi provin si, privind In perspectiva, asupra
societatii viitoare.

Astfel, se poate constata ca

f""=“"“*\ dezvoltarea inteligentei emotionale duce la
/ \ dezvoltarea  celorlalte = competete, la
| Autocunoastere \\ Constiinta sociala . e
K j acceptarea lucrului in echipa si la o crestere a
\'\“\\ //} creativitatii elevilor si asa cum afirma si
) ﬂﬂw/ ) . . )
T —— Inteligenté Daniel Goleman ,, prevestesc cd va veni o zi
Emotionala cand invatimantul va include in programa sa

obisnuitd studierea acestor calitdti umane

o . Gestionarea i i ii i
ST T incalculabile cum ar fi constiinta de sine,

relatiilor

autocontrolulsi empatia, precum si arta de a
asculta, de a rezolva conflicte si de a

coopera.”
http://adrianvintu.net/2016/08/11/ce-este-
inteligenta-emotionala-eq-si-de-ce-este-mai-

importanta-decat-ia-ul/
Astfel, noi, cadrele didactice implicate

n implementarea proiectului Today alone, tomorrow in a team!- Creative learning for an inclusive
school, ne consideram a fi initiatorii unei astfel de programe prin desfasurarea unor activitati care
urmaresc dezvoltarea acestor competente ale elevilor de astazi, dar, in acelasi timp, a viitorilor adulti

dintr-o societate a schimbarii.
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» Proiect KA229- Today alone, tomorrow in a team!- Creative learning for an inclusive school
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RETELELE PARTENERIALE SI CALITATEA IN TVET

Director Colegiul Economic Buzau, prof. Lungu Marioara

Education, Audiovisual and Culture Executive Agency (EACEA), prin cererea de propunere
de proiecte EACEA 36/2016 a oferit un sprijin punctelor nationale de referinta din tirile membre UE
pentru punerea in aplicare a sarcinilor atribuite prin Recomandarea EQAVET. Punctul national de
referinta din Romania este Grupul National de Asigurare a Calitatii (GNAC) al carui secretariat este
asigurat de Centrul National de Dezvoltare a Invatimantului Profesional si Tehnic (CNDIPT).

PRIORITATE: imbunatitirea calitatii si atractivitatii IPT.

Comunicatul de la Bordeaux - actiunile care imbunatatesc atractivitatea [PT:

e dezvoltarea parteneriatelor scoala — companie

e conditii egale de participare la EFP

e accesul la informatie

e ghidare si consiliere

e dezvoltarea sistemului de calificari bazat pe rezultatele invatarii

e dezvoltarea si imbunatatirea procesului de asigurare a calitatii

In vederea consolidarii capacitatii sale institutionale, GNAC a accesat, prin intermediul
programului Erasmus+ fonduri pentru derularea proiectului: ,,Support to European Quality
Assurance in Vocational Education and Training (EQAVET) National reference points”.

Proiectul se deruleaza in perioada 2019-2021 si a fost initiat de CNDIPT, structura a
Ministerului Educatiei, cu suportul ANPCDEFP. Scoala noastra participa la acest proiect ca membru
al retelei parteneriale Economic 4 alaturi de alte cinci scoli: Colegiul Economic ,, Virgil Madgearu”
Galati, Colegiul Economic , Ion Ghica” Bacau, Colegiul Tehnic de Cai Ferate Unirea Pascani,
Colegiul Economic Administrativ Zasi, Colegiul Economic ,, Octav Onicescu” Botosani.

Pana in prezent au avut loc 3 intalniri pentru schimbul de bune practici.

Vineri, 10 octombrie 2019, la Colegiul Tehnic C.F. Unirea Pascani, a avut loc prima
intélnire din cadrul proiectului.

Pentru a ilustra ,Implementarea cerintelor din recomandarea EQAVET si a descriptorilor
indicativi EQAVET+”, scoala gazda a organizat seminarul interactiv ,,MiniEconomics Debate”.

Prezentarea exemplului de buna practica ,, Dezbatere academica in format World Schools”".

Motiunea luata in dezbatere a fost: ,, Acest Parlament ar interzice monitorizarea activitatii online a




iMPREUNA iN EUROPA - EDITIA a Ill-a, 9 MAI 2020 O

persoanelor in scopuri comerciale?”. Dezbaterea a fost sustinutd de 4 reprezentanti ai clubului
Narnia Logic Debate Pascani.

A doua intalnire a avut loc pe data de 15 noiembrie 2019 la Colegiul Economic ,,Virgil
Madgearu” Galati si a avut ca tema: ,, Dezvoltarea parteneriatelor si a colaborarii (intre scoala si
agenti economici/comunitate locala, intre unitati scolare din tara si din UE, intre profesori si
tutori)”. Scoala gazda a propus activitatea: Conferintd de diseminare a parteneriatelor si
proiectelor cu titlul: ,, Proiectele europene VET, modele de integrare europeand pe piata muncii a
viitorilor absolventi”. Au fost prezentate proiectele accesate de scoald, testimoniale ale elevilor si
profesorilor participanti la mobilitati, produse finale realizate.

A treia intalnire din cadrul proiectului s-a desfasurat vineri, 28 februarie 2020, la Colegiul
Economic Buzau sub forma unui seminar interactiv cu tema ,, Povesti de inchiriat”: monitorizarea
si valorizarea absolventilor prin metoda ,,Bibliotecii umane”. Activitatea propusa a avut in vedere
unul dintre obiectivele importante ale proiectului, respectiv ”Monitorizarea insertiei profesionale a
absolventilor si a programelor de formare”.

Pentru o mai buna valorizare a metodei S-a desfasurat workshop-ul cu tema ,,Sa citim despre
proiectele Colegiului Economic Buzau” - modalitati de prezentare a proiectelor prin intermediul
metodei ,,Living library”, activitate care a oferit cadrul unor interesante schimburi de informatii, de
experientd si de bune practice, elevii Colegiului Economic Buzau prezentand activitatile derulate in
cinci mari sectoare: orientare profesionala, proiecte internationale, voluntariat, Scoala Ambasador a
UE si activitatea firmelor de exercitiu.

Un al doilea workshop organizat s-a bucurat de participarea a sapte absolventi ai scolii si a
avut ca tema: Monitorizarea absolventilor prin metoda , Bibliotecii umane. Activitatea a oferit
cadrul pentru schimburi de informatii si discutii cu privire la modalitatile de adaptare a ofertei
educationale a unitatilor de invatdmant pentru a raspunde nevoilor comunitatii locale si nevoilor
absolventilor care isi doresc accesul pe piata muncii. Au urmat discutii libere cu participantii cu
privire la oferta educationala, modalitatile de utilizare a metodelor nonformale in procesul

educational si situatia actuald a Invatamantului profesional si tehnic.

Bibliografie:
http://www.gnac.ro/wp-content/uploads/2018/09/Proiectul EQAVET-NRP-R0O-2017-2019.pdf
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WALK A STORY- SAU CUM SA CONSTRUIM LEGATURI INTRE GENERATII

Profesor Postovei Catalina lleana

Director adjunct, professor Popa Maria, Colegiul Economic Buzau

Intr-o lume extrem de globalizatd, teritoriile isi pierd identitatea, patrimoniul cultural
intangibil, elemente ce erau considerate de fiecare ca fiind o trasatura proprie.

Persoanele in varsta apar astfel ca singurele dovezi ale lumii de ieri, ele detindnd o cunoastere
despre istoria municipalitatilor, a locurilor, a vremurilor care vor disparea odata ce acestia nu vor mai
fi cu noi.

"Turismul inovator - colectarea patrimoniului cultural prin plimbari intergenerationale" este
un proiect de 2,5 ani destinat dezvoltarii unui produs turistic inovator si disponibil pentru toata
lumea, prin colectarea patrimoniului cultural. Plimbarile intergenerationale au ca scop final
realizarea de videoclipuri care vor fi puse la dispozitia celor interesati prin intermediul unei aplicatii.
In acest fel localnicii, turistii, persoanele in vérsta si tinerii vor fi mai motivati sa iasa din casa si si
mearga pe un anumit itinerar - mentinandu-i sanatosi fizic si mental.

Partenerii din acest proiect, provenind din 6 tari diferite, sunt interesati sd sustina un stil de viata
sdnatos in acelasi timp cu promovarea teritoriilor lor si pastrarea patrimoniului lor cultural.

Proiectul este Co-finantat prin programul Erasmus + (parteneriate strategice pentru educatia
profesionald - cooperare pentru inovare si schimbul de bune practici). Grupurile tintd avute In vedere
sunt profesionisti care lucreaza in turism, sport, sdnatate si copii, tineri, adulti si persoane in varsta.

Proiectul va avea ca rezultat doud produse intelectuale: o aplicatie Co + Crew in care turistii
si cetatenii pot incarca informatii despre obiective culturale, artefacte, naturd — sub forma unor
”povesti” din patrimoniul cultural; si un ghid de lucru cu grupurile intergenerationale folosind
povestirea ( storytelling) ca mijloc de comunicare.

Rezultate asteptate: pastrarea cunostintelor varstnicilor 1intr-o tehnologie moderna,
imbundtdtirea sdnatatii persoanelor fizice, mentale si sociale, produse noi (aplicatii si ghiduri) pentru
promovarea turismului prin intermediul ambasadorilor si povestilor locale.

Tntalnirea de lansare a proiectului a avut loc la Celti-Murcia.

Aceastd intalnire a reprezentat o oportunitate pentru parteneri sd se cunoascd si sd prezinte

eXperienta organizatiei in ceea ce priveste proiectul, ca punct de plecare.
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Partenerii au fost Intdmpinati In prima zi de primarul orasului Ceuti, iar Andreea Oprea,
coordonatorul de proiect, de la DGI Vestjylland (Danemarca), a facut o introducere in planul de
lucru a celor trei zile de Tntalnire.

Ceuti a prezentat o filmare TEDex a medicului Paloma Navas "Prevenirea imbatranirii
imaginare", care are multe in comun cu obiectivele proiectului: sa incurajeze persoanele n varsta sa
fie mai active, sa schimbe mentalitatea spre una mai pozitiva, sa construiasca comunitati sanatoase la
care pot adera oamenii, indiferent de varsta si starea fizica.

Gasesti aceasta discutie TEDex la: https://www.youtube.com/watch?v=0ilTOV8R-xQ

Dupa prezentarea fiecarei organizatii in Primaria Ceuti, partenerii au vizitat sediul Hopu
Ubiquitous si au luat contact cu proiectul "Amintiri"(Be Memories).

Be Memories este o solutie pentru a raspunde nevoii oraselor de a pastra si de a disemina
patrimoniul cultural intangibil prin intermediul videoclipurilor inregistrate, care Impartasesc
cetatenilor anecdote, povestiri despre orasul lor.

Prin tehnologia inteligenta, dezvoltatd de HOPU, utilizatorii au nevoie doar de telefon pentru
a se bucura de aceasta experienta.

"Be Memories" este un bun punct de plecare pentru proiectul Walk-a-Story, deoarece Ceuti
are deja o experientd in colectarea de povestiri, inregistrarea lor si utilizarea videoclipurilor pentru a
promova teritoriul.

Prin acest proiect, partenerii urmaresc sa dezvolte o aplicatie care sa fie un ghid pentru turisti
pe baza povestirilor despre atractiile locale, implicand participanti tineri si seniori; cetdtenii pot
inregistra si incarca cele mai bune povestiri prin aplicatia Co + Crew.

HOPU si Gaziosmanpasa University (GOU) si-au prezentat ideea celor doud rezultate
intelectuale care vor fi create de-a lungul proiectului: Co + Crew App si ghidul "Povestirile ne
conecteazd".

HOPU a prezentat, de asemenea, identitatea vizuala a proiectului si GOPU ideea lor pentru
site-ul proiectului.

Partenerii au fost de acord ca numele proiectului era prea lung si au convenit asupra unuia
mai potrivit ideii proiectului. Asa s-a nascut WALK-A-STORY.

A doua intalnire transnationala a fost intitulata: ,,Formarea si dinamizarea grupurilor
intergenerationale”. Activitatea de formare si-a propus s raspunda la intrebarea cum sa incurajezi
persoanele in varstd sd participe ca ghizi voluntari la plimbari culturale si unde sa recrutezi seniori.

De asemenea, au fost abordate modalitati de a lucra cu grupuri intergenerationale si de a
motiva seniorii sa fie o parte activa a societatii. Ziua a inceput cu o intalnire cu primarul municipiului

Przygodzice si cu diseminari cu privire la cooperarea cu administratiile locale; domenii de interese
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comune; modalititi de cooperare s.a. In a doua parte a intalnirii, partenerii au prezentat rapoartele
focus grup, organizate de catre fiecare. Partenerii au vorbit despre cele mai bune practici si
experiente din propriile tari in aceastd privintd. Fiecare tard a adus o informatie generald despre
propria situatie in interactiunile intergenerationale si practicile bune in recrutarea si activitatea intre
generatii.

Partenerii au vizitat unul dintre cele mai importante puncte de interes locale, Castelul
Goluchow. Partenerii au facut un tur ghidat si au auzit povesti despre locul care au fost spuse de unul
dintre voluntarii seniori de la castel. Locul va fi inclus in aplicatie ca unul dintre punctele de interes
majore din zona.

Ordinea de zi din a doua zi a reuniunii a cuprins patru sesiuni pe patru subiecte diferite, care
au fost atat o runda de brainstorming, dar si prelegeri din partea partenerului invitat, SDA, care are
experienta in aceste probleme.

Prima sesiune: modalitati de a incuraja persoanele in vdrstd sa participe ca ghizi
voluntari la plimbari culturale.

A doua sesiune: recrutarea voluntarilor (cum sa gasesti voluntari, cele mai bune canale,
implicarea altor institutii / organizatii).

A treia sesiune: Cum sa lucrezi cu grupuri intergenerationale si sd ii motivezi sa fie o
parte activa a societatii.

A patra sesiune: dinamizarea grupurilor intergenerationale - idei, implementare.

Cele patru sesiuni au fost urmate de munca de grup, unde partenerii au trebuit sa vina cu
cele mai bune solutii si cu cele mai bune rezultate pentru organizatia / zona / municipalitatea /
regiunea lor, pe baza a ceea ce au auzit Tnainte de munca n grup.

A doua intalnire transnationala s-a incheiat cu o vizita la un alt punct important de interes
din zona, care este Palatul de vandtoare Antonin. Tururile din jurul palatului de vanatoare sunt
numite ,,IN CAUTAREA LUI CHOPIN”, deoarece compozitorul a trdit acolo de doua ori in viata sa.
Un alt loc care va fi disponibil in aplicatie.

Cea de-a treia intalnire de proiect a avut loc la Varazdin in perioada 24 si 25 septembrie
2019. Titlul intalnirii a fost ,,Povestirea ca instrument de comunicare”. Obiectivele acestei Intalniri
au fost identificarea de modalitati de a spune povesti si comunicarea unui mesaj in mod eficient,
descrierea si definirea notiunii de poveste buna si dezvoltarea de instrumente despre povestiri de cei
doi parteneri cu experienta in acest domeniu, de la Orasul Varazdin si GOPU.

In prima parte a intalnirii, Goranka Grgic de la City of Varazdin a prezentat proiectul
URBACT , Intrati!” si cele mai bune practici ale sale. A Tnsemnat in primul rand bune practici ce pot

fi aplicate proiectului WalkaStory.
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A doua parte a intalnirii din prima zi a constat in prezentarea rezultatelor sarcinii de catre
fiecare partener. Sarcina a fost sa realizdm videoclipuri cu o poveste si sd obtinem feedback din
partea tinerilor in cadrul unui focus grup.

Putem concluziona ca povestea buna trebuie sa aiba un povestitor interesant, care nu are
emotii in fata aparatului video, care stie povesti cu care pot fi conectati tinerii. Povestile pot fi
completate cu cateva fotografii vechi, cu muzica. Povestitorul trebuie sa vorbeasca intr-un mod
interesant, fara a utiliza atat de multe elemente de istorie si incercand sa se apropie de tineri. Este
indicat ca videoclipul sa aiba subtitrari, deoarece nu toti tinerii pot intelege limbajul seniorilor.
Tinerii sunt interesati de subiecte cu care se pot identifica, subiecte care le sunt familiare prin care
pot afla unele fapte amuzante si edificatoare despre zona din care provin. Trebuie sa fie o modalitate
informald de a invdta ceva nou, absolut diferit de studiul in scoald. Tinerilor le plac gadgeturile
moderne, asa ca aplicatia mobila si utilizarea unui telefon mobil pentru acest tip de activitate sunt o
modalitate buna de a-i atrage si de a le conecta cu persoanele in varsta, deoarece considerd ca in
general persoanele in varsta sunt plictisitoare.

A doua parte a intélnirii din a doua zi a fost prezentarea despre 1.0.2. de la parteneri din
Turcia. Acestia au prezentat trei seturi de instrumente pentru a facilita comunicarea intre generatii. A
fost derulat un workshop de utilizare a materialelor prezentate.

Partenerii de la HOPU au prezentat lucrarile anterioare la 1.O.1 - aplicatia de co-crew. Toti
partenerii au putut Incerca cum functioneaza aplicatia pe telefoanele lor mobile si au ajuns la
concluzia cd este important sd se aplice un filtru videoclipurilor, astfel incat sa nu aparda continut

inadecvat in aplicatie.

More project info:

https://www.facebook.com/walkastory/

https://www.walkastory.com

https://instagram.com/walkastory/
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SCOALA MAGURA PRIN EUROPA.
ACCESAREA PROIECTELOR EUROPENE — CRESTEREA PRESTIGIULUI SCOLII
PRIN ACTIVITATI NONFORMALE UTILIZAND INSTRUMENTE TIC

Dan Popescu

Director, Scoala Gimnaziala Comuna Magura, Judetul Buzau

Dupd multi ani, elevii unei scoli mici din mediul rural stdrnesc un soi de admiratie
asemandtor printre elevii celorlalte scoli din judetul Buzau. Este vorba de Scoala Gimnaziala
Comuna Magura care isi continud nestingherita drumul ales in 2011.

Pentru elevii Scolii Gimnaziale Magura, parintii lor si toti ceilalti mebri ai comunitétii din
mica localitate de pe malul rdului Buzau nu mai este nimic iesit din comun faptul cd la Inceputul
fiecdrui an scolar, la unitatea lor de Invatamant apar noi si noi proiecte europene sau nationale.

Deschiderea catre spatiul european a sistemului de invatdmant genereaza numeroase avantaje
care ajutd scoala sd devind un partener credibil si valabil iIn domeniul educatiei si formarii
profesionale la nivel european.

Calitatea educatiei este datd de o transformare inovatoare, cdutandu-se in permanentd o
diversificare a functiilor scolii in scopul dezvoltdrii acesteia ca centru de resurse pentru elevi si
parinti, dar si pentru ceilalti membri ai comunitdtii. Ritmul si dinamismul dezvoltarii poate izvori din
educatie, aceasta avand mijloacele si forta de a instrui si educa generatii mobile si active, bine
inzestrate din punct de vedere intelectual, capabile s depdseasca inertia unui mediu social refractar,
n care se resimt incd note  accentuate de prejudecatd  si discriminare.

Dimensiunea europeand a educatiei este reflectarea unei realitdti, care ne determina sa
intreprindem madsuri pentru a-i sprijini pe tineri sa gaseascd modalitdti de rdspuns la provocarile
lumii,contemporane.

Scoala Gimnaziala Magura promoveaza un set norme si de valori care se referd la cultivarea
increderii, onestitatii, a performantei, a curajului actiunii civice, a inteligentei sociale, a creativitaii,
a implicarii personale, a motivatiei emotionale pozitive, a transferabilitdtii competentelor si a fortei
echipei si, nu In ultimul rand, a realizdrii unui dialog intercultural fructuos. Dezvoltarea acestui
sistem de valori a dat noi valente educatiei practicatd in scoala noastra, in concordanta cu evolufia
sistemelor educative din celelalte tari europene, dar si cu evolutia societatii romanesti.

Acceptand principii ca respectul reciproc, egalitatea, toleranta, dar si complementaritatea

valorica a diverselor culturi europene, scoala isi propune fructificarea diferentelor culturale si a
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valorilor spirituale locale, dar si integrarea lor in randul valorilor generale ale umanitatii. Aceste
deziderate pot fi realizate prin pregatirea elevului in scopul preluarii valorilor generale integrative,
avand in acelasi timp in vedere si receptarea valorilor locale si specifice prin intermediul carora se va
insera in orizontul tot mai larg si nuantat al culturii europene si chiar mondiale.

Toate acestea ilustreaza abordarea axiologica si atitudinald a valorilor europene, integrate n

procesul de invatare: libertate, pace, solidaritate, democratie, justitie, demnitate, voluntariat,
unitate, identitate si traditii etc, strategie ce rafineaza calitatea educatiei furnizata in scoala noastra.
Tn acest sens, Scoala Gimnaziali Migura isi actualizeazd permanent idealul educational, oferind
beneficiarilor sai un mediu de invatare competitiv si integrat, un orizont de cunoastere largit, cu
impact dovedit asupra modalitétilor de delimitare a identitatii culturale individuale, precum si o serie
de programe, proiecte si evenimente formale si nonformale de anvergurd europeand. Toate acestea
sunt menite conturdrii coerente a cunoasterii competentelor tuturor actorilor educationali in
abordarea cresterii calitdtii educatiei furnizate si a viziunii macro asupra resurselor de formare din
spatiul european, in perspectiva integrarii optime in societate.

Scoala Gimnazialda Magura tocmai a fost recompensata cu titlul de eTwinning School Label
2020-2021 ca urmare a eforturilor comune depuse de echipa eTwinning.

Premiza de la care se pleaca in realizarea accesarii proiectelor europene este faptul ca
invatamantul joacd un rol esential in consacrarea unei economii si societati globale, céat sia
cunoasterii i a invatarii pe parcursul intregii vieti. Planul de dezvoltare a unei scoli in contextul
participdrii la proiecte europene reprezintd o necesitate in prisma alinierii organizatiilor scolare la
cerintele reformei din invatamant si a cresterii nevoilor de educatie In colectivitate.

Datorita faptului ca scoala este un element de baza in viata comunitatii, dezvoltarea ei este in
legdtura directa cu dezvoltarea comunitatii, ele fiind interdependente. Din acest motiv, prin atingerea
scopurilor propuse se asigurd o crestere semnificativa a prestigiului scolii. Prin prestigiu, intelegem
contributiile prin studiu, munca si valorile profesionale formate in cadrul scolii si rezultatele obtinute
la standarde ridicate.

Imbunatatirea procesului de invatimant si, implicit, a imaginii scolii se realizeazi prin
cresterea calitatii modului de derulare a proiectelor aplicate, cat si cresterea numarului de proiecte
aprobate. In acest scop, este vitald asigurarea unui cadru calitativ de implementare a activitatii
dezvoltate prin proiectele europene. Rezultatele obtinute in urma proiectelor sunt utilizate in scopul
de a optimiza influenta lor asupra elevilor, scolii si comunitatii locale. Este extrem de
important sd se urmareascd dezvoltarea unui parteneriat educativ eficient intre elevi, parinti si factorii

educativi locali si regionali, intrucat un asemenea parteneriat contribuie semnificativ la derularea de
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proiecte intre scoli la nivel european, iar prin participarea la proiecte europene se asigura o ancorare
a scolii atdt in comunitatea locald, cat si In cea europeana.

Derularea proiectelor europene vizeaza nu doar dezvoltarea unor competente personale si
profesionale, ci si dezvoltarea competentelor organizationale care pot facilita si sprijini noi proiecte.
Principalul scop al acestor parteneriate este de a consolida dimendiunea europeana in scolile
participante si de a spori abilitatea de a face fatd noilor provocari. In acest mod, vor fi promovate
valorile comune ale libertatii, incluziunii si tolerantei.

Tn cadrul demersului educational, elevii se transforma in actori principali si pot conduce astfel
Tn mod gradual la cresterea prestigiului scolii in comunitate si la sensibilizarea partenerilor potentiali
ai unitatilor de invatamant.

Cresterea prestigiului scolii reprezintad un aspect important la nivel organizational, Intrucat
influenteaza cresterea vizibilitatii unitatii de Invatdmant in comunitate.  Aceastd crestere
referitoare la vizibilitate se Tntdmpla datoritd mijloacelor si demersurilor de promovare si diseminare
a proiectelor. Includerea comunitatii in derularea proiectelor in cauza implicd o contributie adusa de
colaborare si interactiune, aducand numeroase avantaje atdt pentru toti participantii in mod
individual, cat si la nivel de ansamblu pentru intreaga comunitate locald. Rezultatele obtinute in urma
derularii proiectelor europene au efecte semnificative si de ordin tertiar. Scoala, prin interactiunile
directe cu membrii comunitatii locale, duce la dezvoltarea de noi colaborari si parteneriate intre
membrii acesteia, care, in cazul in care proiectele la care facem referire nu ar fi avut loc, nu s-ar fi
ajuns la rezultatul scontat.

Proiectele europene derulate au ca scop imbunatatirea calitatii si consolidarea dimensiunii
europene in educatie, incurajarea Tnvatarii limbilor strdine si a cooperarii transnationale intre scoli,
utilizarea celor mai noi mijloace informationale, multiculturalitatea, toleranta si egalitatea de sanse.
Antrenarea elevilor la activitdfi de anvergurd internationald duce la intelegerea existentei si
valorizarea pluriculturii, oferindu-le sanse de afirmare la nivel european. Cresterea prestigiului scolii
vine, asadar, ca o consecintd, imaginea acesteia fiind promovatd atit la nivel national, cat si
international, atragand atenfia comunitatii locale asupra unor rezultate deosebite obtinute.

Promovarea interculturalitatii, a identitatii si traditiilor nationale, voluntariatului, egalitatii de
sanse, democratiei, libertatii de exprimare, multilingvismului, nondiscriminarii, tolerantei, incluziunii
sociale, pacii, demnitdtii umane, cetdteniei active constituie o preocupare permanenta a demersului

educativ din organizatia noastra.
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In urma participarii la implementarea proiectelor europene, elevii isi formeaza si dezvolta
competente digitale care implica existenta unor metodologii de evaluare a nivelului de competenta in
domeniu TIC, atins de fiecare persoana.

Facand o scurtd incursiune in utilizarea calculatorului la clase din perspective avantajelor si
limitelor, Tn contextul implementarii proiectelor europene, chiar daca ne referim la activitati
extrascolare care presupun realizarea de produse digitalizate, nu trebuie scapat din vedere faptul ca noi
trebuie, astfel, sa contribuim la imbunatatirea actului educational, sinulaingrunarealui.

Asadar, acest instrument modern de lucru trebuie pus Tn slujba utilizatorului in sensul
achizitionarii de cunostinte si competente digitale si de alta natura si al facilitarii cresterii capacitatii de adaptare
aelevului la o societate dinamica, evolutiva.

Tncrederea in sine a elevului vizut ca viitor cetitean al societatii cu coordonatele de care
aminteam va determina in acesta un entuziasm constructiv si o disponibilitate esentiala catre noile
profesii care deja exista sau se vor crea. In caz contrar, care se referi la lipsa unei astfel de abordari
pedagogice ce implica utilizarea instrumentelor TIC, elevul devenit adult, in fata noilor provocari ale
pietii mjuncii, vafi rezistent sau chir fricos si inflrxibil, cu consecinte din cele mai negative.

Revenind la realitatea scolii noastre in care elevii creaza produse digitale in cadrul proiectelor
europene aflate Tn derulare, trebuie sa mentiona ca si profesorii se confrunta cu nevoia de adaptare, ei
aflandu-se Tn prima linie a schimbarii. Acestea fiind spuse, introducerea in scoald a unor astfel de
sarcini ce necesita demonstratie prealabila si un feedback pe masura, reclama tipul de profesor care
performeaza incontinuu, care intelege noul proces de invatamant in schimbare, spe care il practica. in
acest context, vedem actul invatarii ca pe un rezultat al interactiunii elev- computer-profesor, si nu
doar ca efect al muncii de predare clasica a profesorului.

Profesorii de TIC afirma c&, in ciuda experientei accumulate la catedra, apar noi si noi
instrumente. Acestea duc la motivarea elevilor si la crearea plusvalorii in procesul educativ, desigur,
dar presupun ca profesorul este bine ancorat in noua realitate virtuala. In continuare ne vom referi la
aspectele concrete ale implementarii TIC in activitatile elevilor extrascolare in cadrul proiectelor
europene prin inventarierea catorva instrumente Google oferite utilizatorilor. Ei, din linia intai,
constatd ca utilizarea internetului si a facilitdtilor acestuia reprezinta cea mai avansatd forma de
imbinare a celor doua tipuri de educatie: informald si formala. In acest context noi trebuie sa fim
adevarati ghizi pentru elevi, astfel incat ei sd devina utilizatori eficienti in exploatarea acestor
instrumente. Noi insine putem profita de avantajele internetului in urmatoarele situatii: predare,
comunicare cu elevii si parintii, inter-cadre didactice inclusiv la nivel international

In concluzie, integrarea instrumentelor si a bazelor TIC in procesul educativ este benefica si

determind o crestere a performantelor scolare si a rapiditatii schimbului de informatie. Optiunea TIC
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la clasd devine Tn mod cert o prioritate pentru un invatdmant de calitate. Practic, tehnologia tinde sa
evolueze de la un simplu instrument la un mod de géandire iar profesorul trebuie si fie primul
beneficiar. Privit astfel, computerul este un mijloc didactic inegalabil deoarece stimuleaza procese si
fenomene complexe.

Proiectele educationale europene constituie un univers special creat pentru optimizarea
educatiei interculturale desfasurata in cadrul scolii noastre, indiferent de tematica tratatd sau ariile
curriculare implicate, indeplinind misiunea scolii de a forma cetateni pentru o societatea durabila in
schimbare. Tinerii, pentru a putea trai si functiona in mediul multicultural de astazi, trebuie sa fie
competenti Tn comunicarea interculturald care se poate foarte bine exersa pe perioada scolarizarii in
cadrul oferit de proiectele educationale europene de tip Comenius §i Erasmus+.

Prin toate aceste proiecte, Scoala Gimnaziala Magura merge mai departe pe calea pe care si-a
ales-o acum cétiva ani, incercand nu doar sa mentina nivelul de performantd atins pana acum si
confirmat prin castigarea titlului de Scoald Europeana ci chiar depasirea acestuia si mentinerea in

randul scolilor de elita atat la nivel national cat si international.
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Prof. psiholog Andreea Irina Filipoiu

Prof. dr. Elena Gheorghe, Scoala Gimnaziala "George Emil Palade” Buzau

Una dintre principalele provocdri mereu actuale ale societatii atat la nivel global, cat si la
nivel european este legatd de cresterea creativitatii si inovarii In practicile scolare de zi cu zi.
Inovatia nu se limiteazd la stiintd si tehnologie, in sens larg ea poate fi sociald, artistica,
administrativa etc.

In sociologie, inovatia este definitd ca un proces de influentd care conduce la o schimbare
sociald si al carei efect este respingerea normelor sociale existente si adoptarea unor norme noi.
Conform definitiei date de Comisia Europeana ,,inovari sociale Tnseamna inovari care au un caracter
social atat din punctul de vedere al scopurilor urmadrite, cat si al mijloacelor folosite, in special
inovari referitoare la dezvoltarea si aplicarea de noi idei (privind produse, servicii si modele) care
raspund unor nevoi sociale si, in acelasi timp creeaza noi relatii sau colaborari sociale, fiind benefice
pentru societate si stimuland capacitatea de a actiona a societatii”.

Numarul crescut al proiectelor internationale, reflecta printre altele, faptul ca inovatia in
educatie este un proces in continud dezvoltare si desfasurare. Mai mult, aceste cooperdri
transnationale au devenit fundamentul unui spatiu de Invatare unic, multicultural si o premisa
importanta a dezvoltarii personale si profesionale a tuturor actorilor implicati.

Existd numeroase studii care atestd beneficiile si contributiile Programului Erasmus.
Cercetarile privind experientele elevilor participanti in proiecte Erasmus aratd ca programul ofera o
gamad largd de beneficii si oportunitdti. Elevii sunt expusi la diverse experiente de invatare, la
adaptarea la diferite conditii, la relatii si interactiuni cu diferite culturi, noi experiente de viata si noi
oportunitati prin dobandirea de atitudini, cunostinte si abilitati (Mercer, 2011; Sigalas, 2010;

Intr-o lucrare de cercetare cu privire la impactul si rezultatele mobilitatilor, Teichler (2001) a
constatat ca programele de mobilitate atribuite Tmbunatatirii culturale, competentei limbilor straine si
dezvoltarii personalitatii, pregatesc elevii pentru viata profesionald. Pe langa descoperirile acestor
cercetatori, alte cateva cercetari au demonstrat ca programul Erasmus a contribuit la dezvoltarea
personald a participantilor (Maiworm & Teichler, 1997), academica (Opper, Teichler & Carlson,
1990) si culturalda (Cushner si Mahon, 2002). Elevii intervievati in aceastd cercetare au subliniat

frecvent contributiile Programului Erasmus la dezvoltarea personala. De asemenea au mentionat
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faptul ca experientele de invatare despre culturi diferite, a condus catre o mai buna intelegere a
diversitatii si a unitatii culturale.

Intr-o societate plina de provocari si de roluri, ”Impreuna in Europa” faciliteaza accesul la o
altfel de dezvoltare personala pentru elevi, dezvoltare ce poate reprezenta un start potrivit pentru
viatd. De-a lungul timpului oamenii de stiintd au observat cd principalul predictor care asigurad
adaptarea la viata adultd nu sunt notele scolare sau un potential cognitiv ridicat ci abilitatea de a
stabili relatii cu cei din jur. Dezvoltarea personald este procesul personal si continuu care include
activitati si experiente ce au scopul final de a Tmbunatiti starea de constientizare, dezvoltare a
talentelor si abilitatilor personale, imbunatatirea calitatii vietii si contribuirea la realizarea aspiratiilor
si viselor personale.

Dupa cum aratd multiple cercetari, experientele elevilor participanti in cadrul Programului
Erasmus au facilitat dezvoltarea increderii si stimei de sine, formarea unor atitudini pozitive fata de
sine si fatd de ceilalti, dezvoltarea abilitatilor de adaptare, de rezolvare a problemelor, dezvoltarea
abilitatilor de gestionare a situatiilor problematice/stresante si de dezvoltare sociala si a abilitatii de
conducere. (Aydin, 2012; Craig si Trapp, 2008; Demir & Demir, 2009; Sigalas, 2010; Sahin, 2007).

Programul Erasmus a fost intotdeauna asteptat sa indeplineascd obiective ambitioase: sa ii
ajute pe elevi sa devind competenti si bine pregatiti pentru cerintele locurilor de munca intr-0
economie europeana strans interrelationatd. Se asteapta ca aceasta experientd internationala sa aiba
un impact pozitiv asupra dezvoltarii personale a elevilor si in special asupra intelegerii interculturale
si competentei limbilor straine, dar si asupra dezvoltarii lor academice.

In cele din urma, experienta Erasmus este considerata benefica atat pentru elevi cat si pentru
profesori. Rapoartele despre experienta Erasmus povestesc adesea despre o experientd remarcabila
care 11 face sd descopere o noua identitate europeanad si care are un impact de lunga duratd nu doar
asupra carierei si dezvoltarii profesionale, ci si asupra vietii lor in general.

Profesorii, care, in contrast cu elevii, In majoritatea cazurilor, au deja o vasta experienta
internationald, spun in mod similar despre perioada lor de activitate in strainatate ca fiind o
experientd valoroasd care a deschis noi perspective. Profesorii percep o imbunatatire a competentelor
internationale, interculturale, a abilitatilor lingvistice si de comunicare, familiarizarea cu noi moduri
inovatoare de predare si invdtare sau diferite proceduri de asigurare a calitatii pentru predare si
invatare, extinderea cunostintelor de specialitate si a cooperdrii profesionale, cresterea coeziunii
sociale si promovarea cetateniei active pentru a raspunde la cererea de noi abilitati si productivitate
ntr-o economie mondiala din ce in ce mai digitalizata si interconectata.

Cele mai multe studii asupra impactului programului Erasmus au raportat beneficii precum

dezvoltarea capacitatii de adaptare la medii multiculturale, intelegerea si dezvoltarea capacitatii de
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analiza comparativa a diferitelor sisteme de invatdmant si imbunatatirea abilitdtilor profesionale prin
asimilarea de noi tehnici, strategii si metode, prin schimbul de experiente cu alti participanti, o mai
bund cunoastere si receptivitate la diferite culturi si tari, la problemele lumii la toate nivelurile,
creand un puternic sentiment de incluziune si intelegere a diversitatii, imbogatind viata intelectuala si
dezvoltarea abilitatilor sociale si diversificarea muncii in grup, deschidere citre invatare noua si
permanenta.

Valoarea proiectelor internationale, poate fi crescuta si de oportunitatea de a promova, intr-un
cadrul cultural si educational european, valorile si principiile educative romanesti. Acest lucru va
prilejui deschiderea catre noi orizonturi europene, imbogatirea vietii profesionale si personale prin
schimbul de experienta si achizitionarea de noi cunostinte si metode.

Activitatile desfasurate Tn cadrul proiectelor europene sunt mai mult decadt experiente
educationale. Ele reprezinta o reala oportunitate de a vedea lumea cu alti ochi, de a simti si descoperi
noi si noi emotii, sau poate un start provocator al unui drum continuu de dezvoltare personala si
profesionala. De fiecare data, un proiect reprezinta inceputul unei fructuoase cooperari transnationale

unde prinde contur constiinta interculturala si intelegerea diversitatii ca unitate.
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O SAPTAMANA iN LITUANIA - ARTA SI TRADITIE LA DRUSKININKAI

Prof. Adina Enus. Camelia Pavel

Colegiul Economic Buzau

In perioada 01- 08 iunie 2019, 7 elevi ai Colegiului
Economiv Buzdu, 1insotiti de 3 profesori au participat in
Druskininkai, Lituania, la o noud intdlnire a proiectului Let us
Bring Europe Together for Heritage/Let’s BET for Heritage.

Aceasta intalnire s-a axat pe patrimoniul natural, material si
imaterial. Elevii Colegiului Economic au pregitit materiale despre

patrimoniul judetului nostrum: scriitori, pictori, sculptori, actori si

-

cantareti au fost prezentati partenerilor. Nu au fost uitate portul
popular, festivalurile si mancarurile traditionale si nici mesterii populari. Partenerii nu s-au lasat mai
prejos, oferindu-ne spre vizitare obiective ale patrimoniului lituanian, dar si oameni deosebiti, actori
ai unui spatiu geografic unic. :

A. Cesnulis Sculpture Park, Salt Studio, M.K. Ciurlionis Museum si A. Jonynas Gallery sunt
doar cateva momente ale unei sdptamini de vis. La acestea se adauga orasul Vilnius, oras aflat in
patrimonial UNESCO din 1994, cu Universitatea sa, cea mai veche universitate din Europa de Est,
infiintata in 1579 si cu al sau Trakai, unul dintre cele mai renuite obiective turistice din Lituania.

Druskininkai este un oras in judetul Alytus, situat in apropiere de Polonia si Belarus, pe
valea raului Neman. Beneficiind de un cadru natural deosebit, orasul imbina arta cu traditia, fiind un
fel de Karlovy Vary al Lituaniei.

Ceea ce ne-a impresionat de la Inceput a fost linistea care domneste pretutindeni si o ordine
de Tnceput de lume.

Totul pare “asezat™:

ratele de pe lacuri (multe la numar) stau la sueta cu turistii, iar lebedele isi plimba linistite

puii incd de la primele ore ale diminetii;

- strazile par coborate din poveste, iar florile sunt de o frumusete exemplara, generate de
grija autoritatilor, dar si namolul de la SPA;

- in oras sunt multe centre de SPA (in 2006 a fost construit primul Parc Acvatic din

Lituania) si totusi nu regdsim niciunde aglomeratia si nebunia statiunilor noastre;

- masinile sunt putine la numar, iar soferii lor par ca nu au auzit de raliuri sau de claxon;
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- hartii aruncate la intamplare nu vezi pe nicaieri, iar pet-uri, sticle sau doze nu exista;
- apa lacurilor are culoarea fiordurilor Norvegiei, iar din gradina casei lui Ciurlionis rasuna
acordurile muzicii lui.
Tntr-o asemenea atmosferd si oamenii sunt altfel:

- un ansamblu folcloric "Racilukai”. format din profesori ai scolii isi intampind oaspetii in
frumoase costume populare, oferindu-le céantece, dansuri traditionale si costume populare
vechi de secole.

- doua profesoare Tmbracate in costume de epocd prezintd orasul, imprumutandu-i acestuia
“aerul” de sfarsit de secol XIX. Nici nu-i foarte greu: Biserica Rusa este creatia nepoatei
generalului Kutuzov, cel care I-a invins pe Napoleon la Borodino.

Intalnirea noastrd cu traditiile lituaniene s-a desfasurat in Antanas Cesnulis Park, un parc
uimitor, plin de sculpturi in lemn ale fiintelor mitice, ale sfintilor crestini si ale vietii de zi cu zi a
stramosilor lituanieni. Aceste sculpturi in lemn pot fi considerate un omagiu adus atat culturii
crestine de astdzi, cat si radacinilor pagane ale Lituaniei, precum si cultului pentru lemn, care se
simte peste tot in Lituania. La toate acestea nu am fost spectatori pasivi. Gazdele ne-au implicat
permanent in diverse activitati: ne-au invitat la o lectie de limba lituaniana, ne-au invatat un cantecel
popular si cativa pasi din dansurile traditionale lituaniene, au organizat vandtoare de comori in
Druskininkai, in Vilnius si in Europos Park, ateliere de pictura, grafica, sculptura in sare sau modelaj
in pasta cu sare in cadrul carora ne-am descoperit sau exersat talentele artistice.

O alta constantd a saptamanii noastre in Lituania a fost chihlimbarul. L-am intalnit din prima
zi in magazinele cu suveniruri si pe tarabele din targul din Druskininkai, alaturi de multe alte produse
traditionale. L-am regasit in centrul istoric din Vilnius cu cladirile sale vechi, bine conservate si cu
pavaj la fel de vechi. Chihlimbarul de Marea Baltici umple privirile cu caldurd din vitrinele
magazinelor de suveniruri sau de bijuterii. In ultima intalnire cu elevii si profesorii scolii-gazda ne-
au fost oferite ca amintire mici coliere cu chihlimbar.

Tn loc de concluzii: am avut sansa de a cunoaste un
popor mandru de mostenirea sa de mai mult de opt sute de
ani de istorie statala si o tara care atrage turistic nu doar
prin frumusetea naturii si a oraselor medievale, ci si ca
tara moderna, cu muzee unice, centre SPA bine cotate,

restaurante cu gastronomie rafinatd sau magazine aranjate

cu stil.

Mai multe informatii: https://twinspace.etwinning.net/76751
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FOOD IN OUR LIVES

Profesor Postovei Catalina Ileana,

Colegiul Economic Buziu

Tn perioada 2018-2020, Colegiul Economic Buziu deruleazi un nou proiect Erasmus+: Food
in our Lives/ 2018-1-DE03-KA229-047244 2

Parteneri Tn cadrul acestui proiect sunt:

Berufskolleg W irtschaft
und Verwaltung Ahaus-
o Wit Ahaus/ Germania

“ Furopasthule it Wirterk-"

———-“

J Lycee Jules WMousseron-
Denain/ Franta

IES Nosa Seimnora dos
Ollos Grandes-Lugo/
Spania

Colegiul Economic
Buzau- Buzau/ Romania

Obiectivele proiectului sunt ambitioase si putem enumera céateva:

CONSTIENTIZAREA:

valorii sociale si educationale a patrimoniului comunitar european;

e pericolelor prezentate de alimentele nesanatoase;

e impactului productiei de alimente asupra MEDIULUI;

e risipei de alimente si a dimensiunii etice a acesteia;

e importantei dezvoltarii de IMM-uri in aria procesului de productie si marketing al
produselor alimentare locale.

SCHIMBAREA COMPORTAMENTULUI cu privire la:

e importanta gatitului acasa si identificarea unor noi retete sdnatoase;

e obiceiurile alimentare Tn scopul reducerii fenomenului de obezitate;

e interesul legat de provenienta alimentelor;
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e testarea si consolidarea abilitdtilor antreprenoriale prin dezvoltarea de concepte de
marketing pentru produsele alimentare locale.

DEZVOLTAREA:
abilitatilor TIC;

abilitatilor de comunicare si lucru in echipa;

abilitatilor de comunicare 1n limbi strdine;

competentelor interculturale;

e increderii n sine.

Derularea acestui proiect a prilejuit elevilor Colegiului Economic Buzdu sa intalneasca
oameni de afaceri care se ocupa cu obtinerea si comercializarea de alimente naturale produse prin
si profesorii din celelalte tari partenere, sa realizeze prezentari, filmulete, reviste si sa elaboreze, sa
prelucreze si sd analizeze chestionare tematice.

Una dintre activitdtile interesante ale proiectului constd din aplicarea de chestionare cu
diverse topici, elevilor premergator participarii la o mobilitate. Chestionarele au intrebari pe o
anumita tema prestabilitd, tema ce urmeaza a fi studiata pe parcursul mobilitatii.

O prima mobilitatea a avut loc in Franta in perioada 18-23 noiembrie 2013. Tema mobilitatii
a fost ” Alimentele parte a culturii noastre”. Elevii au avut de raspuns la un chestionar: > EATING
HABITS. ITS OUR CULTURE!” care a cuprins intrebari cum ar fi:

1. Preferi mesele pe baza de: legume si fructe, lactate; carne, peste; carbohidrati (cartofi, orez,
paste, etc.); masa echilibrata cu toate aceste componente

4. Preferi: mdncare traditionala (din tara ta); mancare moderna, mancare internationala, fast food.
5. De unde aveti mancarea, la scoala?

6. De cdte ori pe saptamdna familia ta mandnca impreund o mancare gatita acasa?

7. Participi la pregatirea pranzului sau a cinei in familia ta?

8. Cdnd iesi in oras, ce fel de loc preferi pentru mancare?

9. Cat timp dureaza mesele tale in ziua scolii?

10. Cét dureaza masa traditionala de familie?

11. Unde preferi sa mandnci cand mananci acasa?

12. Care este cea mai importanta masa a unei zile scolare?

13. obisnuiesti sa mandnci impreund cu familia intr-o zi scolara:

14. Care este ,,masa festiva” preferata?
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15. "Cu mancarea, va asociati mai ales: sa ma mentineti in viata,; pldacere; sentiment de comunitate;
stres (din cauza alergiilor sau a altor probleme de sandatate sau a unei tulburari)”
A doua intalnire a avut ca tema ” Alimentele si sanatatea” si a avut loc in Spania, Tn perioada

24 februarie-1 martie 2019. Intrebarile la care au raspuns elevii nostri:

1. Care este comporzitia obisnuita a mesei tale de dimineata?
Care este comporzitia obisnuita a mesei tale de pranz?
Care este comporzitia obisnuita a mesei de seara?
Ce leguma iti place? Cat de des consumi legume?
Ce peste / carne iti place? Cat de des consumi peste / carne?
Ce paste si legume boabe va plac? Cat de des consumi paste sau legume boabe?
Ce produse lactate va plac? Cat de des consumi produse din lactate?

Cand te speli pe maini?
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Cand va spalati pe dinti?
10. Faceti vreun exercitiu fizic in afara de orele de sport?
11. Cdte ore pe saptamdna faceti exercitii fizice?
12. Cum te duci la scoala?
13. Cate ore petreci vizionand emisiuni TV, jucand jocuri video sau navigand pe Internet / pe
social media pe zi?
14. Ce mese iau membrii familiei tale impreuna?
15. La ce ora mergi la culcare in zilele saptamanii?
16. Cate ore dormi normal?
17. Ce faci pentru a te relaxa dupa stres?

Urmatoarea mobilitate a avut loc in Romania, in perioada 4-8 noiembrie 2019.

Pentru a pregati mobilitatea care a avut ca tema “Alimentele si economia”, elevii si
profesorii romani au pregatit un chestionar care a fost aplicat unui numar de 100 elevi din cele 4 tari
partenere in proiect si care au raspuns la urmatoarele intrebari:

1. In ce mdsurd credeti ca alimentele consumate reflectd nivelul de viati?
2. Alimentatia este o componenta a stilului tau de viata?

3. Productia alimentara reflecta puterea economica a unui stat?

4. In productia alimentard, marii producdtori sunt cei mai importanti?

5. In productia alimentard producdtorii mici sunt cei mai importanti?

6. Legislatia UE in domeniul agriculturii favorizeaza producatorii mari?
7. Legislatia UE in domeniul agriculturii favorizeaza producatorii mici?

8. Cumparati produse agricole/alimentare locale?
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9. Cumparati produse agricole/alimentare importate?

10. Autoproductia alimentard reprezinta o sursa pentru familia ta?

11. Reclamele alimentare influenteaza consumul?

12. Cat reprezinta partea din veniturile lunare ale familiei tale destinata achizitionarii de

alimente?

13. Familia ta consuma produse de comert echitabil?

Ultima mobilitate a proiectului a avut loc in Germania si a avut ca tema:”Alimentele si

etica”. Chestionarul on line s-a axat de data aceasta pe intrebari cum ar fi:

1.
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13.

Cand cumparati mancare, ce criteriu este cel mai important pentru dvs., pe langa
gust?

Cumparati mancare regionala?

Cumparati produse ,,bio”?

Cumparati produse de comert echitabil?

In familia ta vorbesti despre impactul etic al alimentelor?

In gospodaria ta, mancarea este aruncatd?

De ce se arunca mdancarea?

Ce produse sunt aruncate mai des?

In gospodaria ta iti produci propria hrana?

. Consumati o multime de produse de tip Fast Food?
. Care dintre aceste tipuri de alimente au amprenta de carbon mare?

. Credeti ca preturile la produsele alimentare trebuie sa creasca pentru a avea produse

alimentare care sa corespunda standardelor etice?

In tara dvs., aspectele etice ale alimentelor sunt o problemd importantd?

Raspunsurile oferite de elevii nostri ne-au permis sa planificam mai efficient activitatile

derulate pe perioada mobilitatilor. Pentru elevi consideram ca au constituit un punct de pornire n

procesul de autoreflectie cu privire la stilul de viata pe care il duc. Cat de sandtos este acesta si ce

schimbari pot realize la nivel personal.

Mai multe informatii: https://twinspace.etwinning.net/75774/home
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EXPERIENTE CULINARE iN EUROPA PRIN PROIECTE ERASMUS+

Profesor Mirea Mihaela-Florentina, Budau Vali-Mariuca,

Colegiul Economic Buzau

Cand spunem proiecte Erasmus+, spunem experiente de viatd si de invatare, de aceea
proiectul FIOL (Food in our lives), ne-a oferit prilejul sa traim experiente culinare inedite, un mozaic
de arome si gusturi construit cu ,,piese” specifice Germaniei, Frantei, Spaniei si Romaniei, tari
partenere n cadrul acestui proiect.

Cea mai recentd piesd a mozaicului a fost adaugatd de Germania, tara gazda a reuniunii din
perioada 1-6 martie 2020, la care au participat 24 de elevi si 8 profesori din tarile partenere. De data
aceasta ne-am propus sa analizam modul 1n care se produce hrana, dar si comportamentul nostru in
raport cu resursele alimentare. In acest scop elevii au pregitit in prealabil materiale referitoare la
prevederile legislative din Romania privind acordarea certificatului de producdtor bio, precum si
alimente bio sau fair trade comercializate in magazinele romanesti. O altd preocupare a intalnirii a
fost dictata de comportamentul nostru fatda de resursele alimentare, mai exact risipa pe care o fac
multi dintre noi cand vine vorba de hrana.

Tara gazda ne-a oferit oportunitatea sa vizitam producatori locali, un magazin Fair Trade si
Asociatia Tafel, o organizatie ce functioneaza pe baza de voluntariat pentru ajutorarea persoanelor
care se confruntd cu dificultati financiare. Aceste vizite ne-au oferit ocazia de a cunoaste
existentei cat mai multor firme de acest tip in lume. Astfel, ei s-au bucurat de posibilitatea pe care au
avut-o, mai ales cd@ au constientizat cat de important este sd acordam atentia necesara alimentatiei
noastre.

In timpul mobilititii din Germania — Ahaus, elevii si profesorii romani, spanioli si germani
si-au imbogatit bagajul de cunostinte cu informatii noi, foarte interesante si bine ancorate n
actualitatea contemporana, informatii axate, In principal, pe conceptul de Fair Trade si produsele
Bio.

Au fost realizate prezentari pe aceastd tema si discutate de elevii participanti, atat sub forma
traditionala, cat si printr-un joc Bingo food, o abordare modern care ne-a entuziasmat pe toti. Tot in
categoria vizite interesante putem incadra si deplasarea la Koln, deplasare ce ne-a oferit posibilitatea

sa ne bucuram de cateva clipe ,,dulci’’. Muzeul de Ciocolata din Koln a fost o incantare pentru
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participanti, dar si o noua sansd de a cunoaste atat sfera economica a productiei de ciocolata, cat si
modalitatea de preparare.

Asadar, ultima intalnire cu elevi
din cadrul acestui proiect s-a dovedit
utild, interesanta si a oferit participantilor
un bagaj de informatii importante pentru
activitatea lor sociald si profesionala.

Elevii Colegiului Economic Buzau s-au

declarat multumiti si bucurosi pentru ca
au reusit sa-si imbunatateasca multe competente si sa lege prietenii cu tinerii din cadrul proiectului.

Mai multe informatii: https://twinspace.etwinning.net/75774/home



https://twinspace.etwinning.net/75774/home
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TINERII ROMANI EXPLOREAZA EUROPA

Profesor Budau Vali Mariuca,

Colegiul Economic Buzau

Erasmus , un prieten de nadejde al tinerilor europeni!

Se spune ca prietenii ni-i alegem singuri si familia ne-o da Dumnezeu. Afirmatia este
sustinutd de programul Erasmus + , care s-a transformat intr-un prieten apropiat tuturor tinerilor care
doresc sd trdiascd cele mai interesante si incitante experiente. Prin acest program mobilitatea prin
diverse tari si intalnirile unor grupuri cu aceleasi obiective au devenit pentru multi un stil de viata.
Google-ul nu este singura sursa moderna de informare, retelele de socializare nu ofera acelesi
bucurii ca intalnirile directe dintre oameni. Tocmai de aceea alegem sa sustinem prin participarea
noastrd la mobilitatile propuse de parteneri din alte state sau de noi, pentru a ne putea dezvolta
diverse abilitdti, competente si cunostinte din diverse domenii de interes.

Arta, culturd, antreprenoriat au fost puncte de interes pentru mai multi tineri romani care au
ales sa participe la douad mobilitati, cel putin interesante,in Lituania si Franta. Date fiind ariile de
actiune diferite si planurile de dezvoltare au fost altele.

Cum vara scoate mai bine in evidentd latura artistica, si cum cei mai tineri au o dezinvoltura
aparte , am incercat si obtinem cele mai frumoase momente in Franta, la Narbonne. in perioada 16-
25 august adolescenti cu varsta intre 13 si 18 ani s-au putut bucura si au putut sd-si pund in valoare
latura artisticad in cadrul proiectului > ALL ON STAGE”’ . Actiunea a urmarit dezvoltarea si
frustificare abilitatilor artistice pe care orice persoand le detine pe o anumita arie. Participantii au fost
grupati pe zone de interes, repectiv teatru,foto-video, dans si muzica.Produsul final a fost reprezentat
de un spectacol sustinut in limba engleza, la finalul proiectului in fata publicului din Narbonne. Au
existat patru moment: free si street dans, interpretarea a 3 piese cunoscute, care au avut si sustinerea
dansatorilor si piesa de teatru,0 adaptare dupa ‘’Micul Print’’. Finalul spectacolului ne-a prezentat
un montaj de clipuri si fotografii din momentele de realizare a spectacolului, precum si din celelate
activitati din timpul mobilitatii, making off ’ALL ON STAGE”’ . Aprecierile publicului ne-au
demonstart ca obiectivele au fost atinse si ca tinerii au reusit sa obtina competentele propuse.

Cred ca nu sunt alese intamplator datele de desfasurare a unor proecte si ca exista o legatura
intre perioada din an si tema activitatii. Daca vara am petrecut timp frumos intr-un proiect vesel si
foarte animat, in toamna ne-am putut imbunatatii cunostintele legate de antreprenoriat si de

dezvoltare a unei afaceri. In perioada 11-18 Noiembrie 2019, cinci elevi ai Colegiului Economic
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Buzau, insotiti de un lider de grup, au avut oportunitatea de a participa in cadrul unui proiect
international, desfasurat in Druskininkai, Lituania cu tema “HOPE” - Help Others Promote
Entrepreneurship .Activitatea a implict 30 de tineri, cu varsta minima de 18 ani, din Lituania,
Georgia, Armenia, Italia si nu Tn ultimul rdnd, Romania, Intr-un proces deschis de discutie, analiza si
dezbateri, pe tema antreprenoriatului si dezvoltarii tinerilor. De data aceasta participantii au avut
oportunitatea de a -si imbunatatii sau dezvolta spiritul antreprenorial sau ideile de afaceri cu ajutorul
celorlalti, chiar sa plece cu dorinta ferma de a pune in aplicare ce au invétat in acest proiect.
Concluzia este simpla! Impactul programelor europene de dezvoltare a tinerilor este unul ce
meritd toatd sustinerea in special cand vedem amprenta pusa asupra acestor prin evolutia
lor.Legaturile pe care le creeaza intélnirile tinerilor din comunitatea europeand au rezultate pe mai
multe planuri:social, profesional, emotional si psihologic. Deschiderea portilor pentru cetatenii

dornici de evolutie urmireste obtinerea unor rezultate bune individual doar <’impreuna in Europa’’.
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ROLUL PARTENERIATULUI iN EDUCATIE

Profesor Invatdmant primar Matache Larisa,

Liceul Tehnologic ”Dimitrie Filipescu”,Buzau

In societatea contemporand problematica educatiei dobandeste noi conotatii, educatia
depaseste limitele exigentelor nationale si tinde spre universalitate, spre patrimoniul valoric comun al
umanitatii.

In scoala contemporani eficienta educatiei depinde de gradul in care se pregiteste copilul
pentru participarea la dezvoltarea de sine si de masura in care reuseste sa puna bazele formarii
personalitatii copiilor sub aspect psihointelectual, fizic si socioafectiv, pentru o cat mai ugoara
integrare sociala.

Complexitatea finalitatilor educationale impune imbinarea activitatilor curriculare cu cele
extracurriculare iar parteneriatul educational, ca set de interventie complementard, apare ca o
necesitate.

Parteneriatul reprezintda procesul de colaborare dintre doud sau mai multe parfi care
actioneaza impreuna pentru realizarea unor interese sau scopuri comune in conditii de comunicare,
coordonare §i cooperare si presupune impargirea responsabilitdtilor in derularea unei actiuni cu
precizarea obligatorie a atributiilor si contributiilor acestora, aspect statuat printr-un acord de
parteneriat (conventie, protocol, intelegere, contract).

Parteneriatul educational trebuie privit ca un factor pozitiv care vine 1in sprijinul dezvoltarii
institutiei, presupune participarea activa a tuturor celor implicati §i constituie in acelasi timp un punct
forte in vederea stabilirii unei interactiuni constructive intre partenerii implicati, motivatia fiind
integrarea gradinitei in mediul comunitar si participarea activa la formarea viitorilor adulti.

Educatia copilului este o actiune care presupune schimb de experiente, de valori intre adultii
care 1l sustin in dezvoltarea sa si cu care intra in contact, motiv pentru care trebuie acordata in regim
prioritar importanta cuvenita partenerilor educationali.

Date fiind complexitatea si gradul impactului educatiei asupra intregului sistem social, creste
necesitatea colabordrii in parteneriat cu o categorie foarte largd: intreg personalul angajat in sistemul
de 1nvatamant, toti copiii cupringi in sistemul de invatdmant, paringii copiilor, organizatii
nonguvernamentale, reprezentantii cultelor religioase, autoritati locale, institutii de invatamant din

alte tari.
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Obiectivul general al oricarei actiuni de parteneriat trebuie sa fie dezvoltarea unei serii de
categorii de conduite necesare in viatd: curiozitate investigatoare, originalitate si independentd in
gandire si actiune, imaginatie, fantezie, perseverenta.

Toate institutiile partenere promoveaza asigurarea egalitatii sanselor n educatie, revigorarea
spiritului civic si a mentalitafilor comunitare, promovarea dialogului, transparentei si a comunicarii
deschise, incurajarea initiativei i a participarii la proiecte educationale, dezvoltarea colaborarii si
cooperdrii, Incurajarea autodisciplinei si a responsabilitatii, dezvoltarea personalitatii copilului si
integrarea lui in societate.

Gradinita trebuie sa se afle in dialog autentic si permanent cu societatea, straduindu-se sa
realizeze punti de legaturd intre nevoile educationale, resursele intelectuale ale copiilor si
perspectivele de dezvoltare ale societatii. De aceea parteneriatul nu este un proces spontan ci este o
activitate organizata, sustinuta, constienta, directionata spre problemele educative ale copiilor.

Aceste activitati intregesc activitatea educativa a gradinitei, aducand un surplus informational
copiilor si completandu-l cu exemple concrete, intregindu-se, completandu-se si largindu-se astfel
experienta de invatare formala cu experienta de invatare non- formala.

Copiii devin capabili sa inteleagad lumea in care traiesc si sd o transforme, sa se cunoasca pe
sine §i sa se transforme, sd se exprime, traiesc experiente reale, sunt pusi in situatii model pentru
viata lor viitoare ca adulti, Invata sa reactioneze adecvat la situatii date, sa colaboreze, sa comunice,
sd aiba initiativa, sa devinad creativi. Ilustrand realitatile vietii lor cotidiene, activitatile specifice
gradinitei, familiei si comunitatii din care fac parte, variatele forme de exprimare ale copiilor
dobandesc atét rol formator cat si informator. Rezultatul actului lor creator devine astfel cartea lor de
vizita, dar si a unitatii de invatdmant si, generalizdnd, putem avea Incredere in puterea viitoarei
generatii de adulti de a-si crea un mod de viatda fundamentat pe principii sanatoase, toleranta,
cooperare, spirit civic, pozitivism.

Pentru a avea o relatie activd si pozitivd cu prescolarii trebuie sa stim sa le descoperim
trebuintele si nevoile pentru ca legaturile intre copil si adult sa se bazeze atat pe ncredere dar mai
ales pe respectul reciproc.

Factorul primordial in educarea unui copil este familia si de aceea colaborarea intre gradinita
si mediul familial trebuie sa se bazeze pe o buna cunoastere reciproca. Parteneriatul gradinita familie
organizat corect duce la o educatie solida, fara pericolul de esec scolar mai tarziu, la formarea unor
deprinderi si bune practici de relationare si comunicare, dezvoltarea unor atitudini pozitive fata de
problemele educative ale prescolarilor.

Parteneriatul gradinita familie are nevoie sa fie unul democratic pentru ca astfel pot fi gasite

resurse extrabugetare (sponsorizari, donatii) pentru imbogatirea bazei materiale a gradinitei, parintii




iMPREUNA iN EUROPA - EDITIA a Ill-a, 9 MAI 2020 O

sunt astfel implicati in pregatirea si organizarea activitatilor proiectate pentru a crea un climat
educativ stimulativ pentru prescolar. Parintii sunt implicati in actiuni extracurriculare cu copiii §i nu
numai ei putand participa la activitatile demonstrative din clasa.

Au loc si schimbari calitative In realizarea parteneriatului dintre educatoare si parinti prin
cresterea competentei psihopedagogice a educatoarelor printr-o mai ampla pregatire continua, prin
cresterea calitatii schimbului de informatii si sugestii educative prin consultatii individuale si
colective si prin incurajarea parintilor de a participa la activitati de consiliere.

Din experienta proprie am obtinut rezultate pozitive ale parteneriatului cu parintii prin
dotarea clasei cu materiale didactice, prin participarea la activitatile din clasa, prin voluntariat ori de
cate ori am cerut ajutorul in organizarea anumitor activitati, prin schimb de informatii, aprecieri si
sugestii, prin colaborarea in activitatile gospodaresti. Am organizat serbari cu ocazia Sarbatorii
Craciunului si a Zilei de 8 Martie, evenimente prin care am colaborat cu familiile la crearea
costumelor, la realizarea filmarilor, la pregatirea cadourilor pentru copii, la bunul mers al activitatilor
si am organizat expozitii cu lucrarile copiilor pe diferite teme.

Din experienta unitatii am luat parte la parteneriate cu reprezentantii Bisericii, participand la
slujbe specifice sarbatorilor si realizand expozitii cu lucrari adecvate tematicii , am participat la
activitati privind prezentarea semnelor de circulatie de catre Politia Rutiera eveniment la care am
prezentat cantece si expozitie de lucrari legate de teme, am colaborat cu Teatrul de papusi care a finut
in unitate diverse spectacole si am organizat activitati de strangere a deseurilor din mediul apropiat
gradinitei, s1 am colaborat cu cadrul medical al unitatii care a indrumat si consultat copiii in diverse
probleme de sanatate si nu in ultimul rand la simuldri de incendiu organizate de Inspectoratul pentru
situatii de urgenta.

Astfel de exemple pot continua si se pot diversifica de la un cadru didactic la altul, de la o
unitate scolara la alta, toate fiind experiente benefice pentru ca toti factorii implicati: copiii in primul
rand, parintii, gradinita si nu in ultimul rind comunitatea, valorifica aceste experiente care stimuleaza
si sarbatoresc succesul educatiei, fiecare simtindu-se valorizat, implicat, important si de folos celor

din jur.

Bibliografie:
- Dumitrana, Magdalena — ,,Copilul, familia si gradinita”, Ed. Compania, 2000
- Paisi Lazarescu, M., Ezechil, Liliana — ,,Laborator prescolar”’, Ed. V&I, 2002
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ROLUL PARTENERIATELOR EDUCATIONALE N SOCIALIZAREA SI
VALORIZAREA ELEVILOR

Prof. Nitu Gabriela-Lacramioara,

Colegiul Tehnic ,,Gheorghe Asachi” Focsani, jud. Vrancea

Parteneriatul reprezinta procesul de colaborare dintre doi sau mai mulfi factori care
actioneaza impreuna pentru realizarea unor interese sau obiective comune. Un proiect de parteneriat
educational vizeaza intarirea relatiilor dintre parinti, elevi, dascal si comunitate, cresterea gradului de
implicare a tuturor factorilor educationali. Un rol important in stabilirea relatiilor de colaborare {i
revine directorului institugiei scolare, care asigurd o implicare activd in lansarea proiectelor de
parteneriat educational a tuturor factorilor educationali.

Tipuri de parteneriate educationale
In functie de domeniul de colaborare:

— parteneriate Tn vederea finantarii derularii unor proiecte;

— parteneriate de realizarea a unor proiecte comune de dezvoltare institutionald;

— parteneriate de dezvoltare a unor proiecte comune didactice;

— parteneriate ce vizeaza contracte de cercetare;

— parteneriate ce au ca scop activitati de formare profesionala;

— parteneriate in vederea organizdrii de manifestari stiingifice si publicarea produselor;

— parteneriate de initiere, derulare, evaluare a unor programe internationale.

In functie de scopul si obiectivele urmdrite:
— parteneriate de reprezentare: federatii, uniuni, consilii, aliante, coalitii;
— parteneriate operationale cu proiecte concrete ca motiv al asocierii.

In functie de durata de desfasurare:

— parteneriate pe termen scurt;

— parteneriate pe termen mediu;

— parteneriate pe termen lung.

In functie de forma de finantare:

— parteneriate cu finantare integrala;

— parteneriate cu finantare partiala;

— parteneriate fara finantare;

— parteneriate cu autofinantare.
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Conditii necesare pentru realizarea unui parteneriat
- identificarea scopurilor, intereselor comune, utile partenerilor i comunitatii;
- gasirea modului optim pentru realizarea scopului propus;
- organizarea si conducerea resurselor disponibile pentru a atinge scopul propus;
- identificarea competentelor persoanelor implicate si folosirea lor la maxim;
- combinarea eficientd a atitudinilor, abordarilor si tehnicilor care se pot aplica diferitelor
sarcini;
- utilizarea cu succes a schimbarii in folosul institutiei.
Beneficii aduse de organizarea unor activitati extrascolare
— Impletirea teoriei cu practica, elevii constatand ca ceea ce invata la scoala poate fi aplicat in
cadrul unei actiuni concrete;
— actiunile dezvolta la elevi empatia, responsabilitatea fata de semenii lor;
— se creeaza legaturi la nivelul comunitatii;
— se stimuleaza gandirea critica;
— se educa perceptia multiculturalitatii;
— se dezvolta stima de sine si devotamentul pentru ideile civice.
Efecte majore determinate de parteneriate
- cresterea calitatii actului educational si a rezultatelor invatarii;
- stimularea si multiplicarea initiativelor tinerilor in dezvoltarea vietii in scoala si comunitate;
- cresterea gradului de socializare si valorizare a elevilor;
- scdderea procentului de fenomene antisociale, abandon si absenteism scolar;
- cresterea ratei de promovabilitate;
- asigurarea sanselor egale de dezvoltare personala;
- cresterea calitatii resursei umane din sistemul educational;
- formarea resursei umane necesare dezvoltarii societatii cunoasterii.
Concluzii
In societatea actuald este extrem de important rolul parteneriatelor scolare in favorizarea
relatiilor constructive, in crearea relatiilor pozitive dintre elevi si semenii lor, in promovarea unui

comportament incluziv.

Bibliografie:
- Batrinu, E. - Educatia in familie, Editura Politica, Bucuresti, 1980.
- Cucos, C. s.a. - Psihopedagogie pentru examenele de definitivare si grade didactice, Editura
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BUNE PRACTICI iN DERULAREA PARTENERIATELOR INTRE INSTITUTIILE DE
INVATAMANT

Profesor Octavia Barbu,

Liceul Agricol “Dr. C. Angelescu” Buzau

Scoala este, poate mai mult ca oricare institutie, expusa exigentelor prezentului. Ea trebuie sa
se adapteze rapid schimbarilor sociale pentru a putea pregati indivizi adaptati lumii in care traiesc si
capabili de a face fata constrangerilor si provocarilor unei societdti complexe,

Construita ca sistem deschis, care se afla in relatie directa cu mediul sau exterior si, inerent,
cu comunitatea in cadrul careia functioneaza, scoala poate transforma coordonatele sale specifice in

Pedagogia contemporand dezvoltd un nou concept cu valoare de principiu — parteneriatul
educational ca extensie a principiului unitatii cerintelor in educatie. Acesta presupune nevoia unei
comuniuni in ceea ce priveste obiectivele propuse actului educativ.

Iata de ce, intr-un secol a carui miza este crearea unui model de dezvoltare durabila, scoala ar
trebui sa fie o institutie deschizatoare de drumuri, aducand in prim-plan o noua viziune educationala,
care sa adreseze complexitatea si conexiunile dintre probleme precum degradarea mediului, modele
de consum nesustenabile, sardcie, cresterea populatiei, sandtate, incalcarea drepturilor omului,
conflicte. Transmiterea de cunostinte nu mai este suficientd, ea trebuie completatd cu dezvoltarea de
abilitati si schimbarea comportamentelor, valorilor si stilului de viata.

Scoala trebuie sa depaseascd cadrul sau formal si sa colaboreze cu alti actori din comunitate,
integrand Tn procesul de formare al elevului activitati extrascolare, fie ca obiectiv sau activitate in
cadrul lectiei, fie Tn afara ei. Aceste activitifi iau de cele mai multe ori forma unui proiect
educational, instrument care permite pe de o parte dezvoltarea personald/profesionala a elevului, dar
si determinarea eficacitafii educationale n termeni de impact/rezultat.

Parteneriatele scolare faciliteaza realizarea unor proiecte prin care elevii au posibilitatea sa isi
perfectioneze si sa pund in practica cunostintele, sa participe la competitii, excursii, schimburi de
experiente, socializand si perfectionandu-si competentele de comunicare.

Proiectarea si implementarea unor activitati extracurriculare si extragcolare, In scoald si in
comunitate, pe baza proiectelor si parteneriatelor dintre elevi, profesori si membri ai comunitatii

locale este o necesitate a activitatii didactice.
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Proiectele de parteneriat educational vizeaza intarirea relatiilor dintre parinti, elevi, dascal si
comunitate, cresterea gradului de implicare a tuturor factorilor educationali. Activitatea in
parteneriat are nenumarate avantaje, deoarece creeazd relatii de colaborare, clarifici diverse
probleme educative, oferd un nou cadru in dezvoltarea personalitatii elevului. Initierea diferitelor
proiecte de parteneriat educationale sunt benefice atat pentru elevi, cat si pentru toti factorii
implicati: scoald, familie, comunitate.

Educatia pentru sanatate este una dintre componentele educatiei pentru societate ce reprezinta
o parghie importantd de actiune asupra dezvoltarii fizice si psihice optime a elevilor, starea de
sanatate a acestora fiind o garantie a reusitei tuturor demersurilor educative intreprinse in gcoala.

In acest context la Liceul Agricol “Dr. C. Angelescu” Buzdu se desfasoara proiectul
educational “Pentru o viatd sanatoasa, impreuna!”. Proiectul, ajuns la editia a VI-a, este inclus in
Calendarul Activitatilor Educative Regionale si Interjudetene. Prin activititile desfasurate ne-am
propus sa atragem atentia tinerilor asupra educatiei prin si pentru sandtate, cu impact asupra vietii
noastre cotidiene, oferind grupului {intd sansa modificarii mentalitatii si consolidarii cunostintelor
referitoare la o viatd sdnatoasa. Participarea elevilor cu mintea, inima $i mainile in acest demers
reprezintd o experientd de natura sa-i determine sa fie constienti fatd de problemele de sanatate si de
datoria lor de a deveni activi, implicati si responsabili.

Continuand seria proiectelor si parteneriatelor derulate pana acum, proiectul vine in sprijinul
nevoilor elevilor nostri — principalii beneficiari, dar si a profesorilor si parintilor implicati in acest

demers.
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INVATAMANTUL SI FORMAREA PROFESIONALA-
- PRIORITATI ALE PARTENERIATULUI SCOALA - ONG

Prof. Adina Maria Enus, Colegiul Economic Buziu

Este o realitate faptul ca Organizatiile, Institutiile din diferite domenii ale educatiei si

formarii tinerilor precum si din alte sectoare socio-economice pot lucra in comun, cu scopul de a

atinge — prin proiectele lor — obiectivele din unul sau mai multe domenii de interes.

Exista o diversitate de activitati care pot fi desfasurate Intr-un parteneriat care promoveaza

cooperarea transsectoriald sau abordeaza un anumit domeniu de educatie si formare profesionala,

ca de exemplu:

programe de invatamant, cursuri, programe de studii comune, module comune (inclusiv
emodule),

integrarea unei varietdti mai mari de moduri de invatare (la distanta, cu frecventa redusa,
invatare modulara);

invatare, predare, formare, materiale de lucru si metode pentru tineret, abordari si
instrumente pedagogice;

colaborare pe baza de proiect, invatare reciproca, ateliere de lucru, laboratoare virtuale,
spatii colaborative virtuale;

activitati de consolidare a capacitatilor si de comunicare in retea;

activitati de informare, de indrumare, de pregatire si de consiliere, studii, analize
comparative, strangere de probe, studii de caz reale;

definirea standardelor calitative si a profilurilor bazate pe competente/ocupationale;
imbundtdtirea cadrelor de calificare, transferul de credite, asigurarea calitdtii, recunoastere

si validare; activitati de invatare, predare si formare

Referitor la invitimantul scolar, sunt relevante urmitoarele categorii de activitati,

e Dezvoltarea, testarea, adaptarea si adoptarea/punerea in aplicare de practici inovatoare

privind:

noi programe de invatamant, cursuri, materiale si instrumente de invétare;
metodologii si abordari pedagogice de predare si invatare, in special cele care furnizeaza
competente-cheie si competente de baza, competente lingvistice, si axarea pe utilizarea

tehnologiei informatiei si comunicatiilor;
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- noi forme de programe de formare practica si studii de caz reale din afaceri si industrie;

- noi forme de invatare si de furnizare a educatiei si formadrii profesionale, in special
utilizarea strategica a invatarii deschise si flexibile, mobilitate virtuald, resurse
educationale deschise si 0 mai buna exploatare a potentialului tehnologiei informatiei si
comunicatiilor;

- metode si instrumente de orientare, consiliere si pregatire;

- instrumente si metode pentru profesionalizarea si dezvoltarea profesionald a cadrelor
didactice, a formatorilor si a altor categorii de personal, cu un accent deosebit pe educatia
initiala Tmbunatatita si pe formarea continua a cadrelor didactice;

- gestionarea si conducerea institutiilor de educatie si formare;

- activitdti de informare intre organizatii din diferite sectoare ale educatiei, formarii si
tineretului;

- cooperarea strategicd intre furnizorii de invatare, pe de o parte, si autoritatile
locale/regionale, pe de alta parte;

e Schimbul de experiente si de bune practici, desfasurarea de activitati de invatare reciproca si
ateliere de lucru; efectuarea de activititi comune de cercetare, sondaje, studii si analize;

e Facilitarea recunoasterii si a certificarii aptitudinilor si competentelor la nivel national prin
corelarea lor cu cadrele europene si nationale de calificare si cu ajutorul instrumentelor de
validare ale UE.

e Promovarea cooperdrii intre autoritatile scolare locale si/sau regionale din diferite tari1 pentru
a sustine dezvoltarea strategicd prin proiecte la care participa scoli si organizatii locale
private si din societatea civild active pe piata muncii sau in domeniile educatiei, si formarii
tinerilor.

Indiferent ci se realizeaza intre Institutiile de Invitimant sau intre Institutiile de Invatamint si

ONG-uri, esential este impactul Parteneriatelor asupra celor implicati, inclusiv prin dezvolatarea la

acestia a unor competente de baza, dar si lingvistice, digitale si de antreprenoriat

Bibliografie:

- http://culturaineducatie.ro/parteneri-si-parteneriate/
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- http://gmoisilnavodari.ro/parteneriate-proiecte/proiectele-scolii/proiecte-in-parteneriat-cu-

fundatii-asociatii-ong-uri/
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”MAI APROAPE DE BUNUL DUMNEZEU”
PARTENERIAT EDUCATIONAL

Prof. Capritd Paraschiva,

Colegiul Economic Buzau

Educatia este conceputa ca o activitate de formare si dezvoltare armonioasa a fiintei umane,
marii filosofi si oameni ai culturii aratandu-se preocupati de ,, darul cel mai frumos ce poate fi facut
omului” (Platon). Dezvoltarea plenard, armonioasa a omului presupune o modelare a acestuia in
planuri multiple: fizic, intelectual, moral, estetic si practic. ,, Omul poate deveni om doar cu ajutorul
educatiei” (Kant) dar mai ales a educatiei religioase pentru ca, dupa cum spunea Pr. Conf.
Constantin Galeriu, ,,prin deschiderea harului catre Absolut, o educatie crestind autenticd
intemeiaza §i sustine toate valorile, toate formele de educatie” .

Educatia reprezinta activitatea metodica si practica prin care ne adresam sufletului scolarilor
si capacitatii lor de a asimila cunostintele, in acelasi timp suntem preocupati cum trebuie sa fie
transmise cunostintele ca prin ele sa le dezvoltam ratiunea, vointa si sentimentul.

De la cea mai frageda varsta, copilul manifestd predispozitie spre religiozitate; el e capabil de
trairi religioase, care nu poartd incd forma unei manifestari exterioare. Aceasta predispozitie se poate
cultiva si dezvolta prin educatie religioasa. Religiozitatea copilului nu este identica cu cea a
adultului, in copilarie, ea se bazeaza pe trairile date de modul sau religios de viata, iar la adult, pe o
traire intensa si o atitudine spirituala.

Educatia religioasa trebuie sd inceapa din copildrie deoarece, fard aceasta, copilul creste
ascultand cel mult de legea morala naturala. Este cunoscut ca in copildrie, omul poate fi mai usor
influentat religios-moral decat mai tarziu, iar deprinderile bune formate in copilarie raman de multe
ori valabile pentru intreaga viata.

Mergerea la biserica si diferitele evenimente religioase cum ar fi colindatul, cununiile,
inmormantarile s.a. pot constitui momente prielnice care trebuie valorificate in educatia religios-
morald a copiilor. Continutul trebuie ales in conformitate cu dezvoltarea psiho-fizica a elevilor;
cunostintele trebuie sa se potriveasca cu capacitatea lor de intelegere, deoarece invatatura trebuie
receptatd nu doar ca un volum de cunostinte generale. Profesorului ii revine sarcina sa transmita
invatatura si sa arate mijloacele si modul in care aceasta se poate aplica in viatd; intelegerea

invataturii §i trdirea acesteia sunt posibile doar prin respectarea particularitatilor de varstd ale
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copiilor, deoarece Invatatura crestind cuprinde si adevaruri de credintd mai greu de inteles, care nu se
prezinta elevilor.
De aceea colaborarea cu biserica trebuie sa fie o constanta 1n viata copiilor.
Prezentul parteneriat are ca scop: ,, realizarea caracterului religios-moral cu desavarsirea lui
in personalitatea crestina” (Pr. Prof. Dumitru Calugar).
Obiectivele proiectului sunt:
» cunoasterea si respectarea normelor de comportare in societate, educarea abilitatii de a
intra in relatie cu ceilalfi;
» educarea trasaturilor pozitive de vointd si caracter §i formarea unei atitudini pozitive
fata de sine si fata de ceilalti;
» cunoasterea unor elemente de istorie, geografie, religie care definesc portretul spiritual
al poporului roman;
» informarea copiilor despre propria credinta si despre alte credinge si convingeri;
> asumarea i sustinerea propriei identitati religioase;
» eliminarea din comportament a oricarei forme de violenta pe criterii religioase.
Grupul tinta:
Beneficiari directi:
m 27 elevi din clasa a Xll-a C liceu, Colegiul Economic Buzau;
Beneficiari indirecti:
= cadrele didactice
= familiile elevilor
®  comunitatea locala.
Planificarea activitatilor:
1. iniiltarea Domnului si cinstirea eroilor neamului
Data: 28 mai 2020
Coordonatori:: Caprita Paraschiva si preotul paroh
Timp: 2 ore
Desfasurare::
> participarea elevilor si a cadrelor didactice la slujba Inaltarii;
» preaslavirea eroilor prin slujba inchinata acestora si depunerea de coroane de flori;
» invitati: reprezentanti ai Armatei Romane.
2. Lumina Sfantului Duh n sufletele copiilor
Data: 7 - 8 iunie 2020
Coordonatori:: Caprita Paraschiva si preotul paroh
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Timp: 2 zile
Desfasurare:
» participarea elevilor si a cadrelor didactice la slujba religioasa de Rusalii.
3. Ce inseamna sa fii un bun crestin?
Data: 7 - 8 iunie 2020
Coordonatori:: Caprita Paraschiva si preotul paroh
Timp: 2 zile
Desfasurare::
» participarea elevilor si a cadrelor didactice la slujba religioasa de Rusalii.

4. Traditii si obiceiuri specifice orasului Buziu
Data: 14 iunie 2020
Coordonatori:: Caprita Paraschiva si preotul paroh
Timp: 1 ora
Desfasurare:

» participarea elevilor si a cadrelor didactice la slujba religioasa a hramului Bisericii ,,Duminica

Tuturor Sfintilor”.

5. inger, ingerasul meu, ce mi te-a dat Dumnezeu
Data: 8 noiebrie 2020
Coordonatori:: Caprita Paraschiva si preotul paroh
Timp: 1 ora
Desfasurare:

» participarea elevilor si a cadrelor didactice la slujba Sfintilor Mihail si Gavril
6. Hristos se naste! Primiti-|!
Data: 16 decembrie 2020
Coordonatori:: Caprita Paraschiva si preotul paroh
Timp: 3 ore
Desfasurare:

> activitate in scop caritabil;

» prezentarea programului de Craciun;

» colinde dedicate Nasterii Domnului.
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PARTENERIATUL INTRE INSTITUTIILE DE INVATAMANT SI SOCIETATEA
NATIONALA DE CRUCE ROSIE

Prof. Mihai Claudia,

Colegiul Economic Buzau

Termenul de parteneriat intre institutiile de invatamant si ONG nu este definit oficial la
nivelul Uniunii Europene, in general acesta desemneaza cooperarea in diferite forme, dintre institutia
de Invdtdmant i o organizatie neguvernamentald. Procesul de parteneriat intre institutiile de
invatamant si ONG-uri este apreciat a fi extrem de dinamic, iar caracteristicile particulare ale
majoritatii acordurilor vizeaza anumite circumstante, multe dintre componentele individuale folosite
pentru realizarea si structurarea parteneriatelor specifice putand fi utilizate pentru abordari diverse
ale acestor acorduri. Prin urmare nu putem vorbi de un singur model de astfel de parteneriat.

Nascutd din grija de a ajuta fara nici o discriminare ranifii de pe toate campurile de lupta,
Crucea Rosie se angajeazd si previnad si sd aline suferintele oamenilor, sd protejeze viata si sa
respecte persoana umand. In lumea moderni este important si se perpetueze principiile fundamentale
ale Crucii Rosii, iar oamenii sa dea dovada de curaj, umanitate si spirit de Intrajutorare.

Parteneriatul intre institutiile de Tnvatamant si Crucea Rosie este tot mai fecvent in ultimul
timp si se realizeaza in scopul promovarii egalitatii de sanse, incluziunii sociale si nediscriminarii,
congtientizarii rolului educatiei in dezvoltarea copilului In rdndul comunitatii, cresterii interesului
fatd de scoald prin infiintarea centrelor integrate (clubul Crucea Rosie) In fiecare scoald tinta cu
participarea saptamanald.

Un astfel de parteneriat este foarte util atat pentru institutia de Invatimant cat si pentru
Organizatia de Cruce Rosie. Printre beneficiile de care se bucura institutia de invdtdmant se numara
cursul de prim ajutor la care pot participa atat cadreele didactice cat si elevii in vederea insusirii celor
mai utile si importante tehnici de prim ajutor. Cursurile sunt furnizate de medici, sau instructori
atestati ca formatori de prim ajutor de bazd. Cursnfii vor primii un certificat de absolvire si
legitimatie care confirmd ca persoana este instruitd sd acorde primul.

Abordarea actiunilor de voluntariat la nivelul institutiei construieste in plan social o anumita
atitudine a oamenilor fatd de oameni, construieste relatii si aduce comunitatea laolalta, i determina
pe membrii acesteia sd constientizeze situatii cu care se confruntd cei de langa noi, ne determina pe
noi toti sa construim ceva, sa cladim o societate pe care ne-o dorim, sd fie mai multa lumina, mai

mult zdmbet 1n casele oamenilor, sd aducem un plus de sperantd acolo unde aceasta s-a stins, sa nu
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mai asteptam de fiecare data ca altcineva sa faca un anumit lucru in locul nostru, daca si noua ne sta
in putere sa facem ceva.

Sa fii voluntar in afara existentei tale profesionale, inseamna sa iti daruiesti parte din timpul
tau liber si sa 1l dedici celor care au nevoie de tine. Sa te implici, sa actionezi, sa ajuti ori de cate ori
situatia o cere, ori de cate ori este posibil. Inainte de a raspunde cu ,,Nu’’, sd invatam sa spunem
,Da’’, sa raspundem nevoilor celorlalti, sa cautam parteneri care sd ne ajute atunci cand situatia,
poate ne depaseste, asadar sa ne implicdm mai mult, sa nu trecem nepasatori pe langd suferintele si
problemele celor de langa noi.

Implicarea 1n activitati de voluntariat dezvolta o serie de abilitati si competente sociale, cum
ar fi de exemplu solidaritatea, toleranta, increderea, spiritul civic si responsabilitatea sociala.
Voluntariatul te transforma intr-o persoand constientd de mult mai multe aspecte ale lumii din jurul
tau pe care n mod curent nu le vezi pentru cd, aparent, nu ai nicio legatura directa cu ele.

Astefel de proiecte au ca scop promovarea valorile morale, a principiilol pe care se bazeaza
viata unei societdti, si anume: ajutorarea aproapelui, altruismul, facerea de bine, eliminarea
egoismului, stimularea implicarii in actiuni de voluntariat, depasirea barierelor legate de cultura,

etnie, religie
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PARTENERIATUL GRADINITA- SCOALA

inv. Raileanu Mihaela,

Scoala Gimnaziala Puiesti, jud.Buzau

Parteneriatele scolare faciliteaza realizarea unor proiecte prin care elevii au posibilitatea sa 1si
perfectioneze si sa pund in practica cunostintele, sa participe la competitii, excursii, schimburi de
experiente, socializdnd si perfectiondndu-si competentele de comunicare. Proiectarea si
implementarea unor activitati extracurriculare si extrascolare, in scoalda si in comunitate, pe baza
proiectelor si parteneriatelor dintre elevi, profesori si membri ai comunitatii locale este o necesitate a
activitatii didactice.

Parteneriatul reprezintda procesul de colaborare dintre doud sau mai multe parti care
actioneaza impreund pentru realizarea unor interese sau scopuri comune. Termenul de parteneriat
este definit ca ,,asocierea a doi sau mai multi parteneri, iar in literatura de specialitate, parteneriatul
reprezintd modalitatea, formala sau informala, prin care doud sau mai multe parti decid sa actioneze
impreuna pentru atingerea unui scop comun.” (Cucos, 2009)

Motivul principal pentru crearea unor astfel de parteneriate este dorinta de a ajuta elevii sa
aiba succes la scoald si, mai tarziu, in viatd. Atunci cand parintii, elevii si ceilalti membri ai
comunitatii se considera unii pe altii parteneri in educatie, se creeaza in jurul elevilor o comunitate
de suport care incepe sd functioneze. Parteneriatele trebuie vazute ca o componentd esentiald in
organizarea scolii si a clasei de elevi. Ele nu mai sunt considerate doar o simpla activitate cu caracter
optional sau o problema de natura relatiilor publice. Astfel, elevii invatda sd gandeasca critic,
complex, isi dezvoltd gandirea multicauzala, experimenteaza abilitati de rezolvare de probleme, de
empatie, de toleranta si, nu in ultimul rand, socializeaza, invatdnd sa fie mai apropiati, sd lege noi
prietenii, sd-si Impartaseasca experiente personale.

Un sistem national de invatamant este eficient daca este unitar si incurajeaza continuitatea
ntre treptele de invatamant, inclusiv intre cel prescolar si primar, spunea H. Wallon: ”Este impotriva
naturii sa tratam copilul in mod fragmentar. Cu fiecare perioada el constituie un ansamblu
indisolubil si original. In succesiunea perioadelor, copilul ramdne una si aceeasi fiintd in curs de
metamorfozare.” O trecere eficienta de la gradinita la scoald se poate realiza printr-o serie de masuri
ce implicd, in primul rand, stabilirea unui parteneriat permanent gradinita-scoala: discutii, schimburi
de opinii, studierea reciproca a documentelor oficiale, desfasurarea unor activitati comune: jocuri

distractive, de miscare, dramatizari, jocuri didactice, vizite, activitati practice etc.
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Unul dintre scopurile educatiei prescolare, incepand cu grupa mare, este pregatirea copilului
pentru cea de-a doua treapta a sistemului national de invatamant, scoala primara. Educatoarea
planifica activitati (in principal jocuri) prin care urmareste formarea si dezvoltarea unor abilitati,
capacitati, cunostinte utile in clasa pregatitoare: recunoasterea si scrierea cifrelor, recunoasterea unor
sunete, dezvoltarea motrica-trasarea corectd a unor semne grafice, dezvoltarea atentiei, memoriei,
limbajului.

O trecere eficienta de la gradinita la scoala se poate realiza printr-0 serie de masuri ce implica,
in primul rand, stabilirea unui parteneriat permanent gradiniti-scoald. Colaborarea poate lua mai
multe forme:

= colaborarea intre cadrele didactice: discutii, schimburi de opinii, studierea reciprocd a
documentelor oficiale, analiza componentelor educationale ale acestor doua trepte obiective,
continuturi, strategii didactice;

= desfasurarea unor activititi comune gradinita-scoald: jocuri distractive, de miscare,
dramatizari, jocuri didactice, vizite, activitati practice etc.

Spre exemplu, se pot desfasura in parteneriat activitati precum:

1. Joc didactic-concurs: Descifreaza codul”- prescolarii vor alcatui propozitii despre obiecte, fiinte,
fenomene si le vor reprezenta grafic, fara sa le pronunte cu voce tare. Scolarii vor scrie si ei, propria
propozitie — prin trasarea de linii, respectand numarul de cuvinte din cea alcatuitd de prescolari. Vor
castiga cei care “ghicesc” propozitiile colegilor;

2. Joc didactic: ”Sunete, litere, cuvinte”: copiii denumesc cuvinte care incep cu un anumit sunet, iar
elevii le scriu pe tabla.

3. Povestea copiilor -”Eu povestesc, tu scrii!”: prescolarii le vor dicta elevilor propozitii, iar acestia
le vor scrie pe tabla (in caiete);

4. Joc didactic:”Probleme distractive”: copiii formeaza cate 2 multimi de elemente, indicand
cifra corespunzitoare. Elevii vor compune o problema simpla utilizind multimile formate de
prescolari;

5. Activitate practica: ”Un dar pentru prieteni” — Se poate organiza cu ocazia diferitelor evenimente si
sarbatori: inceputul si sfarsitul anului scolar, ziua prieteniei, ziua copilului, Craciun, Paste. Elevii si
prescolarii colaboreaza pentru a confectiona felicitari, martisoare, obiecte, pe care si le daruiesc.

6. Joc didactic interdisciplinar: “Raspunde si scrie”: elevii le citesc celor mici intrebarile, prescolarii
raspund, iar elevii vor scrie pe tabla raspunsurile acestora. Se pot utiliza metode active precum —
diagrama Venn, metoda cubului, metoda exploziei stelare, se vor adresa intrebari din sfera de

cunostinte comune: povesti cunoscute, anotimpuri, elemente din natura (plante, animale, pasari);
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7. Activitate interdisciplinard: ”O poveste in culori”- elevii creazd o poveste, iar prescolarii
deseneaza personajele povestii, realizadnd impreuna o carte.
8. Vizite la scoalda — prescolarii vor observa sala de clasid, cum sunt asezate bancile,
continutul ghiozdanelor, manualele, penarul, tabla, vor intra in contact cu elevii si invatatoarea si se
vor familiariza putin cu orarul si cu regulile clasei. Se pot organiza si vizite ale scolarilor la gradinita,
prilej pentru acestia de a rememora clipele petrecute aici, de a se recrea impreuna cu cei mici, care
vor lua contact cu scoala fard a iesi din mediul familiar al gradinitei.
9. Alte activitati comune gradinita-scoala pot lua forma spectacolelor, a unor dramatizari si scenete.
10. Excursiile si jocurile de miscare, activitati cu un caracter antrenant si distractiv, contribuie si ele
la crearea unei punti de legatura intre gradinita si scoala.

Planificate sa se desfasoare in grupuri eterogene, prescolari si scolari, aceste activitdti au
rol instuctiv-educativ, dezvolta spiritul de echipa si perseverenta, incurajeaza comunicativitatea si

reusesc sa construiascd o legaturd afectiva puternica intre copii.
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EXEMPLU DE BUNA PRACTICA:
PROIECTUL ETWINNING ,,LESSONS WITH SONGS”

Prof. Andrei Doina,

Liceul Tehnologic Special pentru Copii cu Deficiente Auditive Buzau

Programul eTwinning este parte integranta a Erasmus+, Programul Uniunii Europene

pentru Educatie, Formare, Tineret si Sport. Platforma eTwinning (www.etwinning.net) este un
portal european modern care profita de facilitatile oferite de Internet si de mass-media Tn era
postmoderna, cu scopul de a promova cooperarea intre scolile europene in cadrul unor proiecte
educationale diverse. Este un mod ultramodern si foarte actual de a implica elevii in propria formare,
prin imbunatatirea competentelor TIC, a celor de utilizare a limbilor straine, de comunicare in
general si de participare activa.

Unul din proiectele eTwinning in care i-am implicat pe elevii mei in acest an scolar este
»LESSONS WITH SONGS (SARKILARLA DERSLER)”. Proiectul a fost initiat de Tiirkan
Cetiner DUmbiilii (Sehit Cuma Ibis Ortaokulu, Siverek) si Ozlem Sahin (Mehmetgik ilkokulu,
Siverek) din Turcia si reuneste 42 parteneri provenind din Azerbaidjan (2), Bulgaria (1), Georgia (2),
Iordania (1), Portugalia (1), Roméania (4), Tunisia (1) st Turcia (30). Din Roménia participd patru
unitati scolare: Liceul Tehnologic Special pentru Copii cu Deficiente Auditive Buzau, Centrul Scolar
de Educatie Incluziva ,,Orizont” Oradea, judetul Bihor, Scoala Gimnazialad ,,Grigore Moisil” Satu

Mare si Liceul Teoretic ,,Gustav Giindisch” Cisnadie, judetul Sibiu.
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erent than the way hearing people experience music, but we can
happy for participating in the project. No one should be left

Portalul eTwinning este o fereastra deschisa spre Europa, spre comunicare, colaborare si
invatare reciprocd, spre invatdmant de calitate, proiectele eTwinning contribuind substantial la

integrarea educatiei autohtone in sistemul educational european.
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MENTORSHIP FOR SUCCESS
UN NOU PROIECT LA COLEGIUL ECONOMIC BUZAU

Profesor Postovei Catalina Ileana,

Colegiul Economic Buzau

In anul scolar 2019-2020 se deruleazi in liceul nostru un proiect interesant, de mentorat:
Mentorship for success”. Partener in acest proiect este GRASP- Global Romanian Society of Young
Professionals. Invitatia de a participa la acest interesant proiect a venit din partea unei foste
absolvente a liceului nostru, Cristina Serban.

Dar in cateva cuvinte ce este GRASP si ce presupune proiectul la care participam.

GRASP - Global Romanian Society of Young Professionals (http://www.mygrasp.org/) a
fost fondata in 2008 si este o retea de tineri romani profesionisti care doresc s se implice si sa
colaboreze 1n proiecte ce vizeaza modernizarea si dezvoltarea Romaniei, precum si imbunatatirea
imaginii romanilor si a Romaniei in afara granitelor.

GRASP Milano a fost Infiintatd in luna mai 2019 pentru a stabili o retea de tineri profesionisti
si studenti romani care vor sa impartaseasca experientele si cunostintele lor cu ceilalti romani si
pentru a oferi un cadru structurat in care sa se dezvolte atat personal cat si profesional.

Unul dintre proiectele propuse comunitatii romanesti din Milano este programul ,,Mentorship
For Success”.

Ce este Mentorship for Success?

Un program de dezvoltare interpersonald si profesionala organizat de catre GRASP Milano
adresat tinerilor profesionisti romani din Milano si elevilor romani din Romania si Italia.

Ce este un mentor?

Un tandr profesionist roman din Milano, o persoand dinamica si dedicata, care doreste sa
ajute o alta persoana in dezvoltarea personala si profesionala, oferindu-i sprijinul necesar si
consiliere, bazate pe experientele si cunostintele sale.

Ce este un mentee?

Un elev romén interesat de dezvoltarea sa profesionala si personala. Programul de mentorat
si cdteva date cheie

Mentori: 10 tineri profesionisti romani din cadrul comunitatiit GRASP Milano

Mentee: 9 elevi de liceu de la Colegiul Economic din Buzau, Romania si 9 elevi romani din

zona Milano.
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Tn cadrul acestui program vor avea loc discutii intre mentori si mentee pe subiecte precum
aspiratiile si pasiunile elevului, alegerea universitatii, studiul la o universitate de profil din Romania
si/sau din straindtate, construirea unei cariere de succes etc. (minim 4 Intalniri prin conferinta
online).

Ce beneficii poti avea ca si mentee prin participarea la acest program?

* Ai posibilitatea sa iti imbunatatesti relatiile inter-umane si stima de sine, dar si oportunitatea
de a descoperi si explora o carierd si informatii academice noi prin intermediul mentorului

* Vei interactiona cu mentorul tau pe o perioada de 6 sdptamani, iar impreuna cu acesta vei
stabili un plan de actiune prin care sa iti atingi obiectivele stabilite initial

* La sfarsitul programului vei avea ocazia sa iti Intalnesti mentorul la Milano in cadrul
evenimentului organizat de echipa GRASP Milano. De asemenea vei intalni si ceilalti mentori si
mentee si vei avea ocazia de participa la o serie de workshop-uri menite sa te ajute in procesul tau de
dezvoltare si invatare.

Elevii buzoieni implicati 1n acest proiect sunt: Beceru Mihaela, Diaconescu Adriana, Petre
Maria, Toma Alexandru, Stefan Diana, lordache Cristian, Dumitru loana, Preda Catalina, Milos

Adriana.
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INCHEIEREA UNUI AN PLIN DE AVENTURI SI CUNOASTERE

Burlacu Angela-Maria, clasa a Xll-a F,

Colegiul Economic Buzau

Anul acesta a fost cel mai bun an de liceu din toti cei 4. Am intalnit oameni noi, mi-am facut
un plan de viitor, am intalnit prieteni din alte orase si, nu in ultimul rand, am participat in 5 proiecte
Erasmus. A fost primul an cand am avut ocazia sa particip intr-un astfel de proiect, ihcepand din
februarie, si de-a lungul anului am tot participat, fiind foarte bucuroasa sa inchei anul cu inca unul.

wFrom Trash to Cash” a fost un Youth Exchange ce a avut loc in Busteni, la Vila Cristina,
timp de 10 zile. Tarile participante au fost Italia, Macedonia, Bulgaria, Spania, Cehia, Polonia,
Grecia si, desigur, tara gazda, Romania. Am avut o surpriza tare placuta s revad un participant
intalnit prima data in ,,Welcome to the HUB” (Sarata Monteoru, iunie 2019), Rocco, din Italia.
Desigur, placerea nu s-a bazat doar pe revederea unui chip cunoscut, am avut placerea de a cunoaste
alti 40 de participanti si de a-i face foarte usor prietenii mei intr-un timp foarte scurt.

Topicul proiectului a fost bazat pe recycling si upcycling. Recunosc ca pana sa ajung in acest
proiect nu mai auzisem vreodata de upcycling. Acest upcycling se refera la ,,aducerea la viatd” unor
obiecte reciclate. Nu totul poate fi considerat cu adevarat un simplu gunoi ci, din contra, orice obiect,
cat de marunt, are potential de a deveni ceva foarte frumos si practic. Workshop-ul principal s-a
bazat pe crearea unui plan de afaceri in care fiecare, pe echipe, am avut ca sarcina dezvoltarea unei
afaceri doar pe baza materialelor reciclabile.

Am avut parte de o echipd minunata si probabil cea mai frumoasd din toate cele 5 proiecte
din punct de vedere al workshop-ului principal. Acest lucru s-a datorat faptului ca ne distram in timp
ce lucram. Am creat obiecte decorative din dopuri de pluta, fiecare creand ce doreste, in timp ce
ascultam muzica si ne impartageam experiente sau povesti din trecut.

Dar acesta nu a fost singurul workshop. Am participat la un workshop bazat pe situatii
statistice, in care am avut de analizat situatia fiecirei tiri participante referitoare la reciclare. Tn urma
statisticilor am descoperit ca Cehia este tara ce recicleaza cel mai mult, iar cele ce recicleaza cel mai
putin sunt Grecia si Macedonia. Celelalte workshop-uri au fost Land Art, unde am creat, pe baza a
ceea ce ne oferea natura, o expozitie de artd, World Coffee, unde a trebuit sa gasim aspectele
negativele si aspectele pozitive cu privire la mediul inconjurator, Egg-cersise, in urma caruia am avut
un singur supravietuitor, crearea unui poster cu ceea ce am consumat in ultima saptamana, City-

bounding, Tn care am avut de Tndeplinit o serie de sarcini in timp ce descopeream orasul, crearea unei
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piese de teatru pe echipe, unde am prezentat fie o situatie Eco-friendly, fie una Oke-friendly
(negativa pentru mediul Tnconjurator) si, nu in ultimul rand, un debate.

A fost primul an cand am fost plecatd de acasd de Mos Nicolae. Cu toate acestea, Mos
Nicolae a vizitat si proiectul nostru, fiecare primind cadouri de la el, ajutat de secret friend-ul fiecarui
participant. Pentru a ne merita cadoul, am fost nevoiti sa ii facem Mosului o promisiune sau sa ii
cantam ceva. [-am promis Mosului sa fiu prietend cu toatd lumea si sd tin o legaturd stransa cu
fiecare participant pe o perioada indelungata de timp, chiar si dupa incheierea proiectului.

Serile interculturale au fost foarte distractive, ne-am delectat papilele gustative cu bunatati
din fiecare tard participanta si am invatat dansuri sau jocuri specifice tarilor. De asemenea, o alta
seard in care am invatat multe lucruri despre tarile participante a fost aceea cand fiecare tara a avut
de prezentat o alta tard. Romania a ales sa prezinte Cehia printr-o poveste populara.

Tot in cadrul proiectului am avut parte si de scurte, dar deosebit de interesante excursii.
Prima a fost la Cascada Urlatoarea, unde am avut ocazia sa vad cascada si dintr-0 parte de sus, unde
nu mai fusesem pana acum. Toatd lumea a fost impresionata de frumusetea cascadei.

O alta ,,excursie” ar fi trebuit sd ne ofere posibilitatea de a vedea Crucea Caraiman de pe
cealaltd parte a muntilor. Din pacate, vremea nu a tinut cu noi, muntii fiind acoperiti de ceata.
Bineinteles, nu am fost prea supdarati, pentru ca la finalul drumului am mancat papanasi.

Ultima excursie a fost o excursie in adevaratul sens al cuvantului. Am vizitat Castelul Peles,
Castelul Bran si orasul Brasov. Aceasta a avut loc in ultima zi a proiectului, deci, am incercat sa
petrecem timpul liber cat mai uniti posibil.

La finalul proiectului pot spune ca am invatat o multime de lucruri, atat referitoare la topic-ul
principal al proiectului, dar mi-am si dezvoltat competente sociale si digitale. Apreciez enorm faptul
ca am avut, din nou, ocazia de a participa intr-un astfel de proiect si am invatat lucruri utile de la
oameni ce au avut toatd placerea sa ne impartaseasca din experient lor.

La finalul anului, ma bucur ca am avut ocazia sa particip in toate aceste proiecte, care, in
masuri diferite, m-au format si m-au ajutat sa trec peste nenumarate bariere pe care le-am intéalnit in
trecut. In proiectele Erasmus mi-am gisit o a doua casa, formati din foarte multi membri, dar de
fiecare data cu aceeasi parinti. Multumesc mult acestor oameni deosebiti - Catalina Postovei, Fabiola
Chiriacescu, Bogdan Chiriacescu si, nu in ultimul rand, Tolea Postovei - cdrora le sunt permanent

recunoscatoare pentru influenta pe care au avut-o si o au in formarea mea ca om.
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HOW TO BECOME SUCCESSFUL BUSINESS WOMAN
GEPE — GENDER EQUALITY, FROM PRINCIPLES TO EMPOWERMENT

Zrinka Kedagi¢ & Jelica Paradzik —Lazarevié,

Fkonomska $kola Bra¢a Radi¢ Pakovo

Gender Equality : from Principle to Empowerment (GEPE) is a project of cooperation for
innovation and the exchange of good practices between schools dealing with the issue of gender
equality.

It is specifically stated in treaties as a fundamental principle and in agendas as a goal to
reach. Each member state is to make sure this principle is respected and still everywhere in Europe,
women are fewer than men in political assemblies or boardrooms. They are also the most frequent
victims of poverty, precarious and part-time jobs, of unemployment, of domestic violence, of sexual
harassment. They have to put up with a pay gap and a glass ceiling and they are not always allowed
to make their own decisions as regards pregnancy and abortion. The situation may vary from one
country to the next but gender equality cannot be considered as being achieved yet.

So the starting point of the project was the following question: if gender equality is already
written in the law, then what is needed to trigger a real change? How can we go from principle to
empowerment?

The inequality between women and men is partly based on a number of stereotypes that are
iposed to children through education and that allow inequalities to be perpetuated. So if we can act
on these stereotypes, give students an insight into the situation at home and abroad and convince
them of the importance of the issue, they may in the future contribute to an evolution in the right
direction.

The project is aimed at high school students in the partner schools but also at adults,
teachers, social workers, carreer advisers who work with young people.

The project improved the participants’ competences in languages, ICT, collaborating at a
European level, project management and therefore contributed to their citizenship education and
their ability to find work at a local, national and European level.

Students and educators concentrated first on getting a good knowledge of the situation of
women both in their countries and in Europe. Then they tried and understood how things worked and

why . Finally they were encouraged to imagine ways of fighting gender inequality and go into action.
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They produced a webdocumentary, an ebook, a live performance, an application for mobile phones
an organize a GEPE day to promote gender equality.

On that occasion Ekonomska $kola Bra¢a Radi¢ Pakovo, organized meeting for their students
with members oft he International network of business women, Ivana Radi¢, business therapist and
General manager oft he Present communications d.o.0.; Mirjana Petkovi¢, presidents of the
International network of business women and General manager of Lakoca zivljenja d.o.o.;
Aleksandra Carvalho, vice president of International network of Business women and general
manager of accountancy service office Mareror d.o.0.; Marija Torjanac, general manager of ICC
service shops d.o.0.; and Mara Majstorovi¢ , general manager of Lotus media d.o.o. from Vinkoveci.

The meeting took place int he school library at 10a.m. on Thursday, March 5th 2020. Partners
in organizing this event: International network of business women, Town library Pakovo and
Ekonomska Skola Bra¢a Radi¢ - Teacher: Jelica Paradzik - Lazarevic¢

In the long term the impact of the project should be felt on students behaviour, their choice of
study or career, their abitlity to commit themselves on the issue and their desire to go and study or

live abroad. It should encourage teachers to change their practice in order to be more attentive to the

issue. In due course the reflexion and the tools created should be transferable to others.

—— Ty
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HOW TO INTEGRATE INTEGRATION
ENTREPRENEURIAL YOUNG CITIZENS OF MODERN EUROPE

Snjezana Mari¢ & Vesna Simic¢,

Ekonoska Skola Bra¢a Radi¢, Dakovo, Croatia

This project was introduced last year. Schools from Croatia, Hungary, Spain and Poland were
exchanging good practices to promote social inclusion among students via the development of key
competences: the citizenship competence and the entrepreneurial competence. Both are intimately
related to social inclusion. Participating students organised continued to carry out activities,
integrated in our schools annual plans, both at local and international level, to develop citizenship
competence and to foster dialogue and reflection on cultural differences and similarities and common
European values.

The second year oft he project envisaged two Learning Teaching Training activities, one in
Budapest the last one in Malaga, Spain. The former one was realized in October 2019 when
participants had opportunity to meet visually impared people, learn about their lives, obstacles and
skills they had to develop to be able to perform everyday routine.

While preparing for our Erasmus mobility on visually impaired people in Budapest ,we
hosted members of a regional sport Association of visually impaired people. "Svjetlost” from Osijek
informed us about numerous activities and games blind and visually impaired people can do.
Students also interviewed one of the visually imared girl attending one oft he classes in out school
and our ex-student, a very successful IT epert who had to change his habits cmpletely and took the
advantage of IT technology in his favour.

During the mobility in Budapest, they had opportunity to participate in sport activities of
goalball which they played blindfolded. What eperience it was. They simply fell in love with it and
decided to estabilish a goalball team at our school. Now we have regular matches at school with
members of the Svjetlost Association from Osijek, but also with members of Neven, NGO of people
with fewer opportunities, who hardly wait to come to the school gym play with us. Integration has
thus become part of our everyday school life, not just within regular theory lessons, but also as a part
of our sports activities.

“Bank of Resources* for teachers on social entrepreneurship education" and a "Booklet on
good practices on citizenship and entrepreneurship education for social inclusion in formal

education™ as results of our project are ready. They include examples of the project activities and
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creative work by students. A detailed description of all the actions in the project are collected in the
project's logbook as well as in a video which will be edited at the end of the project.

The last Learning Teaching Training activity was planned for April 2020, but it is postponed
because of the pandemia which overcome Europe. The meeting was supposed to present ludo
pedagogy and gamification whose moto is “Playing in order to know, knowing in order to
transform”. \When it is going to take part, we don't know neither we can plan the meeting, but
we hope thet we will have opportunity to accomplish out project activities since we have the
permition to prolong it.

We believe international cooperation was a helpful tool when it came to eliminating social,
mental and language barriers, with added value: comparing participating European cultures and

values in relation to the main topic of the project: social inclusion.
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TRAINING ON NATURAL HERITAGE AS EDUCATIONAL RESOURCE

Zlata Hrzenjak, teacher advisor and teacher trainer,

EuroCompetent — private entity offering service sin education, culture and intellectuall services

As a part of the Erasmus+ KA2 project Let's Share Our Heritage teachers learned how to
introduce PBL in their project. They will also learn how to assess the project activities. Actual
society is rapidly changing and we are creating a framework where people is expected to move more
frequently from their birthplaces to different locations. To succeed in this new situation it is
important to know how to communicate with each other in a multicultural context, with different
languages, religions, cultural and socio-economic backgrounds. And the first step in this direction is
to know what defines the identity of people, at individual and community level; what defines our
own identity. We need to take action and to be aware of the importance of Nature and Cultural
heritage. In this project we intend to valorize all those natural and cultural, material and non material
resources at local level that, not being milestones of civilization, also help us to explain who we are,
our history and our idiosyncrasy. The project partners are five schools from Turkey, Romania,
Croatia, Portugal and Greece, all of them secondary schools.

This meeting focused on different aspects related with project management, dessemination
and exploatation of project results. Teachers received an Europass certificate on the competences
worked abroad to be considered by their educational authorities as a training
period. ICT specific skills workshop: In our experience, when a very specific ICT tool is going to be
used with persons with different ICT skills it's a good idea to organize a small workshop to brief
participants of the basics about it working.

ETwinning and School Education Gateway are very powerful tools that can be used in
different ways. A three hour workshop was devoted to deal with these two tools and to discuss some
complementary options and learn to work with them.

Although all the partners involved do have experience in international meetings acting as
guests as well as host, they spent one hour and a half working on the tasks that needed to be done to
organize visits: programs, reports and assessment were the key elements, but also the selection and
communication with families, hosting protocols that had to be designed and
carried out, etc.

Prior to the meeting, all participants received a proposal to be discussed and worked on.

Design of a dissemination plan was a two hour workshop when partners learned to develop an
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effective dissemination plan using traditional media (newspaper, leaflets, posters, reports, articles)
but also the modern ones (websites, Twitter, Facebook, Instagram). They discussed the conveniences
of different tools, experts talked about the importance of all of them and the needed coherence when
using different channels to communicate.

Methology in designing and planning ourtdoors activities - Natural Heritage (workshop)was a
great of the training, efforts were devoted to develop outdoors activities with students. Participant
teachers shared ideas about how to deal with this activities from a specific point of view. Some
partners have a really good experience in this field. Sharing that experience with the group an
creating a common working scheme in outdoor activities were the objective of this workshop.

A workshop on entrepreneurial skills was held for teachers and also the idea of employment
and selfemployment in SMEs dealing with services based on promoting heritage and tradition was

implemented.
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DEMO PARTY
ETWINNING PROJECT

Kristina Kauci¢, teacher advisor, coordinator of eTwinning and Erasmus+ projects, senior ambasador
in European Parliament Ambassador School Programme,

Srednja Skola Donji Mihljac, Donji Miholjac, Croatia

Srednja Skola Donji Miholjac, Croatia is eTwinning school and has a lot of awarded
eTwinning projects. One of the international project we were doing during this school year is called
Demo Party and was aimed at high school students (14-18 years). The participants were students and
teachers from Austria, Begium, Croatia, Czech Republik, germany, Hungary, Italy, Netherlandes,
poland, Portugal, Romania, Spain and Turkey.The aim of the project was to bring students together
so that they can practise their communication in foreign language ,ICT skills and learn about
democratic participation. The project was divided into challenges called School Demo, Art Demo,
Technology Demo, Science Demo, Literature Demo and Nature Demo. The climax of Demo Party
took place in April (Nature Demo) when we celebrated the 50th anniversary of Earth Day. Thus,
April was be devoted to the following four SDGs: Responsible Consumption, Climate Action, Life
Below Water and Life on Land. Working together on the suggested tasks our students got the
opportunity to create an international democratic community of open-minded European citizens.
Although COVID-19 pandemia closed schools around the world , our students and teachers
involved in the project decided to continue their work and gave support in online discussions,
meetings and chattings. This helped not only students but teachers as well to get the sens of
socialising and having friends who can understand your worries and problems in isolation and
quarantine.

Demo Party helped our students to develop communication in the foreign language (mainly
English), digital competence, learning to learn, social and civic competences, sense of initiative and
entrepreneurship, cultural awareness and expression.

Students learned why is it important to be and how to be acitve and responsible citizens.
Using different digital tools and Internet platforms students raised awareness concerning eSafety.
February was dedicated to eSafety and we celebrated Safer Internet Day together by organizing lots
of activities such as quizzes and workshops.

Students presented their schools, towns, villages and countries. They also presented famous

people and places and that way their got familiar with European heritage and developed cultural
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exchanged. March was dedicated to women in STEM, so students explored and presented famous
female scientists .

Students worked together in national and international teams formed in September taking on
different roles.

The final products (posters, games, presentations, recordings, pieces of writing, etc) were
shared on a public TwinSpace. Students used various ICT tools to complete the tasks. Through
Project based learning method students were actively engaged in solving real-world problems and
answering complex questions. All these activites and tools helped the to unleash their creativity. Not
only that they enriched their collaboration skills , develped critical thinking and problem solving

skills, but they also learned how to take initiative and how to be responisble.
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EUROPEAN PARLIAMENT AMBASSADOR SCHOOL - EPAS PROGRAMME

Kristina Kaucic¢, teacher advisor, coordinator of eTwinning and Erasmus+ projects, senior ambasador
in European Parliament Ambassador School Programme,

Srednja skola Donji Miholjac, Donji Miholjac, Croatia

Srednja $kola Donji Miholjac got the opportunity to take part in EPAS programme and
became a part in a network of schools across the EU with the aim of raising awareness of European
parliamentary democracy and European citizenship values. During the school year 2018/2019. our
school was just a candidate for the EPAS status and plaque, which we got in September 2019. The
school has engaged with the Croatian European Parliament Liaison Office, the European Parliament
and its Members, and has carried out many teaching activities that raise awareness of Europe,
European democracy and citizenship at large. This programme enables students to develop critical
thinking, teamwork and problem-solving skills. At the same time it also helps them raise concerns
about issues concerning the European Union and develop their ideas for a better Europe in the
context of multilingualism and multicultural EU policy. Senior Ambassador is a teacher who takes
junior ambassadors, students, through different teaching materials and methodes as well as
European Modules workbook provided by the European Parliament. Together they organize
different activites in and out the school.

Their aim is to involve young people and local community in all their activities. On their own
initiative studenst oranized EU school not only for their peer, but also for their teachers. This was a
set of 4 workshops in which students took the role of facilitators. Junior Ambassadors set up an EU
Info Point on school premises and they updated it regularly. There were two eTwinning projects
organized with the partners whose schools are also part of EPAS programme. Junior Ambassadors
took part in online debate, which aim was for the young Europeans to find out that common
problems and topics such as environment, climate, defence, Euro, consumer protection, EU external
borders (Schengen), EU or national trade agreements and migrants. During this debate and by
collaborating in other activities students got a broader understanding of the many European topics
that are being discussed in and outside the European and the national parliaments. One of the
activities that was compulsory was organizing a ,,European Day " Celebration. Our Junior
Ambassadors decided to organize a whole week that was dedicated to Europe. They organized a lot
of very creative acitvites which involved food tasting, quizzes, Mock Euroepan election and school

competition. 16 classes took part in the competition and their task was to present one or two EU
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countries in creative and unusual way. Whereas Junior Ambassadors got the opportunity to take part
in Euroscola in Strassbourg and become MPs for a day, Senior Ambassador took part in the seminar
organized in Brussels in European Parliament and in the Hous of European History. Students had
the opportuity to participate in the pilot phase of the Portfolio of Competences for Democratic
Culture.

This pilot phase was organised by the Council of Europe, coordinated by the Intercultural
Institute Timisoara and took place from October 2019 to February 2020. As all the Junior
Ambassadors got actively involved in the programme they were awarded a Junior Ambassador
Certificate. Their dedication, enthusiasm and hard-work has earned our school the prestigious honour

of officially becoming a European Parliament Ambassador school.



https://www.stmaryshfcglasnevin.com/wp-content/uploads/2019/02/Image-1-14.png

1) SIMPOZION & CONCURS INTERNATIONAL

GET READY FOR EU LABOUR MARKET
ERASMUS+ KA102 VET PROJECT

Kristina Kauci¢, teacher advisor, coordinator of eTwinning and Erasmus+ projects, senior ambasador
in European Parliament Ambassador School Programme,

Srednja Skola Donji Miholjac, Donji Miholjac, Croatia

Srednja Skola Donji Miholjac, Croatia wants to enable its students to achieve better
educational achievements and to help them to be independent and better prepared both for a dynamic
and demanding Croatian as well as European labour market in order to be more competitive and able
to adapt to the constant labour market change. By participating in Erasmus + projects our school has
plan to modernize teaching methodes and involve school in different forms of international
cooperation with schools , institutions and companies in Europe, which can contribute to a greater
visibility and internationalization of the school itself. Since 2013, SSDM has recorded a drop in the
number of students enrolled in vocational programmes and therefore developed a SWOT analysis
which showed that one of the problems is the reduced possibility of adequate and useful internship in
the local community located in the underdeveloped part of the country affected by the large number
of emigrating families, but also a high rate of unemployed young people who have completed
vocational schools. Surveys conducted among parents and students showed that adequate internship
is a prerequisite for a successful employment after school.

To enable our students to be more competitive on the European labor market and to adapt
quickly and skilfully to new situations, we need to enable them to experience work in the European
environment in which they can develop and improve skills related to the profession they are educated
for, language skills, interculturality and social skills that will help them understand the importance of
European citizenship and critical thinking. The experience of working abroad helped students to
understand the importance of lifelong learning, both professional and personal development, and the
need for the continuous improvement all for the purpose and with the aim of acquiring skills
corresponding to the the needs of the labour market.

Srednja skola Donji Miholjac, Croatia sent therefore 21 students and two accompanying
teachers to Braga, Portugal to gain experience through vocational training placement in different
compnies. The chosen students were the following profiles: mechanical tehnicians, mechanical
computer tehnicians, commercial tehnicians , CNC operators and florists. The training placement

took place in February 2020. Students had the opportunity to enhance and develop their competences
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and skills in successful companies, which implement up-to-date technologies. This also helped
students to develop skills needed in the modern European labour market, to experience different
ways of doing business with the aim of encouraging them for possible self-employment and
entrepreneurial initiatives for young people. During their free time they explored Portuguese culture
by visiting Bom Jesus, Samairo, Lisbon, Porto, Fatima and Viana do Castelo. Some of them even
swam in the Atlantic Ocean. Those who love reading and are fans of Harry Potter had the
opportunity to visit the library where the first book was written. SSDM has planned various activites
such as task-related, risk-prevention, linguistic and intercultural as a support for the students.

By applying ECVET, internship in companies abroad was recognized , evaluated and
students were assessed. The students got Europass Mobility documents, ECVET certification, which
proved the skills and competencies they improved during their vocational training and could be
attached to their CVs when applying for job. As a parto f dissemination students shared their
experiences, acquired knowledge and skills with their peers at school (peer-to-peer learning) and
motivated other school students to participate in future projects. Their experiences was also shared
with peers in the city, our students to be, but also with the local entrepreneurs through lots of
different activities and workshops.




1) SIMPOZION & CONCURS INTERNATIONAL




iMPREUNA iN EUROPA - EDITIA a Ill-a, 9 MAI 2020 )

SCHOOLS FOR SUSTAINABLE EUROPE

Kristina Kauci¢, teacher advisor, coordinator of eTwinning and Erasmus+ projects, senior ambasador
in European Parliament Ambassador School Programme,

Srednja skola Donji Miholjac, Donji Miholjac, Croatia

Although initially meant to be national project for 17 schools that ,after evaluation, turned to
be very successful in European Parliament Ambassador School Programme, Srednja $kola Donji
Miholjac decided to turn it into international project and started to collaborate with schools in
Austria, Spain, Portugal, Belgium, the Netherlands, Italy, Poland, Romania and the Czech Republic.
Students enjoyed the webquest activities while exploring mainly those goals that deal with
enviromental issues. Srednja Skola Donji Miholjac made a step further and as a whole school
approach initiated activities among its students and teachers who explored all 17 goals and what, not
only local but also national and EU governments do when it comes to these goals. All results
collected by students will be presented on Europe Day which will be held on May the 9. Two
teachers had the opportunity to be present in Braga, Portugal in February when the Human Power
HUB presented their activities for SDGs Europe 2030. As Srednja $kola Donji Miholjac is a
candidate for Unesco school these two teachers used the opportunity to visit Pourtuguese city
Guimarées which historic town centre is listed as UNESCO World Heritage Site.

During their English lessons 19 students in general programme took part in World's largest
lesson activities done in partnership with Unicef and Unesco and they were awarded certificates for
participating in the World’s Largest Lesson and supporting the Global Goals for Sustainable
Development.
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EXEMPLU DE BUNA PRACTICA: PROIECTUL EDUCATIONAL
,PUNTI INTRE GENERATII - LEGATURI iNTRE OAMENI”

Prof. Andrei Elena,

Colegiul Economic Buzau

I. TITLUL PROIECTULUI: ,, Punti intre generatii — legdturi intre oameni”

II. DOMENIUL TN CARE SE INCADREAZA PROIECTUL: Domeniul educatie civica,
voluntariat, proiecte caritabile

I11. TIPUL PROIECTULUI: proiect local

IV. MESAJ: ,, O mana intinsd, un zambet in plus”

V. ARGUMENT:

Tntr-o societate ,,egocentrista” omul uitd ci traieste in comuniune cu altii si ca alaturi de el se
afla semeni ce au nevoie de intelegerea si sprijinul sdu. Astazi, mai mult ca oricand trebuie sa
invatam sa ne acceptam, sa Invatam sa respectam principiile democratiei autentice, pentru cad numai
impreund vom reusi sa coexistam ntr-o societate democratica europeana.

,, Cine n-are batrani sa si-i cumpere...”, spune un proverb vechi romanesc. Dar se pare cd nu
suntem mereu intelepti si asa se Intampld ca oameni care poate au o familie, sa aleagd sa traiasca in
camine, departe de copiii s1 nepotii lor.

VI. DESCRIEREA PROIECTULUI:

Fiecare om are dreptul la o viata lipsita de grija zilei de maine, daca este posibil In armonie si
liniste alaturi de ceilalfi. Am considerat oportuna initierea acestui proiect educational prin care am
Tncercat sa deschidem atat sufletul elevilor (stiuta fiind ,,compatibilitatea” dintre copii si bunici) spre
implicare prin activitati comunitare, cat si al parintilor si cadrelor didactice. Actiunea a demarat cu
usurintd pentru ca a pornit din inimd, cu gandul la cei mai putin fericiti decat noi. Tot ceea ce ne-am
prelungire. Atunci cand cu eforturi materiale minime, dar cu multa iubire se poate pune un mic
stalp de rezistenta la intdrirea increderii in ceilalti, niciun sacrificiu nu este prea mare.

VIl. SCOPUL PROIECTULUI:

» dezvoltarea spiritului comunitar la elevi, parinti, cadre didactice,

» colaborarea pentru indeplinirea unui scop nobil.

VIll. OBIECTIVELE PROIECTULUI:

1. crearea unor momente de bucurie pentru batrdnii dezavantajati din diferite motive;
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2. cultivarea spiritului de toleranta;,

3. promovarea ideii de voluntariat printre elevi si parinti;

4. sensibilizarea elevilor la greutatile semenilor.

IX. GRUPUL TINTA:

a) Beneficiari directi:

>» 28 elevi din clasa a Xl-a C liceu, Colegiul Economic Buzau,

» 25 elevi cu deficiente auditive si asociate din clasele a IX-a invatamant profesional, a X-a si
a Xl-a liceu, a Xll-a/stagii de pregatire practica, Liceul Tehnologic Special pentru Copii cu Deficiente
Auditive Buzau;

» persoanele varstnice din cadrul Complexului de Servicii Comunitare pentru Persoane
Varstnice ,, Alexandru Marghiloman” Buzau.

b) Beneficiari indirecti:

» cadrele didactice;

> familiile elevilor;

» comunitatea locala.

X. DURATAPROIECTULUI:

Proiectul se deruleaza in perioada septembrie 2018 - iunie 2019.

Xl. RESURSE:

a) Resurse materiale:

> aparat foto digital;

» CD-uri, DVD-uri;

» materiale de birotica si papetarie;

» costumatii pentru spectacole.

b) Resurse financiare:

»  sponsorizari;

» sustinere financiara din partea parintilor si a cadrelor didactice implicate in proiect.

XIl. METODE/TEHNICI DE LUCRU:

» expuneri, dezbateri, expozitii, concursuri;

» conversatia, explicatia, observarea, povestirea, exercitiul,

» lucrul in echipa.

XI1l. FORME DE REALIZARE:

» activitati de invatare;

> activitati practice;

» activitati de recreere.
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XIV. REZULTATE ASTEPTATE:

reducerea sentimentului de singuratate si abandon afectiv;
reducerea sentimentului de izolare;

cresterea tolerantei elevilor fata de persoanele varstnice;
stimularea increderii n sine;

cresterea interesului pentru continuarea activitatii,

dobéandirea unui comportament prosocial;

vV V V VYV V¥V Vv VY

dezvoltarea limbajului in sfera activitatilor desfasurate, a actiunilor civice.
XV. CALENDARUL ACTIVITATILOR PROIECTULUI:
1. ,, Punti intre generatii — legaturi intre oameni ”/septembrie 2018

» lansarea proiectului in cadrul sedintei cu parintii;

» solicitarea implicarii lor 1n proiect;
» anuntarea partenerilof;
» stabilirea responsabilitatilor;

» sensibilizarea parintilor 1n sustinerea unor astfel de activitati.
2. ,, Alaturi de bunicii uitati ’/octombrie 2018
» vizita elevilor la batranii de la Complexul de Servicii Comunitare pentru Persoane
Varstnice ,, Alexandru Marghiloman” Buzau;
» marcarea Zilei Internationale a Persoanelor Varstnice.
3. ,,Nimeni nu e singur!/”/decembrie 2018
» vizita elevilor la batranii de la Complexul de Servicii Comunitare pentru Persoane
Varstnice ,, Alexandru Marghiloman” Buzau;
» sustinerea unui program de colinde.
4., Surprize de martisor /8 martie 2019
» prezentarea unui spectacol dedicat zilei de 8 Martie;
» oferirea de martisoare, flori, dulciuri si fructe batranilor.
5.,, Daruind, cdstigi un zambet "laprilie 2019
» pregatirea unor mici surprize, pentru partenerii nostri din proiect si nu numai;
> expedierea lor cu ocazia zilei de Paste.
6. ,, Cum a fost impreund? "liunie 2019
» evaluarea activitatii proiectului pentru acest an scolar;
» discutii cu elevii privind impactul proiectului asupra lor;

» masa rotunda cu parintii;
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» oferirea unor diplome elevilor implicati in proiect;

> realizarea unui aloum fotografic.

XVI. MONITORIZARE:

Echipa de proiect va monitoriza derularea fiecérei activitdti in parte. Evaluarea, prin rapoartele
periodice si finale, va acorda o atentie deosebita masurarii gradului de realizare a finalitatilor si a
atingerii obiectivelor propuse, a impactului asupra elevilor din cele doua scoli.

XVII. DISEMINARE:

» expunerea unor fotografii;

» prezentarea proiectului la nivelul comisiilor metodice/cercurilor pedagogice;

» prezentarea in Consiliul Profesoral a modului in care s-a finalizat proiectul.

88
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Erasmus+

Enriching lives, opening minds.
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