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PORTOFOLIUL

-metodă de evaluare flexibilă, 
complexă și integratoare, care 

asigură promovarea 
interdisciplinarității.

-cartea de vizită a 
elevului, cuprinzând 

informații despre 
progresul școlar al unui 

elev, privind cunoștințele 
și capacitățile 
achiziționate;

- reprezintă un mijloc de a 
valoriza munca 

individuală, acționând ca 
un factor de dezvoltare a 

personalității;

- i se rezervă elevului un 
rol activ în învățare.



Utilitatea portofoliilor:

o Elevii devin parte a 
sistemului de evaluare, 

urmărindu-și, pas cu 
pas,propriul progres pe 

multiple planuri;
o Cadrele 

didactice comunică 
elevilor calitățile și defectele 

diferitelor activități 
desfășurate și stabilesc măsuri 

pentru îmbunătățirea 
acestora;

o Părinții pot primi 
informații concrete despre 
ce pot realiza proprii copii, 

precum si atitudinea 
acestora față de o anumită 

disciplină de învățământ 
sau de o activitate;

o Factorii de 
decizie vor avea o imagine 

mai bună asupra 
activităților școlare și 

extrașcolare ale elevilor și 
cadrelor didactice.



În funcție de 
conținut se pot 

identifica mai multe 
tipuri de portofolii:

➢ portofoliu de prezentare 
sau introductiv (cuprinde 
o selecție a celor mai bune 
lucrări) 

➢ portofoliu de progres 
sau de lucru (conține 
toate elementele 
desfășurate pe 
parcursul activității)

➢ portofoliu de evaluare 
(cuprinde obiective, 
strategii, instrumente 
de evaluare, tabele de 
rezultate,etc. )



Un portofoliu poate 
conține:

✓ cuprins;

✓ argumentația care 
explică ce lucrări sunt 
incluse în portofoliu și  
de ce este importantă 
fiecare;

✓ lucrările pe care elevul 
le face individual sau 
în grup;

✓ rezumate;

✓ eseuri;

✓ articole, referate, 
comunicări;

✓ fișe individuale de 
studiu;

✓ proiecte și 
experimente;



✓ teme pentru acasă;

✓ probleme compuse;

✓ probleme rezolvate;

✓ teste și lucrări;

✓ fotografii care reflectă 
activitatea desfășurată 
de elev individual sau 
împreună cu colegii 
săi;

✓ autoevaluări scrise de 
elev;

✓ alte materiale 



Portofoliul
Conținut focalizat 

pe concepte și 
capacități 
esențiale

Selecții din însemnări care 
exemplifică reflecții, 

originalitate, culoare, 
pătrundere

Produse care arată 
procesul de dezvoltare: 

început, planificare, 
revizuiri

Produse care indică 
interesele, stilul elevului și 
folosirea unei varietăți de 

inteligențe

Produse elaborate, 
tipuri variate



Portofoliul este un 
instrument euristic, 

putându-se evidenția 
următoarele capacități:

✓Capacitatea de a observa și
de a manevra informația;

✓Capacitatea de a raționa și
de a utiliza cunoștințe;

✓Capacitatea de a măsura și
a compara rezultatele;

✓Capacitatea de a observa
și a alege metodele de
lucru;

✓Capacitatea de a investiga
și de a analiza;

✓Capacitatea de a sintetiza
și de a organiza materialul;

✓Capacitatea de a sintetiza
și a realiza un produs;



Avantajele utilizării 
portofoliului ca 
modalitate de 

evaluare:

❖ este un instrument flexibil,
uşor adaptabil la specificul

disciplinei, clasei şi condiţiilor
concrete ale activităţii;

❖ permite aprecierea şi
includerea în actul evaluării a
unor produse ale activităţii
elevului care, în mod
obişnuit, nu sunt avute în
vedere; acest fapt
încurajează exprimarea
personală a elevului,
angajarea lui în activităţi de
învăţare mai complexe şi mai
creative, diversificarea
cunoştinţelor, deprinderilor
şi abilităţilor exersate;



❖ evaluarea portofoliului
este eliberată în mare
parte de tensiunile şi
tonusul afectiv negativ
care însoţesc formele
tradiţionale de evaluare;
evaluarea devine astfel
motivantă şi nu stresantă
pentru elev;

❖ dezvoltă capacitatea
elevului de
autoevaluare, aceştia
devenind auto-reflexivi
asupra propriei munci
şi asupra progreselor
înregistrate;

❖ implică mai activ
elevul în propria
evaluare şi în
realizarea unor
materiale care să-l
reprezinte cel mai
bine;



Evaluarea portofoliului 
începe prin explicarea 

de către cadrul 
didactic, la începutul 

perioadei, a 
obiectivelor învăţării în 
perioada pentru care 

se va primi nota 
(calificativul).

 

Cadrul didactic şi elevii 
cad de acord asupra 
produselor pe care 

trebuie să le conţină 
portofoliul şi care să 

dovedească 
îndeplinirea 

obiectivelor învăţării. 



În momentul în care elevul 
îşi prezintă portofoliul, se 
realizează, de obicei, un 
interviu învăţător - elev, 
trecându-se în revistă 

lucrările anexate, 
analizându-se atitudinea 
elevului față de munca 

depusă, lăudându-l pentru 
lucrurile bune şi ajutându-l 
să se concentreze asupra 

aspectelor ce trebuie 
îmbunătăţite. 

Evaluarea portofoliului se 
face prin calificative 

acordate conform unor 
criterii de evaluare şi a unor 
indici stabiliţi. Un model de 

fisă de evaluare a 
portofoliului poate fi 

următorul:





Fișă  de caracterizarepsihopegagogică

Fișă  de 
caracterizare

psihopegagogică



Evaluare 
inițială



Fișă de 
progres



Concluzii

Portofoliul este o metodă de evaluare ce implică şi alte
metode alternative ca investigaţia şi autoevaluarea, prin
autoevaluare elevii asumându-şi responsabilitatea asupra
activităţii desfăşurate, regândindu-şi propriul proces de învăţare,
de gândire şi de evaluare.
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