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A. Pretransferul consimtit intre unitatile de fnvatamant sau pretransferul la cerere, dupa caz,
apropriere de domiciliu, al personalului didactic de predare titular la art.54 alin.(1-4) din Metodologie
si al cadrelor didactice debutante, previzute la art.24 alin.(4-6) din Metodologie si, inscrise la
examenul national pentru obtinerea definitivarii in invatamant, sesiunea 2026;

B. Pretransferul prin schimb de posturi, prin consimtdmantul scris al personalului didactic de predare
titular si al cadrelor didactice debutante prevdzute la art.24 alin.(4-6) din Metodologie, Inscrise la
examenul national pentru obtinerea definitivarii in invatdmant, sesiunea 2026;

C. Modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract individual de muncé pe durata de
viabilitate a postului/ catedrei, cérora nu li se poate constitui norma didacticd de predare completa
conform deciziilor de repartizare pe post/catedrd — sesiunea 2026;

D. Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de
viabilitate a postului/ catedrei prin schimb de posturi/ catedre prin consimtdmant scris — sesiunea 2026.

Perioada:
- de desfasurarea a etapei: 8-16 aprilie 2026.

7) Pretransferul personalului didactic. Modificarea repartizérii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei carora nu li se poate constitui norma didacticd de predare completd conform deciziilor de repartizare
pe post/catedra:

a) reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate complete si incomplete;

b) afisarea la sediile unitatilor de invatamant/CJRAE/CMBRAE a conditiilor specifice si a grilelor de evaluare
aferente acestora (dacd este cazul) pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante prin pretransfer consimtit
intre unititile de invatamant, avizate de inspectoratele scolare (pentru unitatile de invatamant care nu au avut conditii
specifice pentru etapa de transfer);

Termen: 8 aprilie 2026
¢) depunerea, la inspectoratele scolare, a cererilor, insotite de documentele mentionate in acestea, de catre:
(i) cadrele didactice care solicitd pretransfer, respectiv pretransfer prin schimb de posturi/catedre in baza
consimtamantului scris;
(ii)cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, carora nu li se poate constitui
norma didactici de predare completd, conform deciziilor de repartizare pe post/catedrd si solicitd
modificarea repartizarii, respectiv modificarea repartizarii prin schimb de posturi;

d) verificarea dosarelor depuse si avizarea acestora de cétre comisia judefeani/a municipiului Bucuresti
de mobilitate;

Perioada: 8-16 aprilie 2026

e) afisarea, pe pagina web a inspectoratului scolar, a:

(i) listei cu punctajele cadrelor didactice inscrise la etapa de pretransfer consimtit intre unitétile de
invitimant, cu precizarea localitatii de domiciliu si a unitatilor de invatidmant la care sunt titulare cadrele
didactice care au depus cereri;

(ii) listei cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care au solicitat modificarea
repartizirii, cu precizarea urmatoarelor informatii: studiile, postul/didactic/catedra pe care sunt angajate,
localitatea de domiciliul, rezultatele obtinute la concursurile de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate la care a participat, gradul didactic, nota/media obtinuté la gradul didactic, media de
departajare calculatd conform anexei nr. 15, media obtinutd la examenul de licentd/absolvire a studiilor,
respectiv media obtinutd la examenul de bacalaureat pentru absolventii liceelor pedagogice, avizele si
atestatele dobandite, calificativele obtinute in ultimii 2 ani scolari incheiati si calificativul partial in anul
scolar in curs si sanctiunile disciplinare in ultimii 2 ani scolari incheiati sau pe parcursul anului scolar in
curs.

Termen: 20 aprilie 2026
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f) 1nregistrarea contestatiilor cadrelor didactice inscrise la etapa de pretransfer consimtit intre unititile de
invdtimant la punctajele acordate;
Perioada: 20-21 aprilie 2026
g) solutionarea contestatiilor la punctajele acordate in consiliul de administratie al inspectoratului scolar, afisarea
punctajelor finale pe pagina web a inspectoratului gcolar;
Termen: 22 aprilie 2026
h) desfasurarea inspectiilor speciale la clasd/probelor practice/orale de profil, afisarea rezultatelor pe pagina web
a inspectoratului scolar;
Perioada: 17-22 aprilie 2026
1) depunerea, la unititile de invitamant/CJRAE/CMBRAE, a cererilor, insotite de documentele precizate in
acestea, de cétre:
(i) cadrele didactice care solicitd pretransfer la unitatile de invatdmant care au publicat posturi
didactice/catedre vacante pentru obtinerea acordului de principiu pentru pretransfer, precum si la unitatile
de Invatamant la care sunt titulare cadre didactice care au depus cereri de pretransfer, pentru obtinerea
acordului de principiu pentru pretransfer;
(ii)cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, carora nu li se poate constitui
norma didacticd de predare completd, conform deciziilor de repartizare pe post/catedra si solicitd
modificarea repartizérii;
Perioada: 15-22 aprilie 2026
j) analiza, in consiliile de administratie ale unitatilor de invatimant/CJRAE/CMBRAE, a solicitérilor depuse de
cadrele didactice si comunicarea hotararii cadrelor didactice si inspectoratului scolar, cu privire la:
(i) emiterea acordului de principiu pentru pretransfer cadrelor didactice cu precizarea locului stabilit 1n
ierarhie, ca urmare a aplicarii criteriilor de ierarhizare, respectiv neemiterea acordului de principiu pentru
pretransfer cadrelor didactice pentru neindeplinirea conditiilor specifice;
(ii)emiterea acordului de principiu pentru modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului didactic/catedrei cu precizarea locului stabilit in ierarhie, ca urmare a aplicarii
criteriilor de ierarhizare, respectiv neemiterea acordului de principiu pentru modificarea repartizarii
cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului pentru neindeplinirea conditiilor specifice;
Termen: 23 aprilie 2026
k) depunerea contestatiilor privind acordurile de principiu emise de unitétile de invatimant/CIRAE/CMBRAE,
de citre personalul didactic care solicitd pretransfer consimtit intre unititile de invatdmant, la comisia judeteand/a
municipiului Bucuresti de mobilitate;

1) depunerea contestatiilor privind acordurile de principiu emise de unitatile de invatamant/CJRAE/CMBRAE,
de catre cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului didactic/catedrei care solicitd modificarea
repartizarii, la consiliile de administratie ale unitatilor de invatdmant;

Perioada: 23-24 aprilie 2026

m) solutionarea contestatiilor privind acordurile de principiu emise de unititile de invatdmant;

Termen: 27 aprilie 2026

n) solutionarea in sedinta de repartizare, in ordine, a:

(i) cererilor cadrelor didactice titulare, respectiv a cererilor cadrelor didactice debutante prevéazute la art.
24 alin. (4) si (6) din Metodologie, rimase cu norma didacticd incompletd, pentru completarea normei
didactice, conform prevederilor Metodologiei;

(ii)cererilor cadrelor didactice ramase cu restrangerea de activitate nesolutionatd, prin transfer sau detagare
in interesul invatamantului pentru restrangere de activitate nesolutionata,

(iii) cererilor cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului didactic/catedrei ramase cu
norma didacticd incompletd, pentru completarea normei didactice, conform prevederilor Metodologiei;
(iv) cererilor de pretransfer si prin schimb de posturi;

(v) cererilor privind modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului
didactic/catedrei si prin schimb de posturi;

(vi) cererilor depuse in etapa de pretransfer de catre cadrele didactice titulare sau debutante prevazute la
art. 24 alin. (4) si (6) din Metodologie cu norma didactica incompleta, pentru completarea normei didactice,
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respectiv aflate n restrdngere de activitate, prin transfer sau detasare in interesul invatdmantului pentru
restrangere de activitate nesolutionatd, conform prevederilor Metodologiei.
Perioada: 28-29 aprilie 2026
o) inregistrarea contestatiilor la inspectoratul scolar cu privire la modul de solutionare a cererilor de
pretransfer/modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului didactic/catedrei;

Perioada: 29-30 aprilie 2026
p) solutionarea contestatiilor in consiliul de administratie al inspectoratului scolar si reactualizarea listei
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate;

Termen: 4 mai 2026
q) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare, tinind seama de prevederile art. 5 alin (5) din Metodologie.
Perioada: 5-8 mai 2026

Metodologia mobilititii personalului didactic de predare din invatimantul preuniversitar pentru anul
scolar 2026-2027/OMEC nr. 6695 din 2025/ EXTRASE:

Art. 4

(1) Etapele de mobilitate a personalului didactic de predare din invatimantul preuniversitar si activititile aferente acestora se
organizeaza conform prezentei Metodologii si sunt, in ordinea in care se desfésoard, urméatoarele:

k) pretransferul consimit intre unitétile de invétdmant la nivelul unitétii de Invatamant sau a consortiului, in aceeasi localitate, tn
localitatea de domiciliu sau pentru apropiere de domiciliu ori prin schimb de posturi al personalului didactic de predare titular,
precum si al cadrelor didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si alin. (6) Inscrise la examenul national pentru obtinerea
definitivarii In invatdmant, sesiunea 2026, urmat de modificarea repartizzrii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate
a postului/catedrei cérora nu li se poate constitui o normé didactica de predare completa conform deciziilor de repartizare pe
post/catedrd sau prin schimb de posturi;

(2) Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate care necesitd atestate si avize suplimentare, incepand cu
etapa de completare de normé didactica de predare, solicitantii, inclusiv cadrele didactice titulare, trebuie s& prezinte in perioadele
de Inscriere si de verificare a dosarelor/validare a fiselor de Inscriere la aceste etape conform Calendarului mobilitétii personalului
didactic de predare din Invétamantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027, denumit in continuare Calendar, avizele, atestatele
st documentele justificative necesare, dupd cum urmeazz:

a) avizele eliberate de federatiile, asociafiile, centrele care organizeaza alternative educationale in Roménia, prin care se
atestd parcurgerea si finalizarea cel putin a unui modul de pedagogie specificd emise de federatiile, asociafiile, centrele care
organizeaza altermnative educationale: Waldorf, Step by Step, Montessori, Freinet, Planul Jena, pedagogie curativa etc., pentru
ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din invatamantul alternativ;

b) avizele eliberate de cultele recunoscute oficial de stat, pentru ocuparea catedrelor vacante/rezervate de ,,Religie”, conform
prevederilor art. 87 alin. (3) si 191 alin. (8) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completérile ulterioare, in care se precizeazi
etapa de mobilitate pentru care au fost eliberate;

¢) avizul Inspectoratului General al Politiei (IGP)YAutorititii Rutiere Roméane (ARR), pentru ocuparea catedrelor de
pregatire/instruire practica din domeniul ,, Iransporturi/Conducerea autovehiculelor”,;

d) avizul cultului sau avizul special al cultului recunoscut oficial de stat, in baza prevederilor art. 176 alin. (4) din Legea nr.
1982023, cu modificarile si completirile ulterioare, si art. 35 alin. (1) din Legea nr. 489/2006 privind libertatea religioasa si regimul
general al cultelor, republicatd, pentru ocuparea tuturor posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate, inclusiv pentru ocuparea
posturilor vacante/rezervate de profesor-consilier scolar, de profesor-logoped scolar sau de profesor itinerant si de sprijin din cadrul
cabinetelor normate in seminarii/licee vocationale teologice, precum si a posturilor didactice/catedrelor constituite din discipline
teologice de specialitate, in care se precizeazi etapa de mobilitate pentru care au fost eliberate;

€) avizul Ministerului Aparérii Nationale, avizul Ministerului Afacerilor Inteme sau avizul Ministerului Justitiei, pentru
ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate de la liceele militare, din unitifile de nvatimant preuniversitar din
sisternul de apérare, de informafii, de ordine publica si de securitate nationald si din unititile de nvétdmant subordonate Ministerului
Justitiei, In care se precizeazi etapa de mobilitate pentru care au fost eliberate;
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f) acordul directorului liceului pedagogic eliberat in baza criteriilor stabilite de consiliul de administratie al unititii de
Invatamént, avizat de inspectorul scolar care coordoneaza activitatea liceelor pedagogice din cadrul ISJ/ISMB, pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate de la clasele/grupele din profilul pedagogic, de la liceele cu profil pedagogic,
constituite din discipline aferente calificarilor care conferd dreptul de incadrare in functii didactice de predare, in care se precizeazi
etapa de mobilitate pentru care a fost eliberat;

g) documente justificative privind indeplinirea conditiilor previzute la art. 18 alin. (1) privind stagiul atestat de pregitire
teoretica §i practica in educatie speciald pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din invaimantul special;

h) atestatul de liberd practica eliberat de Colegiul Psihologilor din Roménia, conform specialititilor, respectiv psihologie
educationald, consiliere scolard si vocationald, psihopedagogie speciala, psihologie clinic, psihoterapie, consiliere psihologic
pentru ocuparea posturilor de profesor-psiholog din cadrul centrului judetean/al municipiutui Bucuresti de resurse si asistenti
educationald, denumit in continuare CJRAE/CMBRAE;

i) avizul eliberat de conducerea unitdtilor de Invatamant particular, pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate din unitifile de Invagimant particular care necesitd aviz, In care se precizeaz etapa de mobilitate pentru care a fost
eliberat;

j) documente justificative privind cuprinderea in programe recunoscute de Ministerul Educatiei si Cercetérii, prin care se
recruteaz, se selecteaz, se pregéteste si se sprijind personalul didactic de predare pentru a desfésura activitati didactice in unitati de
invatamant preuniversitar situate in medii dezavantajate;

k) avizul consiliului de administratie al unitafii de nvagimént, pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate din unititile de invagimaént care scolarizeaza exclusiv in nvatimant tehnic si au o pondere majoritard a
invatamantului dual;

I) Incepand cu etapa de pretransfer consimit intre unitéile de Invagamant, avizul operatorului economic pentru ocuparea
catedrelor vacante/rezervate de discipline tehnologice sau de pregétire-instruire practica de la clasele/grupele din invatimantul dual;

m)avizul emis de catre persoanele care ocupa functia de conducere/asigurd coordonarea manageriald a unititii de
invagimant preuniversitar pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din unititile de nvatimant
preuniversitar aflate In structura/subordinea institutiilor de tnvagimant superior.

3)in etapa de intregire a normei didactice de predare atestatele/avizele suplimentare sunt prezentate doar pentru ocuparea
unor ore la discipline care nu sunt inscrise in documentul de numire/transfer/repartizare. in mod exceptional, avizele eliberate de
conducerile unititilor de Invétamant particular, pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din unititile de
invagamant particular, precum si documentele justificative privind cuprinderea in programe recunoscute de Ministerul Educatiei si
Cercetarii, prin care se recruteaza, se selecteaza, se pregateste si se sprijind personalul didactic de predare pentru a desfasura activititi
didactice In unitdti de invatdmant preuniversitar situate in medii dezavantajate, pot fi prezentate si in timpul sedingelor de repartizare.
In situatia i care doi sau mai muli candidati defin aviz/atestat pentru acelasi post didactic/aceeasi catedrs, ocuparea postului
didactic/catedrei se realizeaza In ordinea descrescatoare a notelor/mediilor/punctajelor.

(4) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicitd modificarea repartizirii prin schimb de
posturi/catedre, precum si cadrele didactice care solicitd completarea normei didactice de predare, transfer pentru restringere de
activitate, pretransfer consimit intre unitile de invagimant, pretransfer prin schimb de posturi, detasare in interesul invétamantului
sau detasare la cerere pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate la clase/grupe cu predare in limbile minoritétilor nationale sustin
o proba orald de cunoastere a limbii minoritatii in care urmeazz sé se facd predarea. Fac exceptie cadrele didactice titulare/debutante
previzute la art. 24 alin. (4) si (6)/angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei pe posturi didactice/catedre similare, cadrele
didactice care au finalizat cu diploma studii universitare cu specializarea In limba minoritéfii in care urmeazA sé se facd predarea sau
care au efectuat studiile n limba minoritatii in care urmeaza sd se faca predarea, respectiv cadrele didactice care beneficiaza de
continuitate pe post/catedrd prin completarea normei didactice de predare sau prin detasare la cerere, conform prezentei
Metodologii.

(5) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicitd modificarea repartizarii prin schimb de
posturi/catedre, precum si cadrele didactice care solicitd completarea normei didactice de predare pe perioada determinata sau
nedeterminat3, transfer pentru restringere de activitate, pretransfer consimiit intre unitafile de Invatimant, pretransfer prin schimb
de posturi, detasare in interesul invatimantului sau detasare la cerere prin concurs specific pe posturi didactice/catedre
vacante/rezervate la clase/grupe cu predare in limba romén, care au efectuat studiile 1n alte state sau in Roménia in limbile
minoritdtilor nationale, sustin proba orald de cunoagtere a limbii roméane.
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Fac exceptie cadrele didactice transferate/pretransferate/detagate gi cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei care solicitd modificarea repartizarii prin schimb de posturi/catedre de pe posturi didactice/catedre similare, cadrele
didactice pe a céror diploma de studii este inscrisd specializarea ,,Limba rom4n&” sau ,,Limba si literatura roméana”, precum si
cadrele didactice care au efectuat studiile in alte tAri in limba roména.

(6) Cadrele didactice angajate—pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicita modificarea repartizarii prin schimb de
posturi/catedre prin consim{amént scris, precum si cadrele didactice care solicitd intregirea/completarea normei didactice de predare,
transfer pentru restrangere de activitate, pretransfer consimtit mtte unititile de Invagimant, pretransfer prin schimb de posturi,
detasare in interesul Invatimantului sau detasare la cerere prin conets specific pe un post didactic/o catedrd in unitdti de invatimant
avand clase speciale de limbi stréine cu program intensiv si/sau bilingv, clase/grupe de elevi cu deficiente de auz, clase/gtupe de
elevi cu deficiente de vedere, precum si 1n unitafi de Invataméant avand clase cu profil sportiv sau artistic (corepetitie, muzica, arta
actorului, coregrafie, arte plastice, arte decorative, arte ambientale, arhitecturd si design), pe catedre de informatic, de tehnologia
informafiei §i comunicarii, de informatica-tehnologii asistate de calculator (pentru profil tehnic si servicii), de instruire practici sau
de activititi de pre-profesionalizare, pe catedre/posturi didactice din cluburi scolare sportive sau din palatele si cluburile copiilor,
sustin o proba practicé in profilul postului didactic solicitat. Fac exoeppe

a) cadrele didactice transferate/pretransferate/detasate si cele care solicitd modificarea nepartlzam prin schimb de
posturi/catedre de pe posturi didactice/catedre similare;,

b) cadrele didactice incadrate pe catedre de arte plastice, decorative, ambientale, arhitecturd si design in nvatamantul
gimnazial de artd sau liceal de artd, care solicitd intregirea/completarea normei didactice de predare sau
transferul/pretransferul/detagarea/ modificarea repartizarii prin schimb de posturi/catedre pe catedre similare de arte plastice,
decorative, ambientale, arhitecturd si design in Tnvéfamantul gimnazial de artd sau liceal de artd, catedre care se ocupd in baza
aceleiagi probe scrise;

¢) cadrele didactice care solicitd completarea normei didactice de predare sau detasare la cerere si beneficiazd de continuitate
pe post/catedrd conform prezentei Metodologii.

(7) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicitd modificarea repartizirii prin schimb de
posturi/catedre prin consimtgmant scris, precum si cadrele didactice care solicitd intregirea/completarea normei didactice de predare
pe perioada nedeterminatd, transfer pentru restrangere de activitate, pretransfer consimtit Intre unitétile de invaamant ori pretransfer
prin schimb de posturi pe catedre constituite si din discipline care nu sunt inscrise in documentul de numire/transfer/repartizare sustin
inspectii speciale la clasd conform anexei nr. 5, la disciplinele solicitate care nu se regisesc in documentul de
numire/transfer/repartizare, exceptand posturile didactice/catedrele pentru care se sustin probe practice prevazute la alin. (6). Fac
exceptie:

a) cadrele didactice care solicitd intregirea/completarea nommei didactice de predare perioadd nedeterminatd sau
transferul/pretransferul, modificarea repartizzrii prin schimb de posturi/catedre de pe posturi didactice/catedre similare sau pe posturi
didactice/catedre care necesitd aceleasi conditii de ocupare (aceeasi proba scrisé si aceeasi proba practicad/inspectie speciald la clasd),

b) cadrele didactice care au inscrisa pe documentul de numire/transfer/repartizare disciplina limba si literatura romané sau o
limbd modema/matemnd, care solicitd ntregirea/completarea normei didactice de predare perioadd nedeterminatd sau
transferul/pretransferul pe catedre de literatura universala;

¢) cadrele didactice care au nscrisa pe documentul de numire/transfer/repartizare disciplina istorie care solicitd
intregirea/completarea normei didactice de predare pe perioada nedeterminata sau transferul/pretransferul pe catedre de ,,Istoria
evreilor. Holocaustul” sau de , Istoria comunismului din Roméania™;

d) cadrele didactice care au Inscrisi pe documentul de numire/transfer/repartizare una dintre disciplinele gandire critica si
drepturile copilului, educatie interculturald, educatie pentru cetifenie democratics, care solicitd intregirea/completarea normei
didactice de predare perioadd nedeterminati sau transferul/pretransferul pe catedre in structura cérora intrd una dintre disciplinele:
géndire critica si drepturile copilului, educatie interculturald, educatie pentru cetitenie democratica.

(8) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicitd modificarea repartizirii prin schimb de
posturi/catedre prin consimAmant scris, precum si cadrele didactice incadrate pe posturi didactice/catedre in unitafi de invagamant
avand clase speciale de limbi strdine cu program intensiv si/sau bilingv, clase/grupe de elevi cu deficiente de auz, clase/grupe de
elevi cu deficiente de vedere, precum si in unitati de invagamant avand clase cu profil sportiv sau artistic (corepetitie, muzicé, arta
actorului, coregrafie, arte plastice, arte decorative, arte ambientale, arhitecturd si design), pe catedre de informaticd, de tehnologia
informatiei si comunicairii, de informatica-tehnologii asistate de calculator (pentru profil tehnic si servicii), de instruire practicd sau
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de activitifi de pre-profesionalizare, pe catedre/posturi didactice din cluburi scolare sportive, din palatele copitlor sau din cluburile
copiilor, care solicité Intregirea/completarea normei didactice de predare pe perioadd nedeterminats, transfer pentru restrangere de
activitate, pretransfer consimit Intre unitatile de Tnvaimant ori pretransfer prin schimb de posturi pe catedre constituite din
discipline care necesitd inspectie speciala la clasa, sustin inspectii speciale la clasi la disciplinele solicitate.

(9) Evaluarea inspecfiei speciale la clasd/probei practice/orale, prevézute la alin. (4)+(8), se realizeazi de ctre o comisie,
numitd prin decizia inspectorului scolar general al ISJ/ISMB, formatd din: presedinte - inspector scolar general adjunct/inspector
scolar din cadrul ISJ/ISMB; membyi - céte doi profesori titulari care au dobéndit gradul didactic I sau Il/inspectori scolari/metodisti
ai ISJ/ISMB cu specializdri 1n profilul postului; secretari — 1-7 inspectori scolari din cadrul ISJ/ISMB si directorii unititilor de
Invafimant in care se organizeaz: inspectii speciale la clasi/probe practice/orale. in mod exceptional, pentru disciplinele la care nu
se identifica profesori titulari cu gradul didactic I sau II, inspectorul scolar general al ISI/ISMB poate numi membri in comisia pentru
evaluarea inspectiel speciale la clasd, profesori titulari din Tnvagamantul preuniversitar care au dobandit definitivarea in tnvatamant
ori cadre didactice din Invatimantul universitar. La etapele de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate prin
completarea normei didactice pe perioadd determinaté/detagare, probele practice in profilul postului se considerd promovate in
situatia in care cadrele didactice titulare participante obtin cel pufin nota 5 (cinci). La etapele de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate pentru Intregirea normei didactice de predare/completarea normei didactice de predare pe
perioadd nedeterminati/transfer pentru solutionarea restringerii de activitate/modificarea duratei contractului individual de munca
din duratd determinati de un an in contract individual de muncé pe durata de viabilitate a postului/catedrei/pretransfer consimtit intre
unitifile de Invadmant sau prin schimb de posturi/modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei prin schimb de posturi, probele practice/inspectiile speciale la clasd in profilul postului se considerd promovate in
situatia in care cadrele didactice participante obtin cel putin nota 7 (sapte).

(10) Probele orale, prevézute la alin. (4) si (5), se organizeaza conform prevederilor anexei nr. 4 si se evalueazi prin
calificative ,,Admis/Respins”. Rezultatul inspectiei speciale la clasd/probei practice in profilul postului, previzute la alin. (6)-(8), se
consemneaza prin note de la 10 la 1 conform anexelor nr. 4-12. La aceste probe nu se admit contestatii in cadrul etapelor de
intregire/completare a normei didactice de predare/transfer/pretransfer/modificarea repartizirii prin schimb de posturi/detasare in
interesul invatdmantului/detagare la cerere prin concurs specific, nota/calificativul stabilite de comisie riménand definitiva.

Art.5

(1) La etapele de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in Tnvatgméantul preuniversitar de stat prin
completarea normei didactice de predare pe perioada nedeterminatd/transfer pentru solutionarea restrangerii de activitate/pretransfer
consimiit intre unitatile de invatamant sau pretransfer prin schimb de posturi, organizate In baza prevederilor Legii nr. 198/2023, cu
modificgrile si completarile ulterioare, si prezentei Metodologii, pot participa:

a) cadrele didactice titulare in invatdmantul preuniversitar de stat;

b) cadrele didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) din Invéatamantul particular acreditat care au obtinut
nota/media de repartizare cel putin 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8), la un concurs national 1n ultimii 6 (sase) ani, precum si cadrele
didactice debutante prevézute la art. 24 alin. (4) si (6) din Invatdméantul preuniversitar de stat, inscrise la examenul national pentru
obtinerea definitivérii In invatdmant, sesiunea 2026;

¢) cadrele didactice care au devenit titulare in unitdfi de invagimant preuniversitar particular acreditate/autorizate in baza
concursului national sau a concursului organizat la nivelul unittilor de Invétamant preuniversitar de stat/grupurilor de unitéti de
invatamant preuniversitar de stat pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante;

d) cadrele didactice titulare in unitdfi de Invaamant preuniversitar particular transferate pentru restrdngere de
activitate/transferate in baza rezultatelor de la concursul national/pretransferate din Invatimantul preuniversitar de stat in unitati de
invatamant preuniversitar particular acreditate/autorizate;

e) cadrele didactice titulare in unitdi de nvatimant preuniversitar particular acreditate/autorizate in baza concursului
organizat la nivelul unitagilor de invagamant, conform Metodologiilor de organizare si desfésurare a concursului pentru ocuparea
posturilor/catedrelor didactice vacante in unitatile de invaamant particular din nvatimantul preuniversitar aprobate prin Ordinul
ministrului educatiei si cercetérii nr. 5656/2004!, cu modificirile si completirile ulterioare, respectiv prin Ordinul ministrului
educatiei, cercetfirii, tineretului si sportului nr. 5625/2012 ori a concursului organizat la nivelul unitétii de invatimant preuniversitar

! Ordinul ministrului educatiei si cercetdirii nr. 5656/2004 a fost abrogat. A se vedea Ordinul ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului §i sportului nr. 5625/2012.
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particular, in baza reglementirilor propri si a Notmelor metodologice privind organizarea si desfisurarea concursurilor de ocupare
a posturilor didactice de predare/catedrelor vacante/rezervate din unitétile de invatiméant preuniversitar particular, aprobate prin
Ordinul ministrului educatiei nr. 7874/2024, si care au obtinut nota/media de repartizare cel putin 7 (sapte), conform art. 64 alin.
(8), laun concurs national n ultimii 6 (sase) ani.

(2) Cadrele didactice titulare n unitdfi de Invatimant preuniversitar particular acreditate/autorizate, titularizate in baza
concursului organizat la nivelul unitiilor de Invagimant particular, conform Metodologiilor aprobate prin Ordinul ministrului
educatiei si cercetarii nr. 5656/2004, cumodificarile si completérile ulterioare, respectiv prin Ordinul ministrului educatiei, cercetiirii,
tineretului si sportului nr. 5625/2012, cu modificérile si completirile ulterioare ori a concursului organizat la nivelul unitdtii de
Inva@méant preuniversitar particular, in baza reglementérilor proprii 5i a Normelor metodologice privind organizarea si desféisurarea
concursurilor de ocupare a posturilor didactice de predare/catedrelor vacante/rezervate din unititile de invatimant preuniversitar
particular, aprobate prin Ordinul ministrului educatiei nr. 7874/2024, si care nu au obtinut nota/media de repartizare cel putin 7
(sapte), conform art. 64 alin. (8), la un concurs national in ultimii 6 (sase) ani, pot participa la etapele de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate prin completarea normei didactice de predare pe perioads nedeterminati/transfer pentru
solutionarea restréngerii de activitate/pretransfer consimiit intre unitatile de invatimant, pretransfer prin schimb de posturi numai in
invagmantul preuniversitar particular.

(3) Absolventii cu diplomd ai invatamantului superior cu specializarea in profilul tehnic, silvic, economic sau agricol, titulari
pe catedre de educatie tehnologicd, pot ocupa in etapele de completare a normei didactice/pretransfer consimtit intre unitatile de
invatamant ori prin schimb de posturi/transferare pentru restrangere de activitate/detasare catedre de educatie tehnologica sau catedre
constituite din discipline pe care le pot preda conform specializzrilor inscrise pe diplomele de licenti/absolvire prin studii, In
concordantd cu Centralizatorul privind disciplinele de invagamant, domeniile si specializirile, precum si probele de concurs valabile
pentru incadrarea personalului didactic de predare din invatimantul preuniversitar in vigoare, denumit in continuare Centralizator,
cuindeplinirea uneia dintre conditiile de pregatire psihopedagogica prevazute la art. 3 alin. (5)+(8) ori a indeplinirii cerintei prevazute
laart. 3 alin. (1).

Cadrele didactice titulare in Invéatgmantul special pot ocupain etapele de completare anormei didactice de predare/transferare
pentru restrangere de activitate/pretransfer/detasare atdt posturi didactice/catedre similare din invatamantul special conform
documentului de numire/transfer/repartizare, cét si posturi didactice/catedre in concordantd cu prevederile Centralizatorului.

(4) La etapele de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate prin completarea normei didactice de predare
pe perioada determinati, prin detasare sau 1n regim de platd cu ora In nvatgmantul preuniversitar de stat sau particular, organizate
in baza prezentei Metodologii, pot participa cadrele didactice prevézute la alin. (1), precum si cadrele didactice titulare Tn unititi de
invatamant preuniversitar particular, titularizate in baza concursului organizat conform Metodologiilor aprobate prin Ordinul
ministrului educatiei si cercetdrii nr. 5656/2004, cu modificérile si completérile ulterioare, respectiv prin Ordinul ministrului
educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5625/2012, cu modificérile si completérile ulterioare ori a concursului organizat la
nivelul unititii de nvatdmant preuniversitar particular, in baza reglementirilor proprii si @ Normelor metodologice privind
organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice de predare/catedrelor vacante/rezervate din unitatile de
invaamant preuniversitar particular, aprobate prin Ordinul ministrului educatiei nr. 7874/2024. In situatia in care o unitate de
invaamant particular se desfiinteaza, cadrele didactice prevézute la alin. (1) pot fi transferate/detasate 1n interesul invatamantului
pentru restringere nesolutionatd in Invéimantul preuniversitar de stat sau particular, iar cadrele didactice titulare In unitati de
invatimant preuniversitar particular prevazute la alin. (2) pot fi transferate/detasate in interesul invatgmantului pentru restréngere
nesolutionati n nvaAmantul preuniversitar particular, iar in Invatagmantul preuniversitar de stat pot fi doar detasate in interesul
nvaamantului pentru restringere nesolutionati pe o perioada de cel mult 6 (sase) ani consecutivi.

(5) Pentru cadrele didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4), Inscrise la examenul national pentru obfinerea definitivérii
ininvatimant, sesiunea 2026, care participa la etapele de mobilitate a personalului didactic de predare in Tnvatdmantul preuniversitar,
conform prezentei Metodologii, se au In vedere urmétoarele:

a) deciziile de transfer/pretransfer/detasare pe posturi didactice/catedre, precum si cele de modificare a duratei contractului
individual de munca din durati determinata de un an in contract individual de muncé pe durata de viabilitate a postului/catedrei se
emit doar in situatia in care acestea promoveaza examenul national de definitivare in invatamant,

b) posturile didactice/catedrele acestor cadre didactice debutante care promoveazd examenul national pentru obtinerea
definitivarii in invatimant, sesiunea 2026, se vacanteaza imediat dupa comunicarea rezultatelor finale ale examenului national de
definitivare In invatamant,
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¢) Insituatiain care aceste cadre didactice nu promoveazi examenul national de definitivare tn nvatimant, sesiunea 2026,
acestea rimén angajate cu contract individual de munca pe perioads determinaté n unititile de Tnvatimant in care au fost repartizate
inifial, cu conditia existentei, la data de 1 septembrie 2026, a cel putin o jumétate de normé didactica din posturile didactice/catedrele
respective.

(6) Completarea normei didactice de predare pe perioada nedeterminati a personalului didactic de predare titular ih mediul
rural/transferul personalului didactic de predare titular in mediul rural aflat in restringere de activitate, ca urmare a reorganizarii sau
desfiingéirii unor unitéfi de Invatimant fpretransferul consimtit intre unititile de invatamént ori prin schimb de posturi a personalului
didactic de predare titular in mediul rural se poate realiza i in mediul urban numai daci persoana respectiva indeplineste una dintre
urmatoarele conditii:

a) a obfinut cel putin nota/media 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8), la concursul national in baza ciruia s-a
transferat/itularizat in invagimantul preuniversitar;

b) aavut media minimum 7 (sapte) la repartitia guvernamentala in invétdmantul preuniversitar;

¢) aobtinut cel putin nota/media 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8), la un concurs national dupa ce a dobandit titularizarea
in mediul rural, iar ulterior nu a obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisd in cadrul urméatoarelor concursuri nagionale.

Art. 32

(1) Proiectul de incadrare a personalului didactic de predare, intocmit de director conform prevederilor Normelor
metodologice aprobate prin ordinul al ministrului educatiei nr. 6876/2023 si a prezentei Metodologii este analizat in consiliul
profesoral si aprobat de consiliul de administratie al unitatii de invatimént. Totodatd, conducerile unitatilor de invatimant transmit
1a ISJ/ISMB lista posturilor didactice/catedrelor care fac obiectul etapelor de mobilitate pe baza procedurilor si machetelor stabilite
la nivelul ISJ/ISMB.

(2) Viabilitatea posturilor didactice/catedrelor se stabileste de consiliul de administratie al ISJ/ISMB, la propunerea consiliului
de administratie al unitatilor de Invéfimant, In functie de planurile-cadru de invatimént in vigoare, de proiectele planurilor de
scolarizare, de evolutia demografica la nivel local si in concordanta cu documentele strategice elaborate de unitéile de invétamant.
Un post didactic/o catedrd este viabil(&) In conditiile in care poate fi constituit(d) cel putin pe durata unui nivel de invéaamant.

(3) Conducerile unitdilor de invatamant preuniversitar de stat au obligatia de a reactualiza, de a publica si de a comunica la
ISJ/ISMB lista tuturor posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate complete si incomplete inainte de fiecare etapd a mobilitatii
personalului didactic de predare din Invétdméantul preuniversitar.

(4) Consiliul de administratie al unititii de invagiméant poate stabili condifii specifice de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre unitdfile de Invéfamant preuniversitar si de
modificare a repartizzrii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cérora nu li se poate constitui norma
didactica de predare completd conform deciziilor de repartizare pe post/catedra.

(5) Conditiile specifice stabilite pentru etapa de transfer consimyit intre unitéile de Invéimant nu mai pot fi modificate i
raméan valabile si pentru etapa de pretransfer consimiit intre unitétile de invagamant si de modificare a repartizérii cadrelor didactice
angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei. Conditiile specifice pot fi comune pentru toate posturile didactice/catedrele
vacante sau, In cazul unititilor de Invéatamant in care se scolarizeaza pe mai multe niveluri de invatamant si/sau pe mai multe filiere,
acestea pot fi diferentiate pentru invéaamantul liceal si gimnazial, pentru invagimantul primar, pentru educafia timpurie sau in functie
de filierd ori profil. Conditiile specifice se avizeazi de comisia judefeans/a municipiului Bucuresti de mobilitate ludnd in considerare
faptul ¢4 acestea trebuie s3 nu fie discriminatorii, si nu incalce §i sd nu fie contrare prevederilor prezentei Metodologii si legislatiei
in vigoare. Conditiile specifice nu reprezintd criteriu de ierarhizare.

(6) Comiisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate analizeazs, actualizeaza si corecteaz, dupd caz, in colaborare
cu unitdtile de nvagamant, proiectul de incadrare a personalului didactic de predare, precum si conditiile specifice de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante stabilite de unitatile de nvatamant in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimfit intre
unititile de invatimant sau de modificare a repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, in
vederea avizirii acestora.

(7) Dupi avizarea proiectului de incadrare, precum si a conditiilor specifice de comisia judeteans/a municipiului Bucuresti
de mobilitate, posturile didactice vacante/rezervate si conditiile specifice se fac publice, conform prezentei Metodologii, prin afisare
pe pagina web a ISJ/ISMB, iar unititile de invatamant au obligatia de a le face publice prin afisare la avizierul unitatii de invatamant
si pe pagina web proprie, daca existd. _
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Att. 33 (1) Declararea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate complete/incomplete se stabileste dupé asigurarea
normelor didactice de predare cadrelor didactice titulare in baza documentelor de numire/transfer/repartizare, conform prevederilor
art. 207 alin. (4) lit. a), b), 1) sij), alin. (9) si (10) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completérile ulterioare, a prevederilor art.
LVIIIit. a), b),d), f) din Legea nr. 141/2025, cu modificarile ulterioare, si prezentei Metodologii, dupa incadrarea cadrelor didactice
prevazute la art. 24 alin. (4) si (6), dupé solutionarea intregirilor, completérilor de norma didactica de predare la nivelul unittilor de
Invatamant/consortiilor, conform art. 25-27, dupa emiterea deciziilor de transfer in unitatea/unitatile de invataméant, conform art. 28
alin. (1) si (2), dupa incadrarea §i solutionarea cererilor de Intregire si de completare a normei didactice de predare a cadrelor didactice
angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, conform art. 29, precum i dupé stabilirea personalului didactic de predare titular
din invafimantul preuniversitar care a optat pentru continuarea executrii contractului individual de munca pan la implinirea varstei
de 65 de ani conform art. 31.

(2) Posturile didactice/catedrele vacante/rezervate se publicd precizand viabilitatea acestora si modalitatea de angajare:
»angajare pe perioada nedeterminatd”, ,,angajare pe perioada determinati de cel mult un an scolar”, conform art. 181 alin. (1) din
Legea nr. 198/2023, cu modificrile si completérile ulterioare. Posturile didactice/catedrele cadrelor didactice titulare care solicit
pensionare anticipat se publici numai pentru angajare pe perioads determinats, pani la emiterea deciziei de pensionare. Inainte de
etapa de modificare a duratei contractului individual de muncé din duratd determinati de un an in contract individual de munca pe
durata de viabilitate a postului/catedrei, se pot publica i posturi didactice/catedre vacante precizand ,,post pentru modificarea duratei
contractului individual de muncg”.

(3) Incepénd cu etapa de pretransfer catedrele vacante/rezervate de discipline tehnologice sau de pregatire-instruire practic
de la clasele/grupele din invatiméntul dual se publica precizand avizul operatorului economic. In structura catedrelor vacante pentru
completarea normei didactice de predare pe perioada nedeterminaté/transfer pentru restréngere de activitate/pretransfer/angajare cu
contract individual de munca pe perioada nedeterminata nu se includ ore din cadrul stagiilor de pregatire practica pentru dobandirea
calificarii profesionale de nivel 3 dupa finalizarea traseului educational corespunzitor din cadrul Programului ,,A doua sansd™ -
invatamant secundar, ore pentru pregétirea remediald, pentru obtinerea performantei educationale sau pentru activitdgi de stimulare
aexcelentei didactice, ore pentru activitdti de educatie complementare procesului de Tnvéamant, ore vacante de la clasele/grupele
de elevi cu frecventa redusd ori cele aflate in programul ,,A doua sansd" sau ore aferente disciplinelor stiinte, educatie artistica ori
studii sociale. fn structura catedrelor vacante pentru transfer pentru restringere de activitate/pretransfer/angajare cu contract
individual de muncé pe perioada nedeterminatd pot fi incluse cel mult 5 (cinci) ore optionale. Catedrele vacante constituite din ore
de activitati de pre-profesionalizare din invztamantul special nu se publica n vederea angajarii cu contract individual de munca pe
perioada nedeterminati prin concurs.

(@) In unitatile de invagimAnt cu mai multe niveluri de invagimant, licee tehnologice, unitti de fnvatimant avand clasele
pregétitoare-XII/XIII posturile didactice/catedrele vacante/rezervate se publicd pentru nivelul cel mai inalt corespunzator unitéii de
Invatamant si postului didactic. in mod exceptional, pentru solutionarea restrangerilor de activitate, in unittile de nvagimant cu mai
multe niveluri de invatamant pot fi publicate catedre vacante de nivel gimnazial.

(5) Posturile vacante/rezervate de profesor-consilier scolar in cabinete de asistenta psihopedagogicd, profesor-logoped in
cabinete logopedice intergcolare si profesor itinerant si de sprijin din cabinetele pentru furnizarea serviciilor de sprijin se publica cu
precizarea unititilor de Invatimént la care se desféisoard activitatea, conform Regulamentului aprobat prin ordinul ministrului
educatiei nr. 5701/2024, cu modificérile si completarile ulterioare. In deciziile de numire/transferfrepartizare pe post/catedrs a
profesorilor din cabinetele de asistenta psihopedagogica scolare/interscolare/cabinetele logopedice interscolare/cabinetele pentru
fumnizarea serviciilor de sprijin trebuie si se precizeze atht CJRAE/CMBRAE, cét si unitatea/unitatile de invéfdmant in care
functioneazi cabinetul de asistentd psihopedagogicé/logopedic/pentru furnizarea serviciilor de sprijin.

(6) Toate posturile didactice/catedrele vacante/rezervate se publica in concordantd cu Centralizatorul.

(7) Cadrele didactice titulare care participa la etapele de transfer pentru restréngere de activitate sau de pretransfer pot ocupa
posturi didactice/catedre vacante publicate pentru aceste etape, indiferent de viabilitatea acestora, in conditiile prezentei Metodologii,
cu exceptia posturilor didactice/catedrelor vacantate de cadrele didactice titulare care au solicitat pensionare anticipatd, pana la
emiterea deciziei de pensionare.

(8) Lanivelul unititilor de invagimant, consiliul de administratie si directorul unitétii de invatamant rispund de corectitudinea
constituirii posturilor didactice/catedrelor, incadrérii personalului didactic de predare, de declararea i publicarea corectd a tuturor
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate. Nelndeplinirea acestor obligatii constituie abatere disciplinard si atrage dupa sine
sanctionarea directorului si a membrilor consiliutui de administratie al unitafii de invagamant.
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(9) Invederea solutionéiri cererilor de transfer/pretransfer consimfit intre unititile de invaiméant si de modificare a repartizaii
cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei la nivelul unitdtii de tvaamAny/CIRAE/CMBRAE se
constituie, prin decizie a directorului unititii de invéEmant/CIRAE/CMBRAE, la propunerea consiliului profesoral, comisia de
mobilitate formaté din cadre didactice titulare care nu participd la aceste etape si care nu fac parte din consiliul de administratie, in
urméatoarea componenta:

a) presedinte: directorul adjunct daca nu face parte din consiliul de administratie sau un cadru didactic titular membru in
Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitagii din unitatea de Invatimant;

b) membri: 2-10 cadre didactice titulare din unitatea de invagmant, n functie de numéarul posturilor didactice/catedrelor
vacante existente la nivelul unititii de Invéfgmant.

(10) Proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, intocmit de director conform prezentei Metodologii, analizat in
consiliul profesoral al unitéfii de invétgmant si aprobat de cétre consiliul de administratie al unitatii de invatimant, este prezentat de
directorul unitétii de Invéatamant, n perioada prevazutd in Calendar, comisiei judefene/a municipiului Bucuresti de mobilitate a
personalului didactic de predare din Invatimantul preuniversitar, constituite la nivelul ISJ/ISMB, prin decizia inspectorului scolar
general, in urmétoarea componentz: '

a) presedinte - inspector scolar general adjunct cu atribugii in domeniul managementului resurselor umane;

b) vicepresedinte - inspector scolar cu atributii referitoare la managementul resurselor umane/inspector scolar cu atributii
referitoare la managementul institutional/inspector scolar;

¢) secretari - inspectori gcolari cu atributii referitoare la managementul resurselor umane/inspectori scolari cu atributii
referitoare la managementul institutional/inspectori scolari/directori ai unor unitéti de tnvéamant de nivel liceal,

d) membri - metodisti ai ISJ/ISMB, céte unul pentru fiecare specialitate, inspectori scolari care au in coordonare ariile
curriculare, inspector scolar responsabil pentru nvéagmantul n limbile minoritdfilor nationale, consilieri juridici din cadrul
ISJ/ISMB si informaticieni/analigti programatori.

(11) Presedintele si vicepresedintele comisiei judetene/a municipiului Bucuresti de mobilitate a personalului didactic de
predare din Tnvéimantul preuniversitar avizeaza, prin semnéturd, proiectele de incadrare cu personal didactic de predare intocmite
cu respectarea prevederilor legale 1n vigoare si prezentei Metodologii sau, dac este cazul, solicitd directorilor unitétilor de
invafamant corectarea acestora.

(12) Inspectorul scolar general al ISJ/ISMB, presedintele si vicepresedintele comisiei de mobilitate a personalului didactic
de predare din invatamantul preuniversitar constituite la nivelul ISJ/ISMB, precum si directorii unitéilor de invatamant raspund de
corectitudinea organizarii si desfasurérii etapelor de mobilitate a personalului didactic de predare din invatiméantul preuniversitar,
de validarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invagimantul preuniversitar si de calitatea
lucrérilor derulate in cadrul comisiei de mobilitate a personalului didactic de predare din Invagimantul preuniversitar constituite la
nivelul ISJ/ISMB.

Pretransferul consimtit intre unititile de invataimant preuniversitar al personalului didactic de predare

Art. 54

(1) Laetapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar la nivelul unititii de invagimant sau a consortiului, in aceeasi
localitate, 1n localitatea de domiciliu sau pentru apropiere de domiciliu, conform art. 1 alin. (2) participa cadrele didactice din invagmantul
preuniversitar prevazute la art. 5 alin. (1)43), la solicitarea acestora, tinand seama de prevederile art. 5 alin. (5).

(2) Pretransferul consimtit intre unititile de invatamant preuniversitar a personalului didactic de predare din invagimantul preuniversitar
prevazut la alin. (1) se poate realiza din mediul rural in mediul urban numai dacé persoana respectiva se incadreaz intr-una dintre situatiile
prevéazute laart. 5 alin. (6).

(3) Cadrele didactice aflate in reducere de activitate incepand cu data de 1 septembrie 2026, a céror reducere de activitate a fost solutionata
in etapele premergatoare etapei de pretransfer, pot participa si la etapa de pretransfer consimit intre unitile de invatimant, conform prezentei
Metodologii, in conditiile in care au incheiat, pané la data depunerii la inspectoratele scolare a documentelor in vederea participérii la aceastd etapd
de mobilitate, contractele individuale de munc#/actele aditionale la contractele individuale de muncd, dupa caz, incepand cu 1 septembrie 2026,
cu directorul/directorii unitatilor de Tnvaiméant la care au ocupat posturi didactice/catedre.
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(@) Cadrul didactic titular/debutant prevazut la art. 24 alin. (4) si (6), angajat n unititi de Invatimant aflate in localitatea de domiciliu,
conform art. 1 alin. (2), poate participa la etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar numai in aceeasi localitate.
(5) Acordul de principiu al unitatii/unitétilor din care se pretransfera cadrul didactic se considerd obtinut de drept prin efectul legii, luAnd in
considerare apropierea de domiciliu si principiile fundamentale previzute la art. 3 din Legea nr. 53/2003, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 55

(1) Pentru pretransferul consimit intre unitétile de invaimant preuniversitar, personalul didactic de predare prevazut la art. 54 alin.
(1) depune, in perioadele prevazute in Calendar, cereri-tip, conform anexei nr. 14, atat launitatea/unititile de invatamant la care solicita pretransferul
consimit intre unitagile de Invaamant preuniversitar, cét si la IS)/ISMB in a cirui raza teritoriala i are sediul unitatea de Tnvaimént la care se
solicitd pretransferul. Cadrele didactice care solicitd pretransferul consimtit intre unititile de Tnvaimant preuniversitar pe posturi in cadrul
CJRAE/CMBRAE sau in centre si cabinete de asistentd psihopedagogica/logopedice/pentru furnizarea serviciilor de sprijin depun, in perioadele
prevézute in Calendar, cereri la CJRAE/CMBRAE si la IS)/ISMB. Cererea este insotita de documentele mentionate in aceasta. Cadrul didactic
care solicitd solutionarea cererii de pretransfer consimit intre unititi de invaamant in unitdti de invagimant din alte judete anexeaza la cererea de
inscriere adeverinta eliberatd de ISJ/ISMB, in a carui raza teritoriald este angajat cu statut de titular/debutant prevazut la art. 24 alin. (4) si (6), din

e A

care sd rezulte cd cererea de pretransfer in alt judet a solicitantului a fost luatd in evidentd. Un cadru didactic din invégmantul preuniversitar se
poate inscrie la etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invagaméant numai ntr-un singur judet sau numai in municipiul Bucuresti. Cererile
se depun mai Tnti la ISJ/ISMB si apoi la unititile de invatamant, conform Calendarului. La cererile care se depun la unitétile de invatimant se
anexeazd, in copie, documente conform art. 4 alin. (19).

(2) In vederea informarii cadrelor didactice, care doresc si se inscrie la etapa de pretransfer consimtit Intre unitatile de nvatamant
preuniversitar, cu privire la posturile didactice/catedrele vacante existente, precum si cele care se pot vacanta pe parcursul acestei etape, datele din
cererea de inscriere a cadrelor didactice participante la etapa de pretransfer se inregistreaza intr-un sistem informatizat pe parcursul perioadei de
inscriere la aceasta etapd, conform Calendarului. Pe pagina web a ISJ/ISMB se afiseaza lista cadrelor didactice inscrise la etapa de pretransfer
consimtit intre unitétile de Tnvagmant, cu precizarea unitatilor de invagimant la care sunt titulare aceste cadre didactice, precum si a posturilor
didactice/catedrelor pe care aceste cadre didactice sunt titulare, conform datelor inregjstrate in sistemul informatizat.

(3) Pretransferul consimiit intre unitétile de invatamant al personalului didactic de predare se realizeaza pe posturi didactice/catedre vacante
in unitati de invatamant, n aceeasi functie didactica sau intr-o altd functie didactica, potrivit specializirilor dobandite prin studii in concordanti cu
Centralizatorul, tindnd seama, dac este cazul, de prevederile art. 4 alin. (2)4(10). Cadrul didactic din invagimantul preuniversitar, care a dobandit
prin studii doud sau mai multe specializiri sau care este calificat pentru a preda doud sau mai multe discipline, poate solicita, in etapa de pretransfer
consimtit intre unittile de invatimant, ocuparea unui/unei post didactic/catedre vacant(€) sau trecerea ntr-o alté functie didactic, in concordantz
cu specializzrile dobandite prin studii, conform Centralizatorului si prevederilor art. 4 alin. (2){(10), in aceeasi unitate de invagimant sau in alte

i A

unitti de invagaméant, in baza acordului de principiu al consiliilor de administratie ale unitatilor de invaamant respective.

Art. 56

(1) in etapa de pretransfer consimtit intre unitdtile de nvatamant, cadrele didactice pot ocupa catedre vacante constituite n unitéi de
invagamant, indiferent de viabilitatea acestora, inclusiv posturi didactice/catedre care se pot vacanta in etapa de prefransfer consimtit intre unitatile
deinvatimant preuniversitar, in conditiile prevazute laart. 33 alin. (3). Cadrele didactice titulare/debutante prevézute la art. 24 alin. (4) si (6) angajate
intr-o singurd unitate de invatamant si pe o singurd disciplina nu pot solicita pretransferul consimtit intre unitétile de invatiméant preuniversitar pe
o catedrd in componenta careia intré si ore din propria normé didacticé de predare. Cadrele didactice titulare/debutante prevézute la art. 24 alin. (4)
si (6) angajate in doud sau mai multe unititi de invatamant/specializari pot solicita pretransferul pe o catedrd in componenta céreia intré si orele din
propria norma didactica de predare, la una din unitatile/specializirile la/pe care este titular/angajat, de reguld, in mediul rural, dacé se justifica
apropierea de domiciliu. Cadrele didactice titulare/debutante prevézute la art. 24 alin. (4) si (6) aflate in reducere de activitate incepand cu data de
1 septembrie 2026, a cror completare de norma didactica de predare sau restringere de activitate a fost solutionat? in etapele premerggtoare etapei
de pretransfer, care participa si la etapa de pretransfer consimit intre unitéile de fnvatamant, nu pot solicita prefransferul pe o catedrd in componenta
céreia intré si ore din catedra pe care a fost solutionaté reducerea de activitate.

(2) in etapa de pretransfer consimijt intre unitiile de invagimant preuniversitar nu pot fi ocupate:

a) posturile didactice/catedrele cadrelor didactice debutante prevazute la art. 5 alin. (5), care participé la etapa de pretransfer consimiit intre
unititile de Invaamant;

b) posturile didactice/catedrele care se vacanteaza pe parcursul derularii pretransferului si pe care pot reveni cadrele didactice titulare
detasate in interesul nvagEmantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate, conform art. 24 alin. (12), cadrele didactice pentru care s-a
completat norma didactici de predare, potrivit prevederilor art. 35 alin. (14), si cadrele didactice transferate pentru restrangere de activitate conform
art. 41; ,
¢) catedrele complete si incomplete solicitate pentru intregirea normei didactice de predare, pe care nu s-au solutionat intregirile, in conditiile
art. 25 alin. (7);
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d) posturile didactice/catedrele care se vacanteaza pe parcursul derulirii pretransferului si pe care se pot realiza nfregiri de normé didactici
incepand cu 1 septembrie 2027 sau completéri de norma didacticd de predare cu ore in specialitate pentru cadre didactice titulare incepand cu
1 septembrie 2026.

(3) Posturile didactice/catedrele care se vacanteaza pe parcursul etapei de pretransfer consimtit intre unitétile de invatimént preuniversitar
prevazute laalin. (2) lit. d) pot fi ocupate in etapele ulterioare ale mobilititii personalului didactic de predare numai pe perioadd determinati de cel
mult un an scolar.

Art. 57

(1) Comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate verificd dosarele depuse, indeplinirea conditiilor pentru pretransfer,
evalueaza dosarele i afiseaza punctajele stabilite, potrivit anexei nr. 2, pe pagina web a ISJ/ISMB, pentru cadrele didactice care indeplinesc
conditiile de pretransfer.

(2) Eventualele contestatii la punctajele stabilite de comisia judeteans/a municipiului Bucuresti de mobilitate se depun, in scris, laISJ/ISMB
si se solutioneaza conform prevederilor art. 4 alin. (20). Punctajele finale stabilite dupa solutionarea contestatiilor se afiseazi pe pagina web a
ISJ/ISMB.

(3) Conditiile specifice avizate de ISJ/ISMB, insotite si de grilele de evaluare, daca este cazul, se afiseazi la sediile unitétilor de nvagimant
si, daca este posibil, si pe pagina web a unitatilor de invatamant, inainte de perioada de depunere a dosarelor la unititile de invatamant.

(4) Comisia de mobilitate constituitd la nivelul unitatii de invétamant la care se solicitd pretransferul, conform prevederilor art. 33 alin. (9),
verifica dosarele si indeplinirea tuturor conditiilor specifice pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante, in situatia in care unitatea de
invatimant a stabilit astfel de conditii, avizate de ISJ/ISMB. in situatia in care douii sau mai multe cadre didactice indeplinesc toate condiile
specifice si solicitd acelasi post didactic/catedré vacant(d), precum si 1n situagia n care unitatea de Invagimant nu a stabilit conditii specifice de
ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante si doud sau mai multe cadre didactice solicitd acelasi post didactic/catedrad vacant(d), comisia de
mobilitate constituitd la nivelul unitatii de invaamant realizeaza ierarhizarea acestor cadre didactice conform criteriilor prevézute la alin. (5) sau
(6), dupi caz, pentru fiecare criteriu, in ordinea descrescitoare a punctajelor finale stabilite Ia nivelul ISVISMB, potrivit anexei nr. 2. in situatia
punctajelor egale pentru acelasi criteriu, prioritate la ocuparea postului didactic/catedrei au in ordine:

a) cadrele didactice care au recomandarea medicului de medicind a muncii pentru schimbarea locului de munca ori a felului muncii,
determinaté de starea de sdnatate a acestora, in conformitate cu prevederile art. 189 alin. (2) din Legea nr. 53/2003, republicatd, Codul muncii, cu
modificérile si completérile ulterioare;

b) cadrele didactice titulare/debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) angajate intr-o unitate din cadrul consortiului, daca unitatea de
invatamant face parte dintr-un consortiu.

Daci astfel nu se ajunge la departajare, atunci departajarea se realizeaza prin aplicarea, in ordine, a criteriilor prevazute in Nota de la punctul
V din anexa nr. 2, in baza documentelor justificative.

(5) Laierarhizarea cadrelor didactice titulare/debutante prevazute la art. 24 alin. (4) 5i (6), comisia constituitd la nivelul unitétii de invatamant
trebuie si tind seama daci solicitantul indeplineste conditiile pentru pretransfer prevézute de prezenta Metodologie, cerintele de studii conform
Centralizatorului, iar in situatiile in care este cazul, daca detine avizele si atestatele necesare ocupérii postului didactic/catedrei solicitat(e) sau daca
a promovat proba practicd/orald/inspectia speciald la clasa, dupa caz, in profilul postului didactic solicitat si, in ordine, de urmétoarele criterii, pe
baza documentului de numire/transfer/repartizare pe post/catedra:

a) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) pe disciplina/disciplinele postului didactic/catedrei
solicitat(e) in localitatea in care solicita postul didactic/catedra vacant(z) sau, in situatia in care este titular/angajat in doud sau mai multe unitéti de
invatimant, pe disciplina/disciplinele postului didactic/catedrei solicitat(e) are inscrisd in documentul de numire/transfer/repartizare pe post/catedré
o unitate de Tnvaimant situati in localitatea in care solicitd postul didactic/catedra vacant(3) ori, in situatia in care este titular/angajat pe doud sau
mai multe discipline, una dintre disciplinele inscrise in documentul de numire/transfer/repartizare se regéseste si in catedra solicitaté;

b) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) la o unitate de invatamant/unitagi de invatamant din alta
localitate pe disciplina postului didactic/catedrei solicitat(e) sau, in situatia in care este titular/angajat pe doué sau mai multe discipline, una dintre
disciplinele nscrise in documentul de numire/ransfer/repartizare se regfiseste si in catedra solicitatd si are domiciliul in localitatea in care solicita
postul didactic/catedra vacant(&);

¢) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) la o unitate de invafamant/unitifi de invaamant din alt
localitate pe disciplina postului didactic/catedrei solicitat(€) sau, in situatia in care este titular/angajat pe doud sau mai multe specializzri, una dintre
disciplinele inscrise in documentul de numire/ransfer/repartizare se regiseste si in catedra solicitaté i are domiciliul intr-o localitate apropiata de
localitatea in care solicitd postul didactic/catedra vacant(d);

d) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) 5i (6) pealte discipline decat cele ale postului/catedrei solicitati(e)
in localitatea in care solicita postul didactic/catedra vacant(#) si are si domiciliul in aceeasi localitate;

€) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) 5i (6) pe alte discipline decét cele ale postului/catedrei solicitat(e)
in localitatea in care soliciti postul didactic/catedra vacant(3) sau, in situatia in care este titular in dous sau mai multe unitéti de nvatgmant si are
inscrisa in documentul de numire/transfer/repartizare o unitate de invatimant situaté in localitatea in care solicitd postul didactic/catedra vacant(d);

Str. Al.Marghiloman nr. 30, 120031, Buzau
Tel:  +40 (0)238 721655, Fax: +40 (0)238 414655




INSPECTORATUL SCOLAR

s MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII
JUDETEAN BUZAU 4

f) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) i (6) pe alte discipline decat cele ale postului/catedrei solicitate
la o unitate de invaamant/unitéti de invaggmant din alta localitate si are domiciliul in localitatea in care solicita postul didactic/catedra vacant(3);

g) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) 5i (6) pe alte discipline decat cele ale postului/catedrei solicitat(e)
la 0 unitate de Invagamant/unitagi de Tnvagamant din alti localitate si are domiciliul intr-o localitate apropiata de localitatea in care solicitd postul
didactic/catedra vacant(g).

(6) In cazul cabinetelor scolare/interscolare de asistentd psihopedagogica/logopedice/pentru funizarea servicilor de sprijin comisia
constituitd la nivelul CJRAE/CMBRAE tine seama si de urmatoarele criterii:

a) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) in specialitatea postului didactic solicitat la un cabinet
scolar/interscolar situat in localitatea in care se afla cabinetul scolar/interscolar solicitat sau una dintre unitatile de invagimant arondate cabinetului
interscolar solicitat se regiseste in localitatea in care cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6);

b) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) la un cabinet scolar/interscolar constituit intr-o unitate de
invaamant/in unitéti de invagimant din alté localitate in specialitatea postului didactic solicitat si are domiciliul n localitatea in care se afld cabinetul
solicitat sau una dintre unitétile de nvagamant arondate cabinetului interscolar solicitat se regaseste in localitatea 1n care cadrul didactic are
domiciliul;

¢) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) la un cabinet scolar/interscolar constituit intr-o unitate de
invagamant/in unitdfi de invatamant din altd localitate in specialitatea postului didactic solicitat §i are domiciliul ntr-o localitate apropiatd de
localitatea in care se afla cabinetul solicitat;

d) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) in specialitatea postului didactic solicitat la o unitate/unitati
de invatamant din localitatea in care se afld cabinetul scolar/interscolar solicitat sau una dintre unitatile de Invéimant arondate cabinetului
interscolar solicitat se regaseste in localitatea in care cadrul didactic este titular;

€) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) intr-o unitate de invaimant/in unitéti de invagamant din
alti localitate T specialitatea postului didactic solicitat si are domiciliul in localitatea in care se aflé cabinetul scolar/interscolar solicitat sau una dintre
unitatile de invagimant arondate cabinetului interscolar solicitat se reggiseste in localitatea in care cadrul didactic are domiciliul;

f) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) intr-o unitate de invaimant/in unitéfi de invagaimant din
alt localitate in specialitatea postului didactic solicitat si are domiciliul intr-0 localitate apropiatd de localitatea in care se afld cabinetul
scolar/interscolar solicitat; '

@) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) in alta specialitate decat cea a postului didactic solicitat in
localitatea 1n care se afla cabinetul scolar/interscolar solicitat si are si domiciliul in aceeasi localitate sau una dintre unititile de invafimant arondate
cabinetului interscolar solicitat se regdiseste in localitatea in care cadrul didactic are domiciliul;

h) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) 1n altd specialitate decét cea a postului didactic solicitat in
localitatea in care se afld cabinetul scolar/interscolar solicitat sau una dintre unitatile de invagamant arondate cabinetului interscolar solicitat se
regaseste in localitatea Tn care cadrul didactic are domiciliul;

i) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) in altd specialitate decat cea a postului didactic solicitat la
o unitate de invagimant/unititi de invaimant din alté localitate si are domiciliul in localitatea in care se afld cabinetul scolar/interscolar solicitat sau
una dintre unitatile de Tnvatimant arondate cabinetului interscolar solicitat se regaseste in localitatea in care cadrul didactic are domiciliul;

j) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) in alté specialitate decat cea a postului didactic solicitat la
o unitate de Invaimant/unititi de nvagamant din alti localitate si are domiciliul intr-o localitate apropiata de localitatea in care se afld cabinetul
scolar/interscolar solicitat.

(7) Cadrele didactice fac dovada domiciliului pAn la data depunerii dosarelor la ISJ/ISMB, conform Calendarului, cu buletin, carte de
identitate, carte de identitate electronica insotiti de certificatul de atestare a domiciliului sau carte de identitate provizorie. Cadrele didactice din
invatimantul preuniversitar aflate in situatiile prevazute la alin. (5) lit. ¢) si g) sau la alin. (6) lit. ¢), f) si j) nu sunt conditionate de domiciliul in
localitatea in care solicita pretransferul, dar trebuie s3 aibd domiciliul in judeful in care solicitd prefransferul. Cadrele didactice titulare/debutante
prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) angajate in invaamantul preuniversitar intr-un judet invecinat judefului de domiciliu pot ocupa posturi
didactice/catedre vacante prin pretransfer in judeul in care sunt titulare/angajate, pentru apropiere de localitatea de domiciliu, daca se justifica
apropierea de domiciliu. La punctaj egal, dacd un post didactic este solicitat de doud sau mai multe persoane, are prioritate cadrul didactic care este
titular/angajat si are domiciliul in judeful in care solicitd pretransferul.

(8) Cadrele didactice titulare/debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) care solicita pretransferul in municipiul Bucuresti, angajate i
invaamantul preuniversitar in alte judete, fac dovada domiciliului in municipiul Bucuresti pana la data depunerii dosarelor la ISMB, conform
Calendarului, cu buletin, carte de identitate, carte de identitate electronica Insotitd de certificatul de atestare a domiciliului, sau carte de identitate

rovizorie.
P (9) Lista cadrelor didactice ierarhizate de comisia de mobilitate constituité la nivelul unitéii de invatimant este inaintatd consiliului de
administratie al unititii de invaAmant, prin raport scris, conform anexei nr. 17, care stabileste lista finald a cadrelor didactice pentru care se emit
acorduri de principiu pentru pretransferul consimtit intre unitéti de invatamant si valideaza aceasta lista.
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(10) In baza validarii ficute de consiliul de administratie, in condiiile respectarii stricte a prevederilor legale, directorul emite acorduri de
principiu pentru posturile didactice vacante publicate sau pentru posturile didactice/catedrele care se pot vacanta in etapa de pretransfer, precum si
acorduri de principiu pentru cadrele didactice situate pe locurile 1, 2,3, 4, S etc. in ordinea ierarhizarii, privind pretransferul cadrelor didactice in
unitatea de Tnvaamant respectiva, In ipoteza cé celelalte cadre didactice situate pe locurile anterioare nu opteaza in sedinta de repartizare pentru
solutionarea pretransferului in unitatea de invéfdmant respectiva. Directorii unititilor de invafimant care au emis acorduri de principiu pentru
pretransfer consimyit ntre unitétile de Invétimant ingtiineaz, in scris, IS/ISMB, conform modelului prevéizut in anexanr. 17.

(11) Contestatiile la acordurile de principiu pentru pretransferul consimit intre unitatile de invagamant, emise de directorii unitatilor de
invagamant, se adreseaza, in scris, comisiei judefene/a municipiului Bucuresti de mobilitate a personalului didactic de predare din invaamantul
preuniversitar. Contestatia reprezinté plangerea prealabila reglementata de art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificarile si completérile ulterioare.
In situatia in care comisia judefeans/a municipiului Bucuregti de mobilitate constata abateri de la prevederile prezentei Metodologii, infr-o unitate
denvétamant, presedintele comisiei solicitd n scris directorului unitétii de invatamant respective revenirea asupra situatiei, cu reluarea procedurilor
legale, pentru corectarea erorilor constatate. Directorii acestor unititi de invatamant emit noi acorduri de principiu, conform hotérdrilor consiliilor
de administratie din unitatile de invéimant respective, dupa reluarea procedurilor legale.

(12) Comisia judeteans/a municipiului Bucuresti de mobilitate:

a) poate invalida acordurile de principiu emise de consiliul de administratie al unitétii de invagimant in situatia n care abaterile nu au fost
remediate si poate respinge, in sedinta de repartizare, ca inadmisibile, solicitérile de pretransfer ale cadrelor didactice in cauza;

b) poate acorda, in sedinta de repartizare, pretransferul cadrului didactic care a primit refuzul consiliului de administratie al unititii de
invatamant in situatia in care abaterile nu au fost remediate, sub rezerva aprobérii acestuia in consiliul de administratie al ISJ/ISMB 1n perioada in
care se solutioneaza contestatiile la hotarérile adoptate in sedinta de repartizare pentru solutionarea cererilor de pretransfer;

¢) poate acorda pretransferul/respinge solicitarea de pretransfer a cadrelor didactice, daci se constata in sedinta de repartizare abateri in

acordarea/ordinea acordurilor de principiu emise de unitatile de invétimant, sub rezerva aprobérii in consiliul de administratie al IS/ISMB in
perioada in care se solutioneaza contestatiile la hotarérile adoptate 1n sedinta de repartizare pentru solutionarea cererilor de pretransfer.

Art. 58

(1) In vederea solutionairii cererii de pretransfer consimtit intre unittile de invatimént, dupa solutionarea contestatiilor conform art,
57 alin. (11), personalul didactic de predare titular depune la ISI/ISMB acordul/acordurile de principiu al/ale conducerii/conducerilor
unitatii/unitagilor de invagamant privind pretransferul consimiit intre unitéti, dupa caz, conform anexei nr. 17.

(2) Solutionarea cererilor de pretransfer consimtit intre unitatile de invéimant se realizeaza in sedinta de repartizare organizata de cétre
comisia judefeand/a municipiului Bucuresti de mobilitate, in perioada prevazuta de Calendar. Cadrul didactic care nu poate participa la sedinta de
repartizare pentru solutionarea cererilor de pretransfer consimit intre unitile de nvatamant are dreptul sd desemneze, prin procurd notariald in
original, un imputernicit care sé i reprezinte interesele.

(3) in baza acordurilor de principiu finale emise de directorii unititilor de invaimant, conform prevederilor legale, dupa solutionarea
contestatiilor conform art. 57 alin. (11), comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate, intrunita in sedinta de repartizare, repartizeaza
cadrele didactice, in conditiile prevazute in prezenta Metodologie. Optiunea fiecarui cadru didactic din sedinta de repartizare se exprima in scris,
conform cererii-tip, si se consemneaza in procesul-verbal al sedintei, cu certificare prin semnétura solicitantului sau imputemicitului, acesta din
urm prezentind procura notarials in original. in cazul in care cadrul didactic nu este prezent personal sau printr-un fmputemicit la sedinta de
repartizare, cererea acestuia nu se solutioneaza.

(4) Cererile cadrelor didactice pentru solutionarea completarii normei didactice de predare sau pentru solutionarea restrangerilor de
activitate depuse in etapa de solutionare a cererilor de pretransfer se solutioneaza la finalul sedintei de repartizare organizate pentru solutionarea
pretransferdrilor.

(5) Contestatiile la hotarrile comisiei judefene/a municipiului Bucuresti de mobilitate a personalului didactic de predare din invétamantul
preuniversitar, adoptate in sedinta de repartizare, se depun la ISJ/ISMB fin termenul prevézut de Calendar si se solutioneazz conform prevederilor
art. 4 alin. (20).

(6) Dupa solutionarea contestatiilor, inspectorul scolar general al ISJ/ISMB emite decizia de pretransfer consimfit intre unitatile de
invitimant cu precizarea unitatii/unitatilor de nvagimant cu personalitate juridicd, a postului didactic/catedrei, a nivelului de nvatamant si a
regimului de mediu, tinand seama de prevederile art. 5 alin. (5). In decizia de pretransfer consimfit intre unitiile de invatimant nu se precizeazi
viabilitatea postului didactic/catedrei, iar structura/structurile unititilor de invatamant cu personalitate juridica se precizeaza numai in situatia in care
regimul de mediu al acestora este diferit de regimul de mediu al unititii de invatamént cu personalitate juridica.

(7) Personalul didactic de predare titular pretransferat in etapa de pretransfer, sesiunea 2026, va fi detasat in interesul invagméntului pentru
nesolutionarea restrangerii de activitate sau va beneficia de completarea normei didactice de predare, dupé caz, in situatia In care, dupa etapa de
pretransfer sau pani la data de 1 septembrie 2026, se constata ci postul didactic/catedra pe care s-a pretransferat a fost redus(d) ca urmare a
nerealizzrii planului de scolarizare, a restructurdrii retelei scolare sau a modificarii planurilor-cadru de invatimant, iar postul didactic/catedra de pe
care a fost pretransferat a fost ocupat() pe perioadd nedeterminata. In situatia in care, dup etapa de pretransfer sau pani la data de 1 septembrie
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2026, se constatd ¢ postul didactic/catedra pe care un cadru didactic s-a prefransferat a fost redus(d), iar postul didactic/catedra de pe care a fost
pretransferat nu a fost ocupat(#) pe perioada nedeterminatd, cadrul didactic respectiv revine la postul didactic/catedra de pe care a fost pretransferat.

Sectiunea a2-a
Pretransferul personalului didactic de predare titular prin schimb de posturi didactice/catedre
in baza consimtimantului scris

Art. 59

(1) Cadrele didactice titulare care se incadreazd In prevederile art. 54 alin. (1) pot fi prefransferate prin schimb de posturi in baza
consimgimantului scris al cadrelor didactice. in situatia in care schimbul de posturi didactice/catedre este solicitat de un cadru didactic titular in
mediul urban si de un cadru didactic titular in mediul rural, schimbul se poate realiza numai in situatia in care cadrul didactic titular in mediul rural
respecti conditia previzuta la art. 54 alin. (2).

(2) Fiecare cadru didactic titular care participa la schimbul de posturi didactice/catedre prin consimgamant scris trebuie sa aiba, la data
solicitdrii schimbului, studiile necesare ocupérii postului didactic/catedrei pe care urmeazi si se pretransfere, conform Centralizatorului, iar in
situatiile n care este cazul sa deting, la data solicitarii schimbului, avizele si atestatele necesare ocupérii postului didactic/catedrei pe care urmeazi
sd se pretransfere sau sd fi sustinut inspectia speciald la clasé/proba practicé/orala necesara ocupérii postului didactic/catedrei pe care urmeaza sa
se pretransfere. Pentru posturile didactice/catedrele pe care urmeaz s se pretransfere prin schimb de posturi/catedre prin consimmant scris care
necesita inspectii speciale/probe practice/orale, cadrele didactice trebuie sd promoveze aceste probe cu nota minimum 7 (sapte)y/calificativul
»Admis”, exceptand cadrele didactice titulare pretransferate de pe posturi didactice/catedre similare, conform prevederilor art. 4 alin. (4){8).

(3) Pretransferul personalului didactic de predare titular prin schimb de posturi/catedre pe baza consimtamantului scris al solicitantilor nu
este conditionat de domiciliu. In situatia in care ambele cadre didactice sunt titulare pe catedre formate din ore in doua sau mai multe unititi de
invatamant, schimbul de catedre prin consimtamant scris se poate realiza si pe o parte din unititile de invagmant, cadrele didactice pastrandu-gi
cealalta parte in Incadrare.

(4) Cadrele didactice titulare care beneficiaz de rezervarea postului didactic/catedrei pe durata invaliditdtii de gradul I sau II, cadrele
didactice pensionate, care au avut calitatea de personal didactic de predare titular, reincadrate in functia de personal didactic de predare, cu conditia
suspendzrii pensiei pe durata reincadrérii, precum si cadrele didactice titulare in invatimantul preuniversitar care au implinit varsta de 65 de ani
sau care vor implini vérsta de 65 de ani pana la data de 31 august 2028 nu pot beneficia de pretransfer prin schimb de posturi/catedre prin
consimtimant scris.

(5) Pretransferul prin schimb de posturi didactice/catedre prin consimgamant scris Intre cadrele didactice, in conditiile alin. (1){4), se poate
realiza atét in etapa de solutionare a pretransferului consimgit intre unitatile de invétamant preuniversitar, conform Calendarului, cat si pe parcursul
anului scolar 2026-2027, conform art. 109, 1n conditiile prezentei Metodologii.

Art. 60

(1) In vederea realizirii schimbului de posturi didactice/catedre prin consimgimant scris, fiecare din cadrele didactice solicitante depun la
ISJ/ISMB cereri-tip conform anexei nr. 14, insofite de documentele mentionate in cerere. In etapa de solutionare a pretransferului consimfit intre
unitatile de TnvaEmant preuniversitar, cererile de pretransfer prin schimb de posturi didactice/catedre prin consimg@mant scris se solutioneaza in
sedinta de repartizare organizati de cétre comisia judefeand/a municipiului Bucuregti de mobilitate, in perioada prevézutd de Calendar.

(2) in vederea realizirii schimbului de posturi didactice/catedre prin consimgimant scris ntre cadre didactice titulare in judete diferite sau
intr-un judet si municipiul Bucuresti, fiecare din cadrele didactice solicitante depun la ambele inspectorate scolare cereri-tip conform anexei nr. 14,
insotite de documentele mentionate in cerere. Fiecare cadru didactic se prezinta in sedinta de repartizare organizati de comisia judeteans/a
municipiului Bucuregti de mobilitate din cadrul ISJ/ISMB 1n a carui raza teritoriala isi are sediul unitatea de invétémant in care doreste si se
pretransfere, iar cererile de pretransfer prin schimb de posturi didactice/catedre in baza consimtamantului se solutioneaza in sedinta de repartizare
organizati de cétre comisia judefeand/a municipiului Bucuresti de mobilitate.

Sectiunea a 3-a
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei cfirora nu li se poate constitui un post
didactic complet/o norm:i didactici de predare completi conform deciziilor de repartizare pe post/catedri

Art. 61

(1) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei carora nu li se poate constitui un post didactic complet/o norma
didactica de predare completi la nivelul unititilor de Tnvafimént, conform deciziei de repartizare pe post /catedrd, care au obtinut calificativul
,JFoarte bine” in ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati si calificativul partial ,,Foarte bine” in anul scolar in curs si nu au fost sanctionate disciplinar in
ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati si nici pe parcursul anului scolar in curs, pot solicita, la cerere, modificarea repartizZrii pe alte posturi
didactice/catedre vacante la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, cu acordul de principiu al consiliilor de administratie ale unitiilor de
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inviimant in care cadrele didactice solicita noua repartizare, La aceasti etapéd participa cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei cdrora nu li se poate constitui cel putin jumétate din norma didactica de predare conform deciziei de repartizare pe post /catedra.
La aceastd etapa nu pot participa cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care si-au completat norma didactica de
predare si cele cérora li se reduce 1n intregime postul didactic/catedra la nivelul unitagii/unitagilor de invatamant in care sunt angajate incepand cu
data de 1 septembrie 2026. Cadrele didactice aflate sub incidenta prevederilor art. 184 alin. (6) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si
completérile ulterioare, nu trebuie sa facd dovada calificativului/calificativelor pentru perioadele in care nu li s-au acordat calificativ, ca urmare a
suspendarii activitatii didactice pentru cresterea si ingrijirea copilului.

(2) Un cadru didactic angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei poate solicita modificarea repartizirii la nivel judetean/nivelul
municipiului Bucuresti pe un post didactic/o catedréd vacantd, constituit() din ore la disciplina/disciplinele inscrise in decizia de repartizare, cu
conditia de a-si péstra in incadrare fractiunea de post didactic/norma didacticd de predare in unitatea/unitiile de invégamént in care este deja angajat.

(3) In vederea modificarii repartizarii pe alte posturi didactice/catedre vacante la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, in conditiile
alin. (1) si (2), cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei depun cereri atét la unitatea/unitétile de invatamant in care
solicit modificarea repartizirii, ct si la ISJ/ISMB, conform art. 4 alin. (19). Cadrele didactice care solicita modificarea repartizarii pe posturi din
cadrul CJRAE/CMBRAE sau in centre si cabinete de asistenta psihopedagogica, logopedice sau pentru furnizarea serviciilor de sprijin depun
cereri, conform art. 4 alin. (19), la CIRAE/CMBRAE si la IS//ISMB.

(4) La cererile care se depun la unitsile de invaamant/CIRAE/CMBRAE se anexeaz3, n copie, documente conform prevederilor art. 4
alin. (19).

(5) Comiisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate a personalului didactic verifica dosarele depuse si afiseaza pe pagina web a
ISJ/ISMB, pentru fiecare cadru didactic angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei care a solicitat modificarea repartizirii, urmatoarele
informatii: studiile, postul didactic/catedra pe care este angajat, localitatea de domiciliu, rezultatele obinute la concursurile de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate la care a participat, gradul didactic, nota/media obtinut la gradul didactic, media de departajare calculatd
conform anexei nr. 15, media obtinuta la examenul de licent@/absolvire a studiilor, respectiv media obfinuta la examenul de bacalaureat pentru
absolventii liceelor pedagogice, avizele si atestatele dobandite de cadrul didactic, calificativele obtinute in ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati si
calificativul partial obtinut in anul scolar in curs, precum si sanctiunile disciplinare aplicate cadrului didactic in ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati
sau pe parcursul anului scolar in curs. Comisiile de mobilitate ale unitatilor de invagamant/CJRAE/CMBRAE preiau informatiile privind situatia
cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care au solicitat modificarea repartizirii de pe pagina web a ISJ/ISMB.

(6) Comisia de mobilitate de la nivelul unitatii de invaamant/CJIRAE/CMBRAE, constituitd din cadre didactice titulare, prin decizie a
directorului unititii de invaimant, la propunerea consiliului profesoral, conform prevederilor art. 33 alin. (9), verifica dosarele de Inscriere,
documentele de studii, avizele si atestatele necesare pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante solicitate si indeplinirea condiiilor
necesare pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante, conform prezentei Metodologii, inclusiv indeplinirea tuturor conditiilor specifice
pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante, in situatia in care unitatea de invétamant a stabilit astfel de conditii, avizate de ISJ/ISMB.

(7) In situatia in care dous sau mai multe cadre didactice care indeplinesc toate conditiile specifice solicit acelasi post didactic/catedrd
vacant(3), precum si in situatia in care unitatea de nvatamant nu a stabilit conditii specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante si
dous sau mai multe cadre didactice soliciti acelasi post didactic/catedrd vacant(a), comisia de mobilitate constituité la nivelul unitatii de invatamant
realizeaz3 ierarhizarea cadrelor didactice luind in considerare, in ordine, urmétoarele criterii:

a) cadre didactice cu domiciliul in localitatea in care se afla postul didactic/catedra solicitat(&), conform art. 1 alin. (2), ierarhizate, in ordine,
astfel:

(i) cadre didactice care au dobandit gradul didactic I, in ordinea descrescatoare a notei/mediei de repartizare obtinute la ultimul
concurs national de titularizare la care au participat Tn ultimii 6 (sase) ani;

(ii) cadre didactice care au dobandit gradul didactic I, n ordinea descrescatoare a notei/mediei de repartizare obfinute la ultimul
concurs national de titularizare la care au participat in ultimii 6 (sase) ani;

(iii) cadre didactice care au dobandit definitivarea in invatamant, in ordinea descrescatoare a notei/mediei de repartizare obinute la
ultimul concurs national de titularizare la care au participat in ultimii 6 (sase) ani;

b) cadre didactice cu domiciliul in altd localitate decét cea n care se afld postul didactic/catedra solicitat(#), conform art. 1 alin. (2),
ierarhizate in ordinea criteriilor prevazute la lit. a), punctele (i)(iit).

(8) In situatii de egalitate a notelor/mediilor de repartizare obginute la ultimul concurs national de titularizare din ultimii 6 (sase) ani, precum
si in situatia in care cadrele didactice nu au participat la concursuri nationale de titularizare in ultimii 6 (sase) ani se aplicé, in ordine, urmatoarele
criterii de departajare:

a) nota/media cea mai mare obtinuta la examenele pentru dobandirea gradelor didactice sau a definitivarii in invagamant;

b) media de departajare cea mai mare calculat conform anexei nr. 15;

¢) media cea mai mare obtinuti la examenul de licent#/absolvire a studiilor, respectiv media cea mai mare obfinuta la examenul de
bacalaureat pentru absolventii liceelor pedagogice.
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(9) Propunerile comisiei de mobilitate constituite la nivelul unititii de invatimantCJRAE/ICMBRAE sunt analizate in consiliul de
administratie al unitatii de invatamant/CJRAE/CMBRAE, care selecteazi si valideazi cadrele didactice pentru care se acordd modificarea
repartizarii. La validarea unui cadru didactic pentru care se emite acordul de principiu pentru modificarea repartizarii se tine seama daca acesta
indeplineste conditiile prevazute de prezenta Metodologie. Persoana indreptititd are dreptul de a contesta hotérérea consiliului de administratie al
unitdfii de invaimant, printr-o cerere scrisd, adresatd conducerii unitatii de invatimant, in perioada previzutd de Calendar. Contestatia se
solutioneaza conform prevederilor art. 4 alin. (20).

(10) Cadrele didactice pentru care se respinge modificarea repartizarii rimén angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei in unit3tile
de invatamant In care au fost repartizate, n situatia in care li se poate constitui cel putin jumétate de norma didactica de predare conform deciziei
de repartizare pe post/catedrd, in conditiile in care, in etapele ulterioare ale mobilitatii personalului didactic de predare, pana la data inceperii
cursurilor, isi completeaza norma didactica de predare, conform prezentei Metodologii.

(11) In baza validarii ficute de consiliul de administratie, in condifiile respectairii stricte a prevederilor legale, directorul emite acordurile de
principiu privind modificarea repartizirii pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei in unitatea de Tnvatamant
respectiva. Directorii unitdtilor de nvaamant/CIRAE/CMBRAE care au emis acorduri de principiu privind modificarea repartizrii pentru
cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei ingtiinteaza in scris ISJ/ISMB.

(12) In perioada previzuta de Calendar pentru etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatdmant, cadrele didactice angajate pe
durata de viabilitate a postului/catedrei depun la ISJ/ISMB acordurile de principiu pentru modificarea repartizarii obtinute de la unitéile de
invagamant. In situatia in care comisia judeteans/a municipiului Bucuresti de mobilitate constati abateri de la prevederile prezentei Metodologii,
intr-o unitate de invatimant, presedintele comisiei solicita in scris directorului unititii de nvaamant respective revenirea asupra situagiei, cu reluarea
procedurilor legale, pentru corectarea erorilor constatate. Directorii acestor unitgi de invagimant emit noi acorduri de principiu, conform hotérérilor
consiliilor de administratie din unitatile de Tnvétamant respective, dupa reluarea procedurilor legale.

(13) Solutionarea cererilor privind modificarea repartizirii pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei se
realizeazd, pe discipline, in sedinta de repartizare organizati de catre comisia judefean/a municipiului Bucuresti de mobilitate, in perioada
prevazuta de Calendar pentru etapa de pretransfer consimtit infre unitétile de invagamant, in baza acordurilor de principiu emise de conducerile
unitétilor de invagamant, dupa solutionarea cererilor de pretransfer consimit intre unitatile de invagamant, conform prevederilor legale si a prezentei
Metodologii.

(14) Contestatiile la hotérarile comisiei de mobilitate a personalului didactic de predare din invétamantul preuniversitar constituite la nivelul
ISJ/ISMB, adoptate in sedinta de repartizare, se depun la ISJ/ISMB 1n termenul prevéazut de Calendar si se solutioneaza conform prevederilor
art. 4 alin. (20).

(15) Dupa solutionarea cererilor privind modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei in
sedinta de repartizare si a constestagiilor, inspectorul scolar general al ISJ/ISMB emite deciziile de repartizare, cu precizarea unitdgii/unitatilor de
invatamant cu personalitate juridica, postului didactic/catedrei, nivelului de Invatamant, indiferent de nivelul de invaamant din care provine
solicitantul, precum si a regimului de mediu. fn baza deciziei privind modificarea repartizarii, emise de inspectorul scolar general al ISJ/ISMB,
directorul unititii de invaamant cu personalitate juridica in care a fost repartizat cadrul didactic incheie cu cadrul didactic respectiv, incepand cu
datade 1 septembrie, contract individual de munca pe perioads determinaté de un an scolar, urménd ca, pe durata de viabilitate a postului/catedrei,
anual, si incheie cite un act aditional la contractul individual de munca pe perioada determinaté de modificare a literei b) a capitolului C din contract
cumentiunea ,,Durata de viabilitate a postului didactic/catedrei”.

(16) Cererile privind modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei rimase nesolutionate,
precum si situaiile cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei cérora li se reduce numérul de ore din Incadrare sub nivelul
unei jumatdti de norma didactica de predare dupd incheierea etapei de modificare a repartizirii pot fi solutionate, in conditiile prezentei

Metodologii, in cadrul sedintelor de repartizare ulterioare prevézute in Calendar.

Sectiunea a 4-a
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei prin schimb de posturi/catedre prin
consimtamant scris

Art. 62

(1) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care au obtinut calificativul ,,Foarte bine” in ultimii 2 (doi) ani
scolari incheiati si calificativul partial ,Foarte bine” in anul scolar in curs si nu au fost sanctionate disciplinar in ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati
si nici pe parcursul anului scolar in curs pot solicita, la cerere, modificarea repartizirii pe alte posturi didactice/catedre, la nivel judetean/nivelul
municipiului Bucureti, prin schimb de posturi/catedre, cu alte cadre didactice titulare sau angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, in
baza consimtimantului scris al cadrelor didactice, cu acordul consiliilor de administratie ale unitétilor de invéfmant/CIRAE/CMBRAE in care
cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei solicitd repartizarea. Cadrele didactice aflate sub incidenta prevederilor art.
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184 alin. (6) din Legea nr. 198/2023, cu modificirile i completirile ulterioare, nu trebuie 3 faci dovada calificativului/calificativelor pentru
perioadele in care nu li s-au acordat calificativ, ca urmare a suspendérii activititii didactice pentru cresterea si ingtijirea copilului.

(2) Pentru modificarea repartizirii pe alte posturi didactice/catedre, la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, prin schimb de
posturi/catedre, se aplica prevederi similare celor prevazute la art. 59 alin. (2)1(5) si art. 60 alin. (1).

Art. 107

(4) In situatia restringerii de activitate, personalul didactic de predare prevazut la art. 106 alin. (2) poate participa la etapa de transfer a
personalului didactic de predare aflat In restringere de activitate la nivelul judetului/municipiului Bucuregti doar pentru ocuparea de posturi de
educator in invatamantul anteprescolar intr-o altd unitate de invatamant sau in alt cregi cu personalitate juridica nearondat unei unitati de
invatimant pentru care autorititile administratiei publice locale au calitatea de persoand juridica fondatoare, decét cea in care este incadrat, in
conformitate cu prevederile prezentei Metodologii.

Art. 108

e A

(4) Specializirile absolventilor invatamantului superior, postliceal sau liceal pedagogic care se Inscriu la etapele de transferare pentru
restrAngere de activitate, modificarea duratei contractului individual de munca pe duraté determinatd de un an in contract individual de munca pe
durata de viabilitate a postului/catedrei, de pretransfer consimtit intre unitatile de invagimant preuniversitar, de pretransfer prin schimb de
posturi/catedre prin consimtamant scris, de detasare in interesul invatamantului, de detasare la cerere, la concursurile de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatamantul preuniversitar de stat sau particular trebuie sa se regaseasca in Centralizator.

(5) Cadrele didactice titulare in doud sau mai multe unitati de Invagamant/specializari care solicita transferul pentru restringere de
activitate/pretransferul consimtit intre unitéfi de invatimant pe o catedré in componenta careia intré si ore din propria norma didactica de predare,
la una din unitatile/specializarile la/pe care este titular, nu trebuie s obting acordul/acordul de principiu pentru transfer/pretransfer si pentru orele

v A

de la unitatea de Invaamant in care este deja titular.

Art. 109

(1) Comisia judetean/a municipiului Bucuresti de mobilitate isi desfasoard activitatea pe durata unui an calendaristic, in conformitate cu
prevederile Calendarului, si este abilitata sa ia decizii i in afara perioadelor prevézute de acesta, cu exceptia Intregirii de norma didactica, a
completérii de norma didactica de predare pe perioada nedeterminat si a transferului pentru restréngere de activitate consimit intre unitéile de
invagamant sau la cerere/pretransferului consimtit ntre unitagile de invatamant, a personalului didactic de predare, dupa cum urmeaza:

a) organizarea sedintelor de repartizare pentru candidatii rimasi nerepartizati, solutionarea completérilor de norma didactica de predare
pe perioada determinatd si a detasérilor in interesul invagimantului pentru restrangere nesolutionatd, monitorizarea concursurilor/testarilor
organizate de unitétile de invaamant in vederea ocupérii pe perioada determinati a posturilor didactice care se vacanteaza pe parcursul anului
scolar si refacerea documentelor de numire/transfer/repartizare pentru personalul didactic de predare titular, ca urmare a reorganizarii unor unitégi
de invatimant, a transformérii unor unitagi de invatamant in unitagi de alt nivel sau a schimbérii denumirii unitatilor de invaamant;

b) solutionarea unor situatii care pot si apard: detagare la cerere pentru cadrele didactice participante la concursuri nationale in
invaamantul preuniversitar, conform prezentei Metodologii sau in baza punctajului, detasare in interesul invétamantului, schimb de posturi intre
cadre didactice angajate pe perioada determinaté, pretransfer/modificarea repartizirii prin schimb de posturi prin consimgamant scris intre cadrele
didactice, repartizarea cadrelor didactice care ocupa posturi didactice/catedre rezervate, rimase férd post/catedré ca urmare a revenirii titularului la
post etc., cu informarea si avizul Ministerului Educatiei si Cercetérii.

(2) Toate situatiile prevazute la alin. (1) lit. b), in afara perioadelor prevazute n Calendar, se analizeazd in cadrul comisiilor paritare
constituite la nivelul ISJ/ISMB.
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tintre unitdtile de invatdmant sau prin schimb de posturi

POT PARTICIPA LA ETAPA DE PRETRANSFER

La etapa de pretransfer consimtit intre unititile de Invatamant sau prin schimb de posturi pot sa
participe:

a)
b)

e)

cadrele didactice titulare in Invitamantul preuniversitar de stat;

cadrele didactice debutante prevézute la art. 24 alin. (4) si (6), din invatdmantul preuniversitar de stat,
respectiv din invatdmantul particular acreditat care au obtinut nota/media de repartizare cel putin 7
(sapte), conform art. 64 alin. (8), la un concurs national in ultimii 6 (sase) ani, precum si cadrele
didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) din invatamantul preuniversitar de stat, inscrise
la examenul national pentru obtinerea definitivarii in invatdmant, sesiunea 2026;

cadrele didactice care au devenit titulare in unitafi de Invatdmant preuniversitar particulare
acreditate/autorizate in baza concursului national sau a concursului organizat la nivelul unitatilor de
invatamant preuniversitar de stat/grupurilor de unitati de Invatdmant preuniversitar de stat pentru
ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante;

cadrele didactice titulare in unitd{i de Invatdmant preuniversitar particular transferate pentru
restrangere de activitate/pretransferate din Invdtamantul preuniversitar de stat in unititi de
invatamant preuniversitar particular acreditate/autorizate

cadrele didactice titulare n unitdti de Invatdmant preuniversitar particular acreditate in baza
concursului organizat la nivelul unitétilor de invatamant, conform Metodologiilor de organizare si
desfasurare a concursului pentru ocuparea posturilor/catedrelor didactice vacante in unitédtile de
invitdimant particular din invatdmantul preuniversitar aprobate prin OMEC nr. 5656/2004, cu
modificarile si completérile ulterioare, respectiv prin OMECTS nr. 5625/2012 ori a concursului
organizat la nivelul unitétii de invatdmant preuniversitar particular, in baza reglementdrilor proprii si
a Normelor metodologice privind organizarea si desfdgurarea concursurilor de ocupare a posturilor
didactice de predare/catedrelor vacante/rezervate din unitatile de Invatdmant preuniversitar particular,
aprobate prin OME nr. 7874/2024, si care au obtinut nota/media de repartizare cel putin 7 (sapte),
conform art. 64 alin. (8), la un concurs national in ultimii 6 (sase) ani;

La cererea personalului didactic titular/debutant, in conformitate cu prevederile art. 54 alin. (1) din
Metodologie, pretransferul consimtit intre unitatile de invatdmant se poate realiza:

a. 1n aceeasi localitate (la nivelul unitatii de invatdmant sau la nivelul consortiului);

b. 1n localitatea de domiciliu;

c. pentru apropiere de domiciliu;

d. 1n vederea schimbdrii locului de munca ori a felului muncii determinatéd de starea de
sindtate, la propunerea medicului de medicind a muncii, in conformitate cu prevederile
art. 185 alin. (2) din Legea nr. 53/2003, republicatd, Codul muncii, cu modificarile si
completérile ulterioare.

PRECIZARI:
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pretransferul consimiit se poate face numai cu acordul de principiu al unitdtii de invitimant
primitoare;

pretransferul consimiit se poate face si din mediul rural in mediul urban in conditiile art. 5 alin. (6)
din Metodologie;

candidatii nu trebuie s obtind acordul de principiu al unitatii din care se pretransferd, acest acord se
considerd obtinut de drept prin efectul legii;

cadrele didactice aflate in reducere de activitate incepdnd cu data de 1 septembrie 2026, a ciror
reducere de activitate a fost solutionata in etapele premergatoare etapei de pretransfer, pot participa si
la etapa de pretransfer consimtit intre unititile de Invatimant;

cadrul didactic titular/angajat in unitati de invéatamant aflate in localitatea de domiciliu, poate participa
la etapa de pretransfer consimtit intre unitétile de invatdmant numai in aceeasi localitate;

cadru didactic din Invatamantul preuniversitar se poate inscrie la etapa de pretransfer consimtit intre
unitdtile de invatdimant numai intr-un singur judet;

pretransferul consimtit se face pe posturi didactice publicate vacante precum si pe cele care se pot
vacanta pe parcursul acestei etape;

in etapa de pretransfer consimtit, cadrele didactice pot ocupa posturi didactice vacante, indiferent de
viabilitatea acestora;

datele personale din cererile de inscriere ale candidatilor la etapa de pretransfer consimtit se
inregistreaza in sistemul informatizat al ministerului educatiei si cercetarii;

candidatii pot solicita pentru pretransferul consimgit posturi in concordantd cu actul de
numire/transfer/repartizare precum §i posturi Intr-o altd functie didacticd, potrivit specializérilor
dobandite prin studii finalizate;

cadrele didactice titulare//debutante prevazute la art. 24 alin. (4) angajate intr-o singurd unitate de
invatdmant si pe o singurd disciplind nu pot solicita pretransferul consimtit Intre unitétile de invatamant
preuniversitar pe o catedrd in componenta céreia intré si ore din propria norma didactica de predare;
cadrele didactice titulare/debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) angajate in doud sau mai multe
unitati de invatdmant/specializari pot solicita pretransferul pe o catedra in componenta céreia intra si
orele din propria norma didacticd de predare, la una din unitatile/specializérile la/pe care este
titular/angajat, de reguld, i1n mediul rural, daca se justifica apropierea de domiciliu;

cadrele didactice titulare/debutante prevézute la art. 24 alin. (4) si (6) aflate in reducere de activitate
incepand cu data de 1 septembrie 2026, a cdror completare de norméa didacticd de predare sau
restrangere de activitate a fost solutionata in etapele premergétoare etapei de pretransfer, care participa
si la etapa de pretransfer consimtit intre unitétile de Invatamant, nu pot solicita pretransferul pe o
catedra in componenta céreia intré si ore din catedra pe care a fost solutionatd reducerea de activitate;
in etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatdmant preuniversitar nu pot fi ocupate posturile
prevézute 1n art. 56 alin. (2) din Metodologie.

posturile didactice/catedrele care se vacanteazd pe parcursul etapei de pretransfer consimtit intre
unitdtile de Invétamant preuniversitar prevazute la art. 52, alin. (2) lit. d) pot fi ocupate in etapele
ulterioare ale mobilittii personalului didactic de predare numai pe perioadd determinata de cel mult
un an gcolar

Ce trebuie sa faci participantii la etapa de pretransfer consimtit:

candidatii intocmesc un dosar pe baza cererii-tip, adresate inspectorului scolar general, conform anexei
nr. 14 la Metodologie, in perioadele prevazute in Calendar si il depun la inspectoratul scolar in a cérui
raza teritoriala 1si are sediul unitatea de invatdmant la care se solicitd pretransferul;
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candidatii, care solicitd pretransferul consimtit 1n unitéti de invatdmant din alte judete, anexeazi la
cererea de inscriere adeverinta eliberatd de inspectoratul scolar, in a cérui razi teritoriald este
titular/angajat, din care sa rezulte cd a fost luatd in evidentd cererea de pretransfer in alt judet a
solicitantului;

candidatii Intocmesc un alt dosar pe baza cererii-tip, adresate directorului, conform anexei nr. 14 la
Metodologie, in perioadele prevdazute in Calendar si il depun la secretariatul unitatii/unitatilor de
Invatdmant la care solicitd pretransferul consimtit in vederea obtinerii acordului de principiu;

cadrele didactice care solicitd pretransferul consimtit intre unitdfile de invatdmant preuniversitar
preuniversitar pe posturi in cadrul CJRAE sau 1n centre si cabinete de asistenta
psihopedagogicéd/logopedice/pentru furnizarea serviciilor de sprijin depun, in perioadele prevazute in
Calendar, cereri la CJRAE si la ISJ;

dupé afisarea punctajelor la inspectoratul scolar, candidatii pot sd depuna, in scris, la inspectoratul
scolar contestatii care se solutioneaza conform prevederilor art. 4 alin. (20);

candidatii sustin inspectia speciala la clasa, proba practica sau proba orala in profilul postului didactic
solicitat (daca este cazul);

candidatii fac dovada domiciliului (nu a resedintei) pana la data depunerii dosarelor la inspectoratul
scolar, conform Calendarului, cu buletin, carte de identitate, carte de identitate electronicd Insotita de
certificatul de atestare a domiciliului sau carte de identitate provizorie;

cadrele didactice din Invatdmantul preuniversitar aflate in situatiile prevazute la art. 57 alin. (5) lit. ¢)
si g) sau la art. 57 alin. (6) lit. ¢), f) si j) nu sunt conditionate de domiciliul in localitatea In care solicita
pretransferul, dar trebuie sa aiba domiciliul 1n judetul in care solicitd pretransferul

cadrele didactice titulare/debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) angajate in Invatdmantul
preuniversitar intr-un judet invecinat judetului de domiciliu pot ocupa posturi didactice/catedre
vacante prin pretransfer in judetul in care sunt titulare/angajate, pentru apropiere de localitatea de
domiciliu, daci se justifica apropierea de domiciliu.

la punctaj egal, daca un post didactic este solicitat de doud sau mai multe persoane, are prioritate cadrul
didactic care este titular/angajat si are domiciliul in judetul in care solicita pretransferul

cadrul didactic care nu poate participa la sedinta de repartizare pentru solutionarea cererilor de
pretransfer consimtit intre unitétile de invatamant are dreptul sa desemneze, prin procurd notariald in
original, un imputernicit care sa ii reprezinte interesele.

Atributiile comisiei de mobilitate constituita la nivelul unitéitii de invatimant:

Comisia de mobilitate, se constituie la nivelul unititii de invatdmant la care se solicitéd pretransferul, conform
prevederilor art. 33 alin. (9) din Metodologie si are urmétoarele atributii in etapa de pretransfer consimtit:

verifici dosarele candidatilor si indeplinirea tuturor conditiilor specifice pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante, in situatia in care unitatea de invatimant a stabilit astfel de conditii, avizate
de inspectoratul gcolar; _
descarci de pe site-ul 1.S.J. /Resurse umane punctajele finale ale candidatilor care au depus dosare
de pretransfer la inspectoratul scolar si le foloseste pentru ierarhizarea candidatilor care au depus dosare
in unitatea respectiva pentru solicitarea acordului de principiu pentru pretransfer consimtit;

in situatia in care dou# sau mai multe cadre didactice indeplinesc toate conditiile specifice si solicitd
acelasi post didactic/catedrd vacant(#), precum si in situatia in care unitatea de invé{dmant nu a stabilit
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conditii specifice de ocupate a posturilor didactice/catedrelor vacante si doud sau mai multe cadre
didactice solicita acelasi post didactic/catedra vacant(d), comisia realizeazi ierarhizarea acestor cadre
didactice conform criteriilor prevazute la art. 57 alin. (4), pentru fiecare criteriu, in ordinea
descrescdtoare a punctajelor finale stabilite la nivelul inspectoratului scolar;

* departajarea se face prin punctaj aplicat in cadrul fiecérui criteriu prevazut in art. 57 alin. (4) numai
pentru candidatii care indeplinesc toate conditiile specifice stabilitate de unitate si avizate de
inspectoratul scolar;

* Insituatia punctajelor egale, pentru acelasi criteriu, departajarea se realizeaza prin aplicarea, in ordine,
a criteriilor prevédzute in Nota de la punctul V din anexa nr. 2, in baza documentelor justificative;

* la verificarea dosarelor candidatilor, comisia constituitd la nivelul unitatii de invatimant trebuie sa
tind seama daca solicitantul:

e 1Indeplineste conditiile pentru pretransfer prevazute de Metodologie; o indeplineste cerintele de
studii conform Centralizatorului; o in situatiile In care este cazul, define avizele si atestatele necesare
ocupdrii postului didactic solicitat;

e apromovat inspectia speciala la clasa, proba practica sau proba orali in profilul postului didactic
solicitat (dacad este cazul). o Indeplineste, in ordine, criteriile prevdzute la art 57, alin (5) din
Metodologie, pe baza documentului de numire/transfer/repartizare pe post/catedrd, iar suplimentar, in
cazul cabinetelor scolare/interscolare de asistentd psihopedagogicéd/logopedice/pentru furnizarea
serviciilor de sprijin si de prevederile art. 57, alin (6);

=  Contestatiile la acordurile de principiu pentru pretransferul consimtit intre unitdtile de invatamant,
emise de directorii unitatilor de Invatamant, se adreseazd, in scris, comisiei judetene de mobilitate a
personalului didactic de predare din Invatdmantul preuniversitar.

» Comisia inainteazi consiliului de administratie al unitdtii de invdtdmant, prin raport scris, conform
Anexei nr. 17 la Metodologie, lista cu ierarhizarea cadrelor didactice care solicitd acordul de principiu
pentru pretransfer consimtit;

* Consiliul de administratie al unitatii de invatamant stabileste lista finald a cadrelor didactice pentru
care se emit acorduri de principiu pentru pretransferul consimtit intre unitéti de Invatdmant si valideaza
aceasta lista.

» Directorul unititii de invatdmént emite acorduri de principiu pentru posturile didactice vacante
publicate sau pentru posturile didactice/catedrele care se pot vacanta In etapa de pretransfer, precum
si acorduri de principiu pentru cadrele didactice situate pe locurile 1, 2, 3, 4, S etc. In ordinea
ierarhizarii, privind pretransferul consimtit al cadrelor didactice in unitatea de invatdmant respectiva, in
ipoteza ci celelalte cadre didactice situate pe locurile anterioare nu opteazd in sedinfa de repartizare
pentru solutionarea pretransferului in unitatea de Invatamant respectiva.

» Directorii unitatilor de invitamant care au emis acorduri de principiu pentru pretransfer consimtit intre
unitatile de invitamant instiinteaza, in scris, inspectoratul scolar, conform modelului prevédzut in Anexa
nr. 17;

* Directorii unititilor de invitdmant in care comisia judeteand de mobilitate a consemnat n scris abateri
de la prevederile Metodologiei, emit noi acorduri de principiu, conform hotérarilor consiliilor de
administratie din unitatile de invatimant respective, dupa reluarea procedurilor legale, pentru corectarea
erorilor constatate.

Atributiile comisiei judetene de mobilitate
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verifica §i avizeazd conditiile specifice de ocupare a posturilor didactice propuse de unititile de
invatamant in cadrul etapei de pretransfer consimtit;

organizeaza inregistrarea la 1.S.J. a dosarelor candidatilor pentru pretransfer consimtit;
evalueazd dosarele candidatilor conform Fisei de evaluare judetene in conformitate cu
prevederile Anexei nr. 2 la Metodologie;

publica pe site-ul 1.S.J. punctajele finale obtinute prin evaluarea facutd pe baza documentelor
existente la dosarele candidatilor;

primeste acordurile de principiu emise candidatilor de catre directorii unitatilor de invatamant si
le analizeaza;

solutioneaza contestatiile la acordurile de principiu pentru pretransferul consimtit intre unitatile
de Invatamant, emise de directorii unitétilor de Tnvatdmant;

organizeaza probele practice, probele orale sau inspectiile speciale la clasa, dupé caz;
organizeaza sedinta de repartizare pentru solutionarea cererilor de pretransfer consimtit;

in situatia in care comisia judeteand de mobilitate constatd abateri de la prevederile Metodologiei,
intr-o unitate de Invatamaént, presedintele comisiei solicitd In scris directorului unitatii de
invatamant respective revenirea asupra situatiei, cu reluarea procedurilor legale, pentru corectarea
erorilor constatate de inspectoratul scolar.

in cazul in care abaterile constatate de comisia judeteand de mobilitate nu sunt remediate

corespunzitor la nivelul unitétii de invatdmant, atunci, comisia:

a) poate invalida acordurile de principiu emise de consiliul de administratie al unitatii de
invatamant in care abaterile nu au fost remediate si poate respinge, in sedinta de repartizare,
ca inadmisibile, solicitérile de pretransfer ale cadrelor didactice in cauza;

b) poate acorda, in sedinta de repartizare, pretransferul cadrului didactic care a primit refuzul
consiliului de administratie al unitatii de invatdmant in care abaterile nu au fost remediate, sub
rezerva aprobarii acestuia in consiliul de administratie al inspectoratului scolar 1n perioada in
care se solutioneazd contestatiile la hotdrarile adoptate in sedinta de repartizare pentru
solutionarea cererilor de pretransfer.

constatd in sedinta de repartizare abateri in acordarea/ordinea acordurilor de principiu emise
de unitatile de invatdmant, sub rezerva aprobarii in consiliul de administratie al ISJ in perioada
in care se solutioneazi contestatiile la hotararile adoptate in sedinta de repartizare pentru
solutionarea cererilor de pretransfer.
dupd solutionarea contestatiilor, inspectorul scolar general emite decizia de pretransfer consimtit
intre unitdtile de invatdmént cu precizarea unitatii/unitdtilor de invatdmant cu personalitate
juridicd, a postului didactic/catedrei, a nivelului de invatamant si a regimului de mediu, cu
respectarea prevederilor art. 5 alin. (5).

in decizia de pretransfer consimtit intre unitétile de inva{dmant, emisd de inspectorul scolar
general, nu se precizeaza viabilitatea postului didactic/catedrei, iar structura/structurile unitétilor
de Invatamant cu personalitate juridica se precizeazd numai in situatia in care regimul de mediu al
acestora este diferit de regimul de mediu al unitétii de invatamant cu personalitate juridica.
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Personalul didactic de predare titular pretransferat in etapa de pretransfer consimtit intre unitdtile de
invafamdnt, sesiunea 2026, va fi detasat in interesul invdtdmdntului pentru nesolutionarea restrdngerii
de activitate sau va beneficia de completarea normei didactice de predare, dupd caz, in situatia in care,
dupd etapa de pretransfer sau pdnd la data de 1 septembrie 2026, se constatd cd postul didactic/catedra
pe care s-a pretransferat a fost redus(d) ca urmare a nerealizdrii planului de scolarizare, a restructurdrii
refelei scolare sau a modificdrii planurilor-cadru de invdgdmant, iar postul didactic/catedra de pe care
a fost pretransferat a fost ocupat(d) pe perioadd nedeterminatd.

In situatia in care, dupd etapa de pretransfer sau pdnd la data de 1 septembrie 2026, se constatd cd
postul didactic/catedra pe care un cadru didactic s-a pretransferat a fost redus(d), iar postul
didactic/catedra de pe care a fost pretransferat nu a fost ocupat(d) pe perioadd nedeterminatd, cadrul
didactic respectiv revine la postul didactic/catedra de pe care a fost pretransferat.

B. Pretransferul prin schimb de posturi prin consimtimantul seris al cadrelor didactice

— este o formad de pretransfer care se desfdsoara conform prevederilor art. 59-60 din Metodologie.

— cadrele didactice titulare care se incadreaza in prevederile art. 54 alin. (1) pot fi pretransferate prin
schimb de posturi In baza consimtdmantului scris al cadrelor didactice.

— 1n situatia In care schimbul de posturi didactice/catedre este solicitat de un cadru didactic titular in
mediul urban si de un cadru didactic titular in mediul rural, schimbul se poate realiza numai in situatia
in care cadrul didactic titular In mediul rural respectd conditia prevézuta la art. 54 alin. (2)

— pretransferul personalului didactic de predare prin schimb de posturi/catedre pe baza
consimfamantului scris al solicitantilor nu este conditionat de domiciliu.

Conditii generale pentru schimbul de posturi

» candidatul care participd la schimbul de posturi didactice/catedre prin consim{dmant scris trebuie sa
aibd, la data solicitdrii schimbului, studiile necesare ocupdrii postului didactic/catedrei pe care
urmeaza sa se pretransfere, conform Centralizatorului,

* 1n situatiile In care este cazul candidatul trebuie sa detind, la data solicitarii schimbului, avizele si
atestatele necesare ocuparii postului didactic/catedrei pe care urmeaza si se pretransfere;

» candidatul sa fi sustinut inspectia speciala la clasd/proba practicd/orald necesard ocuparii postului
didactic/catedrei pe care urmeaza sa se pretransfere.

» pentru posturile didactice/catedrele care necesitd inspectii speciale/probe practice/orale, cadrele
didactice trebuie sd promoveze aceste probe cu nota minimum 7 (sapte)/calificativul ,,Admis”,
exceptand cadrele didactice titulare pretransferate de pe posturi didactice/catedre similare, conform
prevederilor art. 4 alin. (4)-(8) din Metodologie;

» candidatii au inregistrat la inspectoratul scolar dosarele completate conform cererii-tip din anexa nr.
14.

= cererile de pretransfer prin schimb de posturi didactice/catedre prin consimtamant scris se solutioneaza
in sedinta de repartizare organizata de catre comisia judeteand de mobilitate, in perioada prevéazuta de
Calendar.

» pretransferul prin schimb de posturi didactice prin consimtgmant scris Intre cadrele didactice, in
conditiile art. 59 alin. (1)-(4), se poate realiza i pe parcursul anului scolar 2026-2027, conform art.
109 din Metodologie
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Nu pot beneficia de pretransfer prin schimb de posturi/catedre prin consimtimant scris:

cadrele didactice titulare care beneficiaza de rezervarea postului didactic pe durata invalidititii de
gradul I sau II;

vor implini varsta de 65 de ani pana la data de 31 august 2028.

Pretransferul prin schimb de posturi - interjudetean

In vederea realizarii schimbului de posturi didactice/catedre prin consimtdmant scris intre cadre
didactice titulare in judete diferite sau Intr-un judet si municipiul Bucuresti, fiecare din cadrele
didactice solicitante depun la ambele inspectorate scolare cereri-tip conform Anexei nr. 14 la
Metodologie, Insotite de documentele mentionate in cerere.

Fiecare cadru didactic se prezintd in sedinta de repartizare organizatd de inspectoratul scolar al
judetului In care doreste sd se pretransfere, iar cererile de pretransfer prin schimb de posturi
didactice/catedre in baza consimtdmantului se solutioneazi in sedinta de repartizare organizatd de
catre comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate.

C. Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munci pe durata de
viabilitate a postului cirora nu li se poate constitui norma didactica de predare completi conform
deciziilor de repartizare pe post / catedra

Aceastd subetapa de mobilitate a personalului didactic angajat pe durata de viabilitate a postului se desfasoara
conform prevederilor art. 61 din Metodologie.

Conditii:

cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului carora nu li se poate constitui un post
didactic complet/o norma didacticd completd pentru anul scolar 2026-2027, conform deciziilor de
repartizare pe post/catedrd, pot solicita modificarea repartizarii pe alte posturi didactice/catedre
vacante publicate pentru angajare pe durata de viabilitate a postului/catedrei la nivel judetean;

cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului au obtinut calificativul ,,Foarte bine” in
ultimii doi ani scolari incheiati si calificativul partial ,,Foarte bine” pentru anul scolar in curs;

cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului nu au fost sanctionate disciplinar in
ultimii 2 (doi) ani scolari Incheiati si nici pe parcursul anului scolar in curs;

au obtinut acordul de principiu al consiliilor de administratie ale unitédtilor de invdtdmant in care
cadrele didactice solicitd noua repartizare.

catedra vacantd, publicatd pentru angajare pe durata de viabilitate a postului/catedrei, este constituita
din ore la disciplina/disciplinele inscrise in decizia de repartizare, cu conditia ca angajatul sd péstreze
in incadrare fractiunea de post didactic/normé didacticé de predare 1n unitatea/unitatile de invatamant
in care este deja angajat.

Nu pot participa la aceasta etapa:
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» cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care si-au completat norma
didactica de predare;

* cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei cdrora li se reduce in intregime
postul didactic/catedra la nivelul unitatii/unitatilor de Invatdmant in care sunt angajate incepand cu
data de 1 septembrie 2026;

Inregistrarea dosarelor

* Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei depun dosare completate pe baza
cerinfelor cererii-tip, conform Anexei nr. 14 la Metodologie, in perioadele prevazute in Calendar
pentru etapa de pretransfer consimtit intre unitdtile de invitiméant, atdt la unitatea/unititile de
invdtdmant In care solicitd modificarea repartizarii, cit si la inspectoratul scolar, conform art. 4 alin.
(19).

. cadrele didactice care solicitd modificarea repartizarii pe posturi centre si cabinete de asistentd
psihopedagogicd, logopedice sau pentru furnizarea serviciilor de sprijin depun cereri, conform art. 4
alin. (19), la CJRAE 1n cadrul caruia este normat postul didactic respectiv si la ISJ;

» cererile care se depun la unitdtile de invatdimant/CJRAE (se anexeaza, in copie, documente conform
prevederilor art. 4 alin. (19)

Comisia judeteani de mobilitate

» verifica dosarele depuse de cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care
au solicitat modificarea repartizarii,

» afiseazi la sediul inspectoratului scolar si obligatoriu pe pagina web a inspectoratului scolar, pentru
fiecare cadru didactic angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei care a solicitat modificarea
repartizérii, urmatoarele informatii:

- studiile;

- postul didactic/catedra pe care este angajat; o localitatea de domiciliu;

- rezultatele obtinute la concursurile nationale de ocupare a posturilor didactice la care a
participat; o gradul didactic;

- nota/media obtinutd la gradul didactic;

- media de departajare calculatd conform anexei nr. 15;

- media obtinutd la examenul de licentd/absolvire a studiilor, respectiv media obtinuta la
examenul de bacalaureat pentru absolventii liceelor pedagogice;

- avizele si atestatele dobandite de cadrul didactic;

- calificativele obtinute in ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati si calificativul partial obfinut in
anul scolar In curs;

- sanctiunile disciplinare aplicate cadrului didactic in ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati sau pe
parcursul anului scolar in curs.

Comisiile de mobilitate ale unititilor de invatamant preiau aceste informatii privind situatia cadrelor

didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care au solicitat modificarea repartizérii.

Comisia de mobilitate din unitate - constituiti conform prevederilor art. 33 alin. (9)
® verifici dosarele de inscriere ale candidatilor pe baza prevederilor art. 61 alin. (5-9) din
Metodologie;
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" verifici documentele de studii, avizele si atestatele necesare pentru ocuparea posturilor didactice
vacante solicitate;

= verificd Indeplinirea conditiilor necesare pentru ocuparea posturilor didactice vacante, conform
Metodologiei,

® verificd Indeplinirea tuturor conditiilor specifice pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante, in situatia in care unitatea de invatimént a stabilit astfel de conditii, avizate de
inspectoratul gcolar;

® face departajarea candidatilor conform prevederilor art. 61 alin. (7-8) din Metodologie;

= face propuneri pentru eliberarea acordului/refuzului cétre consiliul de administratie al unitatii de
invatdmant.

Consiliul de administratie al unititii de invatdmant analizeaza propunerile comisiei de mobilitate selecteaza
si valideaza cadrele didactice pentru care se acorda modificarea repartizarii iar directorul emite acordurile de
principiu sau refuzurile motivate, Instiinteazd in scris candidatii si comisia judeteana de mobilitate a I.S.J.
Alba.

Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei depun la 1.S.J. Alba acordurile de
principiu pentru modificarea repartizarii obfinute de la unitatile de invatdmant, in perioada prevédzuta de
Calendar pentru etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant.

Cadrele didactice pentru care se respinge modificarea repartizérii riman angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei In unitétile de Invafdmant in care au fost repartizate, in situatia in care li se poate constitui
cel putin jumatate de normé didactica de predare conform deciziei de repartizare pe post/catedra, in conditiile
in care, in etapele ulterioare ale mobilitétii personalului didactic de predare, pana la data inceperii cursurilor,
acestea 1si completeaza norma didacticd de predare, conform Metodologiei.

Solutionarea cererilor privind modificarea repartizarii pentru cadrele didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului/catedrei se realizeaza, pe discipline, in sedinta de repartizare organizatd de catre
comisia judeteand de mobilitate a personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar, in perioada
prevazutd de Calendar pentru etapa de pretransfer intre unitdtile de invatdmant, in baza acordurilor de
principiu emise de conducerile unitatilor de Invatdmant, dupa solutionarea cererilor de pretransfer intre
unitatile de Invatdmant, cu respectarea prevederilor Metodologiei.

Contestatiile

Contestatiile la hotararile comisiei de mobilitate a personalului didactic de predare din invatdmantul
preuniversitar constituite la nivelul inspectoratului scolar, adoptate in sedinta de repartizare, se depun la
inspectoratul scolar in termenul previzut de Calendar si se solutioneaza conform prevederilor art. 4 alin. (20)
din Metodologie.

Deciziile de repartizare

In baza deciziei privind modificarea repartizirii, emise de inspectorul scolar general, directorul unitatii de
invitimant cu personalitate juridicd in care a fost repartizat cadrul didactic incheie cu cadrul didactic
respectiv, incepand cu data de 1 septembrie, contract individual de muncd pe duratd determinatd de un an
scolar, urméand ca, pe durata de viabilitate a postului/catedrei, anual, sa incheie cite un act aditional la
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contractul individual de munca pe duratd determinatd de modificare a literei b) a capitolului C din contract
cu mentiunea ,,Durata de viabilitate a postului didactic/catedrei”.

D. Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de
viabilitate a postului/catedrei prin schimb de posturi/catedre prin consimtimant seris

Aceastd etapa de mobilitate a personalului didactic angajat pe durata de viabilitate a postului se desfasoars
conform prevederilor art. 62 din Metodologie.

Pentru modificarea repartizirii pe alte posturi didactice/catedre pentru angajare pe durata de viabilitate a
postului/catedrei la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, prin schimb de posturi/catedre, se aplici
prevederi similare celor prevézute la art. 59 alin. (2)-(5) din Metodologie si art. 60 alin. (1).

Conditii generale:
Pot solicita modificarea repartizarii pe durata de viabilitate a postului/catedrei la nivel judetean prin schimb
de posturi/catedre, in baza consimtdmantului scris angajatii pe durata de viabilitate a postului care:

® Auobtinut calificativul ,,Foarte bine” in ultimii doi ani gcolari incheiati si calificativul partial ,,Foarte
bine” pentru anul scolar in curs;

® Nu au fost sanctionati disciplinar in ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati si nici pe parcursul anului
scolar 1n curs;

®  Auacordul consiliilor de administratie ale unitatilor de invatamant/CJRAE in care cadrele didactice
solicitd repartizarea;

® Au la data solicitarii schimbului, studiile necesare ocupérii postului didactic/catedrei pe care urmeaza
sa obtind repartizarea, conform Centralizatorului,

® Detin, in situatiile in care este cazul, la data solicitdrii schimbului, avizele si atestatele necesare
ocupdrii postului didactic/catedrei pe care urmeaza s ob{ina noua repartizare;

Fiecare dintre cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicitd modificarea
repartizdrii prin schimb de posturi, inregistreaza la [.S.J. dosare intocmite pe baza cererii-tip, conform Anexei
nr. 14 la Metodologie, insotite de documentele mentionate in cerere.

Acestea se solutioneazd in sedinta de repartizare, organizatd de cétre comisia judeteand de mobilitate a
personalului didactic, in perioada prevazutd de Calendar sau pe parcursul anului scolar 2026-2027, conform
art. 109, 1n conditiile Metodologiei.

Precizari referitoare la depunerea dosarelor:

Dosarele se depun in perioada stabiliti in calendar 8 - 16 aprilie 2025 la Compartimentul MRU, iar dupa
verificare se vor inregistra la secretariatul Inspectoratul Scolar Judetean Buzau.

Se completeazd macheta: BZ PRETRANSFER-2026 dupd finalizarea etapei de emitere a acordurilor de
principiu pentru pretransfer consimtit/modificare a repartizarii si se trimite la 1.S.J. Buzau. In macheta se
introduc datele numai pentru titularii/angajatii pe durata de viabilitate a postului care solicitd posturi in
unitatea dumneavoastra.

Inainte de transmiterea machetei, se inlocuieste prefixul BZ din denumirea fisierului cu abrevierea unitatii
de invatamant, conform listet ACRONIME-PJ 2024-2025.
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MODEL - PAGINA GARDA

AV )1 T Y

ETAPA MOBILITATE: PRETRANSFER CONSIMTIT/ Pretransferul consimtit intre unititile
de fnvatimant sau pretransferul la cerere, dupd caz, apropriere de domiciliu, al personalului didactic de
predare titular si al cadrelor didactice debutante, prevézute la art.21 alin.(4, 6) din Metodologie, inscrise la
examenul national pentru obtinerea definitivarii In Invatdmant, sesiunea 2026;/ Pretransferul prin schimb
de posturi, prin consimtdmantul scris al personalului didactic de predare titular si al cadrelor didactice
debutante previzute la art.21 alin. (4,6) din Metodologie, inscrise la examenul national pentru obtinerea
definitivérii in invatdmant, sesiunea 2026;/ Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate cu contract
individual de muncé pe durata de viabilitate a postului/ catedrei, carora nu li se poate constitui norma didactica
de predare completd conform deciziilor de repartizare pe post/catedrd — sesiunea 2026;/ sau Modificarea
repartizirii cadrelor didactice angajate cu contract individual de muncé pe durata de viabilitate a postului/
catedrei prin schimb de posturi/ catedre prin consimtimant scris — sesiunea 2026.

NUME SI PRENUME (cadru didactic)
Disciplina

UNITATEA DE INVATAMANT: ....cvvrverenrersersenssessessesseseens

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN BUZAU — APRILIE 2026
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Cerere pentru obfinerea acordului/acordului de principiu pentru transfer/pretransfer consimfit intre unitdti de invétdméant/modificarea
repartizarii pe perioada viabilitdtii postului/modificarea incadrarii

Nr. / 2026
Domnule Director,

Subsemnatul(a) (inclusiv initiala tatilui), , numele
anterior , fiul/ fiica lui si , ndscut(d) la data de , titular(a)/
debutant(d) prevazut la art. 24 alin.(4) din metodologie inscris(%) la examenul de definitivat/ repartizat(3) pe perioada viabilitafii postului/ incadrat(a) pe (la) postul
didactic/ catedra de de la (unitatea/
unitatile de invitamant)

, localitatea , judetul (sectorul) , v rog sa-mi eliberati un

acord/acord de principiu privind transferul/ pretransferul consimtit intre unitati de invat#mant/ modificarea repartizrii pe perioada viabilitatii postului/modificarea
incadrdrii, incepand cu data de 1 septembrie 2026 pe (la) un post (o catedr#) publicat() vacant(a) de:

Eu domiciliul in localitatea , judetul (sectorul) s
str. , nr. , bl. , ap. , TELEFON: s
conform actului de identitate seria . eliberat de

COD NUMERIC PERSONAL:

Mentionez urmitoarele:
I Sunt absolvent(d) al(a) (Univ., Academiei, Institutului, IP.-3 ani, Colegiului, Sc. de maistri, Sc. postliceale, Lic. ped.)
, Facultatea

, cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; frecventa
redusd; fara frecventd; invatamant la distantd), promotia , nivelul studiilor (medii, postliceale, universitare de scurta durat, ciclul I de studii universitare
de licentd, universitare de lunga durata) , cumedia la examenul de stat (licentd)/absolvire s

cu specializarile

Dupa absolvirea invatamantului universitar de lunga durat@/ciclului II de studii universitare de masterat am absolvit:
- Facultatea , cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; frecventd redusd; fard frecvents;
fnvatdamant la distantd), promotia , cu media la examenul de stat (licentd)/absolvire , CU specializarea

- Studii postuniversitare de specializare cu durata de semestre
- Studii academice postuniversitare cu durata de semestre
- Studii aprofundate de specialitate cu durata de semestre

- Masterat in sistem postuniversitar sau in cadrul ciclului Il de studii universitare

Cursuri de perfectionare postuniversitare cu durata de semestre

- Studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai mica de 3 semestre

- Studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitard cu durata mai mica de 3 semestre

Dupi absolvirea ciclului I de studii universitare de licents am absolvit studii universitare/postuniversitare/de conversie profesionala in domeniul

II. La data depunerii dosarului: sunt DEBUTANT cu media de absolvire ; am DEFINITIVATUL cu media ; GRADUL 1II cu
media ; GRADUL I cu media ; DOCTORATUL ECHIVALAT CU GRADUL DIDACTIC I in anul , in specialitatea
; GRADUL DIDACTIC I obtinut pe baza de examene, urmat de DOCTORAT in specializarea
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CATEGORIA (pentru antrenori) in
specializarea
[1I. CALIFICATIVUL obtinut in anul scolar 2023- 2024 ; i in anul gcolar 2024-2025

NOTA:

a) Pentru absolventii promotiei 2025 si debutantii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2025-2026.
b) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2024 - 2025 si calificativul
partial din anul scolar 2025-2026.
¢) In cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari, se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi ani scolari in care
cadrul didactic si-a desfdsurat activitatea.

IV. La 01.09.2025 am avut: ani intregi, vechime efectivd la catedrd (inclusiv perioada rezervirii catedrei).

Riispund de exactitatea datelor inscrise in prezenta cerere si declar cii voi suporta consecintele in cazul unor date eronate.

Data: Semnitura

ANEXEZ IN URMATOAREA ORDINE (in dosar) documentele in original, respectiv in copie CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de ctre directorul

unitatii unde functionez ca titular(d)/ detasat(d)/ debutant(d) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(d) pe perioada viabilititii postului/ incadrat(s)"":

1. copie de pe documentul de numire/ transfer/ repartizare pe postul didactic de la unitatea de invatamant la care functionez ca titular(3)/ debutant(3)
prevazut la art. 24 alin. (4) din metodologie/ repartizat(3) pe perioada viabilititii postului/ incadrat(3);

2. documentul de numire/transfer/repartizare emis in urma concursului national sau a concursului organizat la nivelul unitétilor de nvatdmant
preuniversitar de stat/grupurilor de unitati de invatamant preuniversitar de stat in baza cdruia sunt transferat/titularizat in invatdmantul preuniversitar;

3. acordul/ acordurile pentru pretransfer consimtit intre unitatile de fnvdtdmant postului al consiliului/ consiliilor de administratie al/ ale unitatii/ unitatilor
de invatamant la care functionez ca titular(a)/ debutant(3) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ incadrat(3), in copie, cu respectarea prevederilor
art. 54 alin. (5) din Metodologie;

4. copia actului de identitate (B.I/ C.I) din care sa rezulte domiciliul sau cartea de identitate electronica insotitd de certificatul de atestare a domiciliului si
de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, daca este cazul;;

5. copie a adeverintei eliberate de unitatea la care sunt titular/ debutant(3) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(3) pe perioada viabilitatii
postului/ incadrat(a) din care sd rezulte situatia postului didactic/ catedrei de la care ma transfer/ pretransfer/ modific repartizarea (structura pe ore si
discipline a catedrei, nivelul de invdtdmant, regimul de mediu);

6. copii de pe actele de studii (inclusiv foaia matricola);

7. copii de pe certificatele de grade didactice;

8. adeverinte/ adeverinta privind calificativele din ultimii 2 ani scolari incheiati in care am desfasurat activitate didacticd (pentru absolventii promotiilor
2025, 2026 si debutantii in primul sau al doilea an de activitate, adeverinte/ adeverintd conform NOTEI );

9. copie a adeverintei eliberate de unitatea de invatamant la care functionez ca titular(3)/ detasat(3)/ debutant(3) prevazut la art. 24 alin. (4) din
metodologie/ repartizat(3) pe perioada viabilitdtii postului/ incadrat(3), din care sd rezulte vechimea efectiva la catedrd (inclusiv perioada rezervirii
catedrei);

10. documente justificative privind indeplinirea conditiilor specifice, daca este cazul;

11. copii ale documentelor in vederea aplicarii criteriilor socio-umane;

12. copii ale avizelor si atestatele necesare ocuparii postului didactic/catedrei, daca este cazul;

13. adeverintd/ adeverinte eliberatd/ eliberate de unitatea/ unitatile de invatamant la care am fost angajat(d) privind sanctiunile disciplinare din ultimii 6 ani
scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;

14. copie a adeverintei eliberate de unitatea de invdtdmant la care functionez ca titular(d)/ debutant(3) prevazut(a) la art. 24 alin. (4) din Metodologie/
repartizat(d) pe perioada viabilitdtii postului/ incadrat(a) din care reiese faptul ca la postul/ catedra respectiva exista restrangere de activitate, data la
care s-au discutat in consiliul profesoral restrangerile si nominalizarea cadrului didactic nominalizat pentru restrangere de activitate.

**Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului, in acest caz fiind necesard prezentarea documentului in
original si a unei copii a acestuia.

Cerere de pretransfer prin schimb de posturi prin consimidmdnt scris/modificarea repartizdrii pe perioada viabilitdtii postului prin schimb de posturi prin

consimfdmant scris
Nr. / 2026
Unitatea de invatamant ‘ Avizat Oficiul Juridic
Judetul (sectorul)
Se certifica exactitatea datelor Inspector scolar cu managementul resurselor umane
DIRECTOR,

Prof.(Numele si prenumele)

(Numele si prenumele)
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Cerere de transfer pentru restrdngere de activitate/ pretransfer consimfit intre unitcifi de invéifcimdnt / modificarea repartizirii pe perioada viabilitdfii
postului/modificarea incadrdrii

Nr. / 2026

Unitatea de invatamant Avizat Oficiul Juridic
Judetul (sectorul) )
Se certifica exactitatea datelor Inspector scolar managementul resurselor umane

DIRECTOR,
L.S. Prof. (Numele si prenumele)

(Numele si prenumele)
Domnule Inspector Scolar General,
Subsemnatul(a) (inclusiv inifiala tatalui), , humele anterior

, fiul/ fiica lui si , nascut(d) la data de , titular(a)/
debutant(s) prevdzut la art. 24 alin. (4) din metodologie /repartizat(3) pe perioada viabilitdfii postului/ incadrat(d) pe(la) postul (catedra) de
de la (unitatea/ unitatile de invatimant)

_, localitatea judetul (sectorul) , V@ rog si-mi aprobati transferul pentru
restrangere de activitate/ pretransferul consimit intre unitati de invatamant/ modificarea repartizarii pe perioada viabilitatii/ modificarea incadririi’, incepand cu data
de 1 septembrie 2026 pe (la) un post (o catedra) publicat() vacant(d) de

avand in vedere ci in anul scolar 2026-2027 la unitatea (unitatile) de invitdmant la care functionez ca titular(d)/ debutant(d) prevazut la art. 24 alin. (4) di;1

metodologie/ repartizat(a) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(%) voi avea un numir de ore pe sdptdmand in incadrare, cu domiciliul in localitatea
, judetul (sectorul) , Str.
nr. , bl. , ap. , TELEFON: , conform actului de identitate seria __ nr. eliberat de
COD NUMERIC PERSONAL:

Mentionez urmatoarele:
[. Sunt absolvent(d) al(a) (Univ., Academiei, Institutului, LP.-3 ani, Colegiului, Sc. de maistri, Sc. postliceale, Lic. ped.)

Facultatea
, cu durata studiilor de ani (curs zi;
seral; frecventd redusd; fara frecventd; invatamant la distantd), promotia , nivelul studiilor (medii, postliceale, universitare de scurta durata, ciclul I de
studii universitare de licentd, universitare de lunga durata) cu media la examenul de stat (licenta)/ absolvire
s cu specializirile

m

Dup# absolvirea invatamantului universitar de lunga duratd/ciclului II de studii universitare de masterat am absolvit:
- Facultatea , Cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; frecventd redus3; fara frecvents;
fnvatdmant la distantd), promotia cu media la examenul de stat (licentd)/absolvire cu specializarea

P — —
- Studii postuniversitare de specializare cu durata de semestre

p "
- Studii academice postuniversitare cu durata de semestre

P ,
- Studii aprofundate de specialitate cu durata de semestre

p —_
- Masterat in sistem postuniversitar sau in cadrul ciclului Il de studii universitare

P —_——
- Cursuri de perfectionare postuniversitare cu durata de semestre

P ;
- Studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai micad de 3 semestre

P —_——
- Studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitard cu durata mai mica de 3 semestre

Pog
Dupi absolvirea ciclului I de studii universitare de licentd am absolvit studii universitare/ postuniversitare/ de conversie profesionala in domeniul

P__,

I1. La data depunerii dosarului: sunt DEBUTANT cu media de absolvire ;am DEFINITIVATUL cu media ; GRADUL II cu media ;

GRADUL I cu media ; DOCTORATUL ECHIVALAT CU GRADUL DIDACTIC I in anul , in specialitatea
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; GRADUL DIDACTIC I obtinut pe bazd de examene, urmat de DOCTORAT in specializarea
CATEGORIA (pentru antrenori) in specializarea }I:r:
[1I. CALIFICATIVUL obtinut in anul gcolar 2023-2024 , si in anul scolar 2024-2025 P .
NOTA I:

a) Pentru absolventii promotiei 2025 si debutantii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2025-2026.

b) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2024 - 2025 si calificativul
partial din anul scolar 2025-2026.

c) In cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari, se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi ani scolari in care cadrul
didactic si-a desfdsurat activitatea.

d)in cererea fiecdrui cadru didactic se va trece media punctajului celor doud calificative, cu exceptia situatiilor de la punctul a).

IV.1. In perioada 01.09.2023 — 31.08.2025 (*), am desfagurat urmatoarea activitate metodicd:

la nivelul scolii® P , , judetului (municipiului Bucuresti)® P__ ; la nivel national® P , , la nivel international® P
(*) Pentru invatatori/ absolventi ai colegiilor universitare de institutori din invatdméntul primar / profesori pentru invatimantul primar se puncteazi

activitatea metodica si stiintifica desfasuratd pe parcursul a 2 ani gcolari consecutivi din ultimii 5 ani gcolari incheiati, la alegerea cadrului didactic.

in mod exceptional, in situatia in care invaatorii/ absolventii colegiilor universitare de institutori din inva{amantul primar / profesorii pentri1 invatimantul
primar cu o vechime de cel mult 5 ani in invafamant au intrerupt activitatea la catedra si evaluarea nu se poate realiza pe parcursul a 2 ani scolari consecutivi, se
puncteazi activitatea metodica si stiintific desfasuratd pe parcursul a cel mult 2 ani scolari din ultimii 5 ani scolari incheiati.

Pentru educatorii incadrai la crese se puncteaza activitatea metodic si stiintifica desfaguratd pe parcursul anului scolar 2024-2025 si/sau 2023-2024 si/sau
2022-2023, dupi caz.

NOTA 2:
a)Pentru absolventii promotiei 2025 si debutantii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2025-2026.
b)Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2024 - 2025 si calificativul
partial din anul scolar 2025-2026.
¢) La nivelul scolii se acordd 1 punct suplimentar, cadrelor didactice care au lucrat in ultimii 2 ani scolari incheiati la grupd/clasd cu copii/ elevi integrati,
proveniti din invdtdmantul special, fatd de punctajul acordat la punctul IV.1.a) din Anexa nr. 2.
d)in cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor 2 ani scolari incheiati, se ia in considerare activitatea metodicd si stiintificd din ultimii doi
ani scolari in care cadrul didactic si-a desfdsurat activitatea.

V.2. in ultimii 5 ani calendaristici (la data depunerii dosarului) am participat, in colective de elaborare a unor acte normative si legislative vizand calitatea activitatii
specifice domeniului invatamant, pentru:
- Elaborarea de metodologii, requlamente, instructiuni aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetarii; P
- Elaborarea de programe scolare aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetérii;

- Elaborarea de manuale scolare aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetarii; P

- Elaborarea de monogrdfii / lucrdri stiintifice inregistrate ISBN; P ,

- Elaborarea de ghiduri metodologice sau alte auxiliare curriculare / de sprijin; P i

- Elaborarea de articole si studii de specialitate, publicate in diferite reviste de specialitate la nivel judetean sau national, inregistrate cu ISSN;
P—I

- Elaborarea de cdrti in domeniul educational / de specialitate, publicate cu ISBN, cu referent stiintific in domeniu; P

- Elaborarea de mijloace de invdtdmdnt omologate de Ministerul Educatiei si Cercetarii; P

V.3. Activitdyi desfasurate in cadrul programelor de reformd coordonate de Ministerul Educatiei i Cercetarii sau in cadrul proiectelor si programelor finantate din
fonduri europene ori de Banca Mondiala in care Ministerul Educatiei si Cercetarii/ISJ/ISMB/unititile de inva{imant au avut sau au calitatea de beneficiar sau de
partener: Planul National de Redresare si Rezilienta, Programul National pentru Reducerea Abandonului Scolar, proiecte finantate si derulate in cadrul Programului
Operational Capital Uman, proiectul ROSE, programe Erasmus sau Erasmus+, proiecte finantate prin Granturile SEE si Norvegiene, proiecte finantate din fonduri
structurale si de coeziune sau de Banca Mondiald, altele decét cele punctate anterior, formator ECDL, n ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului
la inspectoratul gcolar); P,

V.4. Activitdti desfasurate in cadrul programelor de formare continud acreditate de Ministerul Educatiei i Cercetdrii, finalizate cu Certificat de competenta
profesionald sau adeverintd echivalentd, in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar);

P s V.5. Activitdti desfisurate prin CCD, in cadrul programelor de formare continu, aprobate de Ministerul
Educatiei si alte institutii abilitate (Institutul Francez, British Council, Institutul Goethe s.a.), finalizate in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii
dosarului la inspectoratul scolar) cu adeverint#/certificat/diploma.

P ,
VI. La 01.09.2025 am avut; ani intregi, vechime efectivd la catedrd (inclusiv perioada rezervarii catedrei). P R
TOTAL PUNCTAJ@): P ’
VIL. Criteriile socio — umane (Da / Nu): a) b) c) d) e) f)

Rispund de exactitatea datelor inscrise in prezenta cerere si declar ci voi suporta consecintele in cazul unor date eronate.

Str. Al.Marghiloman nr. 30, 120031, Buzau
Tel: 440 (0)238 721655, Fax: -+40 (0)238 414655
www.isjbuzau.ro, E-mail office@isjbuzau.ro




INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN BUZAU

Data: Semnatura

(") Se puncteazi nivelul studiilor;

(%) Documente cu confirmarea scrisi a directorului unitiitii de invagamant;

(%) Documente cu confirmarea scrisé a inspectorului scolar care coordoneaza specialitatea;

(*) Pentru cadrele didactice detasate in ultimii doi ani scolari, punctajul se completeaza de ctre unitatea de invagamant la care cadrul didactic este detasat sau de
cétre unitatea de invatimant la care cadrul didactic este titular.

NOTA 3:
Punctajul se completeazd de cdtre unitatea de invdtdmdnt la care cadrul didactic este titular/ detasat, se verificd si eventual se recalculeazd in comisia de

mobilitate a personalului didactic constituitd la nivelul inspectoratului gcolar pe baza criteriilor previzute in Anexa nr.2 in conformitate cu detalierea din Fisa
Judeteand/ a municipiului Bucuresti de evaluare. Pentru cadrele didactice detasate in ultimii doi ani scolari, punctajul se completeazd de citre unitatea de
invdtdmant la care cadrul didactic este detasat sau de ciitre unitatea de invéitimant la care cadrul didactic este titular.

ANEXEZ IN URMATOAREA ORDINE (in dosar)™ documentele in original, respectiv in copie CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de citre directorul

unitatii
1.

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

unde functionez ca titular(&)/ detasat(#)/ debutant(a) previzut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(d) pe perioada viabilititii postului/ incadrat(z) *:
copie de pe documentul de numire/ transfer/ repartizare pe postul didactic de la unitatea de invitdmant la care functionez ca titular(3)/ debutant(3)
prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(3);
documentul de numire/transfer/repartizare emis in urma concursului national sau a concursului organizat la nivelul unititilor de nvatamant
preuniversitar de stat/grupurilor de unitati de invatdmant preuniversitar de stat in baza ciruia sunt transferat/titularizat in invatamantul preuniversitar;
copia actului de identitate (B.I/ C.) din care sa rezulte domiciliul sau cartea de identitate electronica insotita de certificatul de atestare a domiciliului si
de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, dac3 este cazul;
adeverinta eliberatd de unitatea la care sunt titular/ debutant(&) previzut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(3) pe perioada viabilitatii postului/
incadrat(3) din care sa rezulte situatia postului didactic/ catedrei de la care m3 transfer/ pretransfer/ modific repartizarea/ incadrarea (structura pe ore
si discipline a catedrei, nivelul de invdtdmant, regimul de mediu), in original;
copii de pe actele de studii (inclusiv foaia matricold);
copii de pe certificatele de grade didactice;
adeverinte/ adeverintd privind calificativele din ultimii 2 ani scolari incheiati in care am desf3surat activitate didactici (pentru absolventii promotiilor
2025, 2024 si debutantii in primul sau al doilea an de activitate, adeverinte/ adeverintd conform NOTEI 1), in original;
fisa judeteand/ a municipiului Bucuresti de evaluare a activitdtii metodice gi stiintifice la nivel de scoal3, judet, national, in original, insotite de copii ale
documentelor justificative (detalierea punctajelor din anexa nr. 2 la Metodologie);
copie de pe programele scolare elaborate si aprobate, copertile manualelor scolare, ghidurilor si cértilor, studiilor si articolelor publicate, documentele
prin care s-au omologat materialele didactice, copii ale adeverintelor/ certificatelor/ diplomelor obtinute, ca urmare a particip&rii in cadrul programelor
de reforma si/ sau de formare;
copia filei corespunzatoare din registrul propriu general de evident3 a salariatilor;
adeverinta eliberatd de unitatea de fnvatamant la care functionez ca titular(d)/ detasat(3)/ debutant(d) prevazut la art. 24 alin. (4) din metodologie/
repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(a), din care sa rezulte vechimea efectiv la catedr3 (inclusiv perioada rezervarii catedrei), in original;
acordul/ acordurile pentru pretransfer consimtit intre unitatile de invitdmant postului al consiliului/ consiliilor de administratie al/ ale unitatii/ unitatilor
de fnvétdmant la care functionez ca titular(d)/ debutant(3) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ incadrat(&), in original, cu respectarea prevederilor
art. 54 alin. (5) din Metodologie;
documente justificative privind indeplinirea conditiilor specifice, dacd este cazul (conform art. 4 alin. (2));
copii ale documentelor in vederea aplicarii criteriilor socio-umane;
copii ale avizelor si atestatelor necesare ocupdrii postului didactic/ catedrei, daci este cazul;
adeverintd/ adeverinte eliberatd/ eliberate de unitatea/ unitétile de invatdmant la care functionez ca titular(3)/ detagat(3)/ angajat(&) privind sanctiunile
disciplinare din ultimii 6 ani scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;
certificatul/adeverinta de integritate comportamentald din care reiese faptul ¢& nu sunt inscris in Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, in original"**
cazier judiciar, din care reiese faptul cd nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau s&natatii, contra libertatii
persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii sexuale, luare si dare de
mit3, trafic de influent3, fals si uz de fals, furt calificat, in original;
pentru cadrele didactice titulare/ debutante prevazut la art. 24 alin. (4) din metodologie/ repartizate pe perioada viabilitatii postului/ incadrate aflate in
restrangere de activitate:

- adeverintd eliberatd de unitatea de fnvdtamant la care functionez ca titular(3)/ debutant(3) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(3) pe

perioada viabilitatii postului/ incadrat(a) din care reiese faptul ca la postul/ catedra respectiva exista restrangere de activitate, data la care s-au discutat
n consiliul profesoral restrangerile si nominalizarea de catre consiliul de administratie al unit&tii de invatdmant a cadrului didactic aflat in restrangere de
activitate, Tn original;

- adeverinta eliberata de inspectoratul scolar pe teritoriul caruia este titular, din care s rezulte ca la postul/ catedra ocupat(a), in anul scolar 2026-2027,

20

21

este restrangere de activitate, iar cererea de transfer pentru restrangere de activitate in alt judet a solicitantului a fost luatd in evidenta, pentru cadrele
didactice titulare din alte judete, in original;

. pentru cadrele didactice titulare din alte judete, adeverinta eliberata de inspectoratul scolar pe teritoriul cdruia este titular, din care s& rezulte c3 cererea
de transfer pentru restrangere de activitate/ pretransfer consimtit intre unititi de invatdmant a solicitantului in alt judet a fost luaté in evidentd, in
original;

. declaratie privind postul didactic de predare/catedra ocupat(d) in etapele anterioare ale mobilitatii personalului didactic.

*Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului in acest caz fiind necesard prezentarea documentului in
original §i a unei copii a acestuia.
**Depunerea dosarelor se poate realiza si in mediul online, conform procedurilor stabilite la nivelul comisiei de mobilitate din cadrul inspectoratului gcolar.
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™ In cazuri exceptionale, dacéi un candidat/cadyu didactic nu prezintéi certificatul de integritate comportamentaléi la dosar in perioada de inscriere/validare,
acesta depune obligatoriu la unitatea de invdtdmant, la data prezentdrii pentru incheierea noului contract individual de muncé.

**%) Subsemnatul(a)

legitimat cu (B.I./ C.L.) seria nr. , eliberat de

, OPTEZ, in etapa de transferare pentru restrangere de activitate/ pretransfer/ modificare a
repartizdrii pe perioada viabilitafii postului/ modificare a incadrarii, ca incepand cu data de 1 septembrie 2026 sa fiu transferat(d)/ pretransferat(s)/ repartizat(x)

Politia

pe(la) postul/ catedra:

Unitatea de inva{amant Post / catedra

(Nr. ore)

Localitatea

Data: Semnitura

**%) NOTA: Se completeaza in comisie.
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Cerere de pretransfer prin schimb de posturi prin consimydmant scris/modificarea repartizdrii pe perioada viabilitdtii postului prin schimb de posturi prin
consimtdmant scris

Nr. / 2026
Unitatea de invagamant Avizat Oficiul Juridic
Judetul (sectorul)
Se certifica exactitatea datelor Inspector scolar cu managementul resurselor umane
DIRECTOR,
Prof.(Numele i prenumele)
(Numele si prenumele)
DOMNULE INSPECTOR SCOLAR GENERAL,
Subsemnatul(a) (inclusiv initiala tatilui), , numele
anterior , fiul/fiica lui si , hdscut(#) la data de , titular(a)

/ repartizat(&) pe perioada viabilitatii postului pe(la) postul (catedra) de

de la (unitatea de
invafamant) s localitatea
(sectorul) , judetul , v rog sd-mi aprobati pretransferul prin schimb de posturi prin consimtamdnt
scris/  modificarea  repartizdrii  pe perioada viabilitdfii postului prin schimb de posturi prin consimfdmdnt scris cu domnul/doamna
titular(a)/ repartizat(#) pe perioada viabilitétii postului pe(la) postul (catedra) de

_ de la (unitatea de invatamant)
s localitatea

(sectorul) , judetul incepand cu data de si am
domiciliul ~ in ,  judetul  (sectorul) , strada
nr. , bloc , ap. , TELEFON:

3 conform actului de identitate - seria nr. eliberat de

>

COD NUMERIC PERSONAL:

Mentionez urmétoarele:
. Sunt absolvent(d) al(a) (Univ.,, Academiei, Institutului, LP.-3 ani, Colegiului, Sc. de maistri, Sc. postliceale, Lic. ped.)

, Facultatea nivelul studiilor (medii, postliceale,
universitare de scurtd duratd, ciclul I de studii universitare de licents, ciclul II de studii universitare de masterat, universitare de lunga
durat®) , cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; fard frecventd; frecventa
redusd; invagamant la distantd); promotia ; cu media la examenul de stat (licentd), de absolvire , cu
specializarea / specializérile

Dupa absolvirea invatamantului superior de lunga durati am absolvit (?):

- Studii postuniversitare de specializare cu durata de semestre 5
- Studii academice postuniversitare cu durata de semestre ;
- Studii aprofundate de specialitate cu durata de semestre :
- Masterat in sistem postuniversitar 3
- Cursuri de perfectionare postuniversitare cu durata de semestre i

- Studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai mica de 3 semestre

- Studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitara cu durata mai mica de 3 semestre

Dupd absolvirea ciclului 1 de studii universitare de licentd am absolvit studii universitare/postuniversitare/de conversie profesionald in domeniul(?)

11. La data depunerii dosarului: sunt DEBUTANT cu media de absolvire ;am DEFINITIVATUL cu media ; GRADUL II cu media 3
GRADUL I cu media ; DOCTORATUL ECHIVALAT CU GRADUL DIDACTIC 1 in anul , in specialitatea
; GRADUL DIDACTIC I obtinut pe bazé de examene, urmat de DOCTORAT in specializarea

CATEGORIA (pentru antrenori) in specializarea
I1I. CALIFICATIVUL obtinut in anul scolar 2023-2024 si in anul gcolar 2024-2025
NOTA:

a) Pentru absolventii promotiei 2025 si debutantii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2025 - 2026.

b) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2024 - 2025 si calificativul
partial din anul scolar 2025 - 2026.

¢) In cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari, se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi ani scolari in care cadrul
didactic si-a desfdsurat activitatea.

d) In cererea fiecdrui cadru didactic se va trece media punctajului celor doud calificative, cu exceptia situatiilor de la punctul a).

V. La01.09.2025 am avut ani intregi, vechime efectivdi la catedrd (inclusiv perioada rezervarii catedrei).
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VI. Criteriile socio-umane (Da/ Nu): a) b) 0) d) €) f)

RASPUND de exactitatea datelor inscrise in aceastd cerere si declar ci voi suporta consecinfele daci am comunicat date eronate.

Data: Semnitura

ANEXEZ IN URMATOAREA ORDINE (in dosar)™ documentele in original, respectiv in copie CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de citre directorul
unitdtii unde functionez ca titular(a)/ detasat(a)/ repartizat(3) pe perioada viabilitatii postului *:

1. copie de pe documentul de numire/ transfer/ repartizare pe post didactic/ catedrs;

2. copia actului de identitate (B.I/ C.I) din care s& rezulte domiciliul sau cartea de identitate electronici insotit3 de certificatul de atestare a domiciliului si
de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, daci este cazul;

3. adeverinta eliberatd de unitatea la care sunt titular(3)/ repartizat(3) pe perioada viabilitaii postului din care s3 rezulte situatia postului/ catedrei de la
care mé pretransfer/ modific repartizarea pe perioada viabilitatii postului prin schimb de posturi (structura pe ore si discipline a catedrei, nivelul de
fnvatdmant si regimul de mediu), in original;

4. copii de pe actele de studii (inclusiv foaia matricol3);

5. copii de pe certificatele de grade didactice;

6. adeverinte/ adeverintd privind calificativele din ultimii 2 ani gcolari incheiati in care am desfasurat activitate didactic (pentru absolventii promotiilor
2025, 2024 si debutantii in primul sau al doilea an de activitate, adeverinte/ adeverintd conform NOTEI), in original;

7. copia filei corespunzatoare din registrul general de evident3 a salariatilor;

8. adeverinta eliberatd de unitatea de invatdmant la care functionez ca titular(3)/ detasat(3)/ angajat(s) pe perioada viabilititii postului, din care s3 rezulte
vechimea efectivd la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei), in original;

9. documentele care s3 ateste, eventual, criteriile socio-umane;

10. copii ale avizelor si atestatelor necesare ocupdrii postului didactic/ catedrei, dac3 este cazul;

11. adeverintd/ adeverinte eliberaté/ eliberate de unitatea/ unit3tile de invét&mant la care functionez ca titular(4)/ detasat(3)/ angajat(3) privind sanctiunile
disciplinare din ultimii 6 ani scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;

12. cazier judiciar, din care reiese faptul cd nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sanatatii, contra libertatii
persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hdrtuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii sexuale, luare si dare de
mitd, trafic de influent3, fals si uz de fals, furt calificat;

13. certificatul/adeverinta de integritate comportamental3 din care reiese faptul c& nu sunt inscris in Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, in original**";

14. cadrele didactice din alte judete vor anexa, in mod obligatoriu, adeverint3 eliberats de inspectoratul scolar pe teritoriul ciruia este titular din care s3
rezulte ca cererea de pretransfer prin schimb de posturi prin consimt&mant in alt judet a fost luaté in evident3, in original;

15. declaratie privind postul didactic de predare/catedra ocupat(3) in etapele anterioare ale mobilitétii personalului didactic.

'Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului, in acest caz fiind necesard prezentarea documentului in original
$i a unei copii a acestuia.

**Depunerea dosarelor se poate realiza si in mediul online, conform procedurilor stabilite la nivelul comisiei de mobilitate din cadrul inspectoratului scolar.

% 7

In cazuri exceptionale, dacd un candidat/ cadru didactic nu prezintd certificatul de integritate comportamentald la dosar in perioada de inscriere/ validare,
acesta se depune obligatoriu la unitatea de invdyimadnt, la data prezentdrii pentru incheierea noului contract individual de munca.

(") Subsemnatul(a) , legitimat(@ cu (BJ/ C.) seria nr. , eliberat de

Politia , OPTEZ, ca incepand cu data , sa fiu pretransferat(a)/ s& mi se modifice repartizarea pe perioada

viabilitétii postului prin schimb de posturi prin consimtamant scris pe (la) postul/ catedra:

Unitatea de invdtamant Post / catedra Localitatea
(Nr. ore)

Data: Semnétura

("""") NOTA: Se completeazi dup repartizare.
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Unitatea de invat&mént cu personalitate juridica Nr. /

ADEVERINTA

privind structura postului didactic in anul scolar 2026-2027

Prin prezenta, se adevereste ca doamna / domnul ;
CNP este titular/debutant cf. art. 24 alin. (4, 6)/angajat pe durata de viabilitate a postului
al unitatii noastre de invatdmant pe postul/catedra de mai jos.

Catedra / postul didactic are urmatoarea structuré in anul gcolar 2026-2027:

UNITATEA
CU PERSONALITATE JURIDICA uves | one | e NIVELUL
la care candidatul este fitular / debutant cf. art. DENUMIREA i oré oré (primar MEDIUL
21 alin. (4, 6)/ angajat pe durata viabilitatji POSTULUI / CATEDREI redare | TC | CDS gimnazial (rurall urban)
postului, P liceal...
conform deciziei I.S.J. Buzéu
Total ore:

Viabilitatea postului / catedrei este de .......... ani; constituirea postului/structura catedrei si viabilitatea au fost aprobate in sedinta
Consiliului de administratie al unitétii din data de ............cccoveveveceereeern, Catedra respecta conditile de constituire a posturilor

prevazute in Metodologia — cadru, OME nr. 6695/14.11.2026.
La data de 01.09.2026, titularul/debutantul cf. art. 24 alin. (4, 6)/angajatul pe durata de viabilitate a postului, a avut vechimea: ............
ani i gradul didactic ..............

Pentru schimbul de posturi intre titulari/angajati pe durata de viabilitate a postului, prin consimtdmant scris, precizam c&
titularul/angajatul NU beneficiazé de pensie de invaliditate de gradul | sau Il si de rezervarea catedrei/postului pe durata invaliditatii,
NU a implinit sau NU implineste vérsta de 65 de ani pana la data de 31 august 2027.

Tn urma aprobarii Proiectului de incadrare de catre consiliul de administratie al unitétii, certificam faptul ca titularul/angajatul in
cauza [ ] este/ [ ] nu este in restrangere de activitate in anul scolar 2025-2026.

Pentru situatia de restrangere de activitate, data sedintei Consiliului de administratie in care s-au discutat restrangerile de
activitate este ..........cccecevverrinnnen, , data la care a fost nominalizata persoana in cauza.
in cazul restrangerii de activitate, precizam motivele pentru care postul / catedra au ajuns in aceasta situatie:

S-a eliberat prezenta in vederea intocmirii dosarului pentru etapa de mobilitate:

transfer pentru restrangere de activitate;

pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant;

pretransfer la cerere;

pretransfer consimtit prin schimb de posturi;

modificarea repartizarii personalului didactic de predare angajat pe durata de viabilitate a postului;
detasare in interesul invatamantului;

detagare la cerere;

concurs natjonal de ocupare a posturilor didactice (numai pentru titularii care se inscriu la concurs).
Alte observatii (postul necesitd avize/atestate/probe practice/probe OralE): .........ccuevevveeeieiieeeeiceie e
DIRECTOR,

LSt s

(Numele §i prenumele/ Semnatura)

Oodoooodd
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