INSPECTORATUL SCOLAR

g MINISTERUL EDUCATIEI
JUDETEAN BUZAU Y

1. Stabilirea cadrelor didactice care intra in reducere de activitate. Completarea normei didactice
de predare pe perioada nedeterminati/determinatd pentru personalul didactic de predare
titular si pe perioada determinata pentru cadrele didactice debutante prevazute la art. 24 alin.
(4) si (6) la nivelul unitatilor de invatamant/consortiilor

2. Solutionarea cererilor de transfer, la nivelul unitatilor de invatamant, ale cadrelor didactice
titulare detasate in interesul invatamantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate

3. Constituirea normei didactice de predare, incadrarea, intregirea si completarea normei
didactice de predare pe perioada determinata a cadrelor didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului/catedrei, la nivelul unititilor de invatadméant in care sunt angajate sau la
nivelul consortiilor

Perioada;

1) Constituirea posturilor didactice/catedrelor, incadrarea personalului didactic, solutionarea cererilor de
intregire/completare a normei didactice de predare la nivelul unitatilor de invataméant a personalului didactic care beneficiaza de
aceste drepturi, conform prevederilor Metodologiei si solutionarea cererilor cadrelor didactice titulare prevazute la art. 28 alin. (1)
si (2) din Metodologie:

a) elaborarea ofertei scolii si stabilirea disciplinelor optionale pentru anul scolar urmétor;

b) constituirea tuturor posturilor didactice/catedrelor la nivelul unitatilor de invatamant/consortiilor scolare, ca urmare a
aplicarii planurilor-cadru de invatamant, a aprobarii proiectelor planurilor de scolarizare si a ofertei educationale;

C) depunerea cererilor de catre cadrele didactice titulare prevazute la art. 28 alin. (1) si (2) din Metodologie si a cererilor de
intregire/completare a normei didactice de predare la secretariatele unitatilor de invatamant;

Perioada 8-23 ianuarie 2025

d) organizarea inspectiilor speciale la clasd/probelor practice/orale de profil, afisarea rezultatelor pe pagina web a
inspectoratului scolar;
Perioada: 13-29 ianuarie 2025
e) intregirea normei didactice de predare pentru personalul didactic de predare titular in doua sau mai multe unitati de
invitamant ori pe doud sau mai multe specializiri i completarea normei didactice de predare pe perioada
nedeterminatd/determinatd a personalului didactic de predare titular la nivelul unitatiiunitatilor de invagimant n care este
titular/consortiului scolar si comunicarea cadrelor didactice si inspectoratelor scolare, a acordului/acordului de principiw/refuzului
pentru intregirea/completarea normei didactice de predare;
Perioada: 27-28 ianuarie 2025
) depunerea si inregistrarea contestatiilor cadrelor didactice titulare la inspectoratele scolare;
Perioada: 29-30 ianuarie 2025
g) analizarea contestatiilor privind solutionarea cererilor de intregire/completare a normei didactice de predare de citre
consiliul de administratie al inspectoratului scolar si stabilirea listei finale a cadrelor didactice titulare pentru care se acorda
intregirea/completarea normei didactice de predare;
Termen: 3 februarie 2025
h) completarea normei didactice de predare pe perioada determinata pentru cadrele didactice debutante prevazute la art.
24 alin. (4) si (6) din Metodologie la nivelul unitatii/unitagilor de invagamant/consortiului scolar si comunicarea cadrelor didactice
si inspectoratelor scolare, a acordului/acordului de principiv/refuzului pentru completarea normei didactice de predare;
Perioada: 28-29 ianuarie 2025
i) analizarea cererilor cadrelor didactice titulare prevazute la art. 28 alin. (1) si (2) din Metodologie in consiliile de
administratie ale unitatilor de invatgamant/CJIRAE/CMBRAE si comunicarea, la inspectoratele scolare, a acordului/acordului de
principiu/refuzului cadrelor didactice titulare pentru transfer;
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Termen: 3 februarie 2025

J) constituirea normei didactice de predare, intregirea normei didactice de predare pentru cadrele didactice angajate pe
durata de viabilitate a postului/catedrei in doua sau mai multe unitai de invagamant ori pe doud sau mai multe specializari si
comunicarea, la inspectoratele scolare, a acordului/acordului de principiw/refizului cadrelor didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului/catedrei pentru intregirea normei didactice, urmata de completarea normei didactice de predare pe perioada
determinata, la nivelul unitatilor de invatamant in care sunt angajate/consortiului scolar, pentru cadrele didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, carora li se poate constitui cel putin o jumatate de norma didactica de predare in baza documentelor
de repartizare pe post/catedr3;

Perioada: 29-30 ianuarie 2025

k) depunerea si inregistrarea contestatiilor la inspectoratele scolare de catre:

(i) cadrele didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) din Metodologie, care au solicitat completarea
normei didactice de predare pe perioada determinata la nivelul unitatii/unitatilor de invatamant/consortiului scolar;

(i) cadrele didactice titulare prevazute la art. 28 alin. (1) si (2) din Metodologie;

(iii) cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care au solicitat intregirea normei
didactice/completarea normei didactice de predare la nivelul unitatii/unitagilor de invatdmant/consortiului.

Zilele: 31 ianuarie si 3 februarie 2025
[) analizarea contestatiilor in consiliul de administratie al inspectoratului scolar si stabilirea listei finale a cadrelor didactice
titulare prevazute la art. 28 alin. (1) si (2) din Metodologie pentru care se acord transferul, a cadrelor didactice debutante prevazute
la art. 24 alin. (4) si (6) din Metodologie pentru care se acorda completarea normei didactice de predare si a cadrelor didactice
angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei pentru care se acorda Intregirea/completarea normei didactice de predare;
Termen: 4 februarie 2025
m) analiza, corectarea si avizarea proiectului de incadrare a personalului didactic de predare, precum si a ofertei de posturi
didactice/catedre vacante/rezervate de catre inspectoratul scolar; stabilirea viabilitatii posturilor didactice/catedrelor vacante de catre
inspectoratele scolare;
Perioada: 5-21 februarie 2025
n) emiterea si comunicarea deciziilor de transfer/intregire/completare de norma didactica de predare, precum si a deciziilor
privind obligatia de predare directorilor/directorilor adjuncti conform art. 23 alin. (4) din Metodologie.
Perioada: 21-27 februarie 2025
Metodologia mobilititii personalului didactic de predare din invataméantul preuniversitar

pentru anul scolar 2025-2026/ EXTRASE:

Art.4

(1) Etapele de mobilitate a personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar si activitdtile aferente acestora
Se organizeazd conform prezentei Metodologii si sunt, in ordinea in care se desfasoard, urmatoarele:
oJintregirea normei didactice de predare pentru personalul didactic de predare titular in doua sau mai multe unitafi de invagamant
ori pe doud sau mai multe specializari §i completarea novmei didactice de predare pe perioadd nedeterminata/determinatd a
personalului didactic de predare fitular la nivelul unitatiiunitatilor de invatamant in care este titular/consortivlui, wrmatd de
completarea normei didactice de predare pe perioadd determinata pentru cadrele didactice debutante previzute la art. 24 alin. (4) si
(6) la nivelul unitagiiunitatilor de invatamant/consortivlui, carora li se poate constitui cel pufin o jumdtate de norma didactica de
predare in baza documentelor de numire/transfer/repartizare pe post/catedra,
e)constituirea normeli didactice de predare, incadrarea si intregirea normei didactice de predare a cadrelor didactice angajate pe
durata de viabilitate a postului/catedrei in doud sau mai multe unitdfi de invatiamant ori pe doud sau mai multe specializdari, urmata
de completarea normei didactice de predare pe perioada determinata, la nivelul unitatilor de invatamdnt in care sunt
angajate/consortivlui, a cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, carora li se poate constitui cel putin o
Jumdtate de normd didacticd de predare in baza documentelor de repartizare pe post/catedra;
h)completarea normei didactice de predare, la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, pe perioadd nedeterminatd/determinatd
a cadrelor didactice titulare, respectiv pe perioada determinata a cadrelor didactice debutante previzute la art. 24 alin. (4) si (6),
urmatd de transferarea personalului didactic de predare titular si a cadrelor didactice debutante din invatamantul preuniversitar de
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stat st particular prevazute la art. 24 alin. (4) si (6), inscrise la examenul national pentru obtinerea definitivarii in invatamant, sesiunea
2025, aflate in restrangere de activitate, ca urmare a faptului cd postul didactic nu se mai incadreaza in sistemul de normare privind
efectivele de anteprescolarijprescolari si elevi previzute de lege, a diminuarii numarului de grupe/clase de anteprescolarijprescolari
sau elevi, anerealizarii planului de scolarizare, a reorganizdrii sau desfiingdrii unor unitdfi de invagdamant, urmatd apoi de completarea
normei didactice de predare pe perioadd determinatd, la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, pentru cadrele didactice
angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, carora li se poate constitui cel pufin o jumdtate de norma didactica de predare la
nivelul unitatiiunitdtilor de invatamant/consortiului in care sunt angajate, in baza documentelor de numire/transfer/repartizare pe
posticatedra;

(2) Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/vezervate care necesitd atestate $i avize suplimentare, incepand
cuetapade completare de norma didactica de predare, solicitantii, inclusiv cadrele didactice titulare, trebuie sa prezinte in perioadele
de inscriere si de verificare a dosarelovvalidare a fiselor de inscriere la aceste etape conform Calendarului mobilitagii personalului
didactic de predare din invagamantul preuniversitar pentru anul scolar 2025-2026, denumit in continuare Calendar, avizele, atestatele
si documentele justificative necesare, dupa cum urmeaza:

a) avizele eliberate de federatiile, asociatiile, centrele care organizeaza alternative educationale in Romdnia, prin care se
atesta parcurgerea Si finalizarea cel putin a unui modul de pedagogie specifica emise de federatiile, asociatiile, centrele care
organizeaza alternative educationale: Waldorf, Step by Step, Montessori, Freinet, Planul Jena, pedagogie curativa etc., pentru
ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din invatamantul alternativ;

b) avizele eliberate de cultele recunoscute oficial de stat, pentru ocuparea catedrelor vacante/rezervate de ,,Religie”,
conform prevederilor art. 87 alin. (3) si 191 alin. (8) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, in care se
precizeazd etapa de mobilitate pentru care au fost eliberate;

C) avizul Inspectoratului General al Polifiei (IGP)/Autoritigii Rutiere Romdne (ARR), pentru ocuparea catedrelor de
pregative/instruire practicd din domeniul ,, Transporturi/Conducerea autovehiculelor”;

d) avizul cultului sau avizul special al cultului recunoscut oficial de stat, in baza prevederilor art. 176 alin. (4) din Legea nr.
198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, si art. 35 alin. (1) din Legea nr. 489/2006 privind libertatea religioasa si regimul
general al cultelor, republicatd, pentru ocuparea tuturor posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din cadrul
seminariilov/liceelor vocationale teologice si a posturilor didactice/catedrelor constituite din discipline teologice de specialitate, in
care se precizeaza etapa de mobilitate pentru care au fost eliberate;

€) avizul Ministerului Apdrdrii Nafionale, avizul Ministerului Afacerilor Interne sau avizul Ministerului Justifiei, pentru
ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate de la liceele militare, din unitdfile de invatamdnt preuniversitar din
sisternul de aparare, de informatii, de ordine publica si de securitate nagionald si din unitaile de invatamant subordonate Ministerului
Justitiei, in care se precizeaza etapa de mobilitate pentru care au fost eliberate;

f) acordul directorului liceului pedagogic eliberat in baza criteriilor stabilite de consiliul de administratie al unitdtii de
invatamant, avizat de inspectorul scolar care coordoneaza activitatea liceelor pedagogice din cadrul ISV/ISMB, pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate de la clasele/grupele din profilul pedagogic, de la liceele cu profil pedagogic,
comstituite din discipline aferente calificarilor care confera dreptul de incadrare in functii didactice de predare, in care se precizeazd
etapa de mobilitate pentru care a fost eliberat;

Q) documente justificative privind indeplinirea conditiilor previzute la art. 18 alin. (1) privind stagiul atestat de pregdtire
teoreticd §i practicd in educaie speciald pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din invagamantul special;

h) atestatul de liberdi practica eliberat de Colegiul Psihologilor din Romdnia, conform specialitdtilor, respectiv psihologie
educationala, comsiliere scolard si vocationala, psihopedagogie speciala, psihologie clinica, psihoterapie, consiliere psihologica
pentru ocuparea posturilor de profesor-psikiolog din cadrul centrului judetean/al mumicipivlui Bucuresti de resurse si asistentd
educationald, denumit in continuare CJRAE/CMBRAE;

i) avizul eliberat de conducerea unitdfilor de invatamant particular, pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante/vezervate din unitdile de invatamant particular care necesitd aviz, in care se precizeaza etapa de mobilitate pentru care a fost
eliberat;

1) documente justificative privind cuprinderea in programe recunoscute de Ministerul Educatiei, prin care se recruteaza, se
Selecteaza, se pregateste si se sprijind personalul didactic de predare pentru a desfisura activitafi didactice in unitafi de nvaamant
preuniversitar situate in medii dezavantajate;

K) avizul consiliului de administrafie al unitdfii de nvagamdnt, pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate din unitdfile de mvagamant care scolarizeaza exclusiv in mvagamant tehnic si au o pondere majoritara a

mvagamantului dual;
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) incepdnd cu etapa de pretransfer consimit intre unitdgile de invatiamant, avizul operatorului economic pentru ocuparea
catedrelorvacante/rezervate de discipline tehnologice sau de pregatire-instruive practicd de la clasele/grupele din invagamantul dual.
(4) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicita modificarea repartizarii prin schimb de
posturi/catedre, precum $i cadrele didactice care solicitd completarea normei didactice de predare, transfer pentru restringere de
activitate, pretransfer consimit intre unitaile de invatamant, pretransfer prin schimb de posturi, detasare in interesul nvatamantului
sau detasare la cerere pe posturi didactice/catedre vacante/vezervate la clase/grupe cu predare in limbile minoritatilor nationale sustin
o probad orald de cunoastere a limbii minoritaii in care urmeazd sd se facd predarea. Fac exceptie cadrele didactice titulareldebutante
prevazute la art. 24 alin. (4) si (6)/angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei pe posturi didactice/catedre similare, cadrele
didactice care au finalizat cu diplomda studii universitare cu specializarea in limba minoritdtii in care urmeazd sd se facd predarea sau
care au efectuat studiile in limba minoritdtii in care urmeazd sd se facd predarea, respectiv cadrele didactice care beneficiaza de
continuitate pe posticatedra prin completarea normei didactice de predare sau prin detasare la cerere, conform prezentei
Metodologii.

(6) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicita modificarea repartizdrii prin schimb de
posturi/catedre prin consimgamant scris, precum i cadrele didactice care solicitd intregirea/completarea novmei didactice de
predare, transfer pentru restrangere de activitate, pretransfer consimtit ntre unitdfile de mvagamant, pretransfer prin schimb de
posturi, detasare in interesul invagamantului sau detasare la cerere prin concurs specific pe un post didactic/o catedra in unitafi de
invagamant avand clase speciale de limbi strdine cu program intensiv si/sau bilingv, clase/grupe de elevi cu deficiente de auz,
clase/grupe de elevi cu deficiente de vedere, precum si n unitdfi de nvagamant avand clase cu profil sportiv sau artistic (covepetifie,
nuzicd, arta actorului, coregrafie, arte plastice, arte decorative, arte ambientale, arhitecturd si design), pe catedre de informatica, de
tehnologia informatiei si comunicarii, de informatica-tehnologii asistate de calculator (pentru profil tehnic si servicii), de instruire
practicd sau de activitdi de pre-profesionalizare, pe catedre/posturi didactice din cluburi scolare sportive sau din palatele si cluburile
copiilor, sustin o proba practica in profilul postului didactic solicitat. Fac excepfie:

a) cadrele didactice rransferate/pretransferate/detasate si cele care solicitd modificarea repartizarii prin schimb de
posturi/catedre de pe posturi didactice/catedre similare;

b) cadrrele didactice incadrate pe catedre de arte plastice, decorative, ambientale, arhitecturd i design in invagamantul
gimnazial de arta sau liceal de artd, care solicita intregirea/completarea normei didactice de predare sau
transferuljpretransferul/detasarea/ modificarea repartizarii prin schimb de posturi/catedre pe catedre similare de arte
plastice, decorative, ambientale, arhitecturd si design in invagamantul gimnazial de artd sau liceal de artd, catedre care
se ocupd in baza aceleiagi probe scrise;

¢) cadrele didactice care beneficiazd de continuitate pe post/catedra prin completarea normei didactice de predare sau
prin detasare la cerere, conform prezentei Metodologii.

(7) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicitd modificarea repartizarii prin schimb de
posturi/catedre prin consimtamant scris, precum si cadrele didactice care solicitd intregirea/completarea normei didactice de predare
peperioadd nedeterminatd, transfer pentru restrangere de activitate, pretransfer consimfit intre unitdile de invagiamant ori pretransfer
prin schimb de posturi pe catedre constituite si din discipline care nu sunt inscrise in documentul de numire/transfer/repartizare susfin
inspectii speciale la clasa conform anexei nr. 5, la disciplinele solicitate care nu se regdasesc in documentul de
numire/transfer/repartizare, exceptand posturile didactice/catedrele pentru care se sustin probe practice prevazute la alin. (6). Fac
excepfie:

a) cadrele didactice care solicita intregirea/completarea normei didactice de predare sau transferuljpretransferul,
modificarea repartizarii prin schimb de posturi/catedre de pe posturi didactice/catedre similare sau pe posturi
didactice/catedre care necesita aceleasi conditii de ocupare (aceeasi proba scrisd si aceeasi probd practica/inspectie
speciald la clasa);

b) cadkrele didactice care au inscrisd pe documentul de numire/transfer/vepartizare disciplina limba i literatura romana
sau o limba modernd/maternd, cave solicitd intregirea/completarea normei didactice de predare sau
transferuljpretransferul pe catedre de literatura universald;

¢) cadrele didactice care au inscrisd pe documentul de numire/transfer/repartizare una dintre disciplinele fizica, chimie
sau biologie care solicitd intregirea/completarea novmei didactice de predare sau transferul/pretransferul pe catedre de
stiinge;

d) cadrele didactice care au inscrisd pe documentul de mumire/transfer/repartizare una dintre disciplinele gdndire criticd
si drepturile copilului, educatie interculturald, educafie pentru  cetdfenie  democratica, care solicitd
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intregivea/completarea normei didactice de predare sau transferul/pretransferul pe catedre in structura carora intrd una
dintre disciplinele: gandire critica si drepturile copilului, educatie interculturald, educatie pentru cetdtenie democraticd,
e) cadrele didactice care au inscrisa pe documentul de numire/transfer/vepartizare una dintre disciplinele educatie
muzicald, educatie plastica, educatie vizuala sau discipline specifice invagamantului de arta din domeniile arte vizuale,
muzicd, teatru, coregrafie sau avhitecturd, care solicitd intregirea/completarea normei didactice de predare sau
transferuljpretransferul pe catedre de educatie artistica.

(9) Evaluarea inspectiei speciale la clasa/probei practice/orale, previzute la alin. (4)-(8), se realizeazd de catre o comisie, numitd prin
decizia inspectorului scolar general al ISVISMB, formatd din: presedinte - inspector scolar general adjunct/inspector scolar din
cadrul ISY/ISMB; membri - cdte doi profesori titulari care au dobdndit gradul didactic I sau IWinspectori scolari/metodisti ai IS/ISMB
CU Specializari in profilul postului; secretari— 1-7 inspectori scolari din cadrul ISVISMB si directorii unitdtilor de invagamant in care
se organizeazd inspectii specidale la clascijprobe practice/orale. In mod excepfional, pentru disciplinele la care nu se identific profesori
titulari cu gradul didactic 1 sau 11, inspectorul scolar general al ISV/ISMB poate rumi membri in comisia pentru evaluarea inspectiei
speciale la clasa, profesori titulari din invatamantul preuniversitar care au dobdndit definitivarea in invagamant ori cadre didactice
din invagamantul universitar. La etapele de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate prin completarea normei
didactice pe perioada determinatd/detagare, probele practice in profilul postului se considerd promovate in situatia in care cadrele
didactice titulare participante obfin cel pufin nota 5 (cinci). La etapele de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacantelrezervate
pentru intregivea normei didactice de predare/completarea normei didactice de predare pe perioadd nedeterminata/transfer pentru
solufionarea restrangerii de activitate/modificarea duratei contractului individual de munca din duratd determinatd de un an in
contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei/pretransfer consimtit intre unitafile de invagamant sau prin
schimb de posturi/modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei prin schimb de
posturi, probele practice/inspectiile speciale la clasa in profilul postului se considerda promovate in situatia n care cadrele didactice
participante obtin cel putin nota 7 (sapte).

(10) Probele orale, previzute la alin. (4) si (5), se organizeazd conform prevederilor anexei nr. 4 si se evalueazd prin calificative
., Admis/Respins . Rezultatul inspectiei speciale la clasa/probei practice in profilul postului, prevazute la alin. (6)-(8), se consemneaza
prinnote de la 10 la 1 conform anexelor nr. 4-12. La aceste probe nu se admit contestaii in cadrul etapelor de intregive/completare a
normei didactice de predare/transfer/pretransfer/modificarea repartizarii prin schimb de posturi/detasare in interesul
invatamantului/detasare la cerere prin concurs specific, nota/calificativul stabilite de comisie ramandnd definitiva.

(12) ISVISMB elibereaza adeveringe cadrelor didactice evaluate, semnate de inspectorul scolar general si de presedintele comisiei, in
care se consemneazd rezultatele obfinute la inspectiile speciale la clasa/probele practice/orale.

Art. 26 - Completarea normei didactice de predare pe perioadd nedeterminati/determinati pentru
personalul didactic de predare titular si pe perioadid determinati pentru cadrele didactice debutante
previzute la art. 24 alin. (4) si (6) la nivelul unitatilor de invatimant/consortiilor

(1) Cadrul didactic titular/debutant previzut la art. 24 alin. (4) i (6)/angajat pe perioada viabilitafii postului didactic/atedrei
pentru care nu se poate constitui norma didactica completa de predare in specialitate, la nivelul unitatii/unitagilor de nvagamant, in
conformitate cu documentul de numire/transfer/vepartizare pe post/catedrd, dar pentru care se poate constitui cel puin jumdiate de
norma didactica de predare in baza actului de numire/transfer/repartizare pe post/catedrd sau pentru care se poate constitui cel pufin
Jumdtate de norma didactica de predare in specialitate, din disciplinele previzute in documentul de numire/fransfer/repartizare pe
posticatedra, lanivelul consorfiului din care face parte unitatea de invagamant, se afla in situatia de completare a normei didactice de
predare.

(2) Cadrul didactic titular/debutant previzut la art. 24 alin. (4) i (6)/angajat pe perioada viabilitafii postului didactic/atedrei
pentru care nu se poate constitui cel pufin jumdtate de norma didacticd de predare in specialitate, la nivelul unitagii/unitatilor de
invagamant, in conformitate cu documentul de numire/transfer/repartizare pe post/catedra si nici la nivelul consortiului din care face
parte unitatea de nvagamant, din disciplinele previzute in documentul de numire/transfer/repartizare pe post/catedra, ca urmare a
faptului ca postul didactic nu se incadreaza in sistenul de normare privind efectivele de anteprescolari/prescolari si elevi previzute
de lege, a diminudrii mumarului de grupe/clase de anteprescolarijprescolari sau elevi, a nerealizarii planului de scolarizare, a
reorganizarii sau desfiingarii unor unitafi de nvagamant, ludnd in considerare §i reducerea novmei didactice de predare, fird
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diminuarea salariului, pentru personalul didactic de predare, conform prevederilor legale n vigoare, se afli in situatia de restrangere
de activitate.

(3) In cazul aparitiei situatiilor de reducere de activitate apersonalului didactic de predare la nivelul unei unitcifi de invigimant,
de completare a novmeli didactice sau de restrangere de activitate, in etapa de constituire a normei didactice de predare si incadrare
a personalului didactic de predare titular, a cadrelor didactice debutante previzute la art. 24 alin. (4) si (6)/angajate pe pericada
viabilitatii postului didactic/catedrei, situatii care vizeaza doud sau mai multe cadre didactice titulare/angajate la aceeasi specialitate,
Se renunfda, in ordine, la:

a) activitatea prestatd de personalul didactic de predare care solicitd plecarea din unitate pe motivul reducerii activitagii; i
cazul in care doud sau mai multe persoane de aceeasi specialitate solicita plecarea din unitatea de invatamant, pleacd persoana care
intruneste punctajul cel mai mare/media cea mare in urma evaluarii;

b) activitatea prestata de personalul didactic de predare care a obfinut calificativil nesatisfacdtor sau satisfdcator la ultima
evaluare anuala;

C) activitatea prestata de personalul didactic de predare sanctionat disciplinar in anul scolar curent sau in ultimii 2 (doi) ani
scolari incheiafi;

d) activitatea prestatd de personalul didactic de predare ale cirui specializiri dobdndite prin studii nu sunt in concordangd
cu postul didactic ocupat/catedra ocupatda, conform Centralizatorului;

€) activitatea prestata de personalul didactic de predare ale cdrvi studii nu sunt in concordanga cu nivelul cel mai inalt al
unitaii de nvagamant corespunzator postului didactic ocupat;

f) activitatea prestatd de cadrele didactice titulare, femei, care indeplinesc conditiile legale de pensionare, ludnd in calcul
limita de varsta si stagiul de cotizare §i opteazd pentru pensionare incepdand cu data de 1 septembrie 2025, la solicitarea acestora,

Q) activitatea prestatd de personalul didactic de predare titular care implineste virsta de 65 de ani pand la data de 1
septembrie 2025;

h) activitatea prestata de personalul didactic de predare angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei;

i) activitatea prestata de cadrele didactice debutante previzute la art. 24 alin. (4) care nu sunt inscrise la examenul nafional
de definitivare in invagamant;

J) activitatea prestatd de cadrele didactice debutante previzute la art. 24 alin. (4) si (6) care sunt inscrise la examenul
national de definitivare in invagamant, sesiunea 2025;

K) activitatea prestati de personalul didactic de predare care nu este numittransferatvepartizat pe nivelul cel mai inalt al
unitaii de invagamant corespunzator postului didactic ocupat, conform documentului de numire/transfer/repartizare pe post/catedra;

)  insituatia reducerii numdrului de ore la catedrele din invagamdntul special, activitatea prestatd de cadrele didactice care
nu au finalizat studii universitare sau studlii postuniversitare cu durata de cel pugin un an si jumatate, aprobate de Ministerul Educatiei
- studii aprofundate, studii academice postuniversitare, studii postuniversitare de specializare, studii postuniversitare de masterat, cu
una din specializarile: psihopedagogie speciala, psihopedagogie, psihologie, pedagogie, pedagogie sociala, pedagogie speciala,
psihasociologie, filosofie-istorie (absolventi ai promotiilor 1978-1994) - in concordanta cu Centralizatorul ori studii universitare de
masteratmaster in domeniile psihologie sau stiinfele educatiei, in concordanta cu Centralizatorul pentru invagamdntul special

m) activitatea prestatd de personalul didactic de predare care nu define avizele si atestatele necesare ocuparii postului
didactic, conform prezentei Metodologii;

N) in situagia reducerii numdrului de grupe/clase sau de ore la clasele/grupele din unitdfile de invagamant in care se
scolarizeaza alternative educationale, activitatea prestatd de personalul didactic de predare care nu detine documentele care atesta
parcurgerea modulelor de pedagogie specifice alternativelor educagionale care se scolarizeaza in unitatea de invagamant respectiva,
eliberate de federatiile, asociatiile, centrele care organizeaza alternative edvcationale in Romdnia;

0) in situafia reducerii numdrului de ore la clasele/grupele cu predare intensiva/bilingva sau in limbile minoritdgilor
nationale, activitatea prestatd de personalul didactic de predare care nu a absobvit studiile in limba in care se face predarea la aceste
clase/grupe;

P) activitatea prestatd de personalul didactic de predare titular mumit/transferat/repartizat in doud sau mai multe unitdyi de
invagamant preuniversitar, in cazul in care la nivelul uneia dintre unitai de invagamant se constata diminuarea rnumdrului de Ore.

() Incazul aparitiei situatiilor de reducere de activitate apersonalului didactic de predare la nivelul unei unitdfi de tnvigimant,
de completare a normei didactice de predare sau de restrdangere de activitate, pe parcursul anului scolar, situatii care vizeaza doud
sau mai multe cadre didactice titulare/angajate la aceeasi specialitate, se renunid, in ordine, la:

a) activitatea prestatd de:

(i) personalul didactic de predare fird studii corespunzdtoare postului;
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(i) personalul didactic de predare pensionat, asociat, titular incadrat in regim de plata cu ova,

(iii) personalul didactic de predare angajat in baza vunui contract individual de muncd pe perioadd determinatd;
(v) personalul didactic de predare titular detasat la cerere;

(v) personalul didactic de predare titular detasat in interesul invatamantulu;

b) activitatea prestata de personalul didactic de predare previzut la alin. (3).

(5) Dacd reducerea de activitate, care vizeaza doud sau mai multe persoane titulare/angajate de aceeasi specialitate la nivelul
unei unitdi de invagamant, nuse solufioneazd prin aplicarea prevederilor alin. (3) sau (4), dupd caz si nici ludnd in considerare cererile
de reducere a normei didactice de predare, fara diminuarea salariului, a personalului didactic de predare, conform prevederilor
legale in vigoare, desemnarea cadrelor didactice care intra in reducere de activitate se realizeaza in perioada de constituire a
posturilor didactice/catedrelor i de incadrare a personalului didactic de predare titular, prin organizarea unui concurs sau prin
evaluare obiectiva, conform criteriilor previzute in anexa nr. 2. Hotdrdrea privind modalitatea de evaluare se stabileste de consiliul
de administratie al unitagii de invagamant.

In unitcitile de invégimant in care se inregistreazd reduceri de activitate la catedrele constituite din discipline informatice
(informatica, tehnologia informatiei si a conumicatiilor, tehnologii asistate de calculator, tehnologia informatiei si a comunicatiilor §i
utilizarea tehnicii de calcul, elemente de statisticd $i informaticd medicald), iar cadrele didactice titulare/angajate pe aceste catedre
indeplinesc condifiile de ocupare a tuturor acestor catedre, pentru stabilirea cadrelor didactice care intrd in reducere de activitate,
evaluarea se realizeazd global la nivelul tuturor catedrelor constituite din discipline informatice, dupa aplicarea prevederilor alin. (3)
sau (4), dupa caz.

(6) In cazul in care desemnarea cadrului didactic aflat in reducere de activitate se fiice prin concurs, acesta este organizat de
o comisie stabilita si aprobata de consiliul de administratie al unitatii de invagamant. Comisia este alcatuita din presedinte, care este
directorul unitdii de invagamant, dacd nu se afld in situatia de reducere de activitate, sau un alt cadru didactic titular, membru al
comsiliului de administraie, in situatia in care directorul este vizat de reducere, si doi membri evaluatori, unul dintre ei fiind
reprezentantul ISVISMB, celalalt un profesor titular cu gradul didactic 1, de la alta unitate de invagamant, avand specializarea
corespunzdtoare disciplinei la care este reducerea, i un secretar, cadru didactic titular, membru al consilivlui de administraie.
Evaluarea consta intr-o inspectie speciala la clasa si lucrare scrisa din programa de concurs specifica disciplinei. Evaluarea pentru
fiecare proba se face prin note de la 10 la 1, acordate de cei doi evaluatori. Nota fiecarei probe se stabileste ca medie aritmeticd a
notelor acordate de cei doi evaluatori. Rezultatul final se obtine ca medie aritmetica a celor doua note. Concursul se anuntda in
maximum 48 de ore de la aprobarea proiectului de incadrare a personalului didactic de predare de cdtre consiliul de administraie
al unitatii de invatamant.

(7) Evaluarea obiectiva este realizatd de catre o comisie stabilita si aprobata de catre consiliul de administratie al unitaii de
invagamant avand urmdtoarea componenyd. presedinte-divectorul unitafii de invagamant, daca nu se afla in situatia de reducere, sau
un alt cadru didactic titular, membru al consiliului de administratie din unitatea de invagamant, in situafia in care directorul este vizat
de reducere de activitate, si doi membri-cadre didactice titulare de alta specialitate din unitatea de invatamant sau cadre didactice
titulare de aceeasi specialitate din alte unitdti de invatamant. Evaluarea obiectiva se realizeaza in perioada previzuta in Calendar si
se finalizeazd cu punctajul atribuit conform criteriilor previzute in anexa nr. 2. Dacd rezultatul evaludrii obiective nu conduce la
departajare, se aplica, in ordine, criteriile prevazute in Nota de la punctul V din anexa nr. 2, in baza documentelor justificative. Daca
i dupa aplicarea acestor criterii se mentine egalitatea, departajarea se realizeaza ludndu-se in considerare, in ordine, urmatoarele
criterii:

a) gradul didactic;

b) nota/media cea mai mare obfinuta la examenul pentru obfinerea gradului didactic sau a definitivarii in invagamant;

¢) dovada participarii la un program de formare continud acreditat ori a dobandirii de noi competente didactice prin
programe de formare a adulfilor sau finalizarea cu diploma a studiilor necesare ori a unui program de conversie profesionald
postuniversitar in vederea dobdndirii unei noi specializari didactice, diferite de specializarea curenta, in ultimii 2 ani scolari incheiati,
conform prevederilor art. 188 alin. (5)-(8) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

(8) In cazuri exceptionale, in care atat divectorul unitdii de invetimant, cdt i toate celelalte cadre didactice care fac parte din
consiliul de administratie al unitafii de invagamant sunt vizati de reducere de activitate, presedintele comisiei previzute la alin. (6) sau
alin. (7) poate fi un inspector gcolar din cadrul ISVISMB, numit prin decizie a inspectorului scolar general al ISV/ISMB.

Art. 27 (1) Cadrele didactice care in perioada stabilirii si sohugiondirii reducerilor de activitate se incadreazd in prevederile art.
184 alin. (1)-(7) din Legea nr. 198/2023, cu modificdrile si completdrile ulterioare, mu sunt afectate de completarea novmei didactice
de predare sau de restringere de activitate in situatia in care la aceeasi catedra sunt mai multe cadre didactice titulare de aceeasi
specialitate, decdt la solicitarea scrisa/cu acordul persoanelor in cauza, exceptand situatia prevazutd la art. 30 alin. (2) lit. €).
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(2) Personalul didactic de predare titular aflat sub incidenta prevederilor din Contractul colectiv de munca aplicabil privind
situatiile in care cadrele didactice nu fac obiectul restrangerii de activitate nu este afectat de restrangere de activitate, dacd la aceeasi
catedra sunt mai multe cadre didactice titulare de aceeasi specialitate, decdt la solicitarea scrisa/cu acordul persoanelor in cauza,
exceptand situatia prevazutd la art. 30 alin. (2)  lit. e).

(3) De prevederile alin. (1) nu beneficiaza personalul carvia i s-au delegat atributii de conducere sau de indrumare si control,
precum si personalul numit in functii de conducere, indrumare si control prin detasare in interesul nvagamantului, pana la
organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar in curs.

(4) In situatia in care intr-o unitate de inviamant, la o anumitd discipling, reducerea de activitate vizeazii doar doudi cadre
didactice, dintre care una se incadreaza in prevederile art. 184 alin. (1)-(7) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, si nusi-a dat acordul in vederea participarii la evaluare, celalalt cadru didactic poate ramane, la cerere, detasat in interesul
invagamantului pe postul/catedra rezervat(a) a cadrului didactic care beneficiaza de rezervare, urmdnd ca evaluarea obiectiva sd se
realizeze dupad revenirea cadrului didactic respectiv la post/catedra.

(5) In situatia reducerii de activitate la nivelul unei unitdfi de tnvigiamant, dacc un cadru didactic titular, care nu beneficiaz:
deprevederile alin. (1), refiza sa participe la evaluarea activitagii stabilita in consiliul de administratie al unitagii de invagamant, atunci,
invederea desemnarii cadrului didactic aflat in reducere de activitate conform prevederilor art. 26, se procedeaza dupa cumvurmeaza:

@) comisia de organizare a concursului ii atribuie acestuia, din oficiu, media 1 (unw), in situatia in care desemnarea cadyului
didactic aflat in reducere de activitate se realizeazd prin concurs;

b) comisia previzutd la art. 26 alin. (7) stabileste, in perioada evaludrii, pentru respectivul cadru didactic, punctajul conform
criteriilor previzute in anexa nr. 2, in baza documentelor existente in unitatea de invagamant, in situatia in care desemmarea cadrului
didactic aflat in reducere de activitate se realizeazd prin evaluare obiectiva.

(6) Cadrele didactice titulare/debutante previzute la art. 24 alin. (4) si (6) desemnate pentru completarea normei didactice de
predare pot solicita, la cerere, in perioada de constituire a posturilor didactice/catedrelor si de incadrare a personalului didactic de
predare, completarea normei didactice de predare la nivelul unitagilor de invagamant/consortiilor, dupd cum urmeazd:

a) cu ore in specidlitate vacante/rezervate, din disciplinele previzute in documentul de numire/transfer/repartizare pe
post/catedra existente la o altd unitate de invigdmant care face parte din acelasi consortiu cu unitatea de invagamdnt in care sunt
titulare/angajate;

b) cu ore in specialitate vacante/rezervate existente la alta/alte discipline in unitatea/unitafile de invagamant in care sunt
titulare/angajate sau la nivelul consortiului, pe care cadrele didactice au dreptul sa le predea conform studiilor finalizate cu diploma,
in concordantd cu prevederile prezentei Metodologii si prevederile Centralizatorului;

C) cu alte ore Vacante/rezervate existente la altc/alte discipline in unitatea/unitdtile de invagamant in care sunt titulare/angajate
sau la nivelul consortivlui, din aceeasi arie curviculara, altele decdt cele corespunzatoare specializarivspecializarilor de pe
diploma/diplome, cuprinse in  planurile-cadru de invagamant, pana la 1/3 de norma, cu mentinerea drepturilor salariale, in
invatamantul gimnazial din mediul urban, conform — art. 208 alin. (9) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare;

d) cu alte ore vacante/rezervate existente la altiv/alte discipline in unitatea/unitdgile de invdgamdnt in care sunt titulare/angajate
sau la nivelul consortiului, din aceeasi arie curviculard, altele decdt cele corespunzaitoare specializarii/specializarilor de pe
diplomd/diplome, cupvinse in planurile-cadru de nvagamant, pand la 1/2 de novmd, cu mentinerea drepturilor salariale, in
invagamantul gimnazial din mediul rural, conform art. 208 alin. (10) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e) cu alte ore vacante/rezervate existente la alta/alte discipline in unitateca/unitafile de invagamant in care sunt titulare/angajate
sau la nivelul consorgiului, decdt cele corespunzitoare specializarii/specializdrilor de pe diplomd/diplome, cuprinse in planurile-cadru
de mvagamant, pand la 1/2 de norma, cu menginerea drepturilor salariale, in invagamantul gimnazial din mediul rural, conform art.
208 alin. (10) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) cu ore pentru pregatirea remediali sau pentru activitati de stimulare a excelentei didactice pand la 4 ore saptamanal;

2) prin adaugarea de ore din activitafi de educatie, complementare procesului de invagamant: scoala dupa scoala, invagare
pe tot parcursul vietii, in unitatea/unitdtile de invagamant in care sunt titulare/angajate sau la nivelul consortivlui, conform art. 208
alin. (3) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completdrile ulterioare.

(7) Cererile de completare a normei didactice de predare se analizeaza de cdtre consilivliconsiliile de administratie al/ale
unitdtii/unitdtilor de invagamant la care cadrele didactice soliciti completarea normei didactice de predare. Dupd analizarea cererilor
Jormulate de cadlrele didactice in consiliile de administratie ale unitatilor de invagamant, directorii unitafilor de invatamant nainteazd
catre ISVISMB lista cadrelor didactice titulare pentru care s-a aprobat completarea normeli didactice de predare, precum i lista

Str. Al.Marghiloman nr. 30, 120031, Buzdu
Tel: +40 (0)238 721655, Fax: +40 (0)238 414655
www.isjbuzau.ro, E-mail office@isjbuzau.ro


http://www.isjbuzau.ro/

INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN BUZAU

N MINISTERUL EDUCATIEI

cuprinzand cadrele didactice ale caror cereri au fost respinse, la care se anexeazda copii ale documentelor de
numire/transfer/repartizare i ale actelor de studii, in vederea analizdrii si emiterii deciziilor de completare a normei didactice de
predare.

8) In medil rural completarea normei didactice de predare pentru cadrele didactice titulare, conform
specializarii/specializdrilor inscrise pe diploma/diplomele de studli, in concordangd cu Centralizatorul, cu acordul cadrului didactic,
se poate realiza pe durata vnui an.scolar ori pe duratd nedeterminatdi. In mediul urban pot beneficia de completarea normei didactice
de predare pe perioadd nedeterminata, conform specializarii/specializarilor inscrise pe diploma/diplomele de studii, in concordanta
cu Centralizatorul, cadrele didactice titulare care wrmeazd si-si completeze norma didacticd cu orve in unitdtile de invagamant in care
au funcionat prin completarea normei didactice neintrerupt in ultimii 3 (trei) ani scolari, daca orele respective sunt vacante i se
certifica viabilitatea acestora pentru o duratd de cel putin 2 (doi) ani scolari. Cadrele didactice pentru care se propune completarea
normei didactice de predare pe perioadd nedeterminatd, in conditiile prezentei Metodologii, participa la sedinta de repartizare
organizata la nivelul ISVISMB pentru solufionarea completarilor de norma didactica de predare, in vederea consemnarii optiunii
acestora in procesul-verbal.

(9) Dupd emiterea deciziei inspectorului scolar general al ISVISMB de completare a normei didactice de predare pe perioadi
determinata, directorul/directorii unitatii/umitdtilor de invétdamant la care cadrul didactic este titular/angajat incheie cu acesta actul
adifional la contractul individual de munca, iar dupa emiterea deciziei de completare a normei didactice de predare pe perioada
nedeterminatd, directorul/divectorii unitatii/unitatilor de invatamant la care cadrul didactic titular si-a completat norma didacticd de
predare incheie cu acesta contractul individual de munca pe perioadd nedeterminatd.

(10) Dupa solutionarea cererilor de completare de norma didactica la nivelul unitdtilor de invagamant pentru cadrele
didactice titulare, se solufioneaza, dupd aceeasi procedurd prevazutd la alin. (6) i (7), cererile de completare a normei didactice pe
perioada determinatd de un an scolar depuse de cadrele didactice debutante previzute la art. 24 alin. (4) $i (6) cu novma didactica
incompletd, dar carora li se poate asigura cel putin jumdtate de norma didactica de predare conform deciziei de repartizare pe
posticatedra.

(11) In situatia in care douc sau mai multe cadre didactice solicitii completarea/intregirea normei didactice de predare pe
aceeasi catedra, departajarea se realizeaza conform prevederilor art. 25 alin. (6).

(12) In situatia in care cererea de completare a normei didactice de predare este respinsd de cdtre consiliullconsiliile de
administratie al/ale unitafii/unitdgilor de invatamdnt, persoana indreptatita are dreptul de a contesta hotdrdrea consilivlui de
administratie al unitdii de invagamant, printr-0Cerere scrisd, adresatd ISVISMB, inperioada previzuti in Calendar. Contestafia
se solutioneaza conform prevederilor art. 4 alin. (20). Cadvul didactic a carui cerere de completare a normei didactice de predare la
nivelul unitatii/unitdtilor de invagamant a fost respinsa participa la sedinga de repartizare ovganizata la nivelul ISV/ISMB.

Art. 28 - Solutionarea cererilor de transfer, la nivelul unitdtilor de invatamdant, ale cadrelor didactice
titulare detagate in interesul invitamdntului pentru nesolutionarea restrdngerii de activitate

(1) Pentru cadrele didactice titulare a cdaror restrangere de activitate, din cauza comasarii unor formagiuni de studiu,
nerealizarii planului de scolarizare propus, reorganizarii sau desfiingdrii unor unitdfi de invagamant, a fost solufionatd, dupd etapa de
Ssolutionare a restrangerilor de activitate, prin detasare in interesul invagamantului pentru nesolutionarea restrdngerii de activitate pe
perioadi determinata de cel mult un an scolar, pe posturi didactice/catedre constituite din discipline conform documentului de
numire/transfer/repartizare, in conditiile in care la nivelul unitagiiumitdgilor de invagamant exista post/catedrd vacant(a), inspectorul
scolar general al \SWISMB emite decizii de transfer in unitatea/unitdfile de invagamant in care aufost detasate, in specialitatea postului
didactic/catedrei restrans(e), incepand cu data de 1 septembrie 2025, la solicitarea acestora, cu acordul consilivlui/consiliilor de
administratie al/ale unitafii/unitdilor de invagamant si cu aprobarea consilivlui de administrafie al 1ISJ/ISMB,

(2) Prioritate la ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante, in conditiile alin. (1), au cadrele didactice titulare la nivelul
localitatiijjudepului/municipiului Bucuresti in care se regasesc posturile didactice/catedrele vacante. Cadrele didactice titlare aflate
in situatia previzutd la alin. (1) se adreseaza, in scris, conducerii unitdtii/unitdilor de nvagamant in perioada stabilita in Calendar,
care comunicd acordul/refizul pentru transfer la 1SIISMB, conform Calendarului. Profesorii din cadrul CJRAE/CMBRAE si
profesorii din centre si cabinete de asistentd psihopedagogica/logopedice/pentru firnizarea serviciilor de sprijin se adreseazd, in scris,
CJIRAE/CMBRAE. Consiliul/Consiliile de administratie allale unitdgiiumitdgilor de invagamdntCIRAEICMBRAE comumnicd in scris
cadrelor didactice solicitante si \ISYISMB motivele acordului/vefizului transferului. In perioada previzuti de Calendar, situatiile

transmise de unitdile de invagamdnt sunt analizate in consiliul de administragie al 1SHISMB, acesta stabilind lista finald a cadrelor
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didactice titulare pentru care se emit dectzii de transfer in unitatea/unitdfile de invatiamant in care au fost detasate, in specialitatea
postului/catedrei restrans(e), incepdnd cu data de 1 septembrie 2025.

() In situatia in care cererea este respinsd de citre consiliul de administratie al unitcitii de invéimant, persoana indreptditi
are dreptul de a contesta hotdrdrea consiliului de administratie al unitdii de invagdamant, printr-o cerere scrisd, adresatd 1SJ/ISMB,
in perioada prevazutd in Calendar. Contestatia se solufioneaza conform prevederilor art. 4 alin. (20).

(4) Cadkrele didactice titulare, a caror restringere de activitate nu a_fost solutionata prin transfer in anii precedenti, nu fac
obiectul restrangerii de activitate la nivelul unitafii de invatamant la care sunt titulare si participa la etapa de transfer pentru
restrangere de activitate, cu exceptia cadrelor didactice care au posibilitatea de a reveni in unitdfile de invagamdnt de la care au fost
detasate, conform prevederilor art. 24 alin. (11), §i a cadrelor didactice pentru care s-au emis decizii de transfer in condiiile alin. (1)

5i (2.

Art. 29 - Constituirea normei didactice de predare, incadrarea, intregirea si completarea normei didactice
de predare pe perioadd determinati a cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei, la nivelul unitdtilor de invitamdnt in care sunt angajate sau la nivelul consortiilor

Art. 29 (1) Dupa asigurarea normelor didactice de predare cadrelor didactice titulare si a celor debutante prevazute la art.
24 alin. (4) si (6) in baza documentelor de numire/transfer/repartizare, conform art. 207 alin. (3)-(5) din Legea nr. 198/2023, cu
modificarile si completdrile ulterioare, i prezentei Metodologii, dupa solutionarea intregirilor si completdrilor de norma didactica de
predare la nivelul unitatilor de invatamantconsortiilor, conform art. 23-21, si dupa solufionarea cererilor de transfer in
unitatea/unitdtile de invatamdnt, conform art. 28 alin. (1) $i (2), se incadreaza dupa aceleasi proceduri cadrele didactice angajate pe
durata de viabilitate a postului/catedrei, conform deciziilor de repartizare pe posturi didactice/catedre.

(2) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei in doud sau mai mudte unitdi de invagamant ori pe
doua sau mai multe specializari pot solicita in scris consilivlui/consiliilor de administratie allale unitatii/unitagilor de invagamant
intregirea normei didactice de predare. Intregirea normei didactice de predare pentru cadrele didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului/catedrei se realizeaza doar pe catedre constituite din ore la disciplina/disciplinele inscrise in decizia de
repartizare. Persoana indreptdtitd are dreptul de a contesta hotdrdrea consiliului de administragie al unitdii de invagamdnt, printr-0
cerere scrisa, adresata conducerii ISVISMB in perioada prevazutd in Calendar. Contestatia se solufioneaza conform prevederilor
art. 4 alin. (20).

(3) Directorii unitdfilor de invagamant inainteaza la ISVISMB lista cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei pentru care s-a aprobat intregirea, la care se anexeazd, in copie, cererile depuse de cadrele didactice $i documentele
mentionate in cerere, in vederea emiterii deciziilor. Comisia _judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate verifica situatiile
transmise de unitdile de invagamdnt si intocmeste lista finald cuprinzind cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrel pentru care se propune emiterea deciziilor de intregire $i o prezinta, spre validare, consiliului de administragie al
ISVISMB. Lista finala, validata de consiliul de administratie al IS/ISMB, se afiseaza pe pagina web a ISV/ISMB la termenul previzut
in Calendar si, in baza acestei liste, inspectorul scolar general al ISVISMB emite deciziile de intregire pentru cadrele didactice
angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei.

(4) Dupa solutionarea cererilor de intregire a normei didactice de predare pentru cadrele didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului/catedrei, consiliul/consiliile de administratie allale unitatii/unitdfilor de invatamdnt analizeaza cererile de
completare de norma didactica de predare pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, carora li se
poate constitui cel pufin jumdtate de norma didactica potrivit deciziei de repartizare. Completarea normei didactice de predare pentru
cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei la nivelul unitdilor de invagamant sau la nivelul consortiilor, in
situagia i care unitdfile de mvagamant fac parte din consortii, se realizeaza pe perioadd determinatd, cu ore in specialitate
Vacante/vezervate existente la altd/alte disciplind/discipline in unitatea/unitdtile de invagamdnt/consortivl, pe care cadrele didactice au
dreptul sa le predea conform studiilor finalizate cu diploma, in concordanta cu prevederile prezentei Metodologii si prevederile
Centralizatorului.

(5) In situatia in care doud sau mai multe cadre didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei soliciti
intregirea/completarea normei didactice de predare pe aceeasi catedra, departajarea se realizeaza conform prevederilor art. 25 alin.
(©6).

(6) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei pierd aceastd calitate, pand la data inceperii
cursurilor, dacd se afld intr-una dintre urmdtoarele situatii:
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a) nuau obfinut calificativul ,, Foarte bine”’ inultimul an scolar incheiat sau calificativul partial ,, Foarte bine”’ in anul scolar
incurs;

b) aufost sanctionate disciplinar in ultinul an scolar incheiat sau in anul scolar in curs;

C) nu li se poate constitui o norma didactica completd de predare, dar i se poate constitui cel putin o jumdtate de normd
didactica de predare conform dectziei de repartizare pe post/catedra la nivelul unitdagii/unitdgilor de invagamant in care au fost
repartizate si nu-si completeazd norma didactica de predare pand la data inceperii cursurilor, conform prezentei Metodologii;

d) nu li se poate constitui un post didactic completo novma didactica de predare completd in concordanta cu
disciplina/disciplinele inscrise in decizia de repartizare $i nu obfin o noud repartizare in etapa de modificare a repartizirii cadrelor
didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei sau ulterior, in sedintele de repartizare organizate pana la data inceperii
cursurilor, conform prezentei Metodologii;

€) li se reduce in intregime postul didactic/catedra, pand la data inceperii cursurilor, la nivelul unitigii/unitdtilor de
mvagamant in care sunt angajate;

f) obtin note sub 5 (cinci) la proba scrisi a concursului nagional, sesiunea 2025, la disciplina/una dintre disciplinele
corespunzdtoare postului didactic/catedrei pe care sunt angajate, conform deciziilor de repartizare;

Q) sunt eliminate din concursul national pentru fraudd sau tentativa de fraud.

(7) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei aflate sub incidernza prevederilor art. 184 alin. (6)
din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si cOmpletarile ulterioare, nu trebuie sa facd dovada calificativului/calificativelor, conform
alin. (6) lit. a), pentru perioadele in care nu Ii s-au acordat calificativ, ca urmare a suspenddrii activitdtii didactice pentru cresterea i
ingrifirea copilului. Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care pierd aceastd calitate in conditiile alin.
(6) lit. &) - /) pot fi incadrate pe perioadi determinatd, in anul scolar 2025-2026, in condlifiile prezentei Metodologi.

(8) Contestatiile privind completarea normei didactice de predare pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate
apostului/catedrei la nivelul unitdilor de invatamant sau la nivelul consorfiilor se solutioneaza conform prevederilor art. 27 alin. (12).

DOSARUL contine:

- Pagina de garda

- Cererea

- Actele de studii care atestd dobandirea specializarilor corespunzatoare orelor pe care le solicit pentru
completarea normei didactice;

- Decizia mea de titularizare In invatdmantul preuniversitar (actualizata si eliberata de ISJ Buzau);

- Adeverinta de la celelalte unitati scolare la care mai sunt titular din care rezultd numarul de ore propuse
pentru incadrarea mea in anul scolar;

- Cartea de identitate;

- Actul de schimbare a numelui (daca este cazul).
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MODEL — PAGINA GARDA

Nr.inreg......cceueee. [eveseseessnnecans

ETAPA MOBILITATE: Stabilirea cadrelor didactice care intra in reducere de activitate.
Completarea normei didactice de predare pe perioada
nedeterminata/determinata pentru personalul didactic de predare titular si pe
perioada determinata pentru cadrele didactice debutante prevazute la art. 24
alin. (4) si (6) 1a nivelul unitatilor de invataméant/consortiilor

sau
Solutionarea cererilor de transfer, la nivelul unitatilor de invatamant, ale cadrelor
didactice titulare detasate in interesul inviatimantului pentru nesolutionarea
restrangerii de activitate

Sau
Constituirea normei didactice de predare, incadrarea, intregirea si completarea
normei didactice de predare pe perioada determinati a cadrelor didactice
angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, la nivelul unitatilor de
invatamant in care sunt angajate sau la nivelul consortiilor

NUME SI PRENUME (cadru didactic)

Disciplina

UNITATEA DE INVATAMANT: ..o

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN BUZAU - IANUARIE 2025
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Cerere pentru completarea normei didactice la nivel de unitate/unitati din aceeasi localitate-model orientativ titulari

DOMNULE DIRECTOR,
(Cerere de completare a normei didactice la nivelul unitatii de invagamdnt/ unitatilor din aceeasi localitate, conform
art. 26, 27 si 29 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamdntul
preuniversitar in anul scolar 2025-2026, aprobata prin OME nr. 7495/02.12.2023)

Subsemnatul/(a), ,
CNP __, titular(@) la unitatea/(tile) de Invatamant:

in baza Deciziei ISJ Buziu nr. din data de: la catedra de:

cu urmatoarea structura:
(conform deciziei de titularizare emisa de ISJ Buzdu)

Nr. Unitétile scolare la care sunt titular Specialitatea catedrei la care sunt titular l\!r. ore
.. . . . .. R q ramase
crt. (conform deciziei de titularizare) (conform deciziei de titularizare) 2025-2026

Nr. ore ramase pentru constituire catedrei in anul scolar 2025-2026:
Nr. ore necesare completarii catedrei pentru anul scolar 2025-2026:

Vi rog sd-mi aprobati completarea catedrei la nivelul unitatii / unititilor din aceeasi localitate, incepand cu data de
01 septembrie 2024, dupa cum urmeaza:
(disciplinele de invatamant conform Centralizatorului si numarul de ore)

Unitatea scolard la care solicit completarea normei
Nr. in anul scolar 2025-2026

crt. (unitatea la care sunt titular sau o unitate din
aceeasi localitate)

Specialitatea orelor solicitate
pentru completare Nr. ore
in anul scolar 2025-2026

Anexez in copie urmatoarele documente:

1. Actele de studii care atesta dobdndirea specializarilor corespunzdatoare orelor pe care le solicit pentru
completarea normei didactice in anul scolar 2024-2025;

2. Decizia mea de titularizare in invatamdntul preuniversitar (actualizata si eliberata de ISJ Buzau);

3. Adeverinta de la celelalte unitati scolare la care mai sunt titular din care rezultd numarul de ore propuse pentru
incadrarea mea in anul scolar 2025-2026;

4. Cartea de identitate;

5. Actul de schimbare a numelui (daca este cazul).

Cunosc prevederile metodologice conform carora prezenta solicitare de completare a normei didactice se refera la anul
scolar 2025-2026; decizia de completare a normei nu imi modifica titulatura si nu se substituie deciziei mele de titular.

Data: Semnatura,
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