F INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN BUZAU

NR.2348/03.03.2025

Citre unititile de invitimant preuniversitar din judetul Buziu

A

In atentia doamnei/domnului director

Referitor la: Pretransferul consimtit intre unititile de invitimant sau pretransferul la cerere,
pretransferul prin schimb de posturi, modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate cu
contract individual de munci pe durata de viabilitate a postului/ catedrei si modificarea
repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munci pe durata de
viabilitate a postului/ catedrei prin schimb de posturi/ catedre prin consimtimant scris pentru
anul scolar 2025-2026,

A. Pretransferul consimtit intre unititile de invatimant sau pretransferul la cerere, dupi
caz, apropriere de domiciliu, al personalului didactic de predare titular la art.54 alin.(1-2) din
Metodologie si al cadrelor didactice debutante, previzute la art.24 alin.(4-6) din Metodologie
si, inscrise la examenul national pentru obtinerea definitivarii in Invatimant, sesiunea 2025;

B. Pretransferul prin schimb de posturi. prin consimtimantul scris al personalului didactic de
predare titular si al cadrelor didactice debutante prevazute la art.24 alin.(4-6) din Metodologie,
inscrise la examenul national pentru obtinerea definitivarii in invatimant, sesiunea 2025;

Se realizeaza conform punctului I alin. 7 din Calendarul mobilitdtii personalului didactic de
predare din invatamantul preuniversitar pentru anul scolar 2025-2026, Anexa nr.19 la Metodologia-
cadru aprobatd prin OME nr. 7495/02. 2.2024, numita in continuare Metodologie si participa:

— cadre didactice titulare;

— cadre didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6), din invatamantul
preuniversitar de stat, respectiv din Invatdmantul particular acreditat care au obtinut
nota/media de repartizare cel putin 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8), la un concurs
national in ultimii 6 (sase) ani, precum si cadrele didactice debutante prevazute la art.
24 alin. (4) si (6) din invatamantul preuniversitar de stat, inscrise la examenul national
pentru obtinerea definitivérii in invatimant, sesiunea 2025;

— cadrele didactice care au devenit titulare in unitati de invitimant preuniversitar

particulare acreditate/autorizate in baza concursului national sau a concursului
organizat la nivelul unitatilor de invatimant preuniversitar de stat/grupurilor de unitati
de Invatamant preuniversitar de stat pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante;
— cadrele didactice titulare fin unitati de inviatimant preuniversitar
particular transferate pentru restringere de activitate/pretransferate din
Invatdmantul preuniversitar de stat in unitdti de invatamant preuniversitar particular
acreditate/autorizate;
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— cadrele didactice titulare in unitati de invatimant preuniversitar particular
acreditate in baza concursului organizat la nivelul unitatilor de invatamant, conform
Metodologiilor de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea
posturilor/catedrelor didactice vacante in unitatile de invafimant particular din
invatamantul preuniversitar aprobate prin ordinul ministrului educatiei si cercetrii nr.
5656/20041, cu modificarile si completdrile ulterioare, respectiv prin OMECTS nr.
5625/2012 si care au obtinut nota/media de repartizare cel putin 7 (sapte), conform art.
64 alin. (8) din Metodologie, la un concurs national in ultimii 6 ani;

C. Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munci pe
durata de viabilitate a postului/ catedrei, carora nu li se poate constitui norma didactica de
predare completd conform deciziilor de repartizare pe post/catedra — sesiunea 2025;

D. Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munca pe
durata de viabilitate a postului/ catedrei prin schimb de posturi/ catedre prin consimtamant
scris — sesiunea 2025.

Se realizeaza conform punctului I alin. 7 din Calendarul mobilitdtii personalului didactic de
predare din invaiamantul preuniversitar pentru anul scolar 2025-2026, Anexa nr.19 la
Metodologia-cadru aprobatd prin OME nr. 7495/02. 1 2.2024, numita in continuare Metodologie
si participa:

— cadre didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei conform
prevederilor art. 180 din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Etapa de mobilitate se desfisoari in perioada, 27 martie- 30 aprilie 2025, conform urmitorului
calendar:

1) Pretransferul personalului didactic. Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei carora nu li se poate constitui norma didactici de predare completid conform deciziilor de repartizare pe
post/catedra:

a) reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate complete si incomplete;

b) afisarea la sediile unitailor de invafimant/CJRAE/CMBRAE a conditiilor specifice si a grilelor de evaluare aferente
acestora (daca este cazul) pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante prin pretransfer consimtit intre unititile de
invagmant, avizate de inspectoratele scolare (pentru unitatile de nvatimant care nu au avut conditii specifice pentru etapa de
transfer),

Termen: 27 martie 2025
¢) depunerea, la inspectoratele scolare, a cererilor, insotite de documentele mentionate in acestea, de citre:
(i) cadrele didactice care solicitd pretransfer, respectiv pretransfer prin schimb de posturi/catedre in baza
consimgamantului scris;
(ii) cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui norma
didactica de predare completd, conform deciziilor de repartizare pe post/catedri si solicitd modificarea repartizarii,
respectiv modificarea repartizirii prin schimb de posturi;
d) verificarea dosarelor depuse si avizarea acestora de citre comisia Judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate;
Perioada: 27 martie<4 aprilie 2025

e) afisarea, pe pagina web a inspectoratului scolar, a:
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(i) listei cu punctajele cadrelor didactice nscrise la etapa de pretransfer consimtit intre unitdtile de invagimant, cu
precizarea localititii de domiciliu si a unitdtilor de invaamant la care sunt titulare cadrele didactice care au depus
cerert;
(ii) listei cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care au solicitat modificarea
repartizirii, cu precizarea urmatoarelor informatii: studiile, postul/didactic/catedra pe care sunt angajate, localitatea
de domiciliul, rezultatele obtinute la concursurile de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate la
care a participat, gradul didactic, nota/media obfinuti la gradul didactic, media de departajare calculati conform
anexei nr. 15, media obtinuti la examenul de licenta/absolvire a studiilor, respectiv media obfinuti la examenul de
bacalaureat pentru absolventii liceelor pedagogice, avizele i atestatele dobéndite, calificativele obfinute in ultimii 2
ani scolari incheiati si calificativul partial in anul scolar in curs si sanctiunile disciplinare in ultimii 2 ani scolari
incheiati sau pe parcursul anului scolar in curs.

Termen: 7 aprilie 2025

f) inregistrarea contestatiilor cadrelor didactice inscrise la etapa de pretransfer consimtit intre unitiile de invatamant la
punctajele acordate;

Perioada: 8-9 aprilie 2025

) solutionarea contestatiilor la punctajele acordate in consiliul de administratie al inspectoratului scolar, afisarea
punctajelor finale pe pagina web a inspectoratului scolar;

Termen: 10 aprilie 2025

h) desfasurarea inspectiilor speciale Ia clas@/probelor practice/orale de profil, afisarea rezultatelor pe pagina web a
inspectoratului scolar;

Perioada: 7-11 aprilie 2025

i) depunerea, la unititile de invitimant/CJRAE/CMBRAE, a cererilor, insotite de documentele precizate in
acestea, de catre:

(i) cadrele didactice care soliciti pretransfer Ia unititile de invitimant care au publicat posturi
didactice/catedre vacante pentru obtinerea acordului de principiu pentru pretransfer, precum si la unit:itile
de invaimant la care sunt titulare cadre didactice care au depus cereri de pretransfer, pentru obtinerea
acordului de principiu pentru pretransfer;
(ii) cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
norma didactici de predare completi, conform deciziilor de repartizare pe post/catedrii si soliciti
modificarea repartizirii;

Perioada: 8-11 aprilie 2025

J) analiza, in consiliile de administratie ale unitdilor de invatimanyCJRAE/CMBRAE, a solicitarilor depuse de cadrele
didactice si comunicarea hotararii cadrelor didactice sl inspectoratului scolar, cu privire la:

(i) emiterea acordului de principiu pentru pretransfer cadrelor didactice cu precizarea locului stabilit in ierarhie, ca
urmare a aplicarii criteriilor de ierarhizare, respectiv neemiterea acordului de principiu pentru pretransfer cadrelor
didactice pentru neindeplinirea conditiilor specifice;
(ii) emiterea acordului de principiu pentru modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate
a postului didactic/catedrei cu precizarea locului stabilit in ierarhie, ca urmare a aplicérii criteriilor de ierarhizare,
respectiv neemiterea acordului de principiu pentru modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului pentru neindeplinirea conditiilor specifice;

Termen: 14 aprilie 2025

k) depunerea contestatiilor privind acordurile de principiu emise de unititile de invatimant/CJ RAE/CMBRAE, de citre
personalul didactic care solicita pretransfer consimtit intre unititile de invatimant, la comisia judeteana/a municipiului Bucuresti de
mobilitate;

I) depunerea contestatiilor privind acordurile de principiu emise de unititile de invatimant, de citre cadrele didactice
angajate pe durata de viabilitate a postului didactic/catedrei care solicitd modificarea repartizirii, la consiliile de administratie ale
unitétilor de invagimant;

Perioada: 15-16 aprilie 2025

m) solutionarea contestatiilor privind acordurile de principiu emise de unititile de invatimant;

Termen: 23 aprilie 2025

n) solutionarea in sedinti de repartizare, in ordine, a:
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(i) cererilor cadrelor didactice titulare, respectiv a cererilor cadrelor didactice debutante previzute la art,
24 alin. (4) si (6) din Metodologie, riimase cu norma didacticsi incompleti, pentru completarea normei
didactice, conform prevederilor Metodologieis
(ii) cererilor cadrelor didactice rimase cu restringerea de activitate nesolutionatii, prin transfer sau
detasare in interesul inviitimAntului pentru restriangere de activitate nesolutionati;
(iii) cererilor cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului didactic/catedrei riimase cu
norma didactici incompletii, pentru completarea normei didactice, conform prevederilor Metodologiei;
(iv)cererilor de pretransfer si prin schimb de posturi;
(v) cererilor privind modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului
didactic/catedrei si prin schimb de posturi;
Zilele: 25 si 28 aprilie 2025
0) inregistrarea contestatiilor la inspectoratul scolar cu privire lamodul de solutionare a cererilor de pretransfer/modificarea
repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului didactic/catedrei;
Zilele: 25; 28 si 29 aprilie 2025
p) solutionarea contestatiilor in consiliul de administratie al inspectoratului scolar si reactualizarea listei posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate ;
Termen: 30 aprilie 2025
q) emiterea si comunicarea decizilor de repartizare, finind seama de prevederile art. 5 alin (5) din Metodologie.
Perioada: 25-30 aprilie 2025

Etapa de mobilitate se desfisoari conform art. 4 alin. (1) lit. j) si alin. (2-13), art. 5 alin. (1-6),
art. 24 alin. (4-6), art. 32-33, art. 54-60, art. 108-109 din OME 7495/2024.

Privind solutionarea completirilor de normi au prioritate, conform Metodologiei:
1. Titulari;
2. Debutanti - art. 24 alin. (4) si (6);
3. Angajati pe durata viabilitatii postului/catedrei.

A.1. Pretransfer consimtit
Conform prevederilor art. 54 alin. (1) din Metodologie, pretransferul consimtit intre unitatile de
invatamant se poate face:
1. in aceeasi localitate;
2. in localitatea de domiciliu
3. pentru apropierea de domiciliu
4. in vederea schimbarii locului de munci ori a felului muncii determinata de starea de
sanatate, la propunerea medicului de medicina muncii, in conformitate cu prevederile art.189
alin.(2) din Legea nr. 53/2003, republicati, Codu muncii cu modificarile i completarile
ulterioare.

A. 2. Pretransferul prin schimb de posturi prin consimtamant scris al cadrelor
didactice
* Pretransferul care se desfisoard conform prevederilor art. 4 alin. (12) si art. 59 din

Metodologie.
* Cadrele didactice titulare care se incadreazi in art. 54 alin. (1) pot fi pretranferate prin
schimb de posturi in baza consimtamantului scris al cadrelor didactice.
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* Pretransferul personalului didactic de predare prin schimb de posturi/catedre pe baza
consimtdmantului scris, al solicitantilor nu este conditionat de domiciliu.

B. Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate cu contract individual de
munca pe durata de viabilitate a postului/ catedrei, carora nu li se poate constitui

norma didacticd de predare completa conform deciziilor de repartizare pe

post/catedra

Aceasta subetapa de mobilitate a personalului didactic angajat pe durata de viabilitate a postului se
desfdsoara conform prevederilor art.61 din Metodologie.

C. Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate cu contract individual de
munca pe durata de viabilitate a postului/ catedrei prin schimb de posturi/ catedre

prin consimtimant scris

Aceastd etapa de mobilitate a personalului didactic angajat pe durata de viabilitate a postului se
desfisoara conform prevederilor art.61 din Metodologie.

Modificarea repartizarii pe alte posturi didactice/catedre pentru angajare pe durata de viabilitate a
postului/catedrei la nivel judetean/ nivel municipiul Bucuresti, prin schimb de posturi/ catedre, se
aplica prevederi similare celor prevazute la art.59 alin. (1-5) din Metodologie.

D. Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate cu contract individual de
muncd pe durata de viabilitate a postului/ catedrei prin schimb de posturi/ catedre

prin consimtdmant scris

Aceastd etapa de mobilitate a personalului didactic angajat pe durata de viabilitate a postului se
desfasoara conform prevederilor art.61 din Metodologie.

Modificarea repartizarii pe alte posturi didactice/catedre pentru angajare pe durata de viabilitate a
postului/catedrei la nivel judetean/ nivel municipiul Bucuresti, prin schimb de posturi/ catedre, se
aplica prevederi similare celor prevazute la art.59 alin. (1-5) din Metodologie.

Cadrele didactice care nu post participa la aceasti etapa:

- Care si-au completat norma didactici de predare;

- Cdrora li se reduce in intregime postul didactic/ catedra la nivel unitatii/unitatilor de
invatdmant in care sunt angajate.
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Nu pot beneficia de pretransfer prin schimb de posturi/catedre prin consimtiméant scris:

- cadrele didactice titulare care beneficiaza de rezervarea postului didactic pe durata
invaliditatii de gradul I sau II;

- cadrele didactice pensionate, care au avut calitatea de personal didactic de predare
titular, reincadrate in functia de personal didactic de predare, cu conditia suspendarii
pensiei pe durata reincadrarii;

- cadrele didactice titulare in invatamantul preuniversitar care au implinit varsta de 65
de ani sau care vor implini varsta de 65 de ani pana la data de 31 august 2026.

DOSARUL CONTINE:
- PAGINA DE GARDA
- CEREREA TIP + DOCUMENTELE PREVAZUTE IN EA/ in functie de etapa la care
participa cadrul didactic, cazierul si adeverinta de integritate comportamentali

Precizari referitoare la depunerea dosarelor:

- Dosarele se depun in perioada stabilita in calendar 27 martie — 4 aprilie la secretariatul
Inspectoratul Scolar Judetean Buziu.
- Se completeaza macheta: BZ PRETRANSFER-2025 dupa finalizarea etapei de emitere a
acordurilor de principiu pentru pretransfer consimgit/modificare a repartizarii si se trimite la 1.S.J.
Buzdu. In machetd se introduc datele numai pentru titularii/angajatii pe durata de viabilitate a
postului care solicitd posturi in unitatea dumneavoastra.
- Inainte de transmiterea machetei, se inlocuieste prefixul BZ din denumirea fisierului cu
abrevierea unitatii de invatamant, conform listei ACRONIME-PJ 2024-2025.
- Se tipareste din macheta documentul referitor la situatia acordurilor de principiu emise
candidatilor care au depus dosare de pretransfer consimtit/modificare a repartizarii In unitate i se
trimite la 1.S.J. Buzdu, in original; documentul trebuie sd contind: nume/prenume/semnatura
director si inregistrare la unitatea de invatdmant;
- Directorii elibereaza titularilor/angajatilor pe durata de viabilitate a postului din unitate, celor
care solicita pretransferul consimtit/modificarea repartizarii in altd unitate, o Adeverinta tip din care
rezultd statutul postului didactic sau al catedrei care eventual se vacanteaza prin pretransferul
titularului respectiv. (Model anexat: PRE 2025 _ADEVERINTA_STATUT_POST).
- Datele din aceasta adeverinta sunt necesare introducerii corecte in aplicatia informatica a
posturilor devenite vacante in timpul sedintei de repartizare.

fg“/”" . SECRETIZAT GDPR

{z[d
PRESEDINTELE COMISIEI DE MOBiEI{ SECRETIZAT GDPR
INSPECTOR SCANAR GENERAL Aljﬂﬂy\(%T, Y
Dan ile PQPESCU "\(\:'.n, o
“==Tnspectori Scolari pentru Management Resurse Umane,
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PRETRANSFER CONSIMTIT

A. Pretransferul consimtit intre unititile de invatimant sau pretransferul la cerere, dupd caz,
apropriere de domiciliu, al personalului didactic de predare titular la art.54 alin.(1-2) din Metodologie
si al cadrelor didactice debutante, prevazute la art.24 alin.(4-6) din Metodologie si, inscrise la
examenul national pentru obtinerea definitivarii in invatamant, sesiunea 2025;

B. Pretransferul prin schimb de posturi, prin consimtamantul scris al personalului didactic de predare
titular si al cadrelor didactice debutante prevazute la art.24 alin.(4-6) din Metodologie, inscrise la
examenul national pentru obtinerea definitivarii in invatdmant, sesiunea 2025;

C. Modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de
viabilitate a postului/ catedrei, carora nu li se poate constitui norma didactica de predare completa
conform deciziilor de repartizare pe post/catedra — sesiunea 2025;

D. Modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de
viabilitate a postului/ catedrei prin schimb de posturi/ catedre prin consimtamant scris — sesiunea 2025.

Perioada:
- de desfasurarea a etapei: 27 martie— 30 aprilie 2025.

1) Pretransferul personalului didactic. Modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei
cérora nu li se poate constitui norma didactica de predare completd conform deciziilor de repartizare pe post/catedra:

a) reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate complete si incomplete;

b) afisarea la sediile unitatilor de invagamant/CJRAE/CMBRAE a conditiilor specifice si a grilelor de evaluare aferente acestora (daca
este cazul) pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante prin pretransfer consimtit intre unitdtile de invatamant, avizate de
inspectoratele scolare (pentru unitétile de invatgmant care nu au avut conditii specifice pentru etapa de transfer);

Termen: 27 martie 2025

C) depunerea, la inspectoratele scolare, a cererilor, insotite de documentele mentionate in acestea, de citre:

(i) cadrele didactice care solicita pretransfer, respectiv pretransfer prin schimb de posturi/catedre in baza consimgamantului
SCris;

(i) cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, carora nu li se poate constitui norma didactica de
predare completd, conform deciziilor de repartizare pe post/catedra si solicitd modificarea repartizarii, respectiv modificarea
repartizarii prin schimb de posturi;

d) verificarea dosarelor depuse si avizarea acestora de cétre comisia judeteana/a municipiului Bucuresti de mobilitate;

Perioada: 27 martie-4 aprilie 2025

e) afisarea, pe pagina web a inspectoratului gcolar, a:

(i) listei cu punctajele cadrelor didactice inscrise la etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant, cu precizarea
localitatii de domiciliu si a unitailor de invagimant la care sunt titulare cadrele didactice care au depus cereri;
(ii) listei cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care au solicitat modificarea repartizarii, cu
precizarea urmatoarelor informatii: studiile, postul/didactic/catedra pe care sunt angajate, localitatea de domiciliul, rezultatele
obtinute la concursurile de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate la care a participat, gradul didactic,
nota/media obtinuta la gradul didactic, media de departajare calculata conform anexei nr. 15, media obtinuta la examenul de
licenta/absolvire a studiilor, respectiv media obtinuti la examenul de bacalaureat pentru absolventii liceelor pedagogice, avizele
si atestatele dobandite, calificativele obtinute Tn ultimii 2 ani scolari incheiati si calificativul partial in anul scolar in curs i
sanctiunile disciplinare in ultimii 2 ani gcolari incheiati sau pe parcursul anului scolar in curs.

Termen: 7 aprilie 2025

f) inregistrarea contestatiilor cadrelor didactice inscrise la etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant la punctajele
acordate;

Perioada: 8-9 aprilie 2025

g) solutionarea contestatiilor la punctajele acordate in consiliul de administratie al inspectoratului scolar, afisarea punctajelor finale pe
pagina web a inspectoratului scolar;

Termen: 10 aprilie 2025
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h) desfasurarea inspectiilor speciale la clasé/probelor practice/orale de profil, afisarea rezultatelor pe pagina web a inspectoratului
scolar;

Perioada: 7-11 aprilie 2025

i) depunerea, la unititile de invitamant/CJRAE/CMBRAE, a cererilor, insotite de documentele precizate in acestea, de

(i) cadrele didactice care solicitd pretransfer la unitiitile de invatimant care au publicat posturi didactice/catedre

vacante pentru obtinerea acordului de principiu pentru pretransfer, precum si la unititile de invatimant la care sunt

titulare cadre didactice care au depus cereri de pretransfer, pentru obtinerea acordului de principiu pentru

pretransfer;

(i1) cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui norma

didactica de predare completa, conform deciziilor de repartizare pe post/catedr3 si solicita modificarea repartizarii;
Perioada: 8-11 aprilie 2025

J) analiza, in consiliile de administratie ale unitatilor de invatamant/CJRAE/CMBRAE, a solicitarilor depuse de cadrele didactice si

comunicarea hotarérii cadrelor didactice si inspectoratului scolar, cu privire la:

(1) emiterea acordului de principiu pentru pretransfer cadrelor didactice cu precizarea locului stabilit in ierarhie, ca urmare a
aplicarii criteriilor de ierarhizare, respectiv neemiterea acordului de principiu pentru pretransfer cadrelor didactice pentru
neindeplinirea conditiilor specifice;
(i1) emiterea acordului de principiu pentru modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului
didactic/catedrei cu precizarea locului stabilit in ierarhie, ca urmare a aplicarii criteriilor de ierarhizare, respectiv neemiterea
acordului de principiu pentru modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului pentru
neindeplinirea conditiilor specifice;

Termen: 14 aprilie 2025

K) depunerea contestatiilor privind acordurile de principiu emise de unitatile de invatamant/CJRAE/CMBRAE, de catre personalul

didactic care solicita pretransfer consimtit intre unitétile de invatamant, la comisia judeteana/a municipiului Bucuresti de mobilitate;

“ > A

[) depunerea contestatiilor privind acordurile de principiu emise de unitatile de invatamant, de catre cadrele didactice angajate pe

durata de viabilitate a postului didactic/catedrei care solicitd modificarea repartizirii, la consiliile de administratie ale unitatilor de invatamant;

Perioada: 15-16 aprilie 2025

m) solutionarea contestatiilor privind acordurile de principiu emise de unitatile de invatamant;

Termen: 23 aprilie 2025

n) solutionarea in sedinti de repartizare, in ordine, a:

(i) cererilor cadrelor didactice titulare, respectiv a cererilor cadrelor didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) din
Metodologie, rdmase cu norma didacticd incompletd, pentru completarea normei didactice, conform prevederilor
Metodologiei;
(i) cererilor cadrelor didactice rdmase cu restrangerea de activitate nesolutionatd, prin transfer sau detasare in interesul
invatamantului pentru restrangere de activitate nesolutionata;
(iii) cererilor cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului didactic/catedrei ramase cu norma didactica
incompleta, pentru completarea normei didactice, conform prevederilor Metodologiei;
(iv) cererilor de pretransfer si prin schimb de posturi;
(V) cererilor privind modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului didactic/catedrei si
prin schimb de posturi;

Zilele: 25 si 28 aprilie 2025

0) inregistrarea contestatiilor la inspectoratul scolar cu privire la modul de solutionare a cererilor de pretransfer/modificarea repartizarii

cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului didactic/catedrei;

Zilele: 25; 28 si 29 aprilie 2025

p) solutionarea contestatiilor in consiliul de administratie al inspectoratului scolar si reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor

vacante/rezervate ;

Termen: 30 aprilie 2025

Q) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare, tinind seama de prevederile art. 5 alin (5) din Metodologie.

Perioada: 25-30 aprilie 2025

Metodologia mobilitatii personalului didactic de predare din invataméantul preuniversitar pentru anul
scolar 2025-2026/OME nr. 7495 din 2024/ EXTRASE:
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Art.4
(1) Etapele de mobilitate a personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar si activitdtile aferente acestora e
organizeaza conform prezentei Metodologii si sunt, in ordinea in care se desfasoara, urmdtoarele:
Jpretransferul consimyit intre unitdagile de invatiamant la nivelul unitdgii de invagamdnt sau a consortiului, in aceeasi localitate, in localitatea de
domiiciliu sau pentru apropiere de domiciliu ori prin schimb de posturi al personalului didactic de predare titular, precum si al cadrelor
didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si alin. (6) inscrise la examenul national pentru obtinerea definitivarii in invagiamant, sesiunea
2025, urmat de modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei carora nu Ii se poate constitui
o norma didactica de predare completa conform deciziilor de repartizare pe post/catedra sau prin schimb de posturi;

(4) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicitz modificarea repartizarii prin schimb de
posturi/catedre, precum si cadrele didactice care solicitd completarea normei didactice de predare, transfer pentru restrdngere de activitate,
pretransfer consimit intre unitafile de invagamant, pretransfer prin schimb de posturi, detasare in interesul invatamantului sau detasare la cerere
pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate la clase/grupe cu predare in limbile minoritdtilor nationale sustin o proba ovald de cunoastere a
limbii minoritatii in care urmeazd sa se facd predarea. Fac exceptie cadrele didactice titulare/debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6)/angajate
pe durata de viabilitate a postului/catedrei pe posturi didactice/catedre similare, cadrele didactice care au finalizat cu diploma studii universitare
cu specializarea in limba minoritafii in care urmeazd sd se facd predarea sau care au efectuat studiile in limba minoritdtii in care urmeazd sa se
facd predarea, respectiv cadrele didactice care beneficiaza de continuitate pe post/catedra prin completarea normei didactice de predare sau
prin detasare la cerere, conform prezentei Metodologii.

(5) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicitd modificarea repartizarii prin schimb de
posturi/catedre, precum si cadrele didactice care soliciti completarea novmei didactice de predare pe perioada determinatd sau nedeterminatd,
transfer pentru restrangere de activitate, pretransfer consimit intre unitdtile de invatamdnt, pretransfer prin schimb de posturi, detasare in
interesul invatamantului sau detasare la cerere prin concurs specific pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate la clase/grupe cu predare in
limba romana, care au efectuat studiile in alte state sau in Romania in limbile minovitdtilor nationale, sustin proba orald de cunoastere a limbii
romane.

Fac exceptie cadrele didactice transferate/pretransferate/detasate si cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei
care solicita modificarea repartizarii prin schimb de posturi/catedre de pe posturi didactice/catedre similare, cadrele didactice pe a caror diploma
de studii este inscrisd specializarea ,, Limba romdana”’ sau ,, Limba si literatura romdna ", precum si cadrele didactice care au efectuat studiile in
alte tari in limba romand.

(6) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicitd modificarea repartizarii prin schimb de
posturi/catedre prin consimgamant scris, precum si cadrele didactice care solicitd intregirea/completarea normei didactice de predare, transfer
pentru restrangere de activitate, pretransfer consimtit intre unitdfile de invagamant, pretransfer prin schimb de posturi, detasare in interesul
invagamantului sau detasare la cerere prin concurs specific pe un post didactic/o catedra in unitafi de invagamant avand clase speciale de limbi
strdine cu program intensiv si/sau bilingv, clase/grupe de elevi cu deficiente de auz, clase/grupe de elevi cu deficiente de vedere, precum si in
unitdfi de nvagamant avand clase cu profil sportiv sau artistic (corepetifie, muzicd, arta actorului, covegrafie, arte plastice, arte decorative, arte
ambientale, arhitecturd si design), pe catedre de informatica, de tehnologia informatiei si conumicari, de informatica-tehnologii asistate de
calculator (pentru profil tehnic si servicii), de instruire practica sau de activitafi de pre-profesionalizare, pe catedre/posturi didactice din cluburi
scolare sportive sau din palatele si cluburile copiilor, sustin o probd practica in profilul postului didactic solicitat. Fac exceptie:

a) cadrele didactice transferate/pretransferate/detasate si cele care solicitd modificarea repartizdrii prin schimb de posturilcatedre de pe
posturi didactice/catedre similare;

b) cadrele didactice incadrate pe catedre de arte plastice, decorative, ambientale, arhitecturda si design in invagamantul gimnazial de artd
sau liceal de artd, care solicitd intregirea/completarea novmei didactice de predare sau transferuljpretransferul/detasarea/ modificarea
repartizarii prin schimb de posturi/catedre pe catedre similare de arte plastice, decorative, ambientale, arhitectura si design in invagamantul
gimnazial de artd sau liceal de artd, catedre care se ocupd in baza aceleiasi probe scrise;

¢) cadrele didactice care beneficiaza de continuitate pe post/catedrd prin completarea novmei didactice de predare sau prin detasare la
cerere, conform prezentei Metodologii.

(7) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicita modificarea repartizarii prin schimb de
posturi/catedre prin consimgamant scris, precum §i cadrele didactice care solicitd intregirea/completarea novmei didactice de predare pe
perioadd nedeterminatd, transfer pentru restrdngere de activitate, pretransfer consimtit intre unitdfile de invagamant ori pretransfer prin schimb
de posturi pe catedre constituite §i din discipline care nu sunt nscrise in documentul de numire/transfer/vepartizare sustin inspectii speciale la
clasa conform anexei nr. 5, la disciplinele solicitate care nu se regasesc in documentul de numire/transfer/repartizare, exceptand posturile
didactice/catedrele pentru care se sustin probe practice previzute la alin. (6). Fac excepfie:

@) cadrele didactice care solicita intregivea/completarea novmei didactice de predare sau transferuljpretransferul, modificarea
repartizarii prin schimb de posturi/catedre de pe posturi didactice/catedre similare sau pe posturi didactice/catedre care necesitd aceleasi conditii
de ocupare (aceeasi probd scrisa i aceeasi proba practica/inspectie speciald la clasa);
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b) cadrele didactice care au inscrisa pe documentul de numire/transfer/repartizare disciplina limba si literatura romana sau o limba
modernd/maternd, care solicita intregirea/completarea normei didactice de predare sau transferuljpretransferul pe catedre de literatura
universald,

¢) cadrele didactice care au inscrisd pe documentul de numire/transfer/repartizare una dintre disciplinele fizicd, chimie sau biologie care
solicitd intregirea/completarea normei didactice de predare sau transferul/pretransferul pe catedre de stiinge;

d) cadrele didactice care au inscrisd pe documentul de numire/transfer/vepartizare una dintre disciplinele gandire critica i drepturile
copilului, educatie interculturald, educatie pentru cetdgenie democraticd, care solicita intregirea/completarea normei didactice de predare sau
transferuljpretransferul pe catedre in structura carova intrd una dintre disciplinele: gandire critica si drepturile copilului, educatie interculturald,
educatie pentru cetdenie democraticd,

e) cadrele didactice care au inscrisd pe documentul de numire/transfer/vepartizare una dintre disciplinele educatie muzicald, educatie
Plastica, educaie vizuald sau discipline specifice invagamdntului de artd din domeniile arte vizuale, muzicd, teatru, coregrafie Sau arhitecturd,
care solicitd intregirea/completarea normei didactice de predare sau transferuljpretransferul pe catedre de educatie artistica.

Art.5

Art. 5 (1) La etapele de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invagiamadntul preuriversitar de stat prin
completarea normei didactice de predare pe perioadd nedeterminata/transfer pentru solufionarea restrangerii de activitate/prettansfer consimfit
intre unitdile de invagamant sau pretransfer prin schimb de posturi, organizate in baza prevederilor Legii nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, §i prezentei Metodologii, pot participa:

a) cadrele didactice titulare in invatamadntul preuniversitar de stat;

b) cadrele didactice debutante previzute la art. 24 alin. (4) si (6) din invatamadntul particular acreditat care au obtinut nota/media de
repartizare cel putin 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8), la un concurs national in ultimii 6 (sase) ani, precum i cadrele didactice debutante
prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) din invatamantul preuniversitar de stat, inscrise la examenul naional pentru obtinerea definitivarii in
mvatamant, sesiunea 2025;

C) cadrele didactice care au devenit titulare in unitdi de invigdmdnt preuniversitar particular acreditate/autorizate in baza concursului
national sau a concursului organizat la nivelul unitdilor de invagamant preuniversitar de stat/grupurilor de unitdti de invatamant preuniversitar
de stat pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante;

d) cadrele didactice titulare in unitdfi de invagamdnt preuniversitar particular transferate pentru restringere de activitate/pretransferate
din invatamantul preuniversitar de stat in unitafi de invatamant preuniversitar particular acreditate/autorizate;

€) cadrele didactice titulare in unitdti de invagamant preuniversitar particular acreditate/autorizate in baza concursului organizat la
nivelul unitdgilor de invagamant, conform Metodologiilor de organizare §i desfasurare a concursului pentru ocuparea posturilor/catedrelor
didactice vacante in unitafile de invagamant particular din invagamantul preuniversitar aprobate prin Ordinul ministrului educatiei §i cercetarii
nr. 5656/2004", cu modificirile si completcirile ulterioare, respectiv prin Ordinul ministrului educatiei, cercetdirii, tineretului si sportului nr.
5625/2012 ori a concursului organizat la nivelul unitdtii de invatamdnt preuniversitar particular, in baza reglementdrilor proprii si a Normelor
metodologice-cadru privind organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice de predare/catedrelor
vacante/rezervate din unitdtile de invagamant preuniversitar particular, in vigoare si care au obtinut nota/media de repartizare cel pufin 7 (sapte),
conform art. 64 alin. (8), la un concurs national in ultimii 6 (sase) ani.

(2) Cadrele didactice titulare in unitdfi de invagamant preuniversitar particular acreditate/autorizate, titularizate in baza concursului
organizat la nivelu! unititilor de invagamant particular, conform Metodologiilor aprobate prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr.
5656/2004, cumodificarile si completdrile ulterioare, respectiv prin Ordinul ministrului educatie, cercetdri, tineretului si sportului nr. 5625/2012,
cu modificarile si completdarile ulterioare ori a concursului organizat la nivelul unitafii de nvatamdnt preuniversitar particular, n baza
reglementarilor proprii si a Normelor metodologice-cadru privind organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice
de predare/catedrelor vacante/rezervate din unitdtile de invagamant preuniversitar particular, in vigoare si care nu au obfinut nota/media de
repartizare cel pufin 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8), la un concurs national in ultimii 6 (sase) ani, pot participa la etapele de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate prin completarea novmei didactice de predare pe perioada determinata/nedeterminatd/transfer
pentru solufionarea restrangerii de activitate/pretransfer consimit intre unitdtile de imvaamant, pretransfer prin schimb de posturi sau la etapele
de detasare in vederea ocuparii de posturi didactice/catedre numai in invagamdntul preuniversitar particular.

(3) Absolventii cu diploma ai invagamdntului superior cu specializarea in profilul tehnic, silvic, economic sau agricol, titulari pe catedre
de educatie tehnologica, pot ocupa in etapele de completare a normei didactice/pretransfer consimfit intre unitaile de invagamant ovi prin schimb
de posturi/ransferare pentru restrangere de activitate/detasare catedre de educatie tehnologica sau catedre constituite din discipline pe care le
pot preda conform specializarilor inscrise pe diplomele de licend/absolvire prin studii, in concordangd cu Centralizatorul privind disciplinele de
invagamant, domeniile si specializarile, precum si probele de concurs valabile pentru incadrarea personalului didactic de predare din

Y Ordinul ministrului educatiei si cercetdrii nr. 5656/2004 a fost abrogat. A se vedea Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5625/2012.

Str. Al.Marghiloman nr. 30, 120031, Buziu
Tel: +40 (0)238 721655, Fax: +40 (0)238 414655
www.isjbuzau.ro, E-mail office@isjbuzau.ro


http://www.isjbuzau.ro/

INSPECTORATUL $COLAR § MINISTERUL EDUCATIEI §I CERCETARI]

7 JUDETEAN BUZAU

invagamantul preuniversitar in vigoare, denumit in continuare Centralizator, cu indeplinirea uneia dintre condifiile de pregatire psihopedagogica
prevazute la art. 3 alin. (5)-(8) ori a indeplinirii ceringei previzute la art. 3 alin. (1).

Cadrele didactice titulare in invagamdntul special pot ocupa in etapele de completare a normei didactice de predareftransferare pentru
restrangere de activitate/pretransfer/detasare atdt posturi didactice/catedre similare din invagamdntul special conform documentului de
numire/transfer/repartizare, cdt si posturi didactice/catedre in concordani cu prevederile Centralizatorului.

Art. 24

(4) Dupa incadrarea titularilor, conform alin. (1)-(3), se incadreaza, dupa aceeasi procedurd, cadrele didactice debutante repartizate
incepdnd cu data de 1 septembrie 2012, caurmare a participarii la concursul nagional, pe posturi didactice de predare/catedre vacante publicate
pentru angajare pentru perioadd nedeterminata, precum si cadrele didactice debutante care nu au dobdndit definitivarea in invagamant
repartizate in baza prevederilor art. 253 din Legea nr. 1/2011, cu modificirile si completdrile ulterioare® care nu au dobéndit definitivarea in
invatamant si de la data angajarii pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pe perioada nedeterminata/repartizarii in baza
prevederilor art. 253 din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare, pana la data de 31 august 2025 nu acumuleaza o vechime
efectiva la catedra mai mare de 6 ani, fard a se lua in considerare perioadele de suspendare a contractului individual de munca si de rezervare a
postului didactic/catedrei in baza prevederilor art. 184 alin. (6) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, carora li se
poate asigura cel pufin jumdtate de norma didactica de predare conform deciziei de repartizare pe post/catedra.

(6) Pentru cadrele didactice debutante repartizate incepind cu data de 1 septembrie 2012, caurmare aparticiparii la concursul nagional,
pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pe perioadd nedeterminatd, precum si pentru cadrele didactice debutante
repartizate pe posturi didactice/catedre in baza prevederilor art. 253 din Legea nr. 1/201 1, cu modificarile si completarile ulterioare, care, de la
data angagjarii pe posturile didactice/catedrele vacante publicate pentru angajarve pe perioadd nedeterminatid pe care au fost
repartizate/repartizarii in baza prevederilor art. 253 din Legea nr. 1/201 1, cu modificarile si completarile ulterioare, in perioada 1 septembrie
2012-31 august 2025, acumuleazd o vechime efectivd la catedrd de cel mult 6 ani, fard a lua in calcul perioadele de suspendare a contractului
individual de muncd si de rezervare a postului didactic/catedrei in baza prevederilor art. 184 alin. (6) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, consiliile de administrafie ale unitdilor de invagamant in care au fost repartizate hotdardsc, dupd promovarea examenului
pentru dobdndirea definitivarii in invagamant, sesiunea 2025, modificarea duratei contractelor individuale de munca din perioadd determinata
in perioadd nedeterminata, in conditiile in care aceste cadre didactice debutante si-au continuat activitatea in aceeasi/aceleasi unitate/unitdfi de
Invagamant in care au fost repartizate.

Pretransferul consimtit intre unitiitile de invagiméant preuniversitar al personalului didactic de predare

Art.54 (1) La etapa de pretransfer consimit intre unitctile de invatamant preuniversitar la nivelul unitatii de invagamant sau a consorfivlui,
in aceeasi localitate, in localitatea de domiciliu sau pentru apropiere de domiciliu, conform art. 1 alin. (2) participd cadrele didactice din
invagamantul preuniversitar prevazute la art. 5 alin. (1)-(3), la solicitarea acestora, tindnd seama de prevederile art. 5 alin. (3).

(2) Pretransferul consimit intre unitdile de invatamant preuriversitar a personalului didactic Oe predare din invagamantul preuniversitar
prevazut la alin. (1) se poate realiza din mediul rural in mediul urban numai daca persoana respectiva se incadreaza intr-una dintre situatiile
prevazute la art. 5 alin. (6).

(3) Cadrele didactice aflate in reducere de activitate ncepdnd cu data de 1 septembrie 2025, a caror reducere de activitate a fost
solutionata in etapele premergdtoare etapei de pretransfer, pot participa si la etapa de pretransfer consimfit intre unitatile de invatamant, conform
prezentei Metodologii.

(4) Cadrul didactic titular/debutant previzut la art. 24 alin. (4) si (6), angajat in unitafi de invagamant aflate in localitatea de domiciliu,
conform art. 1 alin. (2), poate participa la etapa de pretransfer consimfit intre unitatile de invagamant preuniversitar numai in aceeasi localitate.

(5) Acordul de principiv al unitatii/unitdtilor din care se pretransferd cadvul didactic se considerd obinut de drept prin efectul legii, luand
in considerare apropierea de domiciliu si principiile fundamentale previzute la art. 3 din Legea nr. 53/2003, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 55 (1) Pentru pretransferul consimfit intre unitdtile de invatamant preuniversitar, personalul didactic de predare previzut la art. 54
alin. (1) depune, in perioadele previzute in Calendar, cereri-tip, conform anexei nr. 14, atdt la unitatea/unitdgile de invagamant la care solicita
pretransferul consimgit intre unitdile de invigamdnt preuniversitar, cdt i la 1SYISMB in a carui raza teritoriald isi are sediul unitatea de
invatamant la care se solicita pretransferul. Cadrele didactice care solicitd pretransferul consimtit intre unitdtile de invagamant preuniversitar pe
posturi in cadrul CJRAE/CMBRAE sau in centre si cabinete de asistentd psihopedagogica/logopedicefoentru furnizarea serviciilor de sprijin
depun, in perioadele previzute in Calendar, cereri la CJRAE/CMBRAE si la |SJISMB. Cererea este insofitd de documentele mentionate in

2 Art. 253 din Legea nr. 1/2011 a fost abrogat prin art. I pct. 4 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 23/2019
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aceasta. Cadrul didactic care solicita solufionarea cererii de pretransfer consimtit intre unitdfi de invagamant in unitafi de invagamant din alte

Judete anexeazd la cererea de inscriere adeveringa eliberati de |SINSMB, in a carui raza teritoriald este angajat cu statut de titular/debutant
prevazut laart. 24 alin. (4) §i (6), din care sa rezulte cd cererea de pretransfer in alt judet a solicitantului a fost luata in evidenta. Un cadru didactic
din invatamantul preuniversitar se poate inscrie la etapa de pretransfer consimit intre unitdgile de invatamant numai intr-un singur judet sau
numai in numicipiul Bucuresti. Cererile se depun mai intdi la \SHVSMB si apoi la unitdfile de invagamdnt, conform Calendarului. La cererile care
se depun la unitdtile de invatamant se anexeazd, in copie, documente conform art. 4 alin. (19).

(2) In vederea informdrii cadrelor didactice, care doresc sd se inscrie la etapa de pretransfer consimiit intre unitdtile de invigimant
preuniversitar, cu privire la posturile didactice/catedrele vacante existente, precum si cele care se pot vacanta pe parcursul acestei etape, datele
din cererea de inscriere a cadrelor didactice participante la etapa de pretransfer se inregistreaza intr-un Sistem informatizat pe parcursul
perioadei de inscriere la aceastd etapd, conform Calendarului. Pe pagina web a 1S)ISMB se afiseazd lista cadrelor didactice inscrise la etapa
de pretransfer consimit intre unitdtile de invatamant, cu precizarea unitdilor de nvagamant la care sunt titulare aceste cadre didactice, precum
st a posturilor didactice/catedrelor pe care aceste cadre didactice sunt titulare, conform datelor inregistrate in sistermul informatizat.

(3) Pretransferul consimtit intre unitdtile de invagamdnt al personalului didactic de predare se realizeazd pe posturi didactice/catedre
vacante in unitdfi de invagamant, in aceeasi functie didactica sau intr-o alta functie didactica, potrivit specializarilor dobandite prin studii in
concordantd cu Centralizatorul, findnd seama, dacd este cazul, de prevederile art. 4 alin. (2)-(10). Cadrul didactic din invagamantul
preuniversitar, care a dobdndit prin studii doud sau mai multe specializari sau care este calificat pentru a preda doud sau mai multe discipline,
poate solicita, in etapa de pretransfer consimtit intre unitagile de invagamant, ocuparea unui/unei post didactic/catedre vacant(e) sau trecerea intr-
o altd functie didacticd, in concordanyd cu specializdrile dobdndite prin studii, conform Centralizatorului si prevederilor art. 4 alin. (2)-(10), in
aceeasi unitate de invagamant sau in alte unitati de invagamant, in baza acordului de principiu al consiliilor de administrafie ale unitailor de
invaamant respective.

Art. 56 (1) In etapa de pretransfer consimit intre unitcitile de tnvitimant, cadrele didactice pot ocupa catedre vacante constituite in unitiifi
de invatamant, indiferent de viabilitatea acestora, inclusiv posturi didactice/catedre care se pot vacanta in etapa de pretransfer consimfit intre
unitdfile de invatamdnt preuniversitar, in condifiile prevazute la art. 33 alin. (3). Cadrele didactice titulare/debutante previzute la art. 24 alin. (4)
si (6) angajate intr-o singurd unitate de invagamant i pe o singurd disciplind nu pot solicita pretransferul consimtit intre unitdtile de invatamant
preuniversitar pe o catedrd in componenta cdreia intrd si ore din propria normd didacticd de predare. Cadrele didactice titulare/debutante
prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) angajate in doud sau mai multe unitati de invatamant/specializari pot solicita pretransferul pe o catedrd in
componenta careia intrd si orele din propria norma didacticd de predare, la una din unitatile/specializarile la/pe care este titular/angajat, de
reguld, in mediul rural, dacd se justifica apropierea de domiciliv. Cadrele didactice titulare/debutante prevazute la art. 24 alin. (4) i (6) aflate in
reducere de activitate incepand cudatade 1 septembrie 2025, a caror completare de novma didacticd de predare sau restrangere de activitate
afost solutionata in etapele premergatoare etapei de pretransfer, care participd si la etapa de pretransfer consimfit intre unitdtile de invagamant,
nu pot solicita pretransferul pe o catedra in componenta careia intrd si ove din catedra pe care afost solufionata reducerea de activitate.

(2) In etapa de pretransfer consimit intre unitdfile de invigimant preuniversitar nu pot fi ocupate:

a) posturile didactice/catedrele cadrelor didactice debutante prevazute la art. 5 alin. (5), care participa la etapa de pretransfer consimfit
intre unitatile de invatamant;

b) posturile didactice/catedrele care se vacanteazd pe parcursul deruldrii pretransferului si pe care pot reveni cadrele didactice titulare
detasate in interesul invagamantului pentru nesolufionarea restrangerii de activitate, conform art. 24 alin. (12), cadrele didactice pentru care s-a
completat norma didactica de predare, potrivit prevederilor art. 35 alin. (14), si cadrele didactice transferate pentru restringere de activitate
conformart. 41;

¢) catedrele complete si incomplete solicitate pentru intregivea normei didactice de predare, pe care nu s-au solufionat intregirile, in
conditiile art. 25 alin. (7);

d) posturile didactice/catedrele care se vacanteazd pe parcursul deruldrii pretransferului §i pe care se pot realiza ntregiri de norma
didacticd incepdnd cu 1 septembrie 2025 sau completiri de norma didacticd de predare cu ore in specialitate pentru cadre didactice titulare
incepand cu 1 septembrie 2025.

(3) Posturile didacticelcatedrele care se vacanteazd pe parcursul etapei de pretransfer consimtit intre unitdfile de invatamdnt
preuniversitar previzuite la alin. (2) lit. d) pot fi ocupate in etapele ulterioare ale mobilitdgii personalului didactic de predare numai pe perioadd
determinata de cel mult un an scolar.

Art. 57 (1) Comisia judeteand/a municipivlui Bucuresti de mobilitate verifica dosarele depuse, indeplinivea conditiilor pentru pretransfer,
evalueazd dosarele si afiseazd punctajele stabilite, potrivit anexei nr. 2, pe pagina web a ISVISMB, pentru cadrele didactice care indeplinesc
condifiile de pretransfer.

(2) Eventualele contestatii la punctajele stabilite de comisia judefeanc/a mumicipiului Bucuresti de mobilitate se depun, in scris, la
ISHISMB si se solufioneazda conform prevederilor art. 4 alin. (20). Punctajele finale stabilite dupa solugionarea contestatiilor se afiseazd pe pagina
weba ISVISMB.
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(3) Condiiile specifice avizate de |SWISMB, insofite si de grilele de evaluare, daca este cazul, se afiseazd la sediile unitdgilor de invagamdint
i, daca este posibil, si pe pagina web a unitatilor de invatamant, inainte de perioada de depunere a dosarelor la unitatile de invatamant.

(4) Comisia de mobilitate constituitd la nivelul unitatii de invagamant la care se solicitd pretransferul, conform prevederilor art. 33 alin.
9), verificd dosarele i indeplinirea tuturor conditiilor specifice pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante, in situatia in care
unitatea de invigamant a stabilit astfél de conditii, avizate de ISVISMB. In situatia in care doud sau mai multe cadre didactice indeplinesc toate
conditiile specifice si solicita acelasi post didactic/catedra vacant(@), precum i in situatia in care unitatea de invatamant nu a stabilit condifii
specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante si doud sau mai multe cadre didactice soliciti acelasi post didactic/catedrd
vacant(c), comisia de mobilitate constituitd la nivelul unitdtii de invagamant realizeazd ierarhizarea acestor cadre didactice conform criteriilor
previzute la alin. (5) sau (6), dupd caz, pentru fiecare criteriu, in ordinea descrescdtoare a punctajelor finale stabilite la nivelul ISYISMB, potrivit
anexei nr- 2. In situatia punctajelor egale pentru acelasi criteriu, priovitate la ocuparea postului didactic/catedrei au in ordine:

a) cadrele didactice care au recomandarea medicului de medicind a muncii pentru schimbarea locului de munca ori a felului muncii,
determinatd de starea de sandtate a acestora, in conformitate cu prevederile art. 189 alin. (2) din Legea nr. 53/2003, republicata, Codul muncij,
cu modificarile si completarile ulterioare;

b) cadrele didactice titulare/debutante previzute la art. 24 alin. (4) si (6) angajate intr-o unitate din cadrul consortiului, dacd unitatea de
invagamant face parte dintr-un consorfiu.

Daca astfel nu se ajunge la departajare, atunci departajarea se realizeaza prin aplicarea, in ordine, a criteriilor previzute in Nota de la
punctul V din anexa nr. 2, in baza documentelor justificative.

(5) La ierarhizarea cadrelor didactice titulare/debutante previzute la art. 24 alin. (4) si (6), comisia constituitd la nivelul unitafii de
invagamant trebuie sa fina seama daca solicitantul indeplineste condifiile pentru pretransfer previzute de prezenta Metodologie, cerintele de studii
conform Centralizatorului, iar in situaiile in care este cazul, dacd define avizele si atestatele necesare ocuparii postului didactic/catedrei
solicitat(e) sau dacd a promovat proba practica/orald/inspectia speciala la clasa, dupa caz, in profilul postului didactic solicitat i, in ordine, de
urmatoarele criterii, pe baza documentului de numire/transfer/repartizare pe post/catedra:

a) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) pe disciplina/disciplinele postului didactic/catedrei
solicitat(e) in localitatea in care solicita postul didactic/catedra vacant(ci) sau, in situatia in care este titular/angajat in doud sau mai multe unitdi
de invatamant, pe disciplina/disciplinele postului didactic/catedrei solicitat(e) si are inscrisa in documentul de numire/transfer/repartizare pe
posticatedra o unitate de invatamant situata in localitatea in care solicita postul didactic/catedra vacant(c);

b) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conformart. 24 alin. (4) si (6) la o unitate de invagamdnt/vnitafi de invajamant din altd
localitate pe disciplina postului didactic/catedrei solicitat(e) sau, in situatia in care este titular/angajat pe doud sau mai multe discipline, una dintre
disciplinele inscrise in documentul de numire/transfer/vepartizare se regaseste §i in catedra solicitata si ave domiciliul in localitatea in care solicita
postul didactic/catedra vacant(a);

C) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) la o unitate de invagamdnt/unitayi de invagamant din altd
localitate pe disciplina postului didactic/catedrei solicitat(e) sau, in situatia in care este titular/angajat pe doud sau mai multe specializari, una
dintre disciplinele inscrise in documentul de numire/transfer/vepartizare se regaseste i in catedra solicitatd si are domiciliul intr-0 localitate
apropiatd de localitatea in care solicita postul didactic/catedra vacant(c);

d) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) pe alte discipline decdt cele ale postului/catedrei
solicitat(e) in localitatea in care solicita postul didactic/catedra vacant(a) si ave si domiciliul in aceeasi localitate;

e) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) pe alte discipline decdt cele ale postului/catedrei
solicitat(e) i localitatea in care solicitd postul didactic/catedra vacant(@) sau, in situatia in care este titular in doud sau mai multe unitdti de
invagamant si are inscrisa in documentul de numire/transfer/repartizare o unitate de invatamant situatd in localitatea in care solicita postul
didactic/catedra vacant(d);

) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) pe alte discipline decit cele ale postuluifcatedrei
solicitate la o unitate de invégamant/unitdyi de invagdmant din altd localitate si ave domiciliul in localitatea in care solicitd postul didactic/catedra
vacant(@);

0) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) pe alte discipline decit cele ale postului/catedrei
solicitat(e) la o unitate de invégamdntiumitdgi de invigamant din altd localitate si are domiciliul intr-o localitate apropiata de localitatea in care
solicita postul didactic/catedra vacant(@).

(6) In cazul cabinetelor scolare/interscolare de asistentci psihopedagogici/logopedice/pentru firnizarea serviciilor de sprijin comisia
comstituita la nivelul CJRAE/CMBRAE tine seama si de urmdtoarele criterii:

a) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) in specialitatea postului didactic solicitat la un cabinet
scolar/interscolar situat in localitatea in care se afla cabinetul scolar/interscolar solicitat sau una dintre unitdtile de nvagamant arondate
cabinetului interscolar solicitat se regdseste in localitatea in care cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6);

b) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) la un cabinet scolar/interscolar constituit insr-0 unitate

A v

de invagamant/in unitafi de invagamant din alta localitate in specialitatea postului didactic solicitat si are domiciliul in localitatea in care se afla
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cabinetul solicitat sauvuna dintreunitdtile de invatiamant arondate cabinetului interscolar solicitat se regdseste in localitatea in care cadrul didactic
are domiciliul;

C) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) la un cabinet scolar/interscolar constituit intr-0 Unitate
de nvagamant/in unitdti de invagamant din alta localitate in specialitatea postului didactic solicitat si ave domiciliul intr-o localitate apropiata de
localitatea in care se afla cabinetul solicitat;

d) cadrul didactic este tilar/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) in specialitatea postului didactic solicitat la o
unitate/unitafi de invaramant din localitatea in care se afld cabinetul scolar/interscolar solicitat sau una dintre unitdtile de invagamdnt arondate
cabinetului interscolar solicitat se regdseste in localitatea in care cadrul didactic este titular;

€) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) i (6) intr-o unitate de invagiamdnt/in unitdfi de invagamdnt din
alt localitate in specialitatea postului didactic solicitat si ave domiciliul in localitatea in care se afla cabinetul scolar/interscolar solicitat sau una
dintre unitdtile de invagamant arondate cabinetului interscolar solicitat se regaseste in localitatea in care cadrul didactic are domiciliul;

f) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) intr-o unitate de invagiamant/in unitdfi de invagamdnt din
alta localitate in specialitatea postului didactic solicitat i are domiciliul intr-o localitate apropiatd de localitatea in care se afla cabinetul
scolar/interscolar olicitat;

Q) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) §i (6) in altd specialitate decdit cea a postului didactic solicitat
in localitatea in care se afla cabinetul scolar/interscolar solicitat i are si domiciliul in aceeasi localitate sau una dintre unitdtile de invagamant
arondate cabinetului interscolar solicitat se regdseste in localitatea in care cadvul didactic are domiciliul;

h) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) in altd specialitate decdt cea a postului didactic solicitat
in localitatea in care se afli cabinetul scolar/interscolar solicitat sau una dintre unitdtile de invagamdnt arondate cabinetului interscolar solicitat
Se regaseste in localitatea in care cadrul didactic are domiciliul;

0) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) in altd specialitate decdt cea a postului didactic solicitat
la o unitate de nvagamant/unitagi de invagamant din altd localitate i are domiciliul in localitatea in care se afli cabinetul scolar/interscolar
solicitat sau una dintre unitatile de invagamant arondate cabinetului interscolar solicitat se regaseste in localitatea in care cadrul didactic are
domiciliul;

) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) in altd specialitate decdt cea a postului didactic solicitat
la o unitate de nvaamdnt/unitagi de invagamant din altd localitate i are domiciliul intr-0 localitate apropiata de localitatea in care se afld
cabinetul scolar/interscolar solicitat.

(7) Cadlrele didactice fac dovada domicilivlui pina la data depunerii dosarelor la ISVISMB, conform Calendarului, cu buletin, carte de
identitate sau carte de identitate provizorie. Cadrele didactice din invagamdntul preuniversitar aflate in situatiile previzute la alin. (5) lit. ¢) $i g)
sau la alin. (6) lit. ¢), f) si j) nu sunt conditionate de domiciliul in localitatea in care solicita pretransferul, dar trebuie sa aiba domiciliul in judepul
in care solicita pretransferul. Cadrele didactice titulare/debutante previzute la art. 24 alin. (4) si (6) angajate in invagamantul preuniversitar intr-
un judet invecinat judefului de domiciliu pot ocupa posturi didactice/catedre vacante prin pretransfer in judepul in care sunt titulare/angajate,
pentru apropiere de localitatea de domiciliu, daca se justifica apropierea de domiciliv. La punctaj egal, dacd un post didactic este solicitat de
doud sau mai multe persoane, are priovitate cadrul didactic care este titular/angajat si are domiciliul n judepul in care solicita pretransferul.

(8) Cadrele didactice titulare/debutante previzute la art. 24 alin. (4) si (6) care solicita pretransferul in municipiul Bucuresti, angajate in
invagamantul preuniversitar in alte judete, fac dovada domiciliului in numicipiul Bucuresti pand la data depunerii dosarelor la ISMB, conform
Calendarului, cu buletin, carte de identitate sau carte de identitate provizorie.

(9) Lista cadrelor didactice ierarhizate de comisia de mobilitate constituita la nivelul unitdiii de invagamant este inaintatd consilivlui de
administraie al unitaii de invagamant, prin raport scris, conform anexeinr. 17, care stabileste lista finald a cadrelor didactice pentru care se emit
acorduri de principiu pentru pretransferul consimfit intre unitdi de invagamant i valideazd aceasta listd.

(10) In baza validdrii fiicute de consiliul de administratie, in condifiile respectdrii stricte a prevederilor legale, directorul emite acorduri
de principiu pentru posturile didactice vacante publicate sau pentru posturile didactice/catedrele care se pot vacanta in etapa de pretransfer,
precum i acorduri de principiu pentru cadrele didactice situate pe locurile 1, 2, 3, 4, 5 etc. in ordinea ievarhizarii, privind pretransferul cadrelor
didactice in unitatea de invagamant respectiva, in ipoteza ca celelalte cadre didactice situate pe locurile anterioare nu opteaza in sedinga de
repartizare pentru solufionarea pretransferului in unitatea de invagamant respectiva. Directorii unitdilor de invagamant care au emis acorduri
de principiu pentru pretransfer consimfit intre unitdile de invagamant instiingeaza, in scris, ISVISMB, conform modelului previzut in anexa nr.
17.

(11) Contestatiile la acordurile de principiu pentru pretransferul consimyit intre unitdgile de invagamant, emise de divectorii unitatilor de
nvagamant, se adreseazd, in scris, comisiei judefene/a municipiului Bucuresti de mobilitate a personalului didactic de predare din invdgamdntul
preuniversitar. Contestafia reprezinta pldingerea prealabila reglementata de art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare. In situatia in care comisia judeteanci/a municipiului Bucuresti de mobilitate constatd abateri de la prevederile prezentei Metodologii,
intr-o unitate de invagamdnt, presedintele comisiei solicita in scris directorului unitaii de invagamant respective revenirea asupra situagiei, cu
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reluarea procedurilor legale, pentru corectarea erorilor constatate. Directorii acestor uniziti de invagamdnt emit noi acorduri de principiy,
conform hotardrilor consiliilor de administratie din unitdtile de invagamant respective, dupd reluarea procedurilor legale.

(12) Comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate:

a) poate invalida acordurile de principiu emise de consiliul de administratie al unitdtii de invatamdnt in situatia in care abaterile nu au

fost remediate si poate respinge, in sedinta de repartizare, ca inadmisibile, solicitarile de pretransfer ale cadrelor didactice in cavza,

b) poate acorda, in sedinta de repartizare, pretransferul cadrului didactic care a primit refuzul consiliului de administratie al unitatii de
invatamant in situatia in care abaterile nu au fost remediate, sub rezerva aprobarii acestuia in consiliul de administratie al ISJ/ISMB in perioada
in care se solutioneazd contestatiile la hotdrdrile adoptate in sedinta de repartizare pentru solutionarea cererilor de pretransfer,

C) poate acorda pretransferul/respinge solicitarea de pretransfer a cadrelor didactice, dacd se constatd in sedinta de repartizare abateri
in acordarea/ordinea acordurilor de principiu emise de unitatile de invatamant, sub rezerva aprobarii in consiliul de administrafie al ISV/ISMB
in perioada in care se solutioneazd contestatiile la hotararile adoptate in sedinta de repartizare pentru solutionarea cererilor de pretransfer.

At 58 (1) In vederea solufiondrii cererii de pretransfer consimfit intre unitcitile de invéfimant, dupd solufionarea contestatiilor conform
art. 57 alin. (11), personalul didactic de predare titular depune la ISYISMB acordul/acordurile de principiu al/ale conducerii/conducerilor
unitatii/unitatilor de invagamant privind pretransferul consimtit intre unitai, dupd caz, conform anexei nr. 17.

(2) Solutionarea cererilor de pretransfer consimit intre unitdile de nvagamant se realizeaza in sedinta de repartizare organizata de catre
comisia judeteanc/a municipiului Bucuresti de mobilitate, in perioada previzutd de Calendar. Cadrul didactic care nu poate participa la sedinta
de repartizare pentru solufionarea cererilor de pretransfer consimgit intre unitdile de invagamant are dreptul sa desemneze, prin procurd
notariald in oviginal, un imputernicit care sd i reprezinte interesele.

(3) In baza acordurilor de principiu finale emise de divectorii unitifilor de invatamant, conform prevederilor legale, dupd solufionarea
contestatiilor conform art. 57 alin. (11), comisia judeteand/a municipivlui Bucuresti de mobilitate, intrunitc in sedintd de repartizare, repartizeaza
cadrele didactice, in conditiile prevazute in prezenta Metodologie. Optiunea fiecarui cadru didactic din sedinga de repartizare se exprimd in scris,
conform cererii-tip, si se consemneaza in procesul-verbal al sedingei, cu certificare prin semnatura solicitantului sau imputernicitulu, acesta din
wrmd prezentdnd procura notariald in original. In cazul in care cadrul didactic nu este prezent personal sau printr-un tmputernicit la sedinga de
repartizare, cererea acestuia nu se solufioneaza.

(4) Cererile cadrelor didactice pentru completarea normei didactice de predare sau pentru solufionarea restrangerilor de activitate
depuse in etapa de solufionare a cererilor de pretransfer se solutioneaza la finalul sedingei de repartizare organizate pentru SolUfionarea
pretransferarilor.

(5) Contestatiile la hotardrile comisiei judetene/a numicipiului Bucuresti de mobilitate a personalului didactic de predare din
invatamantul preuniversitar, adoptate in sedinga de repartizare, se depun la ISV/ISMB in termenul previzut de Calendar si se solufioneazi
conform prevederilor art. 4 alin. (20).

(6) Dupa solufionarea contestatiilor, inspectorul scolar general al ISV/ISMB emite decizia de pretransfer consimgit intre unitafile de
invagamant cu precizarea unitatii/unitailor de invagamant cu personalitate juridica, a postului didactic/catedrei, a mivelului de invagamant si a
regimului de mediu, findnd seama de prevederile art. 5 alin. (5). In decizia de pretransfer consimfit intre unitifile de invefimant m se precizeazii
Viabilitatea postului didactic/catedrei, iar structura/structurile unitafilor de invagamdnt cu personalitate juridicd se precizeazd numai in situagia in
care vegimul de mediu al acestora este diferit de regimul de mediu al unitaii de nvagamant cu personalitate juridica.

(7) Personalul didactic de predare titular pretransferat in etapa de pretransfer, sesiunea 2025, va fi detasat in interesul invagiamdntului
pentrunesolutionarea restrangerii de activitate sau va beneficia de completarea normei didactice de predare, dupa caz, in situatia in care, dupa
etapa de pretransfer sau pand la data de 1 septembrie 2025, se constatd cd postul didactic/catedra pe care s-a pretransferat a fost redus(a) ca
wmare a nerealizarii planului de scolarizare, a restructurdrii refelei scolare sau a modificarii planurilor-cadru de invagamant, iar postul
didactic/catedra de pe care a fost pretransferat a fost ocupat(@) pe perioad nedeterminatd. In situatia in care, dupd etapa de pretransfer sau
pand la data de 1 septembrie 2025, se constatd cd postul didactic/catedra pe care un cadru didactic s-a pretransferat a fost redus(@), iar postul
didactic/catedra de pe care a fost pretransferat nu a_fost ocupat(d) pe perioadd nedeterminatd, cadrul didactic respectiv revine la postul
didactic/catedra de pe care a fost pretransferat.

Pretransferul personalului didactic de predare titular prin schimb de posturi didactice/catedre
in baza consimtamantului scris

Art. 59 (1) Cadlrele didactice titulare care se incadreaza in prevederile art. 54 alin. (1) potfi pretransferate prin schimb de posturi in baza
consimgimantului scris al cadrelor didactice. In situatia in care schimbul de posturi didactice/catedre este solicitat de un cadru didactic titular in
mediul urban $i de un cadru didactic titular in mediul vural, schimbul se poate realiza numai in situatia in care cadrul didactic titular in mediul
rural respectd conditia prevazutd la art. 54 alin. (2).

(2) Fiecare cadru didactic titular care participa la schimbul de posturi didactice/catedre prin consimgamant scris trebuie sa aiba, la data
solicitarii schimbului, studiile necesare ocuparii postului didactic/catedrei pe care urmeazd sd se pretransfere, conform Centralizatorului, iar in
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situatiile in care este cazul sa defing, la data solicitarii schimbului, avizele $i atestatele necesare ocuparii postului didactic/catedrei pe care
wrmeazd sd se pretransfere sau sa fi susinut inspectia speciald la clasa/proba practicd/ovald necesard ocuparii postului didactic/catedrei pe care
wmeazd sd se pretransfere. Pentru posturile didactice/catedrele pe care urmeaza sd se pretransfere prin schimb de posturi/catedre prin
consimdamant scris care necesitd inspectii speciale/probe practice/orale, cadrele didactice trebuie si promoveze aceste probe cu nota minimum
7 (sapte)/calificativul ,, Admis ”, exceptdnd cadrele didactice titulare pretransferate de pe posturi didactice/catedre similare, conform prevederilor
art. 4 alin. (4)-8).

(3) Pretransferul personalului didactic de predare fitular prin schimb de posturi/catedre pe baza consimgamdntului scris al solicitangilor
nu este condifionat de domiciliu. In situatia in care ambele cadre didactice sunt titulare pe catedre formate din ore in douc sau mai multe unitcfi
de invatamant, schimbul de catedre prin consimgamant scris se poate realiza si pe o parte din unitdatile de invagamant, cadrele didactice pastrandu-
si cealalta parte in incadrare.

(4) Cadrele didactice titulare care beneficiaza de rezervarea postului didactic/catedrei pe durata invaliditatii de gradul I sau I, cadrele
didactice pensionate, care au avut calitatea de personal didactic de predare titular, reincadrate in functia de personal didactic de predare, cu
conditia suspenddrii pensiei pe durata reincadrarii, precum i cadrele didactice titulare in invatamantul preuniversitar care au implinit varsta de
65 de ani sau care vor implini vérsta de 65 de ani pand la data de 31 august 2027 mu pot beneficia de pretransfer prin schimb de posturi/catedre
Prin consimyamant Scris.

(5) Pretransferul prin schimb de posturi didactice/catedre prin consimgamant scris intre cadrele didactice, in conditiile alin. (L)-(4), se
poate realiza atdt in etapa de solufionare a pretransferului consimit intre unitdtile de invagamant preuniversitar, conform Calendarului, cdt si pe
parcursul anului scolar 2025-2026, conform art. 109, in conditiile prezentei Metodologii.

At. 60 (1) In vederea realiziirii schimbului de posturi didactice/catedre prin consimicmant scris, fiecare din cadrele didactice solicitante
depun la ISVISMB cereri-tip conform anexei nr. 14, insofite de documentele mentionate in cerere. In etapa de solufionare a pretransferului
consimtit intre unitdile de nvagamant preuniversitar, cererile de pretransfer prin schimb de posturi didactice/catedre prin consimgamant scris se
soluioneazd in sedinta de repartizare organizatd de catre comisia judeteanc/a mumicipiului Bucuresti de mobilitate, in perioada previzutd de
Calendar.

(2) In vederea realizirii schimbului de posturi didactice/catedre prin consimémant scris intre cadre didactice titulare in judete diferite
sau intr-un judet si nunicipiul Bucurest, fiecare din cadrele didactice solicitante depun la ambele inspectorate scolare cereri-tip conform anexei
nr. 14, insotite de documentele mentionate in cerere. Fiecare cadru didactic se prezintd in sedinta de repartizare organizatd de comisia
Judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate din cadrul ISVISMB in a carui raza teritoriala isi are sediul unitatea de invatamant in care
doreste sa sepretransfere, iar cererile de pretransfer prin schimb de posturi didactice/catedre in baza consimgamantului se solufioneazd in sedinja
de repartizare organizata de catre comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate.

Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei cirora nu li se poate constitui un post
didactic complet/o norma didactica de predare completi conform deciziilor de repartizare pe post/catedra

Art. 61 (1) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei carora nu li se poate constitui un post didactic complet/o
norma didactica de predare completa la nivelul unitatilor de mvagamant, conform deciziei de repartizare pe post /catedrd, care au obtinut
calificativul ,, Foarte bine” inultimii 2 (doi) ani scolari incheiafi si calificativul partial ,, Foarte bine” in anul scolar in curs si nu au fost sanctionate
disciplinar in ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati si nici pe parcursul anului scolar in curs, pot solicita, la cerere, modificarea repartizdrii pe alte
posturi didactice/catedre vacante la nivel judegean/nivelul municipiului Bucuresti, cu acordul de principiu al consiliilor de administratie ale
unitafilor de invagamant in care cadrele didactice solicitd noua repartizare. La aceastd etapd participd cadrele didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului/catedrei carora nu li se poate constitui cel pufin jumdtate din novma didacticd de predare conform deciziei de repartizare pe
post /catedrd. La aceastd etapd nu pot participa cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care si-au completat norma
didactica de predare §i cele carora li se reduce in intregime postul didactic/catedra la nivelul unitdtii/unitdtilor de invagamant in care sunt angajate
incepdnd cu data de 1 septembrie 2025. Cadrele didactice aflate sub incidenga prevederilor art. 184 alin. (6) din Legea nr. 198/2023, cu
modificarile si cOmpletarile ulterioare, nu trebuie sd facd dovada calificativului/calificativelor pentru perioadele in care nu li s-au acordat
calificativ, ca urmare a suspendarii activitaii didactice pentru cresterea si ingrijirea copilului.

(2) Un cadru didactic angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei poate solicita modificarea repartizdrii la nivel judetean/nivelul
muricipiului Bucuresti pe un post didactic/o catedrd vacantd, constituit(@) din ore la disciplina/disciplinele inscrise in deCizia de repartizare, cu
condlifia de a-si pastra in incadrare fractiunea de post didactic/norma didactica de predare in unitatea/unitafile de invagamant in care este 0eja
angajat.

(3) In vederea modificirii repartizirii pe alte posturi didactice/catedre vacante la nivel judetean/mivelul municipiului Bucuresti, in
conditiile alin. (1) 5i (2), cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei depun cerveri atdt la unitatea/unitctile de invagamant
in care solicita modificarea repartizari, cdt sila ISIISMB, conform art. 4 alin. (19). Cadrele didactice care solicita modificarea repartizirii pe
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posturi din cadrul CJRAE/CMBRAE sau in centre si cabinete de asistentd psihopedagogica, logopedice sau pentru firnizarea serviciilor de
sprijin depun cereri, conform art. 4 alin. (19), la CJRAE/CMBRAE si la 1SJ/ISMB.

(4) La cererile care se depun la unitatile de invatamant/CJRAE/CMBRAE se anexeazd, in copie, documente conform prevederilor art. 4
alin. (19).

(5) Comisia_judeteand/a mumicipiului Bucuresti de mobilitate a personalului didactic verifica dosarele depuse si afiseaza la sediul i
obligatoriu pe pagina web a ISJISMB, pentru fiecare cadru didactic angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei care a solicitat
modificarea repartizarii, urmatoarele informatii. studiile, postul didactic/catedra pe care este angajat, localitatea de domiciliv, rezultatele obfinute
la.concursurile de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate la care a participat, gradul didactic, nota/media obginuti la gradul
didactic, media de departajare calculata conform anexei nr. 15, media obtinutd la examenul de licenti/absobvire a studiilor, respectiv media
obtinutd la examenul de bacalaureat pentru absolventii liceelor pedagogice, avizele si atestatele dobdndite de cadrul didactic, calificativele
obtinute in ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati si calificativul partial obfinut in anul scolar in curs, precum si sanctiunile disciplinare aplicate
cadrului didactic in wultimii 2 (doi) ani scolari incheiati sau pe parcursul anului scolar in curs. Comisiile de mobilitate ale wnitdtilor de
invagamant/CJRAE/CMBRAE preiau informatiile privind situatia cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care au
solicitat modificarea repartizarii de pe pagina web a ISV/ISMB.

(6) Comiisia de mobilitate de la nivelul unitatii de invatiamdant/CJRAE/CMBRAE, constituitd din cadre didactice titulare, prin deCizie a
directorului unitdii de invatamdnt, la propunerea consiliului profesoral, conform prevederilor art. 33 alin. (9), verifica dosarele de inscriere,
documentele de studii, avizele si atestatele necesare pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante solicitate si indeplinivea conditiilor
necesare pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante, conform prezentei Metodologii, inclusiv indeplinirea tuturor conditiilor
specifice pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante, in situatia in care unitatea de invagamant a stabilit astfel de conditii, avizate de
ISJ/ISMB.

(7) In situatia in care douc sau mai multe cadre didactice care indeplinesc toate conditiile specifice solicitd acelasi post didactic/cated
vacant(@), precum gi in situafia in care unitatea de invagamant nu a stabilit condifii specifice de ocupare a poswrilor didactice/catedrelor vacante
i doua sau mai multe cadre didactice solicita acelasi post didactic/catedra vacant(c), comisia de mobilitate constituita la nivelul unitatii de
Invagamant realizeaza ievarhizarea cadrelor didactice ludnd in considerare, in ordine, urmdatoarele criterii:

a) cadre didactice cu domiciliul in localitatea in care se afld postul didactic/catedra solicitat(@), conform art. 1 alin. (2), terarhizate, in
ordine, astfel:

(i) cadredidactice care au dobandit gradul didactic I, in ordinea descrescatoare a notei/mediei de repartizare obfinute la ultimul
concurs nagional de titularizare la care au participat in ultimii 6 (sase) ani;

(i) cadredidactice care audobdndit gradul didactic I, in ordinea descrescatoare anotei/mediei de repartizare obfinute la ultimul
concurs national de titularizare la care au participat in ultimii 6 (sase) ani;

(iii) cadre didactice care au dobdndit definitivarea in invégamdnt, in ordinea descrescdtoare a notei/mediei de repartizare obfinute
la ultimul concurs nagional de titularizare la care au participat in ultimii 6 (sase) ani;

b) cadre didactice cu domiciliul in altd localitate decdt cea in care se afla postul didactic/catedra solicitat(@), conform art. 1 alin. (2),
ierarhizate in ordinea criteriilor previzute la lit. ), punctele (i)-(iii).

(8) In situatii de egalitate a notelov/mediilor de repartizare obfinute la ultimul concurs national de titularizare din ultimii 6 (sase) ani,
precum §i in situatia in care cadrele didactice nu au participat la concursuri nationale de titularizare in ultimii 6 (sase) ani se aplicd, in ovdine,
urmatoarele criterii de departajare:

a) nota/media cea mai mare obfinutd la examenele pentru dobandirea gradelor didactice sau a definitivarii in invagamant;

b) medlia de departajare cea mai mare calculata conform anexeinr. 15;

¢) media cea mai mare obfinutd la examenul de licenfa/absolvire a studiilor, respectiv media cea mai mare obtinutd la examenul de
bacalaureat pentru absolventii liceelor pedagogice.

(9) Propunerile comisiei de mobilitate constituite la nivelul unititii de invatamdnt/CJRAE/CMBRAE sunt analizate in consiliul de
administratie al unitdtii de invatamdnt/CJIRAE/CMBRAE, care selecteaza si valideaza cadele didactice pentru care se acordd modificarea
repartizarii. Lavalidarea unui cadru didactic pentru care se emite acordul de principiu pentru modificarea repartizarii se fine seama dacd acesta
indeplineste conditiile previzute de prezenta Metodologie. Persoana indreptdtitd are dreptul de a contesta hotdrdrea consiliului de administragie
al unitdtii de invagamant, printr-o cerere scrisd, adresatd conducerii unitafii de invatamant, in perioada previzutd de Calendar. Contestatia se
Solutioneaza conform prevederilor art. 4 alin. (20).

(20) Cadrele didactice pentru care se respinge modificarea repartizarii ramdn angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei in
unitdile de invagamant in care au fost repartizate, in situagia n care li se poate constitui cel pugin jumdtate de novmd didactica de predare conform
deciziei de repartizare pe post/catedra, in conditiile in care, in etapele ulterioare ale mobilitatii personalului didactic de predare, pand la data
inceperii cursurilor, isi completeaza novma didacticd de predare, conform prezentei Metodologi.

(11) In baza validdrii fiicute de consiliul de administratie, in conditiile respectiirii stricte a prevederilor legale, directorul emite acordurile
de principiu privind modificarea repartizarii pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei in unitatea de
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invagamant respectiva. Directorii unitailor de invagamant/CJRAE/CMBRAE care au emis acorduri de principiu privind modificarea repartizdrii
pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei instiineaza in scris ISJ/ISMB.

(12) In perioada previzutdi de Calendar pentru etapa de pretransfer consimiit intre unitcitile de invigimant, cadrele didactice angajate pe
durata de viabilitate a postului/catedrei depun la ISJISMB acordurile de principiu pentru modificarea repartizarii obfinute de la unitdtile de
nvagamant.

(13) Solutionarea cererilor privind modificarea repartizarii pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei
se realizeaza, pe discipline, in sedinta de repartizare organizatd de cdtre comisia judeteanc/a municipiului Bucuresti de mobilitate, in perioada
prevazutd de Calendar pentru etapa de pretransfer consimit intre unitdtile de invagamant, in baza acordurilor de principiu emise de conducerile
unitdafilor de invagamdnt, dupa solugionarea cererilor de pretransfer consimtit intre unitdile de invagamant, conform prevederilor legale i a
prezentei Metodologii.

(14) Contestatiile la hotardrile comisiei de mobilitate a personalului didactic de predare din invagiamantul preuniversitar constituite la
nivelul ISVISMB, adoptate in sedinta de repartizare, se depun la ISVISMB in termenul previzut de Calendar si se solufioneazd conform
prevederilor art. 4 alin. (20).

(15) Dupa solufionarea cererilor privind modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei
in sedinta de repartizare si a constestatiilor, inspectorul scolar general al ISHISMB emite deciziile de repartizare, cu precizarea unitdii/unitdilor
de mvagamant cu personalitate juridica, postului didactic/catedrei, nivelului de invagamant, indiferent de nivelul de invaamant din care provine
solicitantul, precum si a regimului de mediu. In baza deciziei privind modificarea repartizirii, emise de inspectorul scolar general al ISYISMB,
directorul unitatii de invagamant cu personalitate juridica in care a fost repartizat cadrul didactic incheie cu cadvul didactic respectiv, incepand
cu data de 1 septembrie, contract individual de munca pe perioadd determinata de un an scolar, wrmand ca, pe durata de viabilitate a
postului/catedrei, anual, sa incheie cdte un act adifional la contractul individual de nuncda pe perioadi determinatd de modificare a literei b) a
capitolului C din contract cu mentiunea ,, Durata de viabilitate a postului didactic/catedrei”.

(16) Cererile privind modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei ramase
nesolutionate, precum i situatiile cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei carora li se reduce numdrul de ore din
incadrare sub nivelul unei jumatagi de novma didacticd de predare dupa incheierea etapei de modificare a repartizarii pot fi solufionate, in
conditiile prezentei Metodologii, in cadrul sedingelor de repartizare ulterioare previzute in Calendar.

Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei prin schimb de posturi/catedre prin
consimtimant scris

Art. 62 (1) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care au obtinut calificativul ,, Foarte bine” in ultimii 2
(doi) ani scolari incheiati si calificativul partial ,, Foarte bine” in anul scolar in curs si nu au fost sanctionate disciplinar in ultimii 2 (doi) ani
scolari incheiati si nici pe parcursul anului scolar in curs pot solicita, la cerere, modificarea repartizarii pe alte posturi didactice/catedre, la nivel
Judegean/nivelul mumicipiului Bucuresti, prin schimb de posturi/catedre, in baza consimtamadntului scris al cadrelor didactice, cu acordul
consiliilor de administratie ale unitdtilor de invagamadant/CJRAE/CMBRAE in care cadrele didactice solicitd repartizarea. Cadrele didactice aflate
sub incidenta prevederilor art. 184 alin. (6) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si cOmpletarile ulterioare, nu trebuie sd faca dovada
calificativului/calificativelor pentru perioadele in care nu li s-au acordat calificativ, ca urmare a suspendarii activitafii didactice pentru cresterea
si ingrijirea copilului,

(2) Pentru modificarea repartizarii pe alte posturi didactice/catedre, la nivel judegean/nivelul mumicipiului Bucuresti, prin schimb de
posturi/catedre, se aplica prevederi similare celor prevazute la art. 59 alin. (2)-(5) si art. 60 alin. (1).

Art. 107

(4) In situatia restringerii de activitate, personalul didactic de predare prevézut la art. 106 alin. (2) poate participa la etapa de transfer
a personalului didactic de predare aflat in restrangere de activitate la nivelul judetului/municipivlui Bucuregti doar pentru ocuparea de posturi
de educator in invagamantul anteprescolar intr-o alta unitate de invagamant sau in alta cresa cu personalitate juridica nearondata unei unitati de
Invagamant pentru care autoritafile administratiei publice locale au calitatea de persoand juridicd fondatoare, decdt cea in care este incadrat, in
conformitate cu prevederile prezentei Metodologii.

(5) In amul scolar 2025-2026, posturile vacante/vezervate de educator din cresele previzute la art. 106 alin. (1) pot fi ocupate in etapele
de mobilitate a personalului didactic de predare, in conditiile prezentei Metodologii, dupa cum urmeaza:

a) prin transfer pentru solufionarea restrangerii de activitate sau pretransfer cu personalul didactic de predare titular prevézut laart. 5
alin. (1) care se incadreaza in condifiile de studii previzute la art. 11 alin. (1),

b) prin transfer pentru solufionarea restringerii de activitate cu personalul didactic de predare previzut la alin. (1) sau la art. 106 alin.

@)
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) prinmodificarea duratei contractului individual de munca pe duratd determinatd de un an in contract individual de muncd pe durata
de viabilitate a postului/catedrei pentru personalul didactic de predare care se incadreazd in condifiile de studii previzute la art. 11 alin. (2);
d) princoncurs nagional, de catre candidatii si personalul didactic de predare care se incadreaza in condifiile de studii previzute Ia art.
11 alin. (1);
€) custatut de cadru didactic calificat, prin prelungirea contractului individual de muncd pe perioadd determinatd, de cdtre personalul
didactic de predare care se incadreazd in conditiile de studii prevazute la art. 11 alin. (1),
f)  prin detasare, in regim de plata cu ora sau pe perioada determinatd de cdtre candidatii si personalul didactic de predare care se
incadreaza in conditiile de studii previzute la art. 11 alin. (1), precum i de catre:
(i) absolvenfi cu diploma ai liceului pedagogic sau ai unei scoli echivalente cu specializarea cu specializarea
,, Educatoare/Educator” sau ,,fnvd;dtor/fnvd[dtoare”, precum si absolventii cu diploma ai colegiilor universitare de institutori
incadrafi n functia didacticd de educator;
(i) absolventi cu diplomd de licentd, specializarea ,, Pedagogia invatamdntului primar $i prescolar”.

Art. 108

(4) Specializarile absolvenilor invagamdntului superior, postliceal sau liceal pedagogic care se inscriu la etapele de transferare pentru
restrangere de activitate, modificarea duratei contractului individual de munca pe durata determinata de un an in contract individual de munca
pe durata de viabilitate a postului/catedrei, de pretransfer consimgit intre unitdfile de invagimant preuniversitar, de pretransfer prin schimb de
posturi/catedre prin consimamant scris, de detasare in interesul invaamdntului, de detasare la cerere, la concursurile de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in invagamantul preuniversitar de stat sau particular trebuie sd se regdseasca in Centralizator.

(5) Cadrele didactice titulare in doud sau mai multe unitdti de invagamant/specializiri care solicitd transferul pentru restrangere de
activitate/pretransferul consimtit intre unitafi de mvagamant pe o catedra in componenta careia intrd si ore din propria norma didactica de
predare, la una din unitdtile/specializarile la/pe care este titular, nu trebuie sa obfind acordul/acordul de principiu pentru transfer/pretransfer si
pentru orele de la unitatea de invagamant in care este deja titular.

Art. 109

(2) Comisia judeteand/a municipivlui Bucuresti de mobilitate isi desfisoard activitatea pe durata unui an calendaristic, in conformitate
cu prevederile Calendarului, i este abilitatd sd ia dectzii si in afara perioadelor previzute de acesta, cu exceptia intregirii de norma didactica, a
completarii de norma didactica de predare pe perioadd nedeterminatd si a transferului pentru restrangere de activitate/pretransferului consimgit
intre unitdtile de invagamant sau la cerere, dupa caz, a personalului didactic de predare, dupa cum urmeaza:

a) organizarea sedintelor de repartizare pentru candidatii ramasi nerepartizagi, monitorizarea concursurilor/testdrilor organizate de
unitdile de invagamant in vederea ocupdrii pe perioadd determinata a posturilor didactice care se vacanteaza si refacerea documentelor de
numireftransfer/repartizare pentru personalul didactic de predare titular, ca vrmare a reorganizarii unor unitdifi de invagamant, a transformarii
unor unitafi de mvagamant in unitdfi de alt nivel sau a schimbarii denvmirii unitdgilor de invagamant pe parcursul anului scolar;

b) solufionarea unor situatii care pot sa apard: completare de novma didactica de predare pe perioadd determinatd, detasare la cerere
pentru cadrele didactice participante la concursuri nationale in mvagamadntul preuniversitar, conform prezentei Metodologii sau in baza
punctajului, detasare in interesul nvagamdntului, cu exceptia cadrelor didactice repartizate cu statut de titular incepdnd cu 1 septembrie 2025, in
baza rezultatelor obfinute la concursul nagional, sesiunea 2025, precum si a cadrelor didactice prevazute la art. 107 alin. (1), schimb de posturi
intre cadre didactice angajate pe perioadd determinata, pretransfer/modificarea repartizarii prin schimb de posturi prin consimgamant scris intre
cadrele didactice, repartizarea cadrelor didactice care ocupd posturi didactice/catedre rezervate, ramase fird post/catedrd ca vurmare a revenirii
titularului la post etc., cu informarea i avizul Ministerului Educatiei.

(2) Toate situatiile previzute la alin. (1) lit. b), in afara perioadelor prevazute in Calendar, se analizeaza in cadrul comisiilor paritare
constituite la nivelul ISJ/ISMB.

A. Pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant sau prin schimb de posturi
POT PARTICIPA LA ETAPA DE PRETRANSFER

La etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant sau prin schimb de posturi pot sa
participe:
a. cadrele didactice titulare in invatamantul preuniversitar de stat;
b. cadrele didactice debutante prevazute la art.24 alin. (4-6), din invatamantul preuniversitar de stat,
respectiv invatamantul particular acreditat care se incadreaza in prevederile art. 184 alin.(6) din Legea
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nr.198/2023 cu modificarile si completarile ulterioare prezentei Metodologii, inscrise la examenul
national pentru obtinerea definitivarii in Invatdmant, sesiunea 2025, care promoveaza examenul
definitivarii in invatamant — sesiunea 2025;

c. cadre didactice care au devenit titulare in unitati de invatamant preuniversitar particulare acreditate in
baza concursului national sau a concursului organizat la nivelul unitatilor de invatamant preuniversitar de
stat/ grupurilor de wunitdti de invatdmant preuniversitar de stat pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante;

d. cadrele didactice care au devenit titulare transferate/ pretransferate din invatamantul preuniversitar de stat
in unitati de Invatamant preuniversitar particular acreditate/autorizate, prin transfer pentru restrangere de
activitate / pretransfer;

e. cadrele didactice titulare in unitati de invatamant preuniversitar particular acreditate in baza concursului
organizat la nivelul unitdtilor de invatamant, conform Metodologiilor de organizare si desfasurarea a
concursului pentru ocuparea posturilor/ catedrelor didactice vacante in unitatile de Tnvatamant particular
din Tnvatamantul preuniversitar aprobate prin ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 5656/2004, cu
modificarile si completarile ulterioare, respectiv ordinul ministrului educatiet OMECTS nr. 5625/2012
privind cadrele didactice care au obtinut nota/ media de repartizare cel putin 7 (sapte) conform art.64 alin.
(8) din Metodologie, la un concurs national in ultimii 6 ani;

f. cadrele didactice titulare transferate din invatamantul preuniversitar de statconform OUG nr. 26/1997
privind protectia copilului aflat in dificultate, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 108/1998, care
functioneaza in structurile specializate din subordinea directiilor generale pentru asistentd sociald si
protectia copilului.

A.l. Pretransfer consimtit
Conform prevederilor art. 54 alin. (1) din Metodologie, pretransferul consimtit intre unitdtile de invatamant
se poate face:
1. in aceeasi localitate;
2. in localitatea de domiciliu
3. pentru apropierea de domiciliu
4. 1n vederea schimbarii locului de munca ori a felului muncii determinata de starea de sanatate, la
propunerea medicului de medicina muncii, In conformitate cu prevederile art.189 alin.(2) din Legea
nr. 53/2003, republicatda, Codu muncii cu modificarile si completarile ulterioare.

Clarificari:

- pretransferul consimtit se poate face numai cu acordul de principiu al unitatii de Tnvatdmant care are
postul vacant;

- pretransferul consimtit se poate face si din mediul rural in mediul urban 1n conditiile art.5 alin.(6);

- cadrele didactice titulare nu trebuie sa obtind acordul de principiu al unitatii din care se pretransfera,
acest acord se considera obtinut de drept prin efectul legii;

- cadrele didactice care au fost transferate pentru reducere de activitate in sesiunea 2025, pot participa
si la etapa de pretransfer consimtit intre unitdtile de invatamant;
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cadrul didactic titular angajat In unitati de invatamant aflate in localitatea de domiciliu poate participa
la etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant numai din aceeasi localitate;

cadrul didactic titular se poate inscrie la etapa de pretranfer consimtit intre unitatile de invatamant
numai Intr-un singur judet;

pretransferul se poate face pe posturi didactice publicate vacante precum si pe cele care se pot vacanta
pe parcursul acestei etape;

in etapa de pretransfer consimtit, cadrele didactice pot ocupa posturi didactice vacante, indiferent de
viabilitatea acestora;

datele personale din cererile de inscriere din ale candidatilor la etapa de pretransfer se inregistreaza pe
platforma ministerului educatiei;

candidatii pot solicita pentru pretransferul consimtit posturi in concordantd cu actul de
numire/transfer/repartizare precum si posturi intr-o altd functie, potrivit specializarilor dobandite prin
studii finalizate;

cadrele didactice titulare/ angajate Tn doud sau mai multe unitati de Invatamant/ specializari pot solicita
pretransferul pe o catedra in componenta caruia intra si orele din propria norma de predare;

etapa de pretransfer consimtit Intre unitatile de invatamant preuniversitar nu pot posturile prevazute
in art. 56 alin. (2) din Metodologie.

Cadrele didactice care vor participa la etapa de pretransfer consimtit:

Nota:

cadrele didactice vor intocmi un dosar: pagind garda, cererea tip insotitd de documentele necesare
specificate in cerere, adresatd inspectorului scolar general, conform anexei nr. 14 din Metodologie, in
perioadele prevazute de calendar, pe care il depun la inspectoratul scolar judetean in carui razd
teritoriald isi are sediul unitatea de invatamant in care se solicita pretransferul;

cadrele didactice care solicitd pretransferul consimtit in unitati de invatdmant din alte judete, anexeaza
la cererea de inscriere adeverinta eliberata de inspectoratul scolar, in a carui raza teritoriala este titular/
angajat, din care sa rezulte cd a fost luat in evidenta cererea de pretransfer in alt judet a solicitantului;
cadrele didactice pe baza cererii tip vor intocmi un alt dosar, adresat directorului, conform anexei nr.14
din Metodologie, in perioadele prevazute de calendar pe care il depun la unitatea de invatamant la care
solicitd pretransferul consimtit in vederea obtinerii acordului de principiu;

dupa afisarea punctajelor la inspectoratul scolar, candidatii pot s depuna la inspectoratul scolar, in
scris, contestatii care se solutioneaza conform prevederilor art.4 alin. (20);

cadrele didactice trebuie sa faca dovada domiciliului (nu a resedintei) pana la depunerea dosarelor la
inspectoratul scolar, conform Calendarului, buletin, carte de identitate sau adeverintd de identitate;
cadrele didactice care nu pot participa la sedinta de repartizare pentru solutionarea cererilor de
pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant are dreptul sd desemneze, prin procura notariala in
original, un Tmputernicit care sa ii reprezinte interesele.

Personalul didactic de predare titular pretransferat in etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant, sesiunea
2025, va fi detasat in interesul invatamantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate, in situatia in care, dupa etapa
de pretransfer sau pana la data de 1 septembrie 2025, se constatd cd postul didactic/ catedra pe care s-a transferat a fost
redus(a) ca urmare a nerealizérii planului de scolarizare, a restructurarii retelei scolare sau a modificarii planurilor- cadru
de invatamant, iar postul didactic/ catedra de pe care a fost transferat a fost ocupat(d) pe perioadd nedeterminata.
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= in situatia in care, dupa etapa de pretransfer sau pani la data de 1 septembrie 2025, se constati ci postul didactic/catedra
pe care un cadru didactic s-a pretransferat a fost redus(z), iar postul de pe care s-a pretransferat nu a fost ocupat(a) pe
perioada nedeterminata — cadrul didactic respectiv revine la postul didactic/catedra de pe care a plecat.

B. Pretransferul prin schimb de posturi prin consimtamant scris al cadrelor didactice
= Pretransferul care se desfasoard conform prevederilor art. 4 alin. (12) si art. 59 din Metodologie.
= (Cadrele didactice titulare care se incadreaza in art. 54 alin. (1) pot fi pretranferate prin schimb de
posturi in baza consimtamantului scris al cadrelor didactice.
= Pretransferul personalului didactic de predare prin schimb de posturi/catedre pe baza
consimtdmantului scris, al solicitantilor nu este conditionat de domiciliu.

Conditiile generale:

Cadrul didactic care participa la schimbul de posturi didactice/catedre prin consimtamant scris
trebuie sa aiba, la data solicitarii schimbului, studiile necesare ocuparii postului
didactic/catedrei pe care urmeaza sa se pretransfere, conform Centralizatorului.

Cadrul didactic trebuie sa aiba la data solicitarii schimbului, avizele si atestatele necesare
ocupdrii postului didactic/catedrei pe care urmeaza sa se pretransfere.

Cadrul didactic a sustinut inspectia speciald la clasd/proba practicd/orala necesard pentru
ocuparea postului didactic/catedrei si sd o promoveze cu nota minim 7 (sapte)/ calificativul
admis, exceptand cadrele didactice titulare pretransferate de pe posturi didactice/ catedre
similare, conform prevederilor art.5 alin. (4-7) din Metodologie.

Cadrele didactice si-au inregistrat la inspectoratul scolar dosarele completate conform cererii
tip/ anexa nr. 14.

Cererile de pretransfer prin schimb de posturi didactice/catedre prin consimtamant scris se vor
solutiona in sedinta de repartizare organizata de comisia judeteand de mobilitate, in perioada
prevazutd de Calendar.

Pretransferul prin schimb de posturi didactice prin consimtamant scris intre cadrele didactice,
in conditiile art.59 alin. (1-5), se poate realiza si pe parcursul anului scolar 2025-2026, conform
art.109 din Metodologie.

Cadrele didactice care nu post beneficia de pretransfer prin schimb de posturi didactice/ catedre prin
consimtamdant scris:

Cadrele didactice titulare care beneficiaza de rezervarea postului didactic pe durata invaliditatii
de gradul I sau Il;

Cadrele didactice pensionate, care au avut calitatea de personal didactic de predare titular,
reincadrate in functia de personal didactic de predare cu conditia suspendarii pensiei pe durata
reincadrarii;

Cadrele didactice titulare In invatdmantul preuniversitar care au implinit varsta de 65 de ani
sau vor implini varsta de 65 de ani pana la data de 31 august 2025.

Pretransferul prin schimb de posturi interjudetean:
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- In vederea realizarii schimbului de posturi didactice/catedre prin consimtdmant scris intre
cadrele didactice titulare in judete diferite sau intr-un judet si municipiul Bucuresti, fiecare din
cadrele didactice solicitante depun la ambele inspectorate scolare cereri tip conform anexei nr.
14 din Metodologie, insotite de documentele specificate in cerere.

- Fiecare cadru didactic se prezintd in sedinta de repartizare organizata de inspectoratul scolar al
judetului in care doreste sd se pretransfere, iar cererile de pretransfer prin schimb de posturi
didactice/ catedre in baza consimtdmantului se solutioneaza in sedinta de repartizare organizata
de catre comisia judeteand/ municipiul Bucuresti de mobilitate.

C. Modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munca pe
durata de viabilitate a postului/ catedrei, carora nu li se poate constitui norma didactica de
predare completda conform deciziilor de repartizare pe post/catedra

Aceasta subetapd de mobilitate a personalului didactic angajat pe durata de viabilitate a postului se desfasoara
conform prevederilor art.61 din Metodologie.

Conditii necesare:

- Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului carora nu li se poate constitui un post didactic
complet/ o norma completd pentru anul scolar 2025-2026, conform deciziilor de repartizare pe
post/catedra, pot solicita modificarea repartizarii pe alte posturi didactice/ catedre vacante publicate pentru
angajarea pe durata de viabilitate a postului/catedrei la nivel judetean.

- Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate au obtinut calificativul Foarte bine in ultimii doi ani
scolari incheiati si calificativul Foarte bine pentru anul scolar in curs.

- Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate care nu au fost sanctionate disciplinar in ultimii 2 ani
scolari incheiati si nici pe parcursul anului scolar in curs.

- Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate care au obtinut acordul de principiu al consiliilor de
administratie ale unitatilor de invdtdmant in care cadrele didactice solicitd noua repartizare.

- Catedra vacanta, publicatd pentru angajare pe durata de viabilitate a postului/catedrei, este constituitd din
ore la disciplina/disciplinele inscrise in decizia de repartizare, cu conditia ca angajatul sa pastreze in
incadrare fractiunea de norma didactica/ post in unitatea/ unitatile de invatamant in care este deja angajat.

Cadrele didactice care nu post participa la aceastd etapa:

- Care si-au completat norma didacticd de predare;
- Carora li se reduce in intregime postul didactic/ catedra la nivel unititii/unitatilor de invatamdnt in
care sunt angajate.

Inregistrarea dosarelor cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei depun dosare
complete pe baza cerintelor cererii/tip, conform Anexei nr.14 din Metodologie, in perioada stabilitd in
Calendar - la unitatile de invatamant in care solicitd modificarea repartizarii, cat si la inspectoratul scolar.

Solutionarea cererilor privind modificarea repartizarii pentru cadrele didactice angajate pe viabilitatea
postului didactic/ catedrei se realizeaza pe discipline, in sedinta de repartizare organizata de comisia judeteana
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de mobilitate, in perioada prevazuta de Calendar si in baza acordurilor de principiu emise de conducerile
unitatilor de invatamant, dupa solutionarea cererilor de pretransfer intre unitatile de invatadmant ale titularilor.

Solutionarea contestatiilor la hotararile comisiei judetene de mobilitate, adoptate in sedinta de repartizare, se
depun la inspectoratul scolar in termenul prevazut de Calendar si se solutioneaza conform art. 4 alin. (20) din
Metodologie.

In baza Deciziei pe post privind modificarea repartizarii, emise de inspectorul general, directorul unitatii de
invatamant cu personalitate juridicd in care a fost repartizat cadrul didactic incheie cu cadrul didactic,
incepand cu data de 1 septembrie 2025, contract individual de munca pe durata determinatd de un an scolar,
urmand ca, pe durata de viabilitate a postului/ catedrei, anual sd incheie cate un act aditional la contractul de
munca pe durata determinata de modificare a literei b) a capitolului C din contract cu mentiunea Durata de
viabilitate a postului didactic/ catedrei.

D. Modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munca pe
durata de viabilitate a postului/ catedrei prin schimb de posturi/ catedre prin consimtamant
scris

Aceasta etapd de mobilitate a personalului didactic angajat pe durata de viabilitate a postului se desfasoara
conform prevederilor art.61 din Metodologie.
Modificarea repartizarii pe alte posturi didactice/catedre pentru angajare pe durata de viabilitate a
postului/catedrei la nivel judetean/ nivel municipiul Bucuresti, prin schimb de posturi/ catedre, se aplica
prevederi similare celor prevazute la art.59 alin. (1-5) din Metodologie.
Conditii necesare pentru solicitarea modificarii repartizarii pe durata de viabilitate a postului / catedrei la nivel
judetean prin schimb de posturi/ catedre, in baza consimtdmantului scris angajatii pe durata de viabilitate a
postului:
- Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate au obtinut calificativul Foarte bine in ultimii doi ani
scolari incheiati si calificativul Foarte bine pentru anul scolar in curs.
- Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate care nu au fost sanctionate disciplinar in ultimii 2 ani
scolari incheiati si nici pe parcursul anului scolar in curs.
- Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate care au obtinut acordul de principiu al consiliilor de
administratie ale unitatilor de invatdmant/CJRAE in care cadrele didactice solicita repartizarea.
- Au la data schimbului solicitarii, studiile necesare ocuparii postului didactic/ catedrei pe care urmeaza sa
obtina repartizarea, conform Centralizatorului.
- Auobtinut — in cazurile necesare — avizele, atestatele necesare ocuparii postului didactic/ catedrei pe care
urmeaza sa obtina noua repartizare.

Fiecare dintre cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/ catedrei care solicitd modificarea
repartizarii prin schimb de posturi, inregistreaza la ISJ Buzau cererile tip + dosarele intocmite conform Anexei
nr. 14 din Metodologie.

Cererile se solutioneazd in sedinta de repartizare, organizatd de catre comisia judeteand de mobilitate in
perioada prevazutd de Calendar sau pe parcursul anului scolar 2025-2026, conform art.109, in conditiile
Metodologiei.
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Atributiile comisiei judetene de mobilitate:

= verifica si avizeaza conditiile specifice de ocupare a posturilor didactice propuse de unitatile de invatamant
in cadrul etapei de pretransfer consimtit;

= organizeaza inregistrarea la 1.S.J. Buzau a dosarelor candidatilor pentru pretransfer consimtit;

= evalueaza dosarele candidatilor conform Fisei de evaluare judetene in conformitate cu prevederile Anexei
nr. 2 la Metodologie;

= publica pe site-ul 1.S.J. Buzau punctajele finale obtinute prin evaluarea facuta pe baza documentelor existente
la dosarele candidatilor;

= primeste acordurile de principiu emise candidatilor de catre directorii unitatilor de invatamant si le
analizeaza;

= solutioneazd contestatiile la acordurile de principiu pentru pretransferul consimtit intre unitatile de
invatamant, emise de directorii unitatilor de invatamant;

= organizeaza probele practice, probele orale sau inspectiile speciale la clasa, dupa caz;

= organizeaza sedinta de repartizare pentru solutionarea cererilor de pretransfer consimtit;

= in situatia In care comisia judeteand de mobilitate constata abateri de la prevederile Metodologiei, intr-0
unitate de invatamant, presedintele comisiei solicitd in scris directorului unitatii de invataimant respective
revenirea asupra situatiei, cu reluarea procedurilor legale, pentru corectarea erorilor constatate de inspectoratul
scolar.

= in cazul in care abaterile constatate de comisia judeteand de mobilitate nu sunt remediate corespunzator la
nivelul unitatii de invatamant, atunci, comisia:

a) poate invalida acordurile de principiu emise de consiliul de administratie al unitatii de invatamant
in care abaterile nu au fost remediate si poate respinge, in sedinta de repartizare, ca inadmisibile, solicitarile
de pretransfer ale cadrelor didactice in cauza;

b) poate acorda, in sedinta de repartizare, pretransferul cadrului didactic care a primit refuzul
consiliului de administratie al unitatii de invatamant in care abaterile nu au fost remediate, sub rezerva
aprobarii acestuia In consiliul de administratie al inspectoratului scolar in perioada in care se solutioneaza
contestatiile la hotararile adoptate in sedinta de repartizare pentru solutionarea cererilor de pretransfer.
= in decizia de pretransfer consimtit intre unitdtile de invatamant, emisa de inspectorul scolar general, nu se
precizeaza viabilitatea postului didactic/catedrei, iar structura/structurile unitatilor de invatamant cu
personalitate juridica se precizeaza numai in situatia in care regimul de mediu al acestora este diferit de regimul
de mediu al unitatii de invatdmant cu personalitate juridica.
= dupa solutionarea contestatiilor, inspectorul scolar general emite decizia de pretransfer consimtit intre
unitatile de Tnvatdimant cu precizarea unitatii/unitatilor de invatdmant cu personalitate juridica, a postului
didactic/catedrei, a nivelului de invatdmant si a regimului de mediu, cu respectarea prevederilor art. 5 alin.

(5).

DOSARUL CONTINE:
- PAGINA DE GARDA
- CEREREA TIP + DOCUMENTELE PREVAZUTE iN EA/ in functie de etapa la care
participa cadrul didactic
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MODEL — PAGINA GARDA

NIr.INreg...ccevseees/verecsuercsnnnees

ETAPA MOBILITATE . PRETRANSFER CONSIMTIT/ Pretransferul consimtit intre unititile

de invatamant sau pretransferul la cerere, dupa caz, apropriere de domiciliu, al personalului didactic de
predare titular si al cadrelor didactice debutante, prevazute la art.21 alin.(4, 6) din Metodologie, inscrise la
examenul national pentru obtinerea definitivarii in invatamant, sesiunea 2025;/ Pretransferul prin schimb
de posturi, prin consimtamantul scris al personalului didactic de predare titular si al cadrelor didactice
debutante prevazute la art.21 alin. (4,6) din Metodologie, inscrise la examenul national pentru obtinerea
definitivarii in invatamant, sesiunea 2025;/ Modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract
individual de munca pe durata de viabilitate a postului/ catedrei, carora nu li se poate constitui norma didactica
de predare completa conform deciziilor de repartizare pe post/catedra — sesiunea 2025;/ sau Modificarea
repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/
catedrei prin schimb de posturi/ catedre prin consimtadmant scris — sesiunea 2025.

NUME S| PRENUME (cadru didactic)
Disciplina

UNITATEA DE INVATAMANT : .....cuoveererererereresensesesssnseseens

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN BUZAU — MARTIE - APRILIE 2025

Str. Al.Marghiloman nr. 30, 120031, Buzau
Tel: +40 (0)238 721655, Fax: +40 (0)238 414655
www.isjbuzau.ro, E-mail office@isjbuzau.ro


http://www.isjbuzau.ro/

INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN BUZAU

MINISTERUL EDUCATIEI §I CERCETARII

MODELE DE CERERI

Cerere pentru obtinerea acordului/acordului de principiu pentru transfer/pretransfer consimit intre unitati de invatamadnt/modificarea repartizarii pe perioada
viabilitatii postului/modificarea incadrarii

Nr. / 2025
Domnule Director,

Subsemnatul(a) (inclusiv initiala tatalui), , numele
anterior , fiul/ fiica lui si , nascut(a) la data de , titular(a)/
debutant(a) prevazut la art. 24 alin.(4) din metodologie inscris(d) la examenul de definitivat/ repartizat(a) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(d) pe (la) postul
didactic/ catedra de de la (unitatea/
unitatile de invatamant)

, localitatea , judetul (sectorul) , va rog sa-mi eliberati un

acord/acord de principiu privind transferul/ pretransferul consimtit intre unitati de invatamant/ modificarea repartizarii pe perioada viabilitatii postului/modificarea
incadrarii, incepand cu data de 1 septembrie 2025 pe (la) un post (o catedrd) publicat(a) vacant(a) de:

cu domiciliul in localitatea , judetul (sectorul) ,
str. ,nr. , bl. , ap. , TELEFON: ,
conform actului de identitate seria ___nr. eliberat de

COD NUMERIC PERSONAL :

Mentionez urmatoarele:
I. Sunt absolvent(a) al(a) (Univ., Academiei, Institutului, LP.-3 ani, Colegiului, Sc. de maistri, Sc. postliceale, Lic. ped.)

, Facultatea
, cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; frecventa
redusa; fara frecventd; invatamant la distantd), promotia , nivelul studiilor (medii, postliceale, universitare de scurta durata, ciclul I de studii universitare
de licenta, universitare de lunga durata) , cumedia la examenul de stat (licentd)/absolvire .
cu specializarile
Dupa absolvirea invatagmantului universitar de lunga duratéd/ciclului II de studii universitare de masterat am absolvit:
- Facultatea , cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; frecventa redusa; fara frecventa;
fnvatamant la distantd), promotia , cu media la examenul de stat (licentd)/absolvire , CU specializarea

- Studii postuniversitare de specializare cu durata de semestre

- Studii academice postuniversitare cu durata de semestre

- Studii aprofundate de specialitate cu durata de semestre

- Masterat in sistem postuniversitar sau in cadrul ciclului Il de studii universitare

- Cursuri de perfectionare postuniversitare cu durata de semestre

- Studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai mica de 3 semestre

- Studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitard cu durata mai micd de 3 semestre

Dupa absolvirea ciclului I de studii universitare de licentd am absolvit studii universitare/postuniversitare/de conversie profesionala in domeniul

Il. La data depunerii dosarului: sunt DEBUTANT cu media de absolvire ; am DEFINITIVATUL cu media ; GRADUL 11 cu
media ; GRADUL I cu media ; DOCTORATUL ECHIVALAT CU GRADUL DIDACTIC I in anul , In specialitatea
; GRADUL DIDACTIC I obtinut pe baza de examene, urmat de DOCTORAT in specializarea
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CATEGORIA (pentru antrenori) in
specializarea
III. CALIFICATIVUL obtinut in anul gcolar 2022- 2023 ; siin anul scolar 2023-2024
NOTA:
a) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2024 - 2025.
b) Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2023 - 2024 si calificativul
partial din anul scolar 2024 - 2025.
¢) In cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari, se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi ani scolari in care
cadrul didactic si-a desfdsurat activitatea.
IV. La 01.09.2024 am avut: ani intregi, vechime efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei).

Rispund de exactitatea datelor inscrise in prezenta cerere si declar ci voi suporta consecintele in cazul unor date eronate.

Data: Semnatura

ANEXEZ IN URMATOAREA ORDINE (in dosar) documentele in original, respectiv in copie CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de citre directorul
unitdtii unde functionez ca titular(d)/ detasat(d)/ debutant(d) previzut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(3) pe perioada viabilititii postului/ incadrat(d)™:

1.

10.
11.
12.
13.

14.

copie de pe documentul de numire/ transfer/ repartizare pe postul didactic de la unitatea de invatamant la care functionez ca titular(d)/ debutant(a)
prevazut la art. 24 alin. (4) din metodologie/ repartizat(3) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(a);

documentul de numire/transfer/repartizare emis in urma concursului national sau a concursului organizat la nivelul unitdtilor de nvatamant
preuniversitar de stat/grupurilor de unitati de invatamant preuniversitar de stat in baza cdruia sunt transferat/titularizat in invatamantul preuniversitar;
acordul/ acordurile pentru pretransfer consimtit intre unitatile de invatdmant postului al consiliului/ consiliilor de administratie al/ ale unitatii/ unitatilor
de invatdamant la care functionez ca titular(d)/ debutant(d) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ incadrat(a), in copie, cu respectarea prevederilor
art. 54 alin. (5) din Metodologie;

copie a actului de identitate (B.l./ C.I.) din care sa rezulte domiciliul si de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, daca este cazul;

copie a adeverintei eliberate de unitatea la care sunt titular/ debutant(d) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii
postului/ incadrat(d) din care sa rezulte situatia postului didactic/ catedrei de la care ma transfer/ pretransfer/ modific repartizarea (structura pe ore si
discipline a catedrei, nivelul de invatamant, regimul de mediu);

copii de pe actele de studii (inclusiv foaia matricola);

copii de pe certificatele de grade didactice;

adeverinte/ adeverinta privind calificativele din ultimii 2 ani scolari incheiati in care am desfasurat activitate didactica (pentru absolventii promotiilor
2024, 2023 si debutantii in primul sau al doilea an de activitate, adeverinte/ adeverintd conform NOTEI );

copie a adeverintei eliberate de unitatea de invatdmant la care functionez ca titular(3)/ detasat(3d)/ debutant(d) prevazut la art. 24 alin. (4) din
metodologie/ repartizat(a) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(3), din care sd rezulte vechimea efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii
catedrei);

documente justificative privind indeplinirea conditiilor specifice, daca este cazul;

copii ale documentelor in vederea aplicarii criteriilor socio-umane;

copii ale avizelor si atestatele necesare ocuparii postului didactic/catedrei, daca este cazul;

adeverintd/ adeverinte eliberatd/ eliberate de unitatea/ unitatile de invatamant la care am fost angajat(a) privind sanctiunile disciplinare din ultimii 6 ani
scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;

copie a adeverintei eliberate de unitatea de invatamant la care functionez ca titular(d)/ debutant(3) prevazut(a) la art. 24 alin. (4) din Metodologie/
repartizat(a) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(d) din care reiese faptul ca la postul/ catedra respectiva exista restrangere de activitate, data la
care s-au discutat in consiliul profesoral restrangerile si nominalizarea cadrului didactic nominalizat pentru restrangere de activitate.

**Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului, in acest caz fiind necesard prezentarea documentului in
original §i a unei copii a acestuia.
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Cerere de transfer pentru restrangere de activitate/ pretransfer consimfit intre unitafi de invagamdnt / modificarea repartizarii pe perioada viabilitatii postului/modificarea incadrarii

Nr. / 2025
Unitatea de invatamant Avizat Oficiul Juridic
Judetul (sectorul)
Se certifica exactitatea datelor Inspector scolar managementul resurselor umane
DIRECTOR,
L.S. Prof. (Numele si prenumele)
(Numele si prenumele)
Domnule Inspector Scolar General,
Subsemnatul(a) (inclusiv initiala tatalui), , numele anterior
, fiul/ fiica lui si , nascut(a) la data de , titular(a)/

debutant(a) prevazut la art. 24 alin. (4) din metodologie /repartizgit(é) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(d) pe(la) postul (catedra) de
de la (unitatea/ unitatile de invagamant)

_, localitatea , judetul (sectorul) , vd rog sd-mi aprobati transferul pentru
restrangere de activitate/ pretransferul consimtit intre unitati de invatamant/ modificarea repartizarii pe perioada viabilitatii/ modificarea incadrarii’, incepand cu data
de 1 septembrie 2025 pe (la) un post (o catedrd) publicat(d) vacant(d) de

avand in vedere ca in anul scolar 2025-2026 la unitatea (unitétile) de invatamant la care functionez ca titular(d)/ debutant(a) prevazut la art. 24 alin. (4) din

metodologie/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(a) voi avea un numar de ore pe saptamana in incadrare, cu domiciliul in localitatea
, judetul (sectorul) , str.
nr. , bl. , ap. , TELEFON: , conform actului de identitate seria __nr. eliberat de

COD NUMERIC PERSONAL:

Mentionez urmatoarele:
I. Sunt absolvent(d) al(a) (Univ., Academiei, Institutului, LP.-3 ani, Colegiului, Sc. de maistri, Sc. postliceale, Lic. ped.)

Facultatea
, Cu durata studiilor de ani (curs zi;
seral; frecventa redusa; fard frecventa; invatamant la distantd), promotia , nivelul studiilor (medii, postliceale, universitare de scurta durata, ciclul I de
studii universitare de licentd, universitare de lunga durata) cu media la examenul de stat (licentd)/ absolvire
> cu specializarile

(€]

Dupa absolvirea invatamantului universitar de lunga durata/ciclului II de studii universitare de masterat am absolvit:
- Facultatea , cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; frecventa redusa; fara frecventd;
fnvatamant la distanta), promotia , cu media la examenul de stat (licenta)/absolvire , Cu specializarea

- Studii postuniversitare de specializare cu durata de semestre

P ——
- Studii academice postuniversitare cu durata de semestre

P ——
- Studii aprofundate de specialitate cu durata de semestre

P ——
- Masterat in sistem postuniversitar sau in cadrul ciclului Il de studii universitare

P ——
- Cursuri de perfectionare postuniversitare cu durata de semestre

P _—
- Studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai mica de 3 semestre

P ,
- Studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitara cu durata mai mica de 3 semestre

P ),

Dupa absolvirea ciclului I de studii universitare de licenta am absolvit studii universitare/ postuniversitare/ de conversie profesionald in domeniul

P
I1. La data depunerii dosarului: sunt DEBUTANT cu media de absolvire ;am DEFINITIVATUL cu media ; GRADUL Il cu media ;
GRADUL I cu media ; DOCTORATUL ECHIVALAT CU GRADUL DIDACTIC Iin anul , In specialitatea
; GRADUL DIDACTIC 1 obtinut pe bazd de examene, urmat de DOCTORAT 1in specializarea
P ,
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CATEGORIA (pentru antrenori) in specializarea P .
III. CALIFICATIVUL obtinut in anul scolar 2022-2023 , si1n anul scolar 2023-2024 . P \
NOTA 1:

a) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2024 - 2025.

b) Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2023 - 2024 si calificativul
partial din anul scolar 2024 - 2025.

¢) In cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari, se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi ani scolari in care cadrul
didactic si-a desfdsurat activitatea.

d)In cererea fiecdrui cadru didactic se va trece media punctajului celor doud calificative, cu exceptia situatiilor de la punctul a).

e) Pentru educatorii incadrati la crese in anul scolar 2022 - 2023 si/sau 2023-2024 se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2022 - 2023 si/sau
calificativul pentru anul scolar 2023 - 2024, dupd caz.

f) Pentru educatorii incadrati la crese in anul scolar 2023 - 2024 si/ sau 2024-2025 se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2023 - 2024 si/sau
calificativul partial pentru anul scolar 2024 - 2025, dupd caz.

IV.1. In perioada 01.09.2022 — 31.08.2024 (*), am desfasurat urmatoarea activitate metodica:

la nivelul scolii® P , , judetului (municipiului Bucuresti)® P | ; la nivel national® P , , la nivel international® P
(*) Pentru invatatori/ absolventi ai colegiilor universitare de institutori din invatamantul primar / profesori pentru invatdmantul primar se puncteaza
activitatea metodica si stiintifica desfasurata pe parcursul a 2 ani scolari consecutivi din ultimii 5 ani scolari incheiati, la alegerea cadrului didactic.

n mod exceptional, in situatia in care invatatorii/ absolventii colegiilor universitare de institutori din invatamantul primar / profesorii pentru invatamantul
primar cu o vechime de cel mult 5 ani in invatamant au intrerupt activitatea la catedra si evaluarea nu se poate realiza pe parcursul a 2 ani scolari consecutivi, se
puncteaza activitatea metodica si stiintifica desfasurata pe parcursul a cel mult 2 ani scolari din ultimii 5 ani scolari incheiati.

Pentru educatorii incadrati la crese se puncteaza activitatea metodica si stiintifica desfasuratd pe parcursul anului scolar 2023-2024 si/sau 2022-2023 si/sau
2021-2022, dupa caz.

NOTA 2:

a) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii aflati in primul an de activitate se ia in considerare activitatea metodicd si stiintificd din anul scolar 2024 —
2025.

b) Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii in al doilea an de activitate se ia in considerare activitatea metodicd si stiintifica din anul scolar 2023 - 2024
si anul scolar 2024 - 2025.

¢) La nivelul scolii se acordd 1 punct suplimentar, cadrelor didactice care au lucrat in ultimii 2 ani scolari incheiati la grupd/clasd cu copii/ elevi integrati,
proveniti din invatamdntul special, fatd de punctajul acordat la punctul IV.1.a) din Anexa nr. 2.

d)in cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor 2 ani scolari incheiati, se ia in considerare activitatea metodicd si stiintificd din ultimii doi ani
scolariin care cadrul didactic si-a desfdsurat activitatea.

V.2. In ultimii 5 ani calendaristici (la data depunerii dosarului) am participat, in colective de elaborare a unor acte normative si legislative vizand calitatea activitatii
specifice domeniului invatamant, pentru:
- Elaborarea de metodologii, requlamente, instructiuni aprobate de Ministerul Educatiei P
- Elaborarea de programe scolare aprobate de Ministerul Educatiei;
- Elaborarea de manuale scolare aprobate de Ministerul Educatiei;

- Elaborarea de monografii / lucrdri stiintifice inregistrate ISBN; P ,

- Elaborarea de ghiduri metodologice sau alte auxiliare curriculare / de sprijin; P ,

- Elaborarea de articole si studii de specialitate, publicate in diferite reviste de specialitate la nivel judetean sau national, inregistrate cu ISSN;
P—I

- Elaborarea de cdrti in domeniul educational / de specialitate, publicate cu ISBN, cu referent stiintific in domeniu; P ,

- Elaborarea de mijloace de invdtdmdnt omologate de Ministerul Educatiei;

P—I—

V.3. Activitati desfasurate in cadrul programelor de reforma coordonate de Ministerul Educatiei sau in cadrul proiectelor si programelor finantate din fonduri
europene ori de Banca Mondiala in care Ministerul Educatiei/ISJ/ISMB/unitatile de invatamant au avut sau au calitatea de beneficiar sau de partener: Planul National
de Redresare si Rezilienta, Programul National pentru Reducerea Abandonului Scolar, proiecte finantate si derulate in cadrul Programului Operational Capital Uman,
proiectul ROSE, programe Erasmus sau Erasmus+, proiecte finantate prin Granturile SEE si Norvegiene, proiecte finantate din fonduri structurale si de coeziune sau
de Banca Mondiala, altele decat cele punctate anterior, formator ECDL, in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul gcolar);

V4. Activitati desfasurate in cadrul programelor de formare continua acreditate de Ministerul Educatiei, finalizate cu Certificat de competenta profesionala sau
adeverinta echivalentd, in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar);
P :

V.5. Activitdti desfasurate prin CCD, in cadrul programelor de formare continud, aprobate de Ministerul Educatiei si alte institutii abilitate (Institutul Francez, British
Council, Institutul Goethe s.a.), finalizate in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar) cu adeverintd/certificat/diploma.

P .

VI. La 01.09.2024 am avut: ani intregi, vechime efectiva la catedrda (inclusiv perioada rezervarii catedrei). P ,

TOTAL PUNCTAJ(*): P ;
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VII. Criteriile socio — umane (Da / Nu): a) b) c) d) e) f)

Rispund de exactitatea datelor inscrise in prezenta cerere si declar ci voi suporta consecintele in cazul unor date eronate.

Data: Semnatura

() Se puncteaza nivelul studiilor;

(%) Documente cu confirmarea scrisi a directorului unititii de invatimant;

() Documente cu confirmarea scrisi a inspectorului scolar care coordoneazi specialitatea;

(%) Pentru cadrele didactice detasate in ultimii doi ani scolari, punctajul se completeaza de catre unitatea de invatdmant la care cadrul didactic este detasat sau de
catre unitatea de invatdmant la care cadrul didactic este titular.

NOTA 3:
Punctajul se completeaza de catre unitatea de invatamant la care cadrul didactic este titular/ detasat, se verifica si eventual se recalculeazd in comisia de

mobilitate a personalului didactic constituitd la nivelul inspectoratului scolar pe baza criteriilor prevazute in Anexa nr.2 in conformitate cu detalierea din Fisa
Jjudeteand/ a municipiului Bucuresti de evaluare. Pentru cadrele didactice detagate in ultimii doi ani scolari, punctajul se completeaza de catre unitatea de
invatamant la care cadrul didactic este detagat sau de cdtre unitatea de invagamant la care cadrul didactic este titular.

ANEXEZ IN URMATOAREA ORDINE (in dosar)™ documentele in original, respectiv in copie CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de citre directorul

unitatii unde functionez ca titular(a)/ detasat(a)/ debutant(d) previzut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat() *:

1.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

copie de pe documentul de numire/ transfer/ repartizare pe postul didactic de la unitatea de invatamant la care functionez ca titular(d)/ debutant(a)
prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(3) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(a);

documentul de numire/transfer/repartizare emis in urma concursului national sau a concursului organizat la nivelul unitatilor de nvatamant
preuniversitar de stat/grupurilor de unitati de invatamant preuniversitar de stat in baza cdruia sunt transferat/titularizat in invatdmantul preuniversitar;
copie a actului de identitate (B.l./ C.I.) din care sa rezulte domiciliul si de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, daca este cazul;

adeverinta eliberata de unitatea la care sunt titular/ debutant(a) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(3) pe perioada viabilitatii postului/
ncadrat(a) din care sa rezulte situatia postului didactic/ catedrei de la care ma transfer/ pretransfer/ modific repartizarea/ incadrarea (structura pe ore
si discipline a catedrei, nivelul de invatdmant, regimul de mediu), in original;

copii de pe actele de studii (inclusiv foaia matricola);

copii de pe certificatele de grade didactice;

adeverinte/ adeverinta privind calificativele din ultimii 2 ani scolari incheiati in care am desfasurat activitate didactica (pentru absolventii promotiilor
2024, 2023 si debutantii in primul sau al doilea an de activitate, adeverinte/ adeverintd conform NOTEI 1), in original;

fisa judeteand/ a municipiului Bucuresti de evaluare a activitatii metodice si stiintifice la nivel de scoal3, judet, national, in original, insotite de copii ale
documentelor justificative (detalierea punctajelor din anexa nr. 2 la Metodologie);

copie de pe programele scolare elaborate si aprobate, copertile manualelor scolare, ghidurilor si cartilor, studiilor si articolelor publicate, documentele
prin care s-au omologat materialele didactice, copii ale adeverintelor/ certificatelor/ diplomelor obtinute, ca urmare a participarii in cadrul programelor
de reforma si/ sau de formare;

copia filei corespunzatoare din registrul propriu general de evidenta a salariatilor;

adeverinta eliberatd de unitatea de invatamant la care functionez ca titular(3)/ detasat(3)/ debutant(3) prevazut la art. 24 alin. (4) din metodologie/
repartizat(a) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(a), din care sa rezulte vechimea efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei), in original;
acordul/ acordurile pentru pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant postului al consiliului/ consiliilor de administratie al/ ale unitatii/ unitatilor
de invatamant la care functionez ca titular(a)/ debutant(3) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ incadrat(a), in original, cu respectarea prevederilor
art. 54 alin. (5) din Metodologie;

documente justificative privind indeplinirea conditiilor specifice, daca este cazul (conform art. 4 alin. (2));

copii ale documentelor in vederea aplicarii criteriilor socio-umane;

copii ale avizelor si atestatelor necesare ocuparii postului didactic/ catedrei, daca este cazul;

adeverinta/ adeverinte eliberatd/ eliberate de unitatea/ unitatile de invatdmant la care functionez ca titular(d)/ detasat(a)/ angajat(a) privind sanctiunile
disciplinare din ultimii 6 ani scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;

certificatul/adeverinta de integritate comportamentald din care reiese faptul ca nu sunt inscris in Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, in original™™*

cazier judiciar, din care reiese faptul ca nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sanatatii, contra libertatii
persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii sexuale, luare si dare de
mita, trafic de influentd, fals si uz de fals, furt calificat, in original;

pentru cadrele didactice titulare/ debutante prevazut la art. 24 alin. (4) din metodologie/ repartizate pe perioada viabilitdtii postului/ incadrate aflate in
restrangere de activitate:

adeverinta eliberatd de unitatea de invatamant la care functionez ca titular(d)/ debutant(d) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(d) pe
perioada viabilitatii postului/ incadrat(&) din care reiese faptul ca la postul/ catedra respectiva exista restrangere de activitate, data la care s-au discutat
n consiliul profesoral restrangerile si nominalizarea de catre consiliul de administratie al unitatii de invatamant a cadrului didactic aflat in restrangere de
activitate, in original;

adeverinta eliberata de inspectoratul scolar pe teritoriul cdruia este titular, din care s rezulte c3 la postul/ catedra ocupat(a), in anul scolar 2025-2026,
este restrangere de activitate, iar cererea de transfer pentru restrangere de activitate n alt judet a solicitantului a fost luata in evidenta, pentru cadrele
didactice titulare din alte judete, in original;

pentru cadrele didactice titulare din alte judete, adeverinta eliberata de inspectoratul scolar pe teritoriul cdruia este titular, din care sa rezulte ca cererea
de transfer pentru restrangere de activitate/ pretransfer consimtit intre unitati de invatdmant a solicitantului in alt judet a fost luatd in evidenta, in
original;

declaratie privind postul didactic de predare/catedra ocupat(a) in etapele anterioare ale mobilitatii personalului didactic.
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*Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului in acest caz fiind necesara prezentarea documentului in
original §i a unei copii a acestuia.

“Depunerea dosarelor se poate realiza si in mediul online, conform procedurilor stabilite la nivelul comisiei de mobilitate din cadrul inspectoratului scolar.

“* In cazuri exceptionale, dacd un candidat/cadru didactic nu prezintd certificatul de integritate comportamentald la dosar in perioada de inscriere/validare,
acesta depune obligatoriu la unitatea de invatamant, la data prezentdrii pentru incheierea noului contract individual de munca.

***) Subsemnatul(a) , legitimat cu (B.1./ C.1.) seria____ nr. , eliberat de
Politia , OPTEZ, in etapa de transferare pentru restrAngere de activitate/ pretransfer/ modificare a
repartizarii pe perioada viabilitatii postului/ modificare a incadrarii, ca incepand cu data de 1 septembrie 2025 sa fiu transferat(a)/ pretransferat(a)/ repartizat(a)
pe(la) postul/ catedra:

Unitatea de invatamant Post / catedra Localitatea
(Nr. ore)

Data: Semnatura

#+%) NOTA: Se completeazi in comisie.
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Cerere de pretransfer prin schimb de posturi prin consimgamant scris/modificarea repartizarii pe perioada viabilitatii postului prin schimb de posturi prin
consimgamant scris

Nr. / 2025
Unitatea de invatamant Avizat Oficiul Juridic
Judetul (sectorul)
Se certifica exactitatea datelor Inspector scolar cu managementul resurselor umane
DIRECTOR,
Prof.(Numele si prenumele)
(Numele si prenumele)
DOMNULE INSPECTOR SCOLAR GENERAL,
Subsemnatul(a) (inclusiv initiala tatalui), , humele
anterior , fiul/fiica lui si ,nascut(a) la data de , titular(d)

/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului pe(la) postul (catedra) de

de la (unitatea de
invatamant) s localitatea
(sectorul) , judetul , va rog sa-mi aprobati pretransferul prin schimb de posturi prin consimgamdnt
scris/  modificarea  repartizarii pe perioada viabilitatii  postului  prin  schimb de posturi prin consimgamdnt scris cu domnul/doamna
titular(2)/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului pe(la) postul (catedra) de

_ de la (unitatea de invatamant)
, localitatea

(sectorul) , judetul incepand cu data de si am
domiciliul  1in , judetul  (sectorul) , strada
nr. , bloc , ap. , TELEFON:

; conform actului de identitate seria nr. eliberat de

COD NUMERIC PERSONAL:

Mentionez urmatoarele:
I. Sunt absolvent(d) al(a) (Univ., Academiei, Institutului, 1.P.-3 ani, Colegiului, Sc. de maistri, Sc. postliceale, Lic. ped.)

, Facultatea nivelul studiilor (medii, postliceale,
universitare de scurta duratd, ciclul 1 de studii universitare de licentd, ciclul II de studii universitare de masterat, universitare de lunga
durata) , cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; fara frecventd; frecventa
redusd; invdtamant la distantd); promotia ; cu media la examenul de stat (licentd), de absolvire , Cu
specializarea / specializarile

Dupi absolvirea invatimantului superior de lunga durati am absolvit (?):

- Studii postuniversitare de specializare cu durata de semestre ;
- Studii academice postuniversitare cu durata de semestre ;
- Studii aprofundate de specialitate cu durata de semestre ;
- Masterat 1n sistem postuniversitar ;
- Cursuri de perfectionare postuniversitare cu durata de semestre ;

- Studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai mica de 3 semestre

- Studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitara cu durata mai mica de 3 semestre

Dupi absolvirea ciclului 1 de studii universitare de licentdi am absolvit studii universitare/postuniversitare/de conversie profesionald in domeniul(?)

I1. La data depunerii dosarului: sunt DEBUTANT cu media de absolvire ;am DEFINITIVATUL cu media ; GRADUL Il cu media ;
GRADUL 1 cu media ; DOCTORATUL ECHIVALAT CU GRADUL DIDACTIC 1 in anul , in specialitatea
; GRADUL DIDACTIC I obtinut pe baza de examene, urmat de DOCTORAT in specializarea
CATEGORIA (pentru antrenori) in specializarea
III. CALIFICATIVUL obtinut in anul scolar 2022-2023 si in anul scolar 2023-2024
NOTA:

a) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2024 - 2025.

b) Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2023 - 2024 si calificativul
partial din anul scolar 2024 - 2025.

¢) In cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari, se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi ani scolari in care cadrul
didactic si-a desfdsurat activitatea.

d) In cererea fiecdrui cadru didactic se va trece media punctajului celor doud calificative, cu exceptia situatiilor de la punctul a).

V. La 01.09.2024 am avut ani intregi, vechime efectivd la catedrd (inclusiv perioada rezervarii catedrei).
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VI. Criteriile socio-umane (Da/ Nu): a) b) C) d) e) f)

RASPUND de exactitatea datelor inscrise in aceasti cerere si declar ci voi suporta consecintele daci am comunicat date eronate.

Data: Semnatura

ANEXEZ IN URMATOAREA ORDINE (in dosar)™ documentele in original, respectiv in copie CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de citre directorul

unititii unde functionez ca titular(3)/ detasat(3)/ repartizat(3) pe perioada viabilititii postului *:

1. copie de pe documentul de numire/ transfer/ repartizare pe post didactic/ catedra;

2. copia actului de identitate (B.l/ C.1) din care s rezulte domiciliul si de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, daca este cazul;

3. adeverinta eliberatad de unitatea la care sunt titular(3)/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului din care sa rezulte situatia postului/ catedrei de la
care ma pretransfer/ modific repartizarea pe perioada viabilitatii postului prin schimb de posturi (structura pe ore si discipline a catedrei, nivelul de
fnvatamant si regimul de mediu), in original;

4. copii de pe actele de studii (inclusiv foaia matricold);

copii de pe certificatele de grade didactice;

6. adeverinte/ adeverinta privind calificativele din ultimii 2 ani scolari incheiati in care am desfasurat activitate didactica (pentru absolventii promotiilor
2024, 2023 si debutantii in primul sau al doilea an de activitate, adeverinte/ adeverintd conform NOTEI), in original;

7. copia filei corespunzatoare din registrul general de evidentd a salariatilor;

8. adeverinta eliberata de unitatea de invatdmant la care functionez ca titular(a)/ detasat(a)/ angajat(d) pe perioada viabilitatii postului, din care sa rezulte
vechimea efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei), in original;

9. documentele care sa ateste, eventual, criteriile socio-umane;

10. copii ale avizelor si atestatelor necesare ocuparii postului didactic/ catedrei, daca este cazul;

11. adeverintd/ adeverinte eliberatd/ eliberate de unitatea/ unitatile de invatamant la care functionez ca titular(d)/ detasat(3)/ angajat(a) privind sanctiunile
disciplinare din ultimii 6 ani scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;

12. cazier judiciar, din care reiese faptul cd nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sanatatii, contra libertatii
persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii sexuale, luare si dare de
mita, trafic de influentg, fals si uz de fals, furt calificat;

13. certificatul/adeverinta de integritate comportamentald din care reiese faptul cd nu sunt inscris in Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, in original™";

14. cadrele didactice din alte judete vor anexa, in mod obligatoriu, adeverinta eliberata de inspectoratul scolar pe teritoriul cdruia este titular din care sa
rezulte cd cererea de pretransfer prin schimb de posturi prin consimtdamant in alt judet a fost luata in evidenta, in original;

15. declaratie privind postul didactic de predare/catedra ocupat(d) in etapele anterioare ale mobilitatii personalului didactic.

v

“Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului, in acest caz fiind necesard prezentarea documentului in original

si a unei copii a acestuia.

“Depunerea dosarelor se poate realiza si in mediul online, conform procedurilor stabilite la nivelul comisiei de mobilitate din cadrul inspectoratului scolar.

“* In cazuri exceptionale, dacd un candidat/ cadru didactic nu prezintd certificatul de integritate comportamentald la dosar in perioada de inscriere/ validare,
acesta se depune obligatoriu la unitatea de invatamant, la data prezentarii pentru incheierea noului contract individual de munca.

(™) Subsemnatul(a) , legitimat(d cu (B.I/ C.D) seria nr. , eliberat de

Politia , OPTEZ, ca incepand cu data , sa fiu pretransferat(d)/ sa mi se modifice repartizarea pe perioada

viabilitatii postului prin schimb de posturi prin consimtamant scris pe (la) postul/ catedra:

Unitatea de invatamant Post / catedra Localitatea
(Nr. ore)

Data: Semnatura

(") NOTA: Se completeazi dupa repartizare.
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Unitatea de invatamant cu personalitate juridica Nr. /

ADEVERINTA

privind structura postului didactic in anul scolar 2025-2026

Prin prezenta, se adevereste ca doamna / domnul .
CNP este titular/debutant cf. art. 24 alin. (4, 6)/angajat pe durata de viabilitate a postului
al unitatji noastre de invatamént pe postul/catedra de mai jos.

Catedra / postul didactic are urmatoarea structura in anul gcolar 2025-2026:

UNITATEA
CU PERSONALITATE JURIDICA UMeA | Nr N NIVELUL
la care candidatul este titular / debutant cf. art. DENUMIREA de oré oré (primar MEDIUL
21 alin. (4, 6)/ angajat pe durata viabilitafji POSTULUI / CATEDREI redare | TC | CDS gimnazial (rural/ urban)
postului, P liceal...)
conform deciziei 1.S.J. Buzéu
Total ore:
Viabilitatea postului / catedrei este de .......... ani; constituirea postuluifstructura catedrei si viabilitatea au fost aprobate in sedinta
Consiliului de administratie al unitatii din data de ... Catedra respecta conditile de constituire a posturilor

prevazute in Metodologia — cadru, OME nr. 7495/02.12.2025.
La data de 01.09.2025, titularul/debutantul cf. art. 24 alin. (4, 6)/angajatul pe durata de viabilitate a postului, a avut vechimea: ............
ani si gradul didactic ..............

Pentru schimbul de posturi intre titulari/angajati pe durata de viabilitate a postului, prin consim{amant scris, precizam ca
titularul/angajatul NU beneficiaza de pensie de invaliditate de gradul | sau Il si de rezervarea catedrei/postului pe durata invaliditati,
NU a implinit sau NU implineste vérsta de 65 de ani pana la data de 31 august 2026.

In urma aprobérii Proiectului de incadrare de catre consiliul de administratie al unitatii, certificdm faptul c& titularul/angajatul in
cauza[_]este/[ ] nu este in restrangere de activitate in anul scolar 2025-2026.

Pentru situatia de restrangere de activitate, data sedintei Consiliului de administratie in care s-au discutat restrangerile de
activitate este ..o , data la care a fost nominalizata persoana in cauza.
In cazul restrangerii de activitate, precizim motivele pentru care postul / catedra au ajuns in aceasta situatie:

S-a eliberat prezenta in vederea intocmirii dosarului pentru etapa de mobilitate:

transfer pentru restrangere de activitate;

pretransfer consimiit intre unitaile de invatamant;

pretransfer la cerere;

pretransfer consimiit prin schimb de posturi;

modificarea repartizarii personalului didactic de predare angajat pe durata de viabilitate a postului;
detasare in interesul invataméantului;

detasare la cerere;

concurs national de ocupare a posturilor didactice (numai pentru titularii care se inscriu la concurs).
Alte observatji (postul necesita avize/atestate/probe practice/probe Orale): ......uvvieieniere s
DIRECTOR,

L. St s

(Numele si prenumele/ Semnétura)

LUogodg
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