INSPECTORATUL SCOLAR

e @ et MINISTERUL EDUCATIEI

CONCURS PENTRU OCUPAREA FUNCTIILOR DE DIRECTOR $I DIRECTOR ADJUNCT
DIN UNITATILE DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR DIN JUDETUL BUZAU
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LISTA SITUATIILOR PROBLEMA PENTRU PROBA DE INTERVIU DIN CADRUL
CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA FUNCTIILOR DE DIRECTOR/DIRECTOR ADJUNCT

intocmitd in conformitate cu prevederile Procedurii operationale a Ministerului Educatiei nr.
31419/24.08.2022 privind organizarea, desfisurarea si evaluarea probei de interviu din cadrul
concursului pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct din unititile de invatamant
preuniversitar de stat, sesiunea iunie — octombrie 2022

Nr.
crt.

FORMULARE

1.

Oferta curenta de CDS a scolii reflectd intr-o masura redusa preferintele elevilor, familiei sau
contextul/nevoile de la nivelul comunitatii. Cum puteti contribui la ameliorarea acestei probleme?

Oferta curenta de CDS a scolii este insuficient dezvoltata, cadrele didactice din scoald fiind putin
interesate sd contribuie la dezvoltarea acesteia. Ce puteti intreprinde pentru a raspunde acestei
provocari?

In ultimii ani, participarea cadrelor didactice din scoald la cursuri/programe de formare continua
este foarte redusa, chiar dacd acestea au nevoi clare de dezvoltare profesionali in arii diverse
(abilitare curriculard, managementul clasei, non-discriminare, educatie interculturald, utilizarea
noilor tehnologii in predare/ invatare/ evaluare, lucru cu copii cu dizabilitdti si/sau CES etc.).
Oferiti un exemplu de interventie adecvata pentru ameliorarea acestei provocari.

Scoala dumneavoastra a fost solicitata sa se aldture unui consortiu scolar.
Credeti ca o astfel de decizie poate sa sprijine procesul de dezvoltare institutionala si ce masuri
concrete ati intreprinde pentru a o pune in practica?

Familiile unui numar semnificativ de elevi din clasa a VIII-a indica faptul ca in acest an copiii lor
nu se vor prezenta la Evaluarea Nationali, neavind intentia de a continua studiile in
invatdmantul secun(;ar superior. Oferiti doua exemple de masuri prioritare de interventie care sa
diminueze acest risc.

Peste 10% dintre elevii 1inscrisi in anul scolar precedent nu au frecventat scoala/au avut o
frecventi foarte scazuta si s-au confruntat cu dificultati in incheierea situatiei scolare. Oferiti doua
exemple de masuri prioritare de interventie pe care scoala dumneavoastra le poate initia, detaliind
actiunile, actorii implicati, resursele si modalitatile de monitorizare/evaluare.

Numarul absentelor nemotivate a crescut semnificativ in ultimul an, constituind un risc crescut de
abandon scolar. Ce méasuri concrete ati intreprinde pentru a diminua acest risc?

Conform datelor raportate la nivel de institutie, numarul cazurilor de violenta in spatiul
scolar/bullying este in crestere in ultimii ani, afectdnd in mod direct starea de bine a copiilor din
scoala. Oferiti cateva exemple de interventii pe care le-ar putea initia echipa de conducere a scolii
pentru combaterea acestui fenomen.

Politicile scolii din ultimii ani in aria eliminarii oriciror forme de segregare scolara nu au
condus la rezultatele asteptate. Ce masuri concrete ati intreprinde in acest sens si ce parteneri
credeti cd ar putea sprijini demersul dumneavoastra?

10.

La nivelul scolii se constatd lipsa unui sistem de avertizare timpurie cu privire la elevii aflati in
situatii de risc major de excluziune si esec scolar. Oferiti cateva exemple de interventii pe care le-ar
putea initia echipa de conducere a scolii care sa stimuleze implicarea activda a personalului din
scoald in identificarea, cunoasterea si sustinerea acestor elevi.

Str. Al.Marghiloman nr. 30, 120031, Buzdu
Tel: +40 (0)238 721655, Fax: +40 (0)238 414655
www.isibuzau.ro




INSPECTORATUL SCOLAR

JUDETEAN BUZAU MINISTERUL EDUCATIEI

CONCURS PENTRU OCUPAREA FUNCTIILOR DE DIRECTOR SI DIRECTOR ADJUNCT
DIN UNITATILE DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR DIN JUDETUL BUZAU
SESIUNEA IUNIE — OCTOMBRIE 2022

11.

Politicile scolii in aria incluziunii copiilor cu dizabilititi si/sau CES din scoala dumneavoastra
sunt insuficient sustinute de cadrele didactice, chiar daca echipa de conducere a dezvoltat aceste
politici Tn mod transparent. Ce masuri concrete ati intreprindere in acest sens?

12.

Politicile scolii in aria incluziunii copiilor cu CES sunt insuficient sustinute de parintii elevilor din
scoald, chiar daca echipa de conducere a dezvoltat aceste politici iIn mod transparent, avand
profesorii ca parteneri. Ce masuri concrete ati 'intreprinde pentru a avea un mai mare sprijin din
partea parintilor?

13.

Scoala dumneavoastra a reusit sa dezvolte o platforma de invitare care a sustinut pentru toate
clasele, prin facilitatile ei, activititile de invatare desfasurate in perioada scolii online. Oferiti
cateva exemple de interventie pe care le-ar putea initia echipa de conducere a scolii prin care
aceasta platforma sa fie valorificata si in perioada de desfasurare "fata in fatd" a cursurilor.

14.

Scoala nu a reusit s monitorizeze in mod sistematic impactul perioadei de invitare online asupra
elevilor, in special asupra celor cu oportunitati reduse. Oferiti cateva exemple de interventie pe care
le-ar putea initia echipa de conducere a scolii, pentru documentarea acestor situatii si pentru
dezvoltarea unor masuri ameliorative.

15.

In perioada de pandemie scoala a primit un numar semnificativ de dispozitive necesare pentru
invatarea online. Ce masuri puteti intreprinde pentru a valorifica aceste resurse in activititile
curente, la clasa?

16.

Scoala nu a reusit pand in prezent sa participe la niciun proiect european in domeniul educatiei
(de exemplu, E-Twinning, Erasmus+). Ce masuri concrete ati intreprinde in acest sens?

17,

Exista o diferentd semnificativa intre rezultatele elevilor obtinute in evaluirile curente si
rezultatele la evaluirile nationale. Cum poate raspunde echipa de conducere a scolii unei astfel de
provociéri?

18.

Scoala urmareste principiul incluziunii si al egalitatii de sanse, insa are dificultiti in a face fata
cresterii semnificative din ultimii ani a numéarului copiilor cu dizabilititi si/sau CES inscrisi.
Oferiti cateva exemple de interventie pe care le-ar putea initia echipa de conducere a scolii in
aceasta arie, evidentiind riscurile non-interventiei.

19.

Gradinita pentru a cérei functie de conducere candidati are ca prioritate o0 mai buna monitorizare
a dezvoltirii copiilor si a evolutiei lor pe parcursul unui an. Ce masuri concrete ati intreprinde in
acest sens si cum pot fi implicati parintii?

20.

Monitorizarea calitatii serviciilor de consiliere si orientare arata ca, in ultimii ani, acestea au avut
o eficienta mai redusa in raport cu asteptarile elevilor si ale familiilor acestora. Ce interventii
ameliorative pot fi initiate? Ce parteneri pot fi atrasi in acest proces?

21.

Structurile asociative ale elevilor din scoald s-au dezvoltat semnificativ in ultimii ani. In ce
masurd feedback-ul oferit de elevi este important? Care sunt modalitatile concrete prin care veti
valorifica "vocea elevilor" in politicile de la nivelul unitdtii de invatamant?

22,

Unitatea de invatdmant a primit o serie de solicitari de colaborare din partea organizatiilor din
societatea civild (fundatii, asociatii) in aria educatiei non-formale, insd pana in prezent nu au fost
incheiate astfel de acorduri. Ce masuri concrete ati intreprinde in acest sens si care sunt cele mai
importante bariere?

23.

Unitatea scolara pentru a carei functie de conducere candidati are un numar semnificativ de elevi
capabili de performantia. Care sunt modalitdtile prin care echipa de conducere poate face ca
scoala sa raspunda mai bine nevoilor acestor elevi? Ce parteneri pot fi implicati in acest proces?

24,

Scoala are ca prioritate dezvoltarea activitatilor de tip outdoor in afara clasei. Oferiti cateva
exemple de interventie pe care le-ar putea initia echipa de conducere pentru stimularea acestor
activitdti, evidentiind barierele/provocérile curente.
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25.

Bugetul unitatii de invatamant pentru anul scolar urmator este insuficient. Ce masuri concrete ati
intreprinde pentru a va asigura cd scoala va avea resursele necesare pentru a sustine implementarea
activitatilor din planul managerial?

26.

Colaborarea cu comunitatea locala este foarte scazuta, investitiile sau interventiile
pentru diferite modalitati de sprijin din partea primariei sau a consiliului local (efectuarea
de lucrdri in exteriorul scolii, dotarea temporard cu materiale necesare — combustibil,
utilaje, etc. — utilizarea microbuzului scolar pentru activitati extrascolare, etc.) sunt
inexistente. Oferiti doud exemple de interventii adecvate pentru ameliorarea acestei
provocari.

27.

Un parinte reclama preocuparea deficitara a cadrelor didactice din gradinita/ scoali in
legitura cu incluziunea copilului séiu care e cu CES. Cum gestionati aceasta situatie?

28.

La gradinita constituitd ca structurd a unitatii de invatdimant pentru a carei functie de
conducere candidati, programul prin care copiii sunt adusi la gradinitdi nu este
respectat pentru jumatate dintre copiii inscrisi, din aceastd cauza multe activitati nu se
desfasoara sau sunt intrerupte. Ce masuri concrete ati intreprinde in acest sens si cum pot fi
implicati parintii?

29.

Se constata ca liceul dumneavoastra nu mai reuseste si atraga elevi pentru a continua
studiile in inviatamantul secundar superior. Oferiti trei exemple de masuri pentru a
imbunatiti aceasta situatie.

30.

Autoevaluarea personalul didactic sau didactic auxiliar contine calificative foarte
ridicate, iar majoritatea membrilor Consiliului de administratie sunt de acord cu aceste
calificative, desi dumneavoastra aveti inregistrate documente din care rezultd ca o parte
dintre colegi nu indeplinesc criteriile pentru calificativul maxim. Cum procedati in aceasta
situatie?

31.

Care credeti ca sunt cele mai importante trei elemente de la care se porneste in
proiectarea si planificarea activititii unui director/director adjunct?

32.

Cum gestionati situatia in care mai multi colegi 1si indeamna alti colegi, cadre didactice s
nu primeasca elevii cu CES sau, in cazul in care sunt depistati mai tarziu, sa-i lase repetenti
in speranta ca astfel vor pleca singuri?

33,

Ce faceti atunci cand aveti date ca unul din profesorii din scoala conditioneaza evaluarea
elevilor in functie de prezenta acestora la meditatii?

34.

Se constatd cd un procent semnificativ de cadre didactice reprezintd cadrele didactice
titulare, majoritatea avand gradul didactic I, insad rezultatele la examene sunt foarte slabe.
Mentionati trei misuri pentru a remedia aceasta situatie.

35.

In urma celor doud saptiméni de invitare online, parintii elevilor din unitatea de
invatamant au reclamat urmatoarele situatii: doi profesori nu au intrat la ore, un cadru
didactic a avut camera inchisa, iar la anumite discipline, elevilor li s-a cerut sa transcrie in
caiete materialele prezentate, fara a primi alte indicatii. Ce masuri puteti intreprinde pentru
a evita aparitia unor astfel de situatii in viitor?

36.

Un cadru didactic titular, care implineste 65 ani pana la data de 1 septembrie 2022 solicita
conducerii unitatii de invatamant mentinerea in activitate peste varsta de pensionare, in
anul scolar 2022-2023. Precizati caile de urmat pentru a solutiona cererea cadrului
didactic?
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37,

Elevul Popescu, scolarizat in invatdmantul profesional, abandoneazd scoala la finalul
primului semestru din clasa a XI-a. Dupa un an, doreste sa isi reia studiile astfel incat sa
obtind si diploma de Bacalaureat. Precizati care sunt variantele pe care i le puteti oferi
elevului.

38.

In cadrul sedintei Consiliului Profesoral, vi se aduce la cunostinta ca noile cadre didactice
din unitatea dumneavoastra de invatdmant nu stiu sa utilizeze platformele educationale. Ce
masuri puteti intreprinde pentru a va asigura ca toate cadrele didactice vor putea preda
online?

39.

Operatorul economic X solicitd 10 locuri pentru scolarizarea in invatimantul dual. Dupa
prima luna de la inceperea scolii, va anunta ca isi retrage sprijinul financiar pentru 5 dintre
elevii scolarizati. Precizati cum veti proceda pentru a rezolva situatia aparuta.

40.

Vi aflati in perioada de constituire a posturilor didactice/catedrelor si de incadrare a
personalului didactic titular. Pentru anul scolar urmator, unui cadru didactic 1 se poate
constitui catedra din 12 ore, conform documentului de numire.

Precizati in ce situatie se afla cadrul didactic mai sus mentionat si cum veti putea rezolva
problema acestuia?

41.

Intre rezultatele evaludrii curente si cele obtinute de elevi la examenul de Evaluare
Nationald/ Bacalaureat exista diferente semnificative. Ce méasuri veti lua?

42.

Intre doi profesori care au aceeasi specializare din scoala condusa de citre dumneavoastra
apare un conflict generat de modul in care s-a proiectat incadrarea pentru anul scolar
urmator, fiecare banuindu-va de partinire. Mentionati procedura legala pe care trebuie si o
urmati in acest caz.

43.

Un grup de parinti va adreseaza o petitie privind nemultumirea lor fata de modul in care un
profesor a facut evaluarea elevilor atét printr-o evaluare orald cat si prin evaluare scrisa de
la o clasa? Cum procedati?

44.

Bugetul scolii este limitat datorita finantarii/ elev, avand un numar redus de elevi, cum poti
atrage si resurse extrabugetare?

45.

Intr-o clasd de elevi exista un copil cu cerinte educative speciale care manifesta in timpul
pauzelor, dar si al orelor o usoard agresivitate fizica si verbald fatd de colegi. Parintii
celorlalti elevi sunt nemultumiti si cer printr-o petitie transferul copiilor lor la alte scoli/
clase. Ce mdsuri concrete ati intreprinde in acest sens?

46.

Unitatea de iInvatimant este implicatd Intr-un proiect de investitii pentru renovarea
cladirilor. Lucrdrile sunt oprite sau nu sunt executate conform proiectului. Ce poate
intreprinde conducerea scolii pentru remedierea acestei situatii?

47.

Unitatea de invatdmant are suficient personal, bine pregatit, dar nu deruleaza proiecte
educationale cu finantare externd. Ce actiuni aveti in vedere pentru motivarea cadrelor
didactice in acest sens?

48.

De la comisia de perfectionare din cadrul scolii aflati ca peste 50% dintre cadrele didactice
au mai putin de 90 de credite transferabile. Ce masuri veti intreprinde?

49.

In urma analizei activitdtii unitdtii de invatdmant pentru anul trecut scolar se constatd ca
absenteismul elevilor provocat de plecarea parintilor in strainatate este foarte ridicat. Ce
masuri concrete ati intreprinde 1n acest sens pentru ameliorarea acestui indicator?
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50.

Familiile unui numar semnificativ de elevi de etnie rroma, de la clasa a VIII a, au intentia
ca in acest an copiii lor sd nu participe la inscrierea pentru liceu. Oferiti trei exemple de
masuri prioritare in care sa diminuati acest risc.

51.

La nivelul scolii in cadrul invatamantului on-line, participarea elevilor la doua clase pe
platforma oferita de scoala este redusa. Oferiti cateva exemple de interventii pe care le-
ar putea initia echipa de conducere a scolii pentru a remedia situatia.

52.

O parte dintre activitatile desfasurate in cadrul cercurilor din Palatul copiilor au un nivel
redus de atractivitate pentru elevi. Ce masuri concrete puteti intreprinde pentru a ameliora
aceastd problema?

53.

Ce masuri ati intreprinde pentru eficientizarea serviciilor de consiliere si orientare oferite
prin profesorii diriginti, in raport cu asteptarile din prezent ale elevilor si ale familiilor?

54.

Ce masuri ati intreprins/ urmeaza sa intreprindeti in vederea ameliorarii pregatirii cadrelor
didactice in domeniul utilizarii noilor tehnologii si platforme de invatare?

55.

Ce masuri aveti in vedere pentru combaterea fenomenului de abandon scolar si pentru
diminuarea numarului de elevi care nu se prezintd la examenul de Evaluare Nationala?

56.

Reprezentantul parintilor, care este si profesor in scoald, refuza sa intruneasca Comitetul de
parinti. Ce faceti In aceastd situatie?

37,

Un numdr mare de absolventi de liceu au ca optiune, pentru a-si continua studiile,
universitati de prestigiu. Cum puteti creste rata de reusita a acestora stiind cad existd o
concurentd foarte mare la specializdrile la care aspira acesti elevi?

58.

Unitatea de invatamant se confruntd cu o crestere masiva a personalului pensionabil la
disciplinele de specialitate in profilul scolii. Ce solutii pe termen scurt si termen mediu
puteti gdsi pentru a asigura necesarul de cadre didactice de specialitate?

59

Consiliul elevilor este un partener important in activitatile scolii. Cum raspundeti solicitarii
elevilor de a se organiza intr-o structura independentd care sd desfasoare o serie de

activitati non-formale in cadrul scolii si in afara acesteia, tindnd cont de disponibilitétile
scolii?

60.

Vi confruntati cu cresterea semnificativa a solicitarilor din partea parintilor de a inscrie
copiii la scoala dumneavoastra? Cum solutionati aceste cereri fard sa incélcati principiul
egalitdtii de sanse?

61.

Membrii Consiliului de Administratie din unitatea dumneavoastrda de invatamant nu
voteaza ordinea de zi in decursul a 3 intalniri. Ce masuri luati?

62.

Participarea la formarea continuad in unitate este foarte redusa, chiar daca profesorii au
nevoi clare de dezvoltare profesionalia. Oferiti un exemplu de interventie adecvata pentru
ameliorarea acestei provocdri.

63.

Numarul cazurilor de violenta in spatiul scolar/ bullying este in crestere in ultimii ani si
afecteazd In mod direct buna desfasurare a activitatii de instruire sportiva. Oferiti cateva
exemple de interventie pe care le-ar putea initia echipa de conducere a scolii.

64.

Unitatea scolara pentru a carei functie de conducere candidati are un numair semnificativ
de elevi sportivi capabili de performante inalte in discipline sportive diferite. Care sunt
modalitdtile prin care echipa de conducere poate sustine corespunzator progresul acestor
sportivi?
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65.

Bugetul alocat desfisurarii competitiilor sportive pentru anul scolar urmétor este
insuficient. Ce masuri concrete ati intreprinde pentru a asigura cheltuielile necesare
participdrii in competitii?

66.

In contextul pandemiei, clubul sportiv se confrunti cu dificultati legate de constituirea
grupelor de incepitori. Ce masuri ati intreprinde pentru remedierea acestui aspect, tindnd
cont ca aceste grupe constituie baza piramidei sportului de performantd?

67.

Primiti o solicitare de transfer pentru un sportiv legitimat la clubul dumneavoastrd din
partea unei structuri sportive care nu se afla in subordinea Ministerului Educatiei si la
nivelul federatiei sportive nu existd grila de transfer. Cum procedati in aceastd situatie
tinand cont de interesul clubului, dar, mai ales, de oportunitatea oferitd sportivului de a
evolua la un nivel superior al performantei sportive?

68.

Precizati criteriile care stau la baza incheierii parteneriatelor intre unitdtile de invatamant
sau cu alte institutii. Oferiti exemple de interventii pentru cresterea numarului de
parteneriate de la nivelul unitétii de Invatamant.

69.

Monitorizarea procesului instructive-educativ presupune elaborarea unor documente si
aplicarea unor interventii educationale din partea echipei manageriale. Precizati care sunt
documentele si interventiile necesare monitorizarii procesului instructiv — educativ.

70.

Precizati care sunt documentele si interventiile necesare organizarii procesului instructiv —
educativ.

.

Cum se stabileste nivelul de cunoastere a unei limbi strdine de circulatie internationala de
catre absolventii de invatamant liceal?

72.

Ca director/director-adjunct sunteti responsabil de realizarea ofertei CDS pentru anul scolar
viitor. In opinia dvs. care este prioritatea in elaborarea ofertei CDS la nivel de unitate, in
special la clasele terminale?

73.

De ce credeti ca se spune ca directorul de scoald este principala resursa de formare a
cadrelor didactice. Motivati prin exemple.

74.

Unitatea de invatamant are incheiat un parteneriat de practica cu operatorul economic X,
iar elevii urmeaza sa inceapa trei saptdmani de pregatirea practica la acesta. Cu céteva zile
inainte, sunteti anuntat/a ca prezenta la practica este conditionatd de prezentarea, la
inceputul fiecarei saptamani, a unui test COVID-19 efectuat de DSP sau o alta institutie de
specialitate. Cum veti gestiona situatia, astfel incét elevii sa isi desfasoare stagiul de
practicd la partenerul economic?

75,

La finalul lunii octombrie constatati cd jumatate dintre cadrele didactice nu au condica
semnatd la zi, iar trei cadre didactice nu au depus planificarile calendaristice. Care sunt
masurile pe care le veti lua si care este baza legala de aplicare a acestora?

76.

Ati preluat functia de director si ati constatat ca in registrul de intrari-iesiri documente de la
secretariat sunt spatii libere. Ce masuri luati si cum remediati situatia?

7.

Participarea la activitatile proiectelor educationale Erasmus + desfasurate in unitatea de
invatamant este considerata lipsitd de transparentd si discriminatorie de cétre o parte a
cadrelor didactice si a elevilor . Propuneti masuri de remediere a acestei situatii.
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78.

Parintii se declara nemultumiti de faptul ca elevii implicati in proiectele educationale
implementate in unitatea de invdtimant acordd prea mult timp acestor activitati,
diminudndu-se timpul alocat studiului sau efectudrii temelor pentru acasd. Ce masuri de
interventie puteti initia in acest sens Impreuna cu directorul adjunct?

79.

Un cadru didactic cu experienta si care este apreciat de elevi, intra in concediu pentru studii
si este inlocuit de un cadru didactic necalificat. Va confruntati cu foarte multe petitii din
partea parintilor, nemultumiti de aceasta schimbare. Cum gestionati aceasta problema?

80.

In scoala sunt multi elevi cu parintii plecati la munca in afara tarii. Precizati strategia
conducerii scolii de a-i sprijini pe acesti elevi.

81.

Unii elevi din cadrul filierei vocationale sunt nemultumiti de implicarea redusd in
concursuri competitii conform specializarii la care sunt inscrisi . oferiti cateva exemple de
interventie pe care le-ar putea initia echipa de conducere a scolii pentru solutionarea acestei
probleme.

82.

Descoperi ca atitudinea familiei in raport cu scoala este principala cauza a deviatiei
scolare a elevului, acesta fiind incurajat si de atitudinea parintilor, pentru care cartea nu
mai reprezintd o prioritate. Ce masuri ati intreprinde pentru a convinge parintii ca gresesc?

83.

Utilizarea resurselor educationale deschise (RED)/platformelor educationale, implica o
schimbare fundamentala in procesul educational, contribuind la centrarea actului didactic
pe elev. In urma asistentelor pe care le efectuati la ore, constatati ca foarte putine cadre
didactice folosesc acest tip de resurse, preferand modul traditional de predare. Ce
interventii ameliorative propuneti?

84.

La secretariatul unitatii scolare a fost inregistrata o cerere pentru inscrierea unui elev in
varsta de 10 ani, care nu a fost cuprins in nicio forma de scolarizare pana la aceasta data si
care nu prezintd documente medicale sau certificat de orientare scolard. Cum solutionati
situatia si care sunt etapele?

8s.

Politicile din ultimii ani ale unor unitdti de invatamant liceal nu au condus la rezultatele
asteptate pentru o rata de promovare crescuta la examenul de bacalaureat. Veti fi director la
una dintre aceste unitdti. Care sunt masurile luate cu prioritate in primul an, pentru a
imbunatati rata de promovare a examenului de bacalaureat?

86.

Unii absolventi ai scolii profesionale care nu au participat la examenul de certificare
competente profesionale Nivel 3, solicita sustinerea examenului intr-o sesiune ulterioara
absolvirii. Ce demersuri veti face pentru solutionarea solicitarii acestora?

87.

Elevii scolilor profesionale beneficiaza de burse profesionale in cuantum de 200lei/luna.
Un elev a pierdut bursa pe o lund, se considerda nedreptdtit si face o sesizare. Cum
gestionati acesta situatie?

88.

La secretariatul unitatii scolare a fost inregistrata o cerere pentru scolarizarea unui copil de
12 ani, care a studiat in strainatate. Ce demersuri trebuie sa intreprindeti pentru scolarizarea
acestuia si care sunt etapele?

89.

Majoritatea parintilor copiilor cu deficient moderate/severe nu sunt de acord cu inscrierea
acestora in invatamantul special, motivand ca activitatile au un grad redus de atractivitate,
nu stimuleaza dezvoltarea intelectuala si socio-emotionald a elevilor. Cum poate interveni
conducerea scolii pentru a rdspunde acestei provocari?
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90.

La nivelul gradinitei din subordinea unitatii dumneavoastra scolare sunt inscrisi copiii care
au o prezentd foarte slaba, ceea ce constituie un dezavantaj din punct de vedere al
dezvoltarii cognitive si socii emotionale a acestora. Ce masuri concrete Intreprindeti pentru
remedierea acestei probleme?

91.

Unitatea scolard implementeaza un proiect educational (Erasmus+/POCU/ ROSE), insd o
parte a echipei de proiect nu 1si mai desfasoara activitatea in scoald din cauza transferurilor,
detasarilor si concediului de crestere copil. Ce masuri luati pentru a se implementa
proiectul conform cererii de finantare?

92.

Consiliul de administratie al unitatii scolare nu este de acord cu introducerea in planul de
scolarizare a claselor de invatamant profesional si dual, desi operatorii economici solicitd
acest tip de invatamant iar unitatea are acreditare. Ce masuri de interventie puteti initia
pentru solutionarea acestei situatii?

93.

La debutul anului scolar exista copii care nu au frecventat gradinita, ceea ce face ca ei sd
aibd un start diferit in formarea competentelor specifice clasei pregatitoare. Ce masuri
concrete ati intreprinde pentru a ameliora aceasta problema?

94.

Individualizarea si tratarea diferentiatd optima pentru sprijinirea elevilor cu nevoi speciale,
precum si a celor supradotati nu reprezinta o reusita in activitatea tuturor cadrelor didactice.
Ce maésuri concrete ati Intreprinde pentru a ameliora aceastd problema?

93.

In cadrul invatarii online, se constatdi o pondere prea mare a activitatilor asincron,
comparativ cu activitatile sincron, precum si o utilizare in adecvata a facilitatilor platformei
de invatare . Ce masuri puteti initia pentru remedierea acestei situatii?

-7

Securizat GDPR

Str. Al Marghiloman nr. 30, 120031, Buzau
Tel:  +40 (0)238 721655, Fax: +40 (0)238 414655
WWW.isjbuzau.ro




