INSPECTORATUL SCOLAR

UDETEAN BUZA! § MINISTERUL EDUCATIEL

Nr. /275911.11.2022

CATRE TOATE UNITATILE DE INVATAMANT SI CONEXE

Pentru hotarérile judecatoresti avind ca obiect drepturile de naturd salariald stabilite prin
hot#rari judecdtoresti cuvenite personalului din unititile de invatiméant preuniversitar de stat si
hotérarile judecdtoresti avdnd ca obiect acordarea de daune-interese moratorii sub forma

dobanzii legale, pentru care transa aferentd anului 2022 nu a fost plititi pini in prezent, va

solicitim, s& transmiteti, cuantumul sumelor necesare pentru platd. Datele vor fi comunicate pana
marti 22.11.2022, ora 12.00, completdnd formularul postat pe site-ul Inspectoratului Scolar

Judetean Buziu. Se va incédrca in formular si adresa semnaté si stampilatd, dupa modelul de mai

Jjos.
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Nota: se vor include si eventualele transe restante, aferente anilor precedenti, neplitite pani
In prezent atét pentru drepturile de naturd salariala stabilite prin hotdrari judecstoresti cuvenite
personalului cét si pentru hotaririle judecatoresti avind ca obiect acordarea de daune-interese
moratorii sub forma dobanzii legale.

Vi transmitem atasat prezentei un posibil flux de lucru care reprezinti o modalitate
optionald de utilizare a sectiunii OUG48 din cadrul EduSal pentru calculul diferentelor de

drepturi salariale rezultate prin aplicarea Sentintelor civile ce au acordat aceleasi drepturi si

in aceleasi conditii de recalcul ca si OUG nr.48/2022, respectiv in situatia in care modul de

calcul dispus prin sentintd concordi cu modul de calcul din OUG nr. 48/2022:
1. gradatie de merit, dirigentie, invitdmant special, Invifimant simultan, CFP in
oricare din lunile cuprinse in perioada ianuaric 2019- mai 2021, daci formularea
din sentinta civila este aceeasi ca cea din OUG nr. 48/2022:

- invatamant special- 15% din salariul de baza detinut/plata

- gradatie de merit-25% din salariul de baza detinut/plata

- predare simultana-7%, 10%, 15%, 20% din salariul de bazi detinut/plati

- dirigentie -10% din salariul de baza detinut/plati

- control financiar preventiv-10% din salariul de baza detinut/plati

2. Incadrarea pe treapta de vechime in invitimant conform HG nr.38/2018 in intervalul
septembrie 2017-august 2021.

In aplicare se va respecta strict dispozitivul sentintei judecatoresti.

Aplicarea recomandarilor atasate se face cu respectarea prevederilor art. 7 din OUG nr.
48/2022:” Plata diferentelor de drepturi salariale previzute la art. 1 si 2 care au fost stabilite
prin hotdrdri judecdtoresti ramase definitive se face potrivit dispozitiilor instantei.”

in cazul hotirarilor judeciitoresti castigate pe alte drepturi salariale decit cele
previzute in OUG nr. 48/2022, calculul se face potrivit dispozitiei instantei.
Responsabilitatea calcularii sumelor revine ordonatorilor de credite al unititilor de invatimant
preuniversitar.

Situatia va fi semnatd si asumatd de citre directorul unitafii, contabil sef/contabil si
secretar sef/secretar.

In situatia in care nu ati comunicat cuantumul sumelor respective pand la data si ora

mentionatd, considerdim ci nu existd sume necesare pentru plata hotarérilor judecitoresti avand
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ca obiect drepturile de naturd salariald cuvenite personalului din unititile de Invatimént si a
hotérdrilor judecatoresti avand ca obiect acordarea de daune-interese moratorii sub forma
dobanzii legale.

Precizém cd sumele necesare vor fi plitite la aceeasi datd cu plata drepturilor salariile
aferente lunii noiembrie 2022.

Va atasam instructiunile de utilizare EduSal pentru calcularea drepturilor cuvenite
conform sentintelor judecitoresti definitive si executorii care au acordat aceleasi frepturi

prevazute si in OUG 48/2022

INSPECTUR SCOLAR GENERAL, SEF SERVICIU,
% BISGION
/@rof. _PALEAU DANIELA EC. BACIU MARICICA
.?fé( - WP\ A VI / »
Securizat GDPR Securizat GDPR
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INSTRUCTIUNI DE UTILIZARE EDUSAL

PENTRU CALCULAREA DREPTURILOR CUVENITE CONFORM

SENTINTELOR JUDECATORESTI DEFINITIVE S| EXECUTORII

CARE AU ACORDAT ACELEASI DREPTURI PREVAZUTE $1 TN OUG48/2022
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1. Scop

Scopul acestui document este de a prezenta o modalitate optionald de utilizare a sectiunii OUG48
din cadrul EduSAL pentru calculul diferentelor de drepturi salariale rezultate prin aplicarea
Sentintelor civile care au acordat aceleasi drepturi si in aceleasi conditii de recalcul ca si OUG nr.
48/2022, respectiv in situatia in care modul de calcul dispus prin sentinta civild concordd cu modul
de calcul din 0.U.G. nr. 48/2022 :

- gradatie de merit, dirigentie, invatdmant special, invatimant simultan, CFP in oricare
din lunile cuprinse in perioada ianuarie 2019 — mai 2021, daca formularea din sentinta
civild este aceeasi ca cea din 0.U.G. nr. 48:

o fTnvatdmant special ~ 15% din salariul de baz3 detinut/plata;

o gradatie de merit — 25% din salariul de baza detinut/platé;

o predare simultand — 7%, 10%, 15%, 20% din salariul de bazd detinut/plati;
o dirigentie — 10% din salariul de baz3 detinut/plat3;

o control financiar preventiv — 10% din salariul de baza detinut/plata.

- incadrarea pe treapta de vechime in invitdmént conform HG38/2018 in intervaiul
septembrie 2017 - august 2021.

Aplicarea prezentelor recomandari se face cu respectarea strictd a prevederilor art. 7 din OUG nr.
48/2022: “plata diferentelor de drepturi salariale previzute la art. 1 §i 2 care au fost stabilite prin
hotdrari judecdtoresti rimase definitive se face potrivit dispozitiilor instantei.”

Responsabilitatea calculirii sumelor revine ordonatorilor de credite ai unitifilor de
invatimant preuniversitar de stat si ai inspectoratelor scolare.

2. INSTALAREA APLICATIEI

1. Se creaza un folder nou numit Edusal_HJ2022 intr-o locatie dorit3.

2. Seinstaleazd versiunea primitd 2.37.3 postata pe data de 08 .11.2022, selectdnd |a instalare
calea spre folderul nou creat, Edusal HJ2022.
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Alege folder-ul
Alege calea unde se va instala aplicatia

Alegel folder-d unde se vo instalo splicata EduSal

Rasfoieste

Anulenza << napoi Urmaton >>

3. Se va copia din folderul Edusal {de unde lucrati salarizarea de obicei} fisierul
edusal_codscoala_stat.sdf, unde pentru "codscoala” sunt cifrele codului SIRUES al scolii.
aveti exemplu marcat in poza dee mai jos pentru o scoala ce are codul SIRES 244242

4. Selanseazd Edusal.exe din folderul Edusal_HJ2022

» This PC » Local Disk (C) + EduSal_HJ2022 " 2
e Date modified Type S
fesources 22735 MM . le folde
Citeste-ma.td 1072672022 9.56 PM Document 100
|5 Computedt P Application exiens 397 KB
1 - EduPay.Commondgll 10 26/2022 948 PM Applizati - extens 48 K8
Edupay ORMdl 0/26/2022 9:48 B4 Application extens 73 KB
f EduPayQUG4B.d1I PM Agplication extens ¥
! -_EduSal. DataAccessiayerd 12/372018 344 AM Application exten, .
|| = cduSatee 10/26/2022 D:AT PM Applicatio 148 KB
|‘ i‘*. edusal_244242 statsdf I 3/1772022 B34 . SQL Server Compa 31,96 K8
: HiComputedil 07172639 284 plico! tn exiers.. 11K8
.il - Interop PWshRuntimelibrary gl 771272019 1234 PN Application exten 48 K8
! = itextsharp.gil 712720121234 P Applicatio exien 3
j -, Htextsharp pdfadh T112£2009 N Application
=7 Ucentani T712/201917 34 f Text Forma B0 K
i 2 OnBarcode Barcode WinForms.d 12019 PA Appiication exten 4
Raportsdf 20229589 SQL Serve: Compa.. 8532 KB

La deschiderea aplicatiei locale, in zona deja cunoscuta OUG 48, lista va fi goal3 initial. Se adaugs

salariatii peniru care se doreste calcularea necesarului HJ dupa fluxul deja cunoscut.
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Atentie: Dupd ce incepeti addugarea personalului in modul, in folderul EduSAL_HJ2022 se va crea o

3. ADAUGARE PERSOANA

bazd de date de forma edusal_codscoald_oug48.sdf. V3 rugdm s3 nu copiati, suprapuneti
sau sa faceti alte operatii cu respectivul fisier pentru ci riscati s3 v suprapuneti datele din

modulul OUGA48, calculate deja.

, UGN —

Se vor adduga persoanele beneficiare conform sentintelor civile pentru perioada din sentinta dupa

fluxul deja cunoscut.

Recomandari:

Dat fiind diversitatea mare de sentinte, fiecare unitate va putea utiliza modulul pentru
stabilirea necesarului de platd HJ doar acolo unde dispozitivul instantei acord aceleasi
drepturi si in aceleasi conditii de calcul:

o Majorarile (dirigentia, gradatia de merit, CFP; nvatdmant simultan si invitdmant
special) calculate la salariul detinut in plata.

¢ Treptele de vechime Tn invdtdmant conform HG38/2018.

Daca s-a obtinut prin sentintd doar un drept din cite beneficia salariatul la acea dat3
(predare simultand, invdtdmant special, gradatie de merit, dirigentie, CFP, transe de
vechime in invatdmant), pentru a afla valoarea corecta a necesarului sumelor platite
prin Hi pe angajat, va trebui sa aveti valoarea 0 pe majorarea ce NU apare in sentint3 si
a fost platitd prin OUGA48. Pentru a avea valoarea zero pe o majorare, asa cum ati
observat deja cand ati lucrat OUG48 si ati declarat Sentintele, veti completa campurile:

i

+Numdr sentintd”, ,Numdr dosar”, ,dat3 sentintd” la Addugare detalii sentintd HJ cu
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niste valori oarecare, doar pentru a obtine eliminarea sumelor deja platite prin QUG4S.
in schimb, in cdmpurile: ,Perioad de [a”, ,Perioad pana 1a” se va inregistra pericada
din sentin{a pentru a se aplica modificarea pentru toate lunile din sentinid.

Notd: acest modul este ajutdtor pentru calcularea unor drepturi cistigate prin HJ. Ulterior,
operatorul trebuie s3 inregistreze sumele rezultate pe linie de HJ2018, in Alte drepturi, la
momentul finantarii acestor sume.

Atentie! Aceste date sunt doar cu caracter informativ, NU se trimite Necesarul plitilor la server

Exemplu pentru o situatie in care pentru angajat s-a cistigat doar un drept din cite avea in platé in
acea luna:

- Salariatul beneficia in ianuarie 2019 de dirigentie si gradatie de merit.
A céstigat prin HJ doar recalcularea gradatiei de merit, pu i a dirigentiei.

- Rezult3 ca suma pentru dirigentie este deja calculatd si acordatd prin QUG48 i, pentru a
nu apdrea i la curentul recalcul, addugdm date oarecare {in cdmpurile: ,Numér
sentin{d”, ,Numdar dosar”, ,datd sentin{d”)} cu Addugare detalii HJ, bifam dirigentie {in
cdmpurile: ,Perioada de Ia”, ,Perioadd pdna la” inregistram perioada reald a sentintei,
deoarece ne intereseazd si scoatem majordrile care nu au fost castigate prin HJ.) si

salvdm:
E
Lnd Se caicld 0320018 Profescr fhicadarcs pvcpad B Admgl e r3 P p—
boadan Porty Dt saate
o &
Frocan
H Pk sortetd Dethsertigd  Bd.13 2002
T eontsact doee e ko Nunbrgossr  §
Srnk o Briwts Peizsdedely U oty
biwed de nvilglinsd Pubaduphndls o 20
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st Prechrs sinadand M1
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e I
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Vectng v Risint w % e
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Sdamspdf 1617 =n &9 ! 5550 L]
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- Astfel, pentru dirigentie acum va avea 0 si sz va calcula doar suma nentru pradatie de
merit ca urmand a face parte din necesarut pentru HJ

— = o e = nied ]
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Retineti sumele brute obtinute pe coloana Diferentd ca fiind necesarul lunar de achitat pe linie de
Hi2018, in Alte drepturi, la momentul finantdrii acestor sume.

Pentru exemplul de mai sus, diferenta rezultatd In luna de calcul pentru majorarea din HJ se va
retine intr-o Evidenta sumelor rezultate prin aplicarea H (care poate avea modelul urmitor):

i Numele si|  Diferente rezultate prin aplicare | Total 5% | 10% | 25% | 25% 35% !
prenurmele sentinte civile Ani ; Al An Bl % An IV AnV I
| 09.2017 | ... | 002019 | .. | 20 20 20 E 20 s0 |

. ' ’ — |
lonescuton | 0 ; | 225 , ] 1 ' z !
| _, N N S N e

Notd: Valoarea inflatiei se va calcula aplicdnd ultimii indici de inflatie publicati pe site-ul
=ro pentru funa in care se vor achita aceste sume.




